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ДОХОДИ ТОРГОВИХ ПІДПРИЄМСТВ: 
ПРОБЛЕМНІ АСПЕКТИ СУТНОСТІ ТА 

КЛАСИФІКАЦІЇ ДЛЯ ПОТРЕБ УПРАВЛІННЯ

Анотаці. У статті наведені погляди науковців щодо сутності 
економічної категорії «дохід». Розкрита класифікація доходів суб’єк­
та господарювання та запропоновано додаткові класифікаційні ознаки 
з метою формування аналітичної інформації про доходи торговельного 
підприємства.

Ключові слова: доходи, класифікація доходів, реалізація това­
рів, торговельне підприємство.

Актуальність тематики досліджень. Метою діяльності будь- 
якого торговельного підприємства є отримання доходу. Існує багато 
різних думок щодо визначення сутності доходу, що викликає багато 
питань, адже жодне із запропонованих трактувань повноцінно не ха­
рактеризує досліджуване поняття. Тому розгляд і формування єдино­
го визначення та складання повноцінної бази класифікацій доходу є 
актуальним і до сьогодні.

Ступінь наукового вивчення проблеми.Економічна категорія 
«дохід» досліджувалась протягом багатьох століть у тісному зв’язку з 
термінами «виручка» та «прибуток» у працях А. Сміта, К. Маркса, 
Дж. Мілля, Ф.Кене, А.Р. Тюрго та іншими. Серед сучасних науковців, 
які зробили вагомий внесок в розвиток системи обліку доходів можна 
виділити: Ф.Ф. Бутинець, В.С. Сухарський, Т.О. Примак, Т.Г. Ка- 
мінська, Ю.І. Продіус, М.С. Абрютіна та інші.

Мета дослідження є узагальнення сутності категорії «дохід» та 
формуванні класифікаційних ознак доходів, які забезпечать торго­
вельне підприємство необхідною аналітичною інформацією для прий­
няття управлінських рішень.
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Виклад основного матеріалу. У сучасній ринковій економіці 
торгівельні підприємства здійснюють свою діяльність в умовах жорст­
кої конкуренції, тому для отримання доходу та утримання уже існую­
чих позицій на ринку необхідно докласти максимум зусиль. Сутність 
економічної категорії «дохід» є досить суперечливою. Вона була і є 
предметом широких дискусій серед економістів різних напрямів та 
часів.

Сучасні вчені також трактують термін «дохід» по-різному, але 
мають спільні риси. Визначення різних науковців можна об’єднати в 
групи відповідно до спільної думки (рис 1). Наприклад, А. Загородній 
визначає дохід, як гроші або матеріальні цінності, отриманні від ви­
робничої, комерційної, посередницької чи іншої діяльності[3, с.251].

Інше трактування наводить В.С. Сухарський, вважаючи доходом 
виторг від реалізації (кількість проданих одиниць товару)[11]. Пого­
джується з визначенням доходу, як виторгу від реалізації продукції і 
Т.О. Примак, але з доповненням, що виторг розглядається без ураху­
вання податку на додану вартість та акцизного збору[11].

Рис.1. Погляди науковців на тлумачення терміну «дохід»
(узагальнено за матеріалами [1],[3],[9],[11])

В економічному розумінні дохід, на думку М.С. Абрютіної -  це 
завжди різниця між вартістю випуску продукції і витратами вироб­
ництва. Аналогічну характеристику поняттю «дохід» надає Ю.І. Про- 
діус, вважаючи що валовий дохід характеризує кінцевий результат 
виробничої або комерційної діяльності підприємства і вираховується 
шляхом виключення із валової виручки та результатів позареалізаційних
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операційних витрат на виробництво і реалізацію продукції, що вхо­
дить до собівартості, крім витрат на оплату праці. Таким чином, до­
хід -  це виручка від реалізації продукції (робіт, послуг) за вираху­
ванням матеріальних витрат. Він являє собою грошову форму чистої 
продукції підприємства, тобто включає до себе оплату праці та при­
буток [1].

Проаналізувавши думки різних груп науковців та визначення 
поняття «доходи» в літературних джерелах можна побачити, що да­
ний термін має різний контекст і не має одного загального визначен­
ня, яке б задовольнило всіх економістів. Хоча, найбільш загальне трак­
тування, яке глибше розкриває зміст терміну з урахуванням розвитку 
економіки та з яким погоджується більша частина сучасних економіс- 
тів-науковців закріплене на законодавчому рівні в П(С)БО 15 «До­
хід» та визначається як збільшення активу або зменшення зобов’язан­
ня, що зумовлює зростання власного капіталу (крім внесків учасни­
ків), за умови, що оцінка доходу може бути достовірно визначена[10].

Підсумовуючи все вище зазначене, можна тлумачити дохід під­
приємства, як отримання економічних вигід у різних формах їх вира­
ження (як у грошовій, так і майновій), внаслідок надходження активів 
і/або погашення зобов’язань, що приводить до зростання капіталу під­
приємства, без урахування внесків учасників(власників майна), та 
отримане внаслідок використання при здійснення господарської діяль­
ності заучених для цього економічних ресурсів та конкурентних пере­
ваг в умовах прийнятого рівня підприємницького ризику.

Ефективність прийняття управлінських рішень із підвищення 
доходів від реалізації товарів на всіх рівнях ієрархічної системи 
управління апріорі залежить від якості й аналітичності облікової ін­
формації, що формується відповідно до запитів користувачів в інфор­
маційній системі торговельного підприємства. Отримати впорядкова­
ну за різним ступенем деталізації інформацію про доходи від реаліза­
ції товарів у торгівлі дає змогу науково обґрунтована їх класифіка­
цій^]. Так у сучасній нормативно-законодавчі базі наведена класифі­
каційні ознаки доходів, які відповідають вимогам фінансового обліку, 
оподаткування та складання фінансової звітності. У наукових колах 
(табл.1) більше акцентується увага на тих ознаках, що задовольняють 
потреби в аналітичній інформації підприємства з урахуванням специ­
фіки його діяльності.
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Таблиця 1
Поширені класифікаційні ознаки видів доходів 

у наукових джерелах
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Ф.Ф. Макарук 
[6,с.37] + +

О.В. Павелко 
[8, с.65] + + +

Н. Стефанович, 
О. Костенко 
[11, с.122]

+ + +

О.А. Лаговська 
[5, с.37]

+ +

Д.В. Карпенко 
[4, с. 282] + + + + + + +

Н.В. Гуріна 
[2, с. 205] + + + +

О.А. Подолянчук 
[9, с.44]

+

Кожен з наведених авторів наводить типові, не виходячи за рам­
ки чинних нормативно-правових актів, та власні класифікаційні 
ознаки доходів і наділяють їх власним змістом. Наприклад, Д.В. Кар­
пенко пропонує класифікувати доходи підприємства відповідно до їх 
цільового спрямування, зокрема для прийняття управлінських рішень, 
і виділяє релевантні та не релевантні, дійсні та можливі, інкрементні 
та маржинальні доходи[4]. О.А. Подолянчук також виділяє дійсні та 
можливі доходи групуючи їх в класифікаційну ознаку «за можливістю 
отримання»[9]. Даний поділ базується на часі та способі одержання 
певного доходу. До дійсних доходів автор відносить попередню опла­
ту від покупців за товари (роботи, послуги), а до можливих -  доходи, 
що були отримані підприємством після відвантаження замовлення 
покупцю. Але згідно з П(С)БО 15 «Дохід» попередня оплата за товари 
не визнається доходом. Тому краще замінити дійсні доходи на дохід
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одержаний після відвантаження, адже так їх можна розглядати як до­
хід від звичайно діяльності підприємства. А можливі доходи тракту­
вати як економічну вигоду, яку компанія може отримати при прийняті 
альтернативного рішення і замінити таку класифікацію на доходи 
отримані після відвантаження.

Беручи до уваги специфіку діяльності торговельних суб’єктів 
господарювання пропонуємо вдосконалити класифікацію доходів, яка 
не суперечить вимогам чинного законодавства, формує якісну аналі­
тичну інформацію, необхідну для системи управління реалізацією то­
варів, та є базою для організації облікових процесів на підприємстві, 
складання звітності про доходи від реалізації товарів (надання пос­
луг), і на їх основі провести аналіз, зробити прогноз та прийняти від­
повідні управлінські рішення.

Пропонуємо до типових класифікаційних ознак доходів добави­
ти класифікацію за форою торгівлі фірми та виділяти дохід, який був 
одержаний від реалізації продукції через мережу Інтернет або при 
продажів стаціонарному магазині. Аналітичні дані за такою класифі­
кацією нададуть підприємству інформацію, що дозволить визначити 
яка форма торгівлі прибутковіше, з урахуванням витрат понесених 
при кожній з них. Досить частим явище на сучасному ринку торгівлі 
є реалізація товарів з оплатою їх протягом певного часу після їх одер­
жання. Тому пропонуємо класифікувати дохід за видами реалізації -  у 
кредит, у розстрочку та за договором комісії(консигнації).

Для формування статистичного звіту продажу різних видів то­
варів в різний період часу (року) пропонуємо розподіляти дохід від 
реалізації продукції за сезонністю та новинками: дохід від реалізації 
сезонних товарів, дохід від реалізації несезонних товарів, дохід від 
товарів вироблених звітного року або за певний період включно до 
дати звітного року, дохід від реалізації товарів вироблених в минулі 
звітні періоди або період часу в минулому до часу вироблення кра­
щого альтернативного виду.

Для аналізу та пошуку шляхів збільшення розміру доходу від 
реалізації товарів(робіт, послуг) торговельного підприємства пропо­
нуємо розширити аналітичні ознаки, виділивши наступні угрупуван- 
ня: за планом(фактичні, планові), за факторами впливу (дохід, що пе­
ребуває під впливом зовнішніх факторів та дохід, що перебуває під 
впливом внутрішніх факторів), за регулярністю отримання доходу 
(постійні, епізодичні).
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У класифікації доходів для прийняття управлінських рішень 
пропонуємо додати та виокремити доходи від реалізації товарів(робіт, 
послуг) у розрізі:

- форм розрахунку за реалізовані товари, розподіляючи на до­
ходи, що були отримані у готівковій формі та при безготівкових роз­
рахунках). Така інформація покаже зміну доходів від реалізації това­
рів при зміні форм розрахунку за них;

- за методом управління продажем товарів (дохід від реалізації 
товарів у період розпродажів, дохід від реалізації акційних товарів, 
дохід від реалізації подарункових сертифікатів та дохід від реалізацію 
товарів за дисконтними картками). Даний варіант групування дозво­
лить торговельному підприємству оцінити доцільність та прибутко­
вість використання програми лояльності покупців за вище наведени­
ми видами.

Висновок. У результаті проведеного дослідження тлумачення 
терміну «дохід» різними науковцями, було з’ясовано, що одного варі­
анта його трактування немає, більша частина сучасних науковців до­
тримуються визначення зазначеного в П(С)БО 15 «Дохід». Запропо­
новані додаткові класифікаційні ознаки видів доходів дадуть змогу на 
торговельному підприємстві полегшити роботу працівникам при роз­
робці Робочого плану рахунків доходів з урахуванням специфіки 
діяльності суб’єкта господарювання та необхідної аналітичної інфор­
мації для аналізу та прогнозування отримання доходів від реалізації 
товарів та для прийняття управлінських рішень.
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АНАЛІЗ УПРАВЛІННЯ ДЕБІТОРСЬКОЮ 
ЗАБОРГОВАНІСТЮ ЯК МЕТОД ЕФЕКТИВНОГО 

УПРАВЛІННЯ ПІДПРИЄМСТВОМ

Анотація. У статті досліджено процес управління дебіторсь­
кою заборгованістю. У процесі господарської діяльності, організації 
вступають в різні види відносин з юридичними та фізичними особа­
ми, укладають угоди, виконують обов'язки, передбачені законодавст­
вом. В результаті діяльності з'являються грошові зобов'язання, що 
підлягають виконанню, і зобов'язання дебіторів по відношенню до ор­
ганізації. У зв'язку з цим, важливо здійснювати контроль виконання 
зобов'язань дебіторами, проводити моніторинг дебіторської забор­
гованості з метою мінімізації ризику неповернення заборгованостей. 
При наявності простроченої та низькоякісної дебіторської заборго­
ваності, організація фактично втрачає можливість стабілізації фі­
нансового становища. За умови ефективного управління дебіторсь­
кою заборгованістю, заснованого на контролі та моніторингу, мож­
ливе рішення основних задач по зміцненню фінансового стану органі­
зації. Рішення таких завдань також вимагає формування управлінсь­
кого апарату нового типу, заснованого на високому рівні професійних 
компетенцій, орієнтованих на ефективну управлінську діяльність.

Ключові слова: дебіторська заборгованість, управління дебітор­
ською заборгованістю факторинг, цесія, ефективне управління, р е­
фінансування дебіторської заборгованості, коефіцієнт оборотності.

Актуальність тематики дослідження. При здійсненні розрахун­
ків, суб’єкти господарювання нерідко зіштовхуються з наявністю дебі­
торської заборгованості, яка характеризується, в першу чергу, виник­
ненням тимчасового розриву в товарно-грошових відносинах. Іншими 
словами, в деяких випадках спочатку відбувається перехід прав влас­
ності на товар, і тільки потім - його оплата. При цьому важливо розуміти,

16



ННІ обліку, аналізу та аудиту

що кошти, включені в дебіторську заборгованість, фактично не беруть 
участі в господарському процесі, а лише існують в балансовому вигляді, 
що, звичайно, не є позитивним моментом для господарюючого суб'єкта.

Надмірний ріст дебіторської заборгованості може привести до 
фінансової кризи організації, тому важливо організувати ефективний 
контроль її стану і вчасно вдаватися до її стягнення. Необхідний ефек­
тивний контроль обсягу і терміну погашення дебіторської заборгова­
ності, обумовлений тим, що при її збільшенні у організації можуть 
виникнути труднощі з грошовими коштами і потреба в їх залученні у 
кредиторів, що здатне негативно вплинути на фінансові результати 
організації. Прогнозування потреби в коштах забезпечить якісне функ­
ціонування організації і захистить її від можливого банкрутства.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Питання обліку, ана­
лізу та контролю дебіторської заборгованості є актуальним для вітчиз­
няних підприємств, вивченню якого було присвячено низку наукових 
робіт вітчизняних та закордонних вчених, серед яких, Й. Ворст, 
Дж. Депалленса, О. Бандурка, І. Бланк, Ф. Бутинець, М. Білик, Лін- 
ник, В. Палій, В. Сопко, К. Шеремет, О. Чорна, О.Сапаріна, Т. Момот,
О. Польова, Г. Блакита та ін.

Мета дослідження. Метою дослідження є аналіз процесу управ­
ління дебіторською заборгованістю, а також надання рекомендацій, 
щодо оптимізації шляхів її контролю, для забезпечення ліквідності 
балансу та платоспроможності підприємства в цілому.

Викладення основного матеріалу. На сьогодні, практично жо­
ден господарський суб'єкт не здійснює свою діяльність без дебіторсь­
кої заборгованості, і на те є свої причини: для кредитора - можливість 
істотного розширення ринку збуту товарів, робіт і послуг; для борж­
ника - можливість залучення додаткових оборотних коштів.

При здійсненні господарської діяльності, у суб’єктів господарю­
вання, може виникнути нестача власних коштів, внаслідок чого ви­
никне потреба в пошуку їх джерел.

Виникнення дебіторської заборгованості відбувається з наступ­
них причин: при відстрочці або простроченні платежу; при постачанні 
неякісної продукції; при нестачі, розкрадання і т.д.

Важливо відзначити, що після того як право власності на товар 
переходить до контрагента організації (виконали роботи, послуги), з 
його боку виникає обов'язок зустрічних дій, - саме в цей момент 
виникає дебіторська заборгованість. Згідно П(С)БО 10 «Дебіторська

17



Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

заборгованість», дебіторська заборгованість: «це сума заборгованості 
дебіторів підприємству на певну дату, а дебітори -  юридичні та фізич­
ні особи, які внаслідок минулих подій заборгували підприємству пев­
ні суми грошових коштів, їх еквівалентів або інших активів» [1].

Для ефективного керування дебіторською заборгованістю, варто 
класифікувати дебіторську заборгованість за ступенем надійності, 
ґрунтуючись на її можливості повернути борг кредитору, яка включає 
надійну, сумнівну і безнадійну дебіторську заборгованість.

Мета управління дебіторською заборгованістю орієнтована на 
забезпечення найбільш ефективної реалізації економічних рішень в 
бізнесі. Для досягнення поставленої мети рекомендується керуватися 
принципами нижче:

• неприпустимість акумулювання великих, ніж допускає влас­
ний капітал, обсягів дебіторської заборгованості;

• необхідність прогнозування наслідків зростання дебіторської 
заборгованості;

• неприпустимість невиправданого зростання дебіторської забор­
гованості.

Важливим аспектом в оцінці ефективності управління дебіторсь­
кою заборгованістю є визначення способу її погашення. Практика по­
казує, що основними способами погашення боргу є:

• оплата грошовими коштами;
• залік взаємної заборгованості;
• оплата заборгованості за допомогою векселів;
• переведення і прощення боргу.
Загальне управління оборотними активами включає в себе управ­

ління дебіторською заборгованістю, також вона є однією із складових 
маркетингової політики підприємства, спрямованої на розширення 
ринків збуту товарів, робіт або послуг.

Власова І.О. стверджує, що ефективність управління дебіторсь­
кою заборгованістю на підприємстві залежить від багатьох факторів, 
зокрема:

1. «наявності у керівництва повної та достовірної інформації 
щодо термінів погашення зобов’язань компаніями дебіторами;

2. впровадження та використання чіткої регламентації роботи з 
простроченою та сумнівною дебіторською заборгованістю;

3. наявності у керівництва необхідних даних, щодо зростання 
витрат, пов'язаних зі збільшенням розміру дебіторської заборгованос­
ті та її оборотності;
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4. вчасного та постійного проведення оцінки кредитоспромож­
ності кожного покупця та оцінка необхідності комерційного кредиту­
вання;

5. чіткого розподілу функції збору грошових коштів, аналізу 
дебіторської заборгованості і ухвалення рішення про надання кредиту 
між різними підрозділами;

6. чіткого розподілу відповідальності та контролю за виконан­
ням роботи та, як наслідок, відсутності цілісності співпраці;

7. наявності занадто великого обсягу заборгованості покупців;
8. наявності достатнього обсягу резерву сумнівних боргів; від­

сутності контролю за поверненням або занадто довгий період повер­
нення заборгованості» [3, с.18].

Процес управління дебіторською заборгованістю на підприємстві 
необхідно здійснювати за етапами зображеними на рисунку 1 [4. с.162].

На практиці, вибудувана за такою схемою політика управління 
дебіторською заборгованістю з високою ймовірністю здатна забезпе­
чити організаціям повернення не менше 90% боргів дебіторів, що в 
умовах сучасної української дійсності вважається досить високим по­
казником.

н 1-й етап - попередні розрахунки і аналіз дебіторської заборгованості
• проведення звірки розрахунків покриття заооргованості з контрагентами; 

ранжування дебіторської заборгованості за обсягом і датою утворення; 
усунення розбіжностей; еияелєння фактичної величини заборгованості;

2-й етап - визначення цілей і завдань управління дебіторською заборгованістю
■ аналіз і оцінка реальної деоїторської заооргованості для стягнення 

простроченої та непростроченої; нарахування штрафів;

3-й етап - визначення методів управління дебіторською заборгованістю

боргу; обмін боргуг на акції боржника; вексель - борговий цінний папір; 
звернення до арбітражу'; спостереження за можливістю стягнення в разі 
зміни майнового стану боржника.

г 4-й етап - коригування факторів, орієнтована на політику' уряду, оцінку' стану ' 
секторів економіки і поведінки конкурентів, зовнішніх зв'язків, стан інвестицій 
та стійкості фінансового становища партнерів, оцінку' компетенщй персоналу 

t організації, відповідальність партнерів. л

5-й етап - контроль і оцінка досягнення поставленої мети

заборгованості; пошук можливості списання заборгованості; відмова від 
стягнення; часткове стягнення заборгованості.

Рис.1. Процес управління дебіторською заборгованістю [5. с.162]
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В якості першого кроку управління дебіторською заборгованіс­
тю, організаціям рекомендується проводити щоквартальний аналіз 
динаміки дебіторської заборгованості за останній рік. Наприклад, як­
що обсяг дебіторської заборгованості за аналізований період різко 
збільшиться і найбільшу питому вагу складе 85-90% в порівнянні з 
початком аналізованого періоду, то подібне збільшення оцінюється як 
пов'язане з великим замовленням, виконання якого може відбуватися 
протягом 2-3 років (довгострокова перспектива).

Варто зауважити, що дебіторська заборгованість, це перш за все, 
фінансовий ризик, враховуючи, що нерідко навіть ті дебітори, які бу­
ли перевірені часом, можуть не оплатити борг вчасно. При цьому де­
біторська заборгованість все ж може бути використана в якості обо­
ротних коштів і принести користь організації. Це можливо за допомо­
гою факторингу дебіторської заборгованості, який вигідний як для 
постачальника, так і для покупця. Постачальник, використовуючи фак­
торинг, впевнений в надходженні оплати і може планувати напрямки 
грошових потоків: виплати заробітної плати, сплати податків. Він за­
страхований від можливих ризиків: несплати або дефолту покупця. 
Дебітор отримує можливість відстрочки платежу і тому зацікавлений 
у співпраці. Управління дебіторською заборгованістю і її погашенням 
покладається на фактор-компанію, яка вибирає індивідуальні схеми 
для кожного випадку.

Висновки. Отже, в процесі комерційно-господарської діяльнос­
ті організації вступають в різні розрахункові відносини та здійснюють 
розрахунки як в готівковій, так і безготівковій формі - за допомогою 
векселів, взаємозаліків, а також шляхом прямого обміну товарами. 
Така різноманітність форм розрахунку обумовлює необхідність пос-

• О»     * О» Т Лтійного контролю за проведенням операцій. В сучасних умовах, орга­
нізації часто зіштовхуються з тим, що грошові кошти від боржників 
не надходять вчасно і утворюється дебіторська заборгованість. Тому 
ефективне управління дебіторською заборгованістю є найважливішою 
умовою успішного функціонування організації. Це дає можливість 
акумулювати вільні кошти, вчасно оплачувати рахунки, при своєчас­
ному поверненні дебіторської заборгованості розраховуватися з кре­
диторами, а також збільшує фінансові можливості для розвитку бізне­
су. Ефективна управлінська діяльність, заснована на наукових принци­
пах, стає головним засобом мінімізації ризику неповернення дебітор­
ської заборгованості, тому сьогодні зростають вимоги до компетенції
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керівника. Необхідний управлінський апарат, заснований на професі­
оналізмі та орієнтований на ефективну управлінську діяльність. Це 
стає головним засобом реалізації стратегій бізнесу і досягнень очіку­
ваних результатів.
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тувачі інформації.

Актуальність тематики дослідження. В сучасних умовах гос­
подарювання економічному суб’єкту постійно доводиться стикатися з 
вхідними та вихідними інформаційними потоками. Тому гнучкість та 
адаптованість системи бухгалтерського обліку дозволяє формувати, 
обробляти та групувати дані у визначених формах звітності, найголов­
нішою з яких є баланс. Загалом значущість балансу важко переоціни­
ти. Саме ця форма звітності містить основну узагальнену інформацію 
про фінансово-майновий стан суб’єкта господарювання, що дозволяє 
не тільки проводити фінансовий аналіз діяльності, а й здійснювати 
фінансове планування та прогнозування.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Науковці розглядають 
баланс з різних сторін, зокрема, Ганусич В. О. [1] досліджувала ба­
ланс та аналіз фінансової стійкості на його основі, Дідоренко Т. [2] 
розглядала теоретичні основи бухгалтерського балансу, Довбуш В. І. [3] 
дослідила історію виникнення, розвитку та становлення бухгалтерсь­
кого балансу, Сопко В. В. [4] звертав свою увагу на баланс як елемент
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методу бухгалтерського обліку, Хомин П. Я. [5] та Швець В. Г. [7] розг­
лядають баланс як форму фінансової звітності, Чижевська Л. В. [6] дос­
лідила проблеми теорії і практики бухгалтерського балансу тощо. Проте 
сьогодні немає однозначної думки щодо сутності поняття «баланс».

Мета дослідження. Дослідити сутність бухгалтерського балан­
су, класифікацію за видами та визначити місце балансу в системі бух­
галтерського обліку та звітності.

Виклад основного матеріалу. Сьогодні економіка України нев­
пинно розвивається та все більше виходить на світовий ринок, що 
безперечно зумовлює важливість фінансової інформації про суб’єктів 
господарювання для іноземних інвесторів. Важливими споживачами 
фінансової інформації про підприємства є її зовнішні користувачі, які 
аналізують фінансово-майновий стан суб’єкта господарювання та на 
основі проведеного аналізу приймають бізнесові рішення.

Загалом науковці розглядають баланс у двох напрямах: як еле­
мент методу бухгалтерського обліку та як форму фінансової звітності. 
Зокрема Дембінський Н. В. [3, с. 54], Дідоренко Т. [2, с. 56], Ганусич
В. О. [1, с. 9], Швець В. Г. [7, с. 46], Хомин П. Я. [5, с. 83] розгляда­
ють баланс як елемент методу бухгалтерського обліку, який викорис­
товується як спосіб узагальнення інформації щодо стану, розміщення, 
використання засобів підприємства по їхньому відношенню до дже­
рел фінансування на певну дату в грошовій формі.

Натомість Довбуш В. І. [3, с. 55], Ганусич В. О. [1, с. 9], Сави- 
чев П. І. [3, с. 54], Сопко В. В. [4, с. 36], Чижевська Л. В. [6, с. 7] розг­
лядають баланс як форму фінансової звітності, де відображається та 
узагальнюється стан і структура ресурсів підприємства (актив) та 
джерел їх утворення (пасив) на певну дату у формі звітної таблиці, 
складеної бухгалтером для внутрішніх і зовнішніх користувачів з ме­
тою аналізу фінансового стану підприємства та прийняття управ­
лінських рішень.

Однак на нашу думку, поняття «баланс» є багатогранним, тому 
його не слід розглядати однобоко. Баланс у широкому розумінні -  це 
елемент методу бухгалтерського обліку, який представляє собою 
об’єктивно існуючу рівність між залишками за рахунками, дебетови­
ми і кредитовими оборотами, господарськими засобами (активом) та 
джерелами їх утворення (пасивом), що зумовлена застосуванням по­
двійного запису.

У вузькому розумінні баланс -  це головна форма фінансової звіт­
ності, де в узагальненому вигляді відображається стан та склад активу
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(господарських засобів) та пасиву (джерел утворення господарських 
засобів) на певну дату у грошовому вимірнику, яка представляє інфор­
мацію про фінансовий стан суб’єкта господарювання для внутрішніх 
та зовнішніх користувачів з метою прийняття дієвих управлінських та 
інвестиційних рішень, і яка є фундаментальним джерелом для фінан­
сового аналізу суб’єкта господарювання.

Отже, баланс є визначальним джерелом інформації про майновий 
та фінансовий стан підприємств, найголовнішою формою фінансової 
звітності про результати діяльності підприємства на певну дату, а також є 
інформаційною базою для кредитних установ та фіскальних органів, які 
здійснюють контроль за діяльністю господарюючого суб’єкта. Окрім 
цього баланс використовується для фінансового планування, прогнозу­
вання та визначення стратегії розвитку суб’єкта господарювання.

Бухгалтерський баланс дає змогу отримати згруповану та узагаль­
нену інформацію про стан господарських засобів суб’єкта господарю­
вання та джерел їх утворення на певну дату. Узагальнення облікової ін­
формації в балансі може бути тільки завдяки даним про зміни об’єктів 
обліку, що накопичувалися на рахунках бухгалтерського обліку за до­
помогою подвійного запису. Тому баланс посідає важливе місце в сис­
темі бухгалтерського обліку та звітності підприємства (рис.1).

Г осподарські 
операції ОБЛІК

Реєстрація госпо­
дарських операцій

Первинні
документи

ZI
О блік господарських 
засобів та дж ерел їх 

формування

АНАЛІЗ

А наліз господарських 
операцій

*• Регістри > звітність, Аналітичні
обліку у т. ч. документи

баланс
А наліз звітності 

та прийняття 
управлінських ріш ень

АУДИТ

П еревірка даних 
бухгалтерського обліку 
та ф інансової звітності

КОНТРОЛЬ 
j

Контроль за виконанням 
управлінських ріш ень та 

змінами фінансового стану

Рис. 1. Місце балансу в системі бухгалтерського обліку та звіт­
ності суб’єкта господарювання

Джерело: запропоновано автором
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Також виділять багато видів балансу, які можна згрупувати за 
різними класифікаційними ознаками, наприклад, за часом складання 
(вступний, поточний, ліквідаційний, об’єднувальний, розподільний, 
періодичний, річний, санаційний), за обсягом інформації (індивідуаль­
ний, зведений, консолідований), за форматом представлення (верти­
кальний, горизонтальний), за змістом (сальдовий, оборотний, шахо­
вий) тощо.

Враховуючи багатофункціональність балансу, науковцями виді­
лено значну кількість класифікаційних ознак. Однак, доцільним буде 
також додати класифікацію за користувачами фінансової інформації, 
яка відображена в балансі та категорією господарюючого суб’єкта, 
який складає баланс (рис. 2).

Рис. 2. Класифікація балансу
Джерело: запропоновано автором
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Висновки. Враховуючи вище наведене можна з впевненістю 
стверджувати, що саме баланс дає найбільш повну інформацію про 
майновий стан суб’єкта господарювання та його фінансове забезпе­
чення на звітну дату і, відповідно, є центральною формою фінансової 
звітності. У широкому розумінні баланс представляє собою метод 
узагальнення, а у вузькому -  форму фінансової звітності. Крім цього 
баланс можна класифікувати за користувачами інформації (для внут­
рішніх та для зовнішніх користувачів) та за категорією суб’єкта гос­
подарювання (баланс підприємства ф. 1, баланс малого підприємства 
ф. 1 -м, баланс мікропідприємства ф. 1 -мс, консолідований баланс ф. 
1-к, баланс суб’єкта державного сектору ф. 1-дс, Звіт про фінансовий 
стан (Баланс), що складається банками). Таким чином баланс відо­
бражає узагальнену фінансову інформацію про фінансовий стан будь- 
якого суб’єкта господарювання.
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Анотація. У статті представлено організація обліку процесу 
реалізації продукції (товарів, робіт, послуг). Досліджено динаміку 
чистого доходу (виручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, пос­
луг) та її собівартість на підприємстві. Розроблено кореспонденція 
бухгалтерських рахунків при реалізації та іншому вибутті готової 
продукції і товарів. Сформульовано рекомендації щодо ведення бухгал­
терського обліку реалізації продукції на ПАТ «ДПЗКУ».

Ключові слова: бухгалтерський облік, готова продукція, органі­
зація обліку, реалізація продукції, товари, послуги. корпорація.

Постановка проблеми. Мета діяльності підприємств полягає в 
одержанні прибутку, головним джерелом якого є реалізація продукції. 
Процес реалізації продукції відіграє важливу роль, адже реалізація як 
складова загального процесу відтворення є кінцевим етапом руху 
продукту із виробничої сфери в сферу споживання. Чіткий, своєчас­
ний, ефективно організований облік реалізованої продукції сприяє 
зміцненню контролю щодо наявності матеріальних цінностей, забез­
печенню підприємств грошовими коштами, виявленню суспільної 
корисності виробленої готової продукції та пришвидшенню обертан­
ня оборотних коштів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Теоретико -  прак­
тичні аспекти організації обліку реалізації продукції (товарів, робіт 
та послуг) досліджували такі науковці, як: Бруханський Р. Ф., Бути- 
нець Ф.Ф., Дубик С. В, Жернова Д. О., Кащена Н.Б., Тарнавська М. О., 
Цебрій М. М., Кушнір Т.А., та інші.
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Постановка завдання. Метою статті є дослідження організації 
обліку процесу реалізації продукції на одному із найбільших підпри­
ємств на аграрному ринку України.

Виклад основного матеріалу дослідження. Головне завдання 
організації бухгалтерського обліку реалізації продукції на підприємс­
тві полягає в виявленні обсягу випущеної із виробництва товарної 
продукції, придбаних товарів, їхньої реалізації, виявлення фактичних 
затрат з виготовлення продукції або придбання товарів, здійснення 
аналізу та контролю собівартості виробленої продукції, визначення 
кінцевих результатів підприємницької діяльності.

Організацію обліку процесу реалізації продукції (товарів, робіт 
та послуг) будемо досліджувати на прикладі Державної продовольчо- 
зернової корпорації України (далі - ДПЗКУ), яка є одним із найбіль­
ших гравців на українському аграрному ринку. Головними завдання­
ми ДПЗКУ є: ефективне управління активами держави; розвиток по­
тужностей із зберігання зерна, транспортної і портової інфраструкту­
ри; формування та покращення іміджу нашої держави як провідної на 
міжнародних сільськогосподарських ринках.

На ПАТ «ДПЗКУ» продукція є реалізованою, якщо в порядку 
обрахунку за її вартість одержано відповідний розрахунковий доку­
мент, або виписку із банківського рахунка про зарахування грошових 
коштів. На підприємстві здійснюється реалізація такої продукції: 
ячмінь, пшениця, кукурудза, жито, ячмінь, овес, гречка тощо.

Для організації бухгалтерського обліку наявності, руху, відван­
таження і продажу продукції у ПАТ «ДПЗКУ», а також пов’язаних із 
ними операцій, застосовують наступну систему рахунків: 26 «Готова 
продукція» і 90 «Собівартість реалізації» (субрахунки: 901 «Собівар­
тість реалізованої готової продукції»; 902 «Собівартість реалізованих 
товарів»; 903 «Собівартість реалізованих робіт і послуг»).

Реалізація продукції, виконаних робіт та послуг із складу покуп­
цям проводять на основі первинної документації, наказів-накладних 
або розпоряджень відділу збуту ПАТ «ДПЗКУ». В первинній докумен­
тації ПАТ «ДПЗКУ» вказують номер замовлення і адресу, за котрою 
відправляють товарну продукцію, кількість місць, вид упаковки, масу 
і інші дані, які характеризують відвантажену готову продукцію.

Під час реалізації продукції ПАТ «ДПЗКУ», в першу чергу 
укладає угоду з покупцем. В угодах на поставку готової продукції 
ПАТ «ДПЗКУ» вказують найменування, кількість, асортимент та
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якість поставленої продукції, ціна, знижка, націнка, порядок обрахун­
ків, платіжні і поштові реквізити постачальника та покупця, а при не­
обхідності і інші умови. Бухгалтерія ПАТ «ДПЗКУ» разом із відділом 
збуту здійснює контроль над термінами та обсягами поставок, своє­
часність і повноту оплати рахунків покупцями.

Фактичний відпуск готової продукції ПАТ «ДПЗКУ» здійснює 
покупцям безпосередньо із складу або цеху на основі доручення на 
право отримання цінностей, видаткової накладної або товарно-транс­
портної накладної (при відвантаженні продукції залізницею, водним 
шляхом). На відвантажену продукцію ПАТ «ДПЗКУ», розфасовану в 
специфічну тару, складається відповідна специфікація у 2-х примір­
никах: 1 - для покупця, а 2 - з документами на відвантаження переда­
ється в бухгалтерію.

Банк, котрий здійснює обслуговування постачальника-вантажо- 
відправника, надсилає для оплати розрахункові документи банківсь­
кій установі, що обслуговує покупця. Відмітку щодо сплати рахунків 
роблять у відомості 3.1 «Відомість аналітичного обліку з покупцями і 
замовниками» на основі виписок банку про зарахування коштів на по­
точний рахунок підприємства.

ПДВ по відвантаженій продукції в ПАТ «ДПЗКУ» розрахову­
ють у відомості 3.6 “Відомість аналітичного обліку розрахунків з бюд­
жетом”. Підсумкові дані ПАТ «ДПЗКУ» по відомості 3.1, за місяць 
записують у журналі 3 розділ 1.3 «Облік розрахунків за товари, робо­
ти, послуги, інші розрахунки і резерви сумнівних боргів (Кт рахунків 
16, 34, 36, 37, 38, 51, 62, 63, 68)».

Аналітичний облік відвантажених товарів ПАТ «ДПЗКУ» ве­
деться на складі в картках складського обліку в натуральних показни­
ках на основі наказів-накладних відділу збуту. Бухгалтерія ПАТ 
«ДПЗКУ» веде синтетичний облік відвантаження продукції при жур­
нальній формі в відомості 3.1. «Відомість аналітичного обліку розра­
хунків з покупцями і замовниками» [2].

У ПАТ «ДПЗКУ» всі записи по рахунку 901 «Собівартість реа­
лізованої готової продукції» проводяться або по фактичній собі вар­
тості або по нормативній виробничій собівартості. На рахунку 70 
«Доходи від реалізації» в ПАТ «ДПЗКУ» узагальнюється інформа­
ція про доходи від реалізації. Рахунок 701 «Дохід від реалізації гото­
вої продукції» використовується для відображення доходів від реалі­
зації готової продукції.
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В контексті нашого дослідження динаміку чистого доходу (ви­
ручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) та її собівар­
тість на підприємстві (рис 1).
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Рис 1. Динаміка чистого доходу (виручки) від реалізації про­
дукції (товарів, робіт, послуг)та її собівартість ПАТ «ДПЗКУ» за 
2016 -  2018 роки* (тис. грн)

*Джерело: складено автором на основі [1]

З рис 1. бачимо, що динаміка собівартості реалізованої продукції 
за звітний період зменшилась на 1052457 тис. грн, відповідно і змен­
шилась динаміка чистого доходу підприємства на 2519188 тис. грн.

Для обліку реалізації товарів застосовують рахунок 702 «Дохід 
від реалізації товарів», для виконаних робіт та наданих послуг вико­
ристовується рахунок 703 «Дохід від реалізації робіт і послуг». Дохо­
ди від реалізованих матеріальних цінностей відображаються на рахун­
ку 712 «Дохід від реалізації інших оборотних активів». В дебетовій 
частині дохідних рахунків відображається нарахований ПДВ, а також 
фінансовий результат. В разі повернення продукції чи надання зни­
жок покупцям використовується рахунок 704 «Вирахування з дохо­
ду». По дебету рахунку - сума наданих знижок або поверненої продук­
ції, а по кредиту - списання дебетових оборотів на рахунок 79 «Фінан­
сові результати» [3].

Для наочного відображення в табл. 1. відобразимо кореспонден­
цію бухгалтерських рахунків з продажу та іншого вибуття готової 
продукції і товарів на ПАТ «ДПЗКУ».
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Таблиця 1
Кореспонденція бухгалтерських рахунків при реалізації та 

іншому вибутті готової продукції і товарів на ПАТ «ДПЗКУ»*
№
п

Зміст господарської операції К op еслондуючі р ахунки

Дебет Кредит

Облік реалізації готової продукції і товарів

1 . Списано балансову вартість готової 
продукції, що реалізується

901 "Собівартість 
реалізованої готової 

продукції1'

26 "Готова продукція" 
27 "Продукція 

сільського епод ар С Б К О Г О  

виробництва"
2. Списано собівартість товарів, що 

реалізуються
902 "Собівартість 

реалізованих 
товарів

231 "Товари на складі"
232 "Товари в торгівлі"

3. Відображено 
su eншення(списання) суми торгових 

націнок на реалізовані товари

235 "Торгова націнка" 231 "Товари на складі"
232 "Товари в торгівлі"

4 . Списано собівартість реалізованої 
готової продукції і товарів на 

фінансові результати

791 "Результат 
Основної діяльності"

90 "Собівартістьреалізації1'

5 . Нараховано покупцям заборгованість 
по оплаті за відвантажений товар

36 "Розрахунки з 
покупцями та 
замовниками"

70 "Доходивід реалізації"

6 . Внесено покупцям належні до оплати 
суми у касу або на розрахунковий 

рахунок продавця в банку

30 "Каса" 
3 1  " P a x v H K H  в  

банках"

36 "Розрахунки з покупцями 
та замовниками1'

*Джерело:складено автором на основі [3]

Незважаючи на ефективну організацію бухгалтерського обліку 
реалізації продукції на ПАТ «ДПЗКУ» існують певні проблеми в да­
ному напрямку: розбіжності в бухгалтерському законодавстві, зокре­
ма між Податковим кодексом України та П(С)БО, зокрема П(С)БО 16; 
недосконалість системи ведення первинного обліку і нехтування ор­
ганізаційно-технологічними виробничими особливостями та реаліза­
ції продукції; проблема із платою за одержану продукцію, виконані 
роботи та надані послуги, підприємству доводиться здійснювати про­
даж продукції з відстрочкою платежу; проблема вибору конкретних 
учасників процесу просування матеріального потоку від постачальни­
ка до споживача, зокрема, визначення логістичних каналів і перетво­
рення їх в логістичний ланцюг.

Основними напрямками вирішення даних проблем є: підвищен­
ня оперативності оформлення і оброблення інформації стосовно про­
цесу реалізації товарів; збільшення рівня об’єктивності аналітичної 
інформації, котра відображена в первинних документах; посилення 
контролю з обліку вибуття товарів і виробничих запасів; формування 
витрат за замовленнями, тобто ідентифікація, оцінка, планування, 
облік, контроль і здійснення даних процедур за певними статтями
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витрат; використання у розрахунках із покупцями таких форм безго­
тівкових розрахунків, котрі могли б гарантувати своєчасне надход­
ження грошей за відвантажену покупцям продукцію, зокрема поперед­
ню оплату.

Висновки. Отже, ведення бухгалтерського обліку реалізації 
продукції на ПАТ «ДПЗКУ» відбувається із дотриманням законодав­
чо-нормативних вимог, які діють на сучасному етапі в Україні, і при­
таманні для малих та середніх підприємств. Незважаючи на це на під­
приємстві існують певні проблеми стосовно організації обліку реалі­
зації продукції. Вказані нами напрямки їх вирішення сприятимуть 
підвищенню ефективності відображення реалізації товарів в обліковій 
системі ПАТ «ДПЗКУ» та забезпечать формування релевантної інфор­
мації для прийняття ефективних управлінських рішень по кожному 
напрямку продажу.
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ЩОДО РОЗРАХУНКІВ З ОПЛАТИ ПРАЦІ: 
ОСОБЛИВОСТІ ТА ФАКТОРИ ВПЛИВУ

У статті розкрито важливість питання розрахунків з оплати 
праці для працівників, з одного боку, і суб’єктів господарювання, з ін­
шого. Розкрито особливості формування облікової політики підпри­
ємства щодо розрахунків з оплати праці, обгрунтовано фактори, що 
на неї впливають. Деталізовано основні аспекти облікової політики 
щодо розрахунків з оплати праці, а також зазначено основні питан­
ня, які повинні мати місце в Наказі про облікову політику.

Ключові слова: заробітна плата, оплата праці, розрахунки з 
оплати праці, облікова політика, організація обліку

Оплата праці була і залишається для працівників найкращим 
стимулом сумлінно виконувати свою роботу і приносити підприємст­
ву максимальний результат. Питання оплати праці цікавить, як пра­
цівників, адже це засіб формування їх доходів, так і підприємство, 
оскільки це один із найдієвіших способів мотивації персоналу. Орга­
нізації облікового процесу в питанні розрахунків з оплати праці за 
допомогою вибору положень облікової політки важливо приділяти 
великої уваги, тому що від обрання найбільш оптимальної форми і 
системи оплати праці, правильного нарахування, виплати заробітної 
плати найманим працівникам залежить продуктивність праці і, відпо­
відно, функціонування підприємства в цілому. Не дивлячись на велику 
кількість наукових робіт вчених, дана тема не втрачає своєї актуаль­
ності і потребує подальших досліджень.

Виходячи із актуальності питання організації обліку розрахунків з 
оплати праці за допомогою облікової політики, воно є предметом
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дослідження для великої кількості науковців. Серед яких варто виді­
лити Герасимчук Л. С. [1, с. 187], Щирбу І. М. [2, с. 193], Овсюк Н. В. 
[3, с. 164], Островерху Р. Е. [4, с. 131], Плахтій Т.Ф. [5, с. 239] та ба­
гато інших.

Метою нашого дослідження є розкриття особливостей облікової 
політики щодо розрахунків з оплати праці, а також факторів, що 
впливають на її формування.

При детальному вивченні формування підприємством облікової 
політики щодо розрахунків з оплати праці, перш за все, потрібно заз­
начити, що відповідно ст. 1 Закону України «Про бухгалтерський об­
лік і фінансову звітність в Україні» [6], облікова політика -  це сукуп­
ність принципів, методів і процедур, що використовуються підприєм­
ством для складання і подання фінансової звітності.

Заробітній платі, розрахункам з оплати праці, їх обліку, на під­
приємствах завжди приділяється велика увага. Як зазначає Плахтій 
Т.В., «заробітна плата є не тільки джерелом, за рахунок якого забез­
печується життєдіяльність працівників. Її зростання впливає на під­
вищення продуктивності праці та прибутків підприємства, а також 
допомагає здійснювати державі соціальну та регулюючу функції. Роз­
мір заробітної плати є стимулом процесу виробництва. Якісний облік 
розрахунків за виплатами працівників та методичні засади його удос­
коналення мають важливе значення для визначення показників про­
дуктивності праці та шляхів її підвищення» [5, с. 239].

Найкраще організувати обліковий процес можливо через об­
рання варіанту обліку, який підходить для управління тим чи іншим 
підприємством. Загалом ведення бухгалтерського обліку законодав­
чо врегульоване державою, але підприємство має право вибору в пи­
таннях, де формально визначена можливість такого вибору з декіль­
кох альтернативних варіантів, з врахуванням специфіки його діяль­
ності.

Щодо облікової політики в питанні розрахунків з оплати праці, 
то науковці сходяться в єдиній думці, що вона повинна охоплювати 
методичний, технічний і організаційний аспекти бухгалтерського об­
ліку. Для кращого розуміння сутності даних аспектів, у табл. 1 приве­
демо приклади їх застосування в бухгалтерському обліку.
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Таблиця 1
Аспекти облікової політики щодо розрахунків з оплати праці

Г оловні аспекти 
облікової політики 

в частині розрахун­
ків з оплати

Приклади в бухгалтерському обліку

Організація роботи 
бухгалтерії

Розробка і затвердження посадових інструкцій 
бухгалтерів з обліку праці та її оплати, індивіду­
альних і структурних графіків облікових робіт

Методика
бухгалтерського

обліку

Визначення методики нарахування заробітної 
плати за видами виплат і методики утримань їх з 
видами, методики і техніки бухгалтерського 
аналітичного і синтетичного обліку, структури 
робочого плану рахунків з обліку розрахунків з 
оплати праці

Техніка
бухгалтерського

обліку

Призначення осіб, відповідальних за складання 
та затвердження табеля обліку робочого часу; 
визначення порядку складання документів з 
оплати праці, їх приймання і перевірки у бухгал­
терії, затвердження графіків руху даних докумен­
тів; визначення структури табельного номеру 
працівників, вибір регістрів обліку, розробка по­
рядку їх складання та узагальнення інформації 
що стосується розрахунків з оплати праці

Джерело: складено автором на основі [4, с. 131]

Як відомо, всі основні положення облікової політики підприємс­
тва відображаються в Наказі про облікову політику.

Наказ про облікову політику є обов’язковим до виконання всіма 
підрозділами підприємства та являє собою основу організації обліку 
оплати праці на підприємстві. Наказ про облікову політику підприєм­
ства визначає альтернативні підходи до відображення в обліку і звіт­
ності інформації про виплати працівникам та формування забезпечень 
виплат [1, c.187].

Овсюк Н. В. зазначає, що «в Наказі про облікову політику щодо 
оплати праці необхідно відображати усі принципові питання, відпо­
відальність за визначення яких, згідно з законодавством, покладена на 
власника підприємства. Основними питаннями, що підлягають відо­
браженню є: визначення системи та форми оплати праці; встановлен­
ня системи нормування праці; порядок відображення на рахунках

35



Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

бухгалтерського обліку розрахунків з оплати праці на підприємстві» 
[3, с. 164]. Але, на нашу думку, визначені підприємством системи і 
форми оплати праці зазвичай зазначають в Положенні про оплату 
праці, тому цілком погодитись із думкою науковця не можна.

На нашу думку, в Наказі про облікову політику підприємствам 
доцільно розкривати наступні питання: робочий план рахунків, який 
повністю враховує особливості його обліку, програми виплат (поточ­
них, преміювання, виплат при звільненні тощо), спосіб виплати заро­
бітної плати (на карткові рахунки чи готівкою через касу підприємст­
ва), форми первинних документів, форми регістрів аналітичного облі­
ку, порядок складання Звітів з праці, терміни виплати заробітної пла­
ти та інші питання, які стосуються розрахунків з оплати праці і є важ­
ливими для підприємства.

Крім того, важливо зупинитись на тих факторах, які впливають на 
формування облікової політики підприємства. Як зазначає Щирба І. М., 
на формування облікової політики впливає низка факторів, які за сфе­
рою охоплення системи обліку варто виокремити у дві групи: загальні 
і спеціальні. До групи загальних факторів відносяться фактори, які 
здійснюють вплив на всю систему обліку, а до спеціальних -  ті, які 
впливають на окремий об’єкт обліку (наприклад, оплата праці, основ­
ні засоби тощо). У свою чергу, загальні фактори по відношенню до 
суб’єкта господарювання необхідно класифікувати на зовнішні та 
внутрішні. Зовнішні -  це фактори, які не залежать від особливостей 
діяльності суб’єкта господарювання, а внутрішні, відповідно, зумов­
лені особливостями його діяльності. До зовнішніх загальних факторів 
належать законодавство країни, положення на ринку товарів і послуг, 
рівень інфляції, глобалізаційні процеси. До внутрішніх -  форма влас­
ності підприємства, його розмір та місцезнаходження, галузева при­
належність, організація системи обліку, форма фінансового обліку, 
технологія обробки облікової інформації, поріг суттєвості, методи 
калькулювання собівартості [2, с. 193].

Висновки: з проведеного нами аналізу напрацювань вчених, під­
сумуємо, що кожному підприємству важливо приділяти велику увагу 
відображенню в положеннях облікової політики розрахунків з оплати 
праці, адже вона має велике значення і для працівників, і для самого 
суб’єкта господарювання. Основна інформація, яка розкриває всі ос­
новні положення облікової політики відображається, відповідно, в 
Наказі про облікову політику.
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Загалом облікова політика розрахунків з оплати праці повинна 
враховувати організацію роботи бухгалтерії, а також її технічну і ме­
тодичну сторони. Наказ про облікову політику -  це документ, в якому 
відображаються всі основні питання облікової політики підприємства, 
зокрема, питання розрахунків з оплати праці. В ньому варто зазначати 
робочий план рахунків, способи і терміни виплати заробітної плати, 
форми первинних документів і регістрів аналітичного обліку, тобто 
всі ті питання, в яких підприємство має право вибору. Крім того, на 
формування облікової політики впливає ряд зовнішніх і внутрішніх 
факторів, які можна умовно об’єднати у дві великі групи -  внутрішні, 
які обумовлені специфікою діяльності підприємства і зовнішні, що 
безпосередньо не залежать від суб’єкта господарювання. А за сферою 
охоплення виділяють також загальні фактори, які мають вплив на всю 
систему бухгалтерського обліку і спеціальні, які торкаються тільки 
окремих його об’єктів.
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ОБЛІК ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ ПЕРСОНАЛУ 
НА ПІДПРИЄМСТВІ

Анотація. У даній статті розкрито проблеми організації облі­
ку заробітної плати персоналу, які впливають на роботу підприємст­
ва, його результати діяльності та розвиток. Також запропоновано 
шляхи вирішення даних проблем через технізацію бухгалтерського 
обліку та введення системи персонального обліку оплати праці на ос­
нові індивідуальних здобутків працівників.

Ключові слова: технізація обліку, заробітна плата, гнучкий та­
риф, оплата праці, персональний облік праці.

Актуальність тематики дослідження. Попри сучасні здобутки 
у дослідженні регулювання обліку оплати праці, на даний час наявні 
питання, які потребують уваги та доопрацювання. Актуальними ли­
шаються проблеми обліку заробітної плати з використанням іннова­
ційних технологій, та способи заохочення персоналу до продуктивної 
праці.

Ступінь наукового вивчення. Вагомий внесок у вивчення об­
ліку праці та її оплати зробили О.М. Анісімова, Н.В. Овсюк, Ф.Ф. Бу- 
тинець, О.М. Шпирко, Т.О. Кобильник та інші науковці. Попри наявні 
здобутки вчених в даному питанні, кожного року відбуваються зміни 
в економіці, які також потребують уваги та досліджень.

Метою дослідження статті є розгляд теперішнього стану орга­
нізаційних питань з розрахунків із заробітної плати на підприємствах.

Виклад основного матеріалу. Складною роботою є розрахунок 
заробітної плати, адже її потрібно здійснювати між поданням даних 
та виплатою робітнику, тобто в стислий період. Для того, щоб змен­
шити витрати часу завчасно систематизують процес обліку. Згідно 
Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в 
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Україні» підприємство для достовірного ведення бухгалтерського об­
ліку самостійно, відповідно до умов даного ЗУ, розробляє структуру 
обліку, його форму організації, графік обігу документів їх форму, наз­
начає осіб, які контролюють ведення бухгалтерського обліку тощо [3].

Вибір напрямків та об’єктів синтетичного і аналітичного обліку є 
важливим завданням організації бухгалтерського обліку, що задоволь­
няє потребу в правдивості та повноті даних. Також організація обліку 
оплати праці забезпечує вирішення питань, таких як: формування та 
подання звітності з праці, достовірне і своєчасне нарахування оплати 
праці, організація обліку виробітку та відробленого часу, своєчасна 
оплата заробітної плати у вибраний спосіб працівником, та інших пи­
тань, які виникають під час роботи підприємства [5, с. 286].

Головною соціальною запорукою в оплаті роботи є мінімальна 
заробітна плата, адже орієнтуючись на її розмір установлюється міні­
мальний посадовий оклад робітників першого розряду та їх тарифна 
ставка. Відповідно до Закону України «Про оплату праці» розмір за­
робітної плати не повинен бути нижче за прожитковий мінімум для 
працездатних осіб [1], але тільки в 2009 році рівень мінімальної заро­
бітної плати -  744 грн. порівнявся з передбаченим рівнем прожитко­
вого мінімуму (701 грн. на місяць) [2].

Рис. 1. Динаміка прожиткового мінімуму та мінімальної за­
робітної плати в Україні за 2008-2019 рр.

Джерело: узагальнено автором за даними Державної служби статисти­
ки України [2]

Як видно, з рисунку 1, у 2017 році відбулося різке зростання мі­
німальної заробітної плати і вона становила 3200 грн. Також можна 
спостерігати продовження зростання мінімальної заробітної плати у

39



Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

2018-2019 роках, яка становить 4173 грн. на місяць, що видимо пере­
більшує прожитковий мінімум для працездатних осіб -  2007 грн. з 
01.07.2019 р.

Для призначення окладів підприємство бере в основу мінімаль­
ну заробітну плату, але на розмір посадового окладу впливають також 
інші організаційні фактори, до них можна віднести продуктивність 
роботи працівника. Даний фактор досить сильно впливає на результа­
ти виробництва. Для того, щоб підвищити стимул робітника до вико­
нання своїх обов’язків, підприємство переводить працівників на пер­
сональну систему виплат заробітної плати, яка орієнтована на оцінку 
індивідуальних заслуг робітника [4, с. 99].

Система персональної оплати праці включає гнучкість умов 
найму та постійну оцінку конкретних заслуг персоналу підчас роботи, 
що спонукає до використання гнучких тарифів. Суть даних тарифів 
полягає в тому, що заробітна плата не буде зростати, якщо працівник 
не підвищуватиме свою кваліфікацію і результативність роботи. На 
кожний розряд по кваліфікації назначається окремий обсяг окладів та 
ставок, а результат діяльності робітника має свою шкалу оцінювання 
(1, 2, 3 бали). Завдяки цим балам працівник знаходячись в одній ква­
ліфікації з іншим персоналом, може підніматися по тарифній сітці під­
вищуючи свою заробітну плату [4, с. 100].

Тобто, можна говорити про те, що на виробництвах та підпри­
ємствах не контролюється система зацікавлення працівників, що не­
гативно впливає на їх працездатність та бажання підвищувати власну 
кваліфікацію.

Також, для підвищення організаційного рівня ведення обліку за­
робітної плати потрібно механізувати облік праці. Технізація еконо­
мічних та облікових даних забезпечує збільшення достовірності та 
повноти даних на підприємстві.

Варто користувачам застарілих версій «1С: Бухгалтерія» для 
України звернути свою увагу на новішу версію «1С: Підприємство» 
конфігурації 2.0, яка включає в себе окрему систему розрахунку заро­
бітної плати.

Дане програмне забезпечення здійснює такі операції: контроль 
мотивації у підвищенні кваліфікації та результатів роботи, плануван­
ня потреб у працівниках, розпланування продуктивної роботи персо­
налу, здійснення обліку кадрів і аналіз його складу, підрахунок заро­
бітної плати робітників, проведення штатного розпису, підрахунок 
податків та утримань, розрахунок нарахувань у ФОП, контроль 
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фінансових розрахунків з робітниками, автоматизація розрахунків по 
нарахуванню та утриманню, створення звітності, надання статистич­
них даних, відслідковування пересування кадрів і їх переміщення по 
кар’єрній сходинці тощо [6, с. 18-19].

Висновки. Отже, якщо зі зростанням прожиткового мінімуму на 
2007 грн. у 2019 р. зросла і заробітна плата, яка становить 4173 грн. на 
місяць, але продуктивність працівників не зростає, то це означає, що 
на підприємстві не правильно організований облік праці.

В даній статті розглянуто дві важливі проблеми обліку заробіт­
ної плати персоналу. Перша проблема, це не заохочення, або недостатнє 
заохочення працівників до продуктивної роботи та підвищення влас­
ної кваліфікації.

Для вирішення даного питання було запропоновано ввести на 
підприємство персональну систему виплат, яка базувалася б на оцінці 
досягнень кожного працівника окремо. Щоб система була результатив­
ною, додатково варто використовувати гнучкий тариф, який передба­
чає оцінку роботи в 1, 2 або 3 бали та пересовування працівників по 
тарифній сітці. Дані дії підвищать бажання персоналу вдосконалюва­
ти власну професійність та зробить їх роботу більш продуктивною.

Другою проблемою організації обліку заробітної плати є вико­
ристання застарілих програмних забезпечень на підприємстві, або їх­
ня відсутність. Варто слідити за новими програмами, їх оновленнями. 
Програмні забезпечення для ведення обліку на підприємстві значно 
зменшать ймовірність помилки, та скоротять затрати часу на здійс­
нення розрахунків, створення первинних документів, звітності та 
проведення операцій тощо.
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ЩО ЗДІЙСНЮЮТЬ ВПЛИВ НА ФІНАНСОВИЙ 

РЕЗУЛЬТАТ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА

Анотація. У статті розглядаються питання щодо основних 
елементів облікової політики, які здійснюють вплив на фінансовий 
результат діяльності підприємства. Визначено порядок формування 
розпорядження про облікову політику підприємства та елементи об­
лікової політики, які впливають на фінансові результати. Охаракте­
ризовано вплив окремих елементів облікової політики на розмір фі­
нансових результатів.

Ключові слова: облікова політика підприємства, фінансові р е­
зультати, елементи облікової політики, методи обліку, принципи об­
ліку, нормативне регулювання.

Актуальність тематики дослідження. Оперативність, своєчас­
ність та ризик прийнятих рішень, а також конкурентоспроможність ви­
робництва -  це основні риси сучасного ринкового середовища, що панує 
у Україні. Грамотна та ефективна облікова політика підприємства є одні­
єю з головних складових механізму управління господарською діяль­
ністю. Така ситуація спостерігається у країнах з розвиненою економікою. 
Поступово у нашій країні зазнали змін підходи до організації і ведення
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обліку, що проявляється у самостійності при створенні облікового про­
цесу. Всі ці зміни зумовлені переходом України до ринкової економіки.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Такі відомі вітчизняні 
та зарубіжні вчені, як Будько О.С., Колісник О.П. Ратушна О.П., Сав­
ченко А.М., Шмигель О.Є. та інші досліджували проблеми впливу 
облікової політики підприємства на формування його фінансових ре­
зультатів.

Метою даного дослідження було визначено змістовне дослід­
ження впливу альтернативних методів обліку та оцінки, які передба­
чені чинним законодавством на величину фінансових результатів під­
приємства. При досягненні мети дослідження було розглянуто такі 
напрями:

дослідження конкретного порядку створення документу про об­
лікову політику підприємства;

вивчення тих елементів облікової політики, які можуть здійсню­
вати істотний вплив на фінансові результати діяльності;

здійснено характеристику тих елементів облікової політики, які 
впливають на величину фінансових результатів.

Виклад основного матеріалу. Перед тим, як приймати облікову 
політику на підприємстві, для того щоб забезпечити її максимальну 
користь необхідно проаналізувати нинішній фінансовий стан під­
приємства і його середовища. Наступним кроком необхідно чітко виз­
начити головні короткострокові та довгострокові цілі, після цього пот­
рібно здійснити глибокий огляд запланованих законодавчих змін. Да­
лі виявляються ті ланки бухгалтерського обліку, які мають зв'язок з 
неврегульованістю чинного законодавства щодо окремих питань. 
Найчастіше такі питання стосуються обліку доходів та витрат. І 
останнім етапом перед прийняття облікової політики є розробка кон­
кретних шляхів недопущення порушень.

«Згідно з чинним законодавством, а саме ЗУ «Про бухгалтерсь­
кий облік та фінансову звітність в Україні» і НП(С)БО 1 «Загальні 
вимоги до фінансової звітності» облікова політика -  це сукупність 
принципів, методів та процедур, які можуть бути використані підпри­
ємством для складання і подання фінансової звітності» [1, 2].

Як одна з головних частин будь-якого підприємства облікова 
політика має розкривати ті питання бухгалтерського обліку, які мо­
жуть мати альтернативу. Ті положення, які чітко визначені діючими 
нормативними актами не повинні знаходити своє відображення в об­
ліковій політиці підприємства.
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При дослідженні сучасної літератури ми спостерігаємо поділ 
облікової політики на два рівні, а саме загальнонаціональна облікова 
політика та облікова політика підприємства.

Для ефективності та зручності облікову політику реєструють у 
певному документі, який повинен містити загальні вимоги державно­
го регулювання, методологічні засади бухгалтерського обліку, а та­
кож позиції суб’єктів підприємницької діяльності щодо їх дотримання 
[3, с.195].

Але на сам процес формування облікової політики підприємства 
впливають багато факторів, які зображено на рис.1.

Фаістори в і [літу на облікову політику:

наявність комп’ютерної техніки, програмно-методичного та інформаційного
■забезпечення підприємства;

сфера діяльності та галузь підприємства, форма продажу -  оптова чіі роздрібна;

обсяги діяльності та розміри організації, середньоспискова чисельність
працівників.

організаційна структура управління та наявність структурних підрозділів, які 
на підприємстві виступають центрами доходів і витрат .

прігнтргпті та норми, встановлені законодавством, о скільки окремі елементи 
облікової політики щодо певних об’єктів обліку закріплюються в положеннях 

(стандартах) бухгалтерського обліку.

Рис.1. Основні фактори, які можуть здійснювати вплив на 
формування облікової політики [4, с.50]

«Не дивлячись на те, що підприємству надається певна самос­
тійність при формуванні облікової політики підприємства необхідно 
обов’язково дотримуватись принципів обліку, визначених в ЗУ «Про 
бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», які визнача­
ють об’єкти обліку ф елементи облікової політики» [1].

До основних елементів, які потрібно відображувати у своїй об­
ліковій політиці кожному підприємству більшість дослідників відно­
сять: облік відокремлених підрозділів, план рахунків, графік документо­
обігу, сегменти діяльності, інвентаризація, поріг суттєвості, облік біо­
логічних активів, правильність оцінки ступеня завершеності робіт, 
метод обчислення резерву сумнівних боргів, облік витрат, перелік 
створюваних резервів, організація аналітичного обліку надходження і 
використання коштів цільового фінансування.
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«Тепер розглянемо в таблиці 1 головні елементи облікової політи­
ки, які впливають на формування і розмір фінансових результатів під­
приємства».

Таблиця 1
Елементи облікової політики, що впливають 

на фінансові результати підприємства [6, с.89].

Елемент облікової 
політики

Н ормативне
регулювання

Оцінка та методи обліку, що 
впливають на величину фінансових  

_____________ результатів_____________
Поріг
окремих
обліку

суттєвості
об'єктів

Лист МФУ від 29.07.2003  
р. № 04230-10 8 «Про 
суттєвість в
бухгалтерському обліку7 
та звітності»

1) для певних операцій, які мають 
місце на підприємстві визначається 
суттєвість, а також для оіфемнх  
об' ЄКТІЕ обліку

Оолік необоротних 
активів

П{С)БО 7 «Основні 
засоби», П{С)БО 8 
«Нематеріальні активи»

1) метод нарахування амортизації
2)вартісна межа розподілу7
матеріального активу та малоцінного 
необоротного активу;
3) метод нарахування амортизації для 
певних МНА
4) терміни корисного використання

Оолік запасів ЩС)БО 9 «Запаси >: 1) що саме буде віднесено до одиниці 
запасу7
2) методи вибуття запасу______________

Облік витрат П{С)БО 16 «Витрати», 
П{С)БО 31 «Фінансові 
витрати»

1)внзнання та визначення витрат;
2) перелік статей калькулювання 
виробничої собівартості продукції;
3) склад змінних та постійних 
з аг альн овнробннчнх витрат;
4) база розподілу7 з аг альн овнробннчнх 
витрат;
5) вибір методу7 відображення
фінансових витрат

Облік надходження 
та використання 
коштів цільового 
фінансування________

П{С)БО 15 «Дохід» 1)порядок визнання коштів цільового 
фін ан суп ання доходом п ідпрн ємств а

Метод
резерву7
боргів

оочнслення
СУЗШІЕННХ

П{С)БО 10 «Дебіторська 
заборг ов ан і сть»

1)внзначення велнчнну7 
сумнівного боргу7

резерву

Перелік резервів П{С)БО 11
«Зобов' яз ання»

1) формування резервів для 
забезпечення майбутніх витрат і 
платежів

Обпік
активів

отлог ічних П{С)БО 30 
активи»

«Біологічні 1) порядок первісного визнання
біологічних активів та
сільськогосподарської продукції;
2) порядок визначення справедтнвої 
вартості біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції;
3) зміна справедтнвої вартості
біологічних активів на дату7 балансу, 
оцінка яких здійснюється за 
справедливою вартістю за
вирахуванням очікуваних витрат на 
місці продажу7_________________________

Оцінка ступеня
завершеності 
операцій з надання 
послуг

ПЇСіБО 15 «Дохід* 1) метод оцінки ступеня завершеності 
операцій з надання
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Зазначені елементи базуються на попередній оцінці. Облікова 
оцінка -  це попередня оцінка, яку використовують на підприємстві з 
метою розподілу витрат і доходів між певними звітними періодами.

При опрацюванні літератури серед облікових оцінок найчастіше 
застосовують завищення резерву сумнівних боргів для того, щоб ма­
ніпулювати з прибутком.

Ще одним методом можна назвати облік «великої бані» ("Big- 
bath" accounting), який передбачає максимально можливе створення 
зобов’язань або списання активів на витрати звітного періоду для то­
го, щоб показати зростання прибутку та рентабельності в наступних 
звітних періодах.

Висновки. Цей перелік способів впливу облікової політики на 
величину фінансових результатів і на сам фінансовий стан підприємст­
ва підтверджує те, що вагоме значення у діяльності організації має 
формування такої облікової політики, яка дозволить отримувати за 
допомогою бухгалтерського обліку повну та об’єктивну інформацію 
щодо фінансових результатів діяльності підприємства.
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Анотація. У статті досліджено якісну характеристику форма­
лізованих та експертних показників та існуючі методики встановлен­
ня фінансово-економічного стану сучасного підприємства. Виділено 
та аргументовано основні напрямки формалізації базисної інформації 
для методик оцінки та аналізу.

Ключові слова: формалізовані показники, фінансова звітність, 
баланс, експертні показники, методика, оцінка, аналіз, фінансово-еко­
номічний стан.

Актуальність тематики дослідження. Ефективне функціону­
вання підприємства в умовах ринкової економіки в значній мірі зале­
жить від обґрунтованості та якості прийнятих управлінських рішень. 
Прийняття управлінських рішень, особливо фінансового характеру, ба­
зується на даних ретроспективного та перспективного економічного 
аналізу. Аналіз фінансового стану підприємства є науковою базою 
прийняття управлінських рішень у бізнесі: з його допомогою вивча­
ються тенденції розвитку, ґрунтовно й системно досліджуються фак­
тори зміни результатів діяльності, проводиться своєчасне виявлення та 
ліквідація недоліків у фінансовій діяльності, виявляються резерви під­
вищення ефективності виробництва, оцінюються результати діяльності 
підприємства, розробляється економічна стратегія його розвитку.

Ступінь наукового вивчення проблем. Питаннями розробки 
методології і методики дослідження фінансового стану підприємства в 
розрізі використання різних інформаційних баз дослідження присвяти­
ли свої праці наступні вітчизняні вчені: О. Андрощук, О. Бродська,
О. Михайлик, Д. Сушко, О. Кіндрат, Я. Шеверя та інші. У зарубіжній 
науці це питання якісно розкрито у працях Ю. Брігхема, Р. Брейлі,
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Л. Бурмістрової, А. Володіна, Л. Гапенскі, А.А. Канке, С. Майерс та 
інших.

Мета дослідження. Основною метою дослідження є розкриття 
рівня достовірності, об’єктивованості та повноти базових джерел інфор­
мації для аналізу та оцінки фінансово-економічного стану підприємст­
ва у процесі використання існуючої методики для вітчизняних підпри­
ємств.

Виклад основного матеріалу.
Управління підприємством та організацією вимагає систематич­

ної інформації про здійснювані господарські процеси, їх характер та 
кількість, про наявність матеріальних, трудових та фінансових ресур­
сів, їх використання, про фінансові результати діяльності. Основним 
джерелом цієї інформації є дані поточного бухгалтерського обліку, які 
систематизуються у звітність. Така звітність має ключове значення, 
оскільки використовується не тільки для економічного аналізу діяль­
ності окремого підприємства з метою одержання інформації, необхід­
ної для управління, а й для узагальнення результатів у масштабі галу­
зей і народного господарства загалом. Бухгалтерський облік ведуть всі 
підприємства, незалежно від їх форми власності. Недбалість та неточ­
ність у системі ведення бухгалтерського обліку може принести знач­
ний збиток.

Невід’ємними складовими бухгалтерського обліку є великий потік 
первинних документів, постійне виконання арифметичних операцій, пе­
ревірка правильності розрахунків та проведення операцій, зіставлення 
даних з інформацією на суміжних ділянках обліку тощо. Система обліку 
і звітності повинна ґрунтуватися на прийнятих у практиці методологіч­
них принципах, спрямованих на здійснення всебічного впливу на діяль­
ність підприємства для забезпечення отримання прибутку.

Динамічні зміни економічних взаємовідносин між різними суб’єк­
тами, зокрема фінансової та реальної економіки, у сучасних глобаліза- 
ційних процесах міжнародної економіки потребують адекватного цим 
змінам інформаційного забезпечення про фінансово - економічне ста­
новище суб’єкта ринкової економіки. Фінансова (корпоративна) звіт­
ність об’єктивно є елементом інфраструктури ринкової економіки, за­
собом комунікації. На основі даних фінансової звітності будується сис­
тема оцінки інвестиційної привабливості суб’єкта господарювання.

Т Т ' W W _У вітчизняній економічній літературі достатньо часто відзнача­
ється, що «необхідною умовою для залучення інвестицій через ринок
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цінних паперів є надання інвестору об’єктивної інформації щодо інвес­
тиційної привабливості підприємства із застосуванням ефективних по­
казників платоспроможності та фінансової стабільності, розрахованих 
за даними фінансової звітності» [1].

Аналіз останніх досліджень та публікацій свідчить про низку 
проблемних аспектів щодо повноти та якості джерел інформаційної ба­
зи для встановлення об’єктивного рівня фінансово-економічного стану 
сучасного суб’єкта ринкової економіки. Так, Г. Кучеренко робить вис­
новок, що «існуючі принципи побудови балансу не відповідають еко­
номічній концепції контрольованих ресурсів, а тому не надають корис­
ної інформації зовнішнім користувачам щодо фінансового стану суб’єкта 
господарювання» [2].

В тематичній літературі широко обговорюється питання про дос­
товірність результатів оцінки фінансово-економічного стану підпри­
ємств різних економік на основі застосування узагальнених (традицій­
них) методик. Я. Шеверя наголошує на тому, що «відмінності в скла­
данні джерел інформації (фінансових звітів за різними стандартами) 
вимагають змін і пристосувань прийомів та методів для здійснення 
правильного фінансового аналізу» [3].

Невирішена частина загальної проблеми об’єктивного встанов­
лення фінансово - економічного стану сучасного підприємства пов’я­
зується з проблемністю отримання та використання в існуючих оціноч­
но - аналітичних системах і моделях формалізованих даних про нема­
теріальні економічні ресурси підприємства як суттєву складову його 
капіталу, а також узвичаєним використанням традиційної методики 
для агрегування показників, отриманих за різними стандартами фінан­
сових звітів, рівнем прозорості публічної звітності.

У сучасній економіці показники аналізу фінансово-економічного 
стану підприємства є ключовою складовою загальної інформаційної 
системи управління, передусім для забезпечення стійкого функціону­
вання підприємства безпосередньо в управлінській системі та потреб 
використання такої оцінки кредиторами, партнерами, інвесторами, то­
що. На практиці оцінка фінансово-економічного стану підприємства, 
незалежно від використовуваної методики, зводиться переважно до роз­
рахунку числових значень фінансових коефіцієнтів, показників струк­
турних зрушень, темпів їх зміни.

На базі узагальненого (інтегрального) показника фінансово-еко­
номічного стану підприємства, розрахованого в той чи інший спосіб
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інвестори приймають рішення щодо формування портфеля цінних па­
перів, а кредитори визначають забезпеченість позик, які видають. За 
узвичаєними правилами ринкових інститутів «аналітична інформація, 
яка формується ринковими аналітиками, приймається безпосередньо 
інвесторами і фінансовими посередниками при прийнятті інвестицій­
них рішень» [4]. Частково з цієї причини (потреба в інвестиціях) на віт­
чизняних підприємствах використовується зарубіжний досвід аналізу 
фінансово-економічного стану, розроблений для великих корпорацій.

Для забезпечення базисної основи комплексного аналізу чи оцін­
ки фінансово - економічного стану підприємства на основі відкритої 
інформації розраховуються різноманітні відносні показники (коефіцієн­
ти), які характеризують основні результати діяльності і стан економіч­
них ресурсів та капіталу підприємства. За цього, для максимальної 
об’єктивності важливим є повнота інформаційних джерел, які мають 
дотичність до характеристики цього показника, та надійність джерел 
інформації, зокрема показників фінансової звітності: «Найважливішою 
умовою отримання всебічної та неупередженої інформації про вартість 
бізнесу, яка визначається у процесі його оцінки, є достовірна і якісна 
інформаційна база, основним джерелом якої є фінансова звітність» [5].

Фінансова (корпоративна) звітність як публічна інформація вод­
ночас є джерелом для зовнішніх користувачів. Баланс, як форма фінан­
сової звітності, містить інформацію, на основі якої формується уявлен­
ня про фінансовий стан підприємства через наведені дані про активи, 
зобов’язання та власний капітал на певну дату. Він є інформаційним 
носієм економічних та юридичних прав суб’єктів господарювання. З 
економічного боку, баланс розшифровує зміст та структуру активів під­
приємства (теорія господарської одиниці); юридичний зміст (теорія 
власника) -  відображає сукупність прав та зобов’язань підприємства, 
що репрезентують структуру пасиву балансу та представлені власним 
капіталом і різними видами заборгованості.

Зазвичай бухгалтерський баланс як головний носій фінансової 
інформації для цілей оцінки та аналізу фінансово-економічного стану 
підприємства характеризується у формі чіткої системи взаємопов’яза­
них та взаємозалежних показників. Питання лише в тому чи всю суттє­
ву інформацію містить балансове узагальнення, рівень резервування та 
страхування основного капіталу, відповідність сучасному рівню цін, 
оцінених статей балансу, реальність витрат та доходів майбутніх пе­
ріодів тощо.
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Зовнішній аналіз фінансово-економічного стану базується здебіль­
шого на відкритій (оприлюдненій, розкритій) інформаційній базі, тобто 
публічній фінансовій звітності та розкритті окремої інформації, наве­
деної у примітках до неї. Однак, щоб отримати більш об’єктивну харак­
теристику фінансово-економічного стану сучасного підприємства та 
базову основу для прогнозування перспектив його розвитку, такої ін­
формаційної бази буде недостатньо. Внутрішні аналітики (чи спеціалі­
зовані організації) вимушено залучають додаткові джерела інформації: 
«Важливі аспекти міжнародного досвіду аналізу фінансових звітів роз­
глядаються і досліджуються компаніями, що спеціалізуються у наданні 
послуг фінансового та бізнес консалтингу, управлінні активами та 
прийняттями інвестиційних рішень» [5].

Для засвідчення достовірних даних фінансової звітності важливе 
значення має незалежний аудит (незалежне підтвердження розкритої 
інформації). Від аудиторського висновку зовнішнє соціально-еконо­
мічне середовище та ринок вимагає набагато більшого розкриття ін­
формації про поточний та очікуваний фінансово-економічний стан під­
приємства (особливо коли йдеться про суспільно значиму компанію), 
ніж підтвердження показників, наведених у річному звіті: «Під ауди­
том балансу слід розуміти відображення у балансі фінансового стану 
підприємства відповідно до визначеного рівня суттєвості» [6].

Загалом, аналіз фінансової звітності розглядається як процес оці­
нювання поточного та майбутнього фінансово-економічного станови-

Т  Т  • W  Wща і результатів діяльності підприємства. У вітчизняній економічній 
літературі широко охарактеризовані методи аналізу і порядок розрахун­
ку показників, що характеризують фінансово-майновий стан, а тому 
додатково наводити їх потреби немає. Найпопулярнішим методом ана­
лізу фінансової звітності є коефіцієнтний підхід: «Аналіз з допомогою 
фінансових коефіцієнтів є орієнтований на майбутнє, то здійснюючи 
такий аналіз необхідно враховувати фактори, які впливають на показ­
ники аналізу зараз і можуть проявитися в майбутньому. Виходячи з 
цього, корисність фінансових коефіцієнтів залежить від вміння їх пра­
вильно інтерпретувати» [7].

На сьогодні недостатньо вивчена необхідність та можливість засто­
сування інших прийомів і методів оцінки і аналізу фінансово-еконо­
мічного стану підприємства. Використання інтуїтивно-логічної складової 
комплексного аналізу фінансово - економічного стану підприємства зу­
мовлює застосування методів експертних оцінок. Теоретично їх точність 
та достовірність залежить насамперед від професійної компетентності.
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Дослідження абсолютних та відносних фінансових індикаторів 
для цілей встановлення фінансово-економічного стану підприємства 
базується на використанні методів горизонтального та вертикального 
аналізу, обчисленні ланцюгових та базових темпів зростання цих показ­
ників, середніх величин, побудові трендів для окремих із них та інших 
методів дослідження.

Висновки. Інформаційна база та доступні інформаційні потоки 
даних у використовуваних методиках оцінки та аналізу не можуть 
вважатися достатнім базисом для об’єктивного встановлення фінансо­
во-економічного стану підприємства постіндустріального типу в мовах 
невизначеності сучасної ринкової економіки. Основу адекватної пог­
либленої оцінки фінансово-економічного стану сучасного підприємст­
ва повинна становити система алгоритмізації трансформованих фінан­
сових та неформалізованих показників (індикаторів) безпосередньо під­
приємства і зміни загальноекономічних умов.

Поряд із загальною потребою формування адекватною сучасній 
економіці структури балансу, з огляду на існуючу практику отримання 
досяжної формалізованої базової інформації, необхідною умовою за­
безпечення об’єктивності оцінки фінансово-економічного стану під­
приємства є побудова нормативної лінійної оптимізаційної моделі, на 
основі якої отримуються модифіковані балансові показники для побу­
дови багатофакторних мультиплікативних моделей.
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ОСОБЛИВОСТІ ВПРОВАДЖЕННЯ 
БУХГАЛТЕРСЬКОГО АУТСОРСИНГУ 

В ІТ-КОМПАНІЯХ

Анотація. Стаття присвячена аналізу бухгалтерського аутсор­
сингу підприємств як одного з методів оптимізації витрат на сучас­
ному етапі розвитку інноваційних компаній. Встановлено основні фак­
тори, що обумовлюють необхідність прийняття рішення про бухгал­
терський аутсорсинг. За результатами оцінки підтверджено необ­
хідність використання стратегії бухгалтерського аутсорсингу на під­
приємстві, а також необхідність удосконалення українського зако­
нодавства в цій області.

Ключові слова: аутсорсинг; бухгалтерський аутсорсинг; доку­
ментообіг; спрощена система оподаткування; інноваційні підприємст­
ва; звітність підприємства.

Актуальність тематики дослідження. Для кращого розуміння 
специфіки застосування бухгалтерського аутсорсингу інноваційними 
компаніями необхідно ознайомитись з теоретичним підгрунтям дано­
го поняття та особливості законодавчого забезпечення.

Ступінь наукового вивчення проблем. Дослідження теоретик- 
них та практичних питань бухгалтерського аутсорсингу здійснювало­
ся в працях багатьох таких науковців та фахівців-практиків, як 
А.М. Поплюйко, Л.С. Скакун, А.Ж. Султангужиєва, Е.А. Шевелєва.
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Дослідники розкривають сутність аутсорсингу, переваги та недоліки 
його впровадження, наводять його види. У практичній літературі пе­
реважно наводяться рекомендації для керівництва щодо застосування 
аутсорсингу в діяльності підприємства, арифметично визначається 
доцільність його впровадження.

Мета дослідження. Дослідження особливостей, передумов, пе­
реваг та загроз від застосування бухгалтерського аутсорсингу в діяль­
ності вітчизняних інноваційних компаній, визначення особливостей 
перекладання певних процесів на інші підприємства та викладення 
авторського бачення особливостей цих процесів в Україні.

Виклад основного матеріалу.
Сучасні вимоги до розвитку бізнесу зачіпають не тільки питання 

ефективності власне діяльності, але і різних інших бізнес-процесів, в 
тому числі це стосується ведення бухгалтерського обліку.

Особливо це стає актуальним в умовах інноваційної діяльності, 
оскільки результативність цих підприємств в суттєвій мірі презентує 
сьогодні перспективи розвитку країни в цілому. Крім того, найчасті­
ше інноваційними розробками і їх впровадженням займаються неве­
ликі організації, які мають обмежені ресурси.

Одним з найбільш затребуваних способів підвищення ефектив­
ності бізнесу останнім часом стає так званий аутсорсинг, тобто пере­
дача деяких бізнес-процесів фірмам, які виконують їх з меншими вит­
ратами і часто з більш високою якістю, ніж сама організація.

Господарська практика свідчить про розширені сфери його ви­
користання, як у світовому масштабі, так і в Україні.

Найбільш розповсюджені види аутсорсингу в даний час - вироб­
ничий аутсорсинг, аутсорсинг допоміжних операцій, аутсорсинг по 
набору персоналу, фінансовий аутсорсинг, в тому числі бухгалтерсь­
кий аутсорсинг, та ін. Так, за даними преси, за рік приблизно на 20% 
збільшується кількість звернень клієнтів до спеціалізованих органі­
зацій з метою отримання обслуговування в області ведення бухгал­
терського і податкового обліку [3, 5].

Хоча поняття «аутсорсинг» в українському законодавстві відсут­
нє, проте, юридична база для таких відносин існує.

Аутсорсинг по суті - це спосіб організації бізнесу, при якому 
одна сторона виконує окремі послуги для іншої сторони.

Відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік» існує 
можливість використовувати для ведення обліку послуги сторонньої
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особи. Відповідно до зазначеного закону, «керівники організацій мо­
жуть в залежності від обсягу облікової роботи:

а) заснувати бухгалтерську службу як структурний підрозділ, 
очолюване головним бухгалтером;

б) ввести в штат посаду бухгалтера;
в) передати на договірних засадах ведення бухгалтерського об­

ліку централізованої бухгалтерії, спеціалізованої організації або бух- 
галтера-фахівця;

г) вести бухгалтерський облік особисто » [4].
Таким чином, бухгалтерський аутсорсинг - це один з дозволених 

законодавством варіантів побудови облікового процесу. Проте, при 
здійсненні аутсорсингу бухгалтерських послуг (і пов'язаних з цим ро­
біт), перш за все, постає завдання організації бухгалтерського обліку в 
таких умовах.

Процес організації обліку в умовах аутсорсингу стосується обох 
підприємств -  і того, що надає послуги, і того, що їх отримує [4, с. 114].

Значні зміни відбуваються в організації обліку на підприємстві -  
замовнику аутсорсингових послуг. За умови наявності власної бухгал­
терської служби необхідним буде визначення її подальшої реоргані­
зації або ліквідації. На підприємстві- замовнику, враховуючи обсяги 
переданих бухгалтерських робіт, необхідним є прийняття рішення 
щодо вибору одного з варіантів, та зазначення змін в розпорядчому 
документі (наказі, положенні) про облікову політику підприємства- 
замовника [4].

На етапі підготовки та утвердження умов договору зазвичай пе­
реглядається система документообігу з урахуванням порядку спів­
праці, узгоджується програмне забезпечення, необхідне для передачі

Г">  /■” '  * w    w    wданих. За таких умов, може бути змінений програмний продукт, який 
краще відповідатиме поставленим вимогам.

Оскільки фактично організація бухгалтерського обліку на під- 
приємстві-замовнику здійснюватиметься дистанційно, виникає потре­
ба в узгодженні технічного та програмного забезпечення між суб’єк­
тами. Замовник може передбачити в договорі виконання цих дій аут­
сорсером, а він, у свою чергу, може переадресувати ці функції іншому 
підприємству, що безпосередньо на цьому спеціалізується. Наведена 
ситуація характеризує інший вид аутсорсингу за механізмом здійс­
нення -  перехресний. Він доволі популярний для тих аутсорсерів, які 
не мають своїх представництв у різних точках країни або фахівців у
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певних сферах бухгалтерського обліку. Надання послуг на умовах пе­
рехресного бухгалтерського аутсорсингу дасть аутсорсеру змогу не 
втратити клієнтів, а підприємству-замовнику -  не витрачати свій час 
на пошук додаткових виконавців [5].

За переліком робіт бухгалтерський аутсорсинг поділяється на 
повний та частковий. Перший випадок в основному характеризується 
відсутністю облікового персоналу на підприємстві, до якого вдають­
ся, як правило, невеликі підприємства, найчастіше -  новостворені, з 
незначним обсягом операцій. Частковому аутсорсингу характерна пе­
редача тих ділянок бухгалтерського обліку, які не є стратегічно важ­
ливими для підприємства, проте є доволі трудомісткими, наприклад 
розрахунок та нарахування заробітної плати. За умови передачі їх на 
аутсорсинг головний бухгалтер може приділити більше уваги питан­
ням, які визначатимуть подальший розвиток підприємства [3].

Дуже часто організація бухгалтерського обліку на умовах аутсор­
сингу може носити тимчасовий характер, що передбачає виконання 
робіт до чітко встановленого часу та без перспектив щодо їх повто­
рення. Ефективність застосування подібного виду послуг визначаєть­
ся цілями та галуззю діяльності підприємства.

Основною перевагою аутсорсингових бухгалтерських послуг є 
їх рентабельність, що дозволяє накопити на операційних витратах ве­
лику суму коштів і спрямувати на фінансування основних бізнес- 
процесів.

Отримання послуг професійних аутсорсингових компаній допо­
магає контролювати можливі випадки шахрайства працівниками 
організації. Постачальники послуг несуть відповідальність за кожну 
обробку операцій, а також контроль якості та точності.

Беручи до уваги стрімкий розвиток ринку за рахунок технологіч­
ного прогресу, компанії можуть скористатися такою прогресивною 
технологією шляхом систематичного аутсорсингового бухгалтерсько­
го обслуговування. Розширений програмний продукт може допомогти 
компаніям переглядати персоналізовані звіти, які можуть заощадити 
багато часу, приймаючи важливі фінансові рішення.

Ефективність роботи будь-якого підприємства багато в чому за­
лежить від того, як організовані процеси отримання та опрацювання 
економічної інформації. Чим достовірніше відомості, тим більше мож­
ливостей для ефективного управління підприємством. У процесі бух­
галтерського обліку рознесені дані систематизуються і обробляються, 
після чого вони стають основою для прийняття управлінських рішень. 
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Правильна організація обліку, своєчасне відображення госпо­
дарських операцій підприємства сприяють забезпечення виконання 
завдань з найбільшою ефективністю. Про це важливо пам'ятати при 
організації бухгалтерського обліку на підприємстві.

Все вищезазначене має особливе значення в тому випадку, коли 
розглядається питання організації бухгалтерського обліку для малих 
інноваційних підприємств в умовах бухгалтерського аутсорсингу.

У цих умовах, при необхідності, повинен бути організований 
внутрішній контроль, реалізувати який можна в процесі бухгалтерсь­
кого аутсорсингу. Це дозволить організації, яка веде бухгалтерський 
облік, паралельно здійснюватимуть контроль за використанням цільо­
вого фінансування, і за наявністю і ефективністю наукових розробок, 
що проводяться даними підприємствами. Тому з двох можливих варі­
антів аутсорсингу (зовнішнього і внутрішнього) переважним є внут­
рішній аутсорсинг, тобто передача ведення бухгалтерського обліку 
організації, що є учасником інноваційної діяльності.

Для інноваційних підприємств неоднозначно вирішується пи­
тання про необхідність ведення бухгалтерського обліку. З одного бо­
ку, вони, як правило, мають право застосовувати спрощену систему 
оподаткування, а законодавство дозволяє не вести бухгалтерського 
обліку таким організаціям.

З іншою боку, для суб'єкта інноваційної діяльності бухгалтерсь­
кий облік необхідний як спосіб формування інформації для різних ко­
ристувачів. Інвесторам, котрі надали фінансову допомогу, потрібно 
докладна інформація про кожен етап освоєння виділених коштів.

Окрім того, інформація про діяльність суб'єкта інвестиційної дія­
льності повинна бути представлена директору, податковим органам, в 
банк та ін. Для кожного з цих користувачів інформація повинна розкри­
вати діяльність суб'єкта інвестиційної діяльності з релевантної сторони.

Наприклад, податкових органів цікавить своєчасність і повнота 
розрахунків з бюджетом по податках і т. д. Незалежно від того, яким 
користувачам надається інформація, вона повинна бути достовірною, 
прозорою і доречною для прийняття ними обґрунтованих рішень.

Істотно ускладнює завдання ведення бухгалтерського обліку в 
IT-компаніях і можливість наявності при цьому кількох видів діяль­
ності, так як суб'єкт інвестиційної діяльності має право займатися ко­
мерційною діяльністю поряд з реалізацією проектів. При цьому вини­
кає проблема можливості появи інших систем оподаткування і розпо­
ділу витрат за цими видам діяльності.
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Також підприємство може одночасно здійснювати кілька інно­
ваційних проектів, що також вимагає ведення окремого обліку. Додат­
кову до звичайних форм звітності по закінченні кожного фінансового 
періоду підприємство зобов'язане скласти та надати фінансові звіти 
фондам-інвесторам про цільове використання наданих грантів та про 
результати проведених робіт. Форма звітів зазвичай установлюються 
кожним фондом самостійно.

Отже, паралельно з веденням бухгалтерського обліку і складан­
ням звітності, аутсорсер бере на себе і підготовку звітів про викорис­
тання цільового фінансування, які інноваційні компанії періодично 
зобов'язані подавати.

Також повинен бути обраний варіант розподілу обов'язків по 
оформленню та обробці первинних документів між замовником і ви­
конавцем, а також спосіб документообігу

Отже, впровадження на підприємстві інноваційного виду органі­
зації бухгалтерського обліку надає велику кількість переваг, однак 
рішення стосовно впровадження подібного методу має прийматись 
враховуючи особливості сфери IT-послуг. Аутсорсинг бухгалтерсько­
го обліку є перспективним напрямом для підприємств, які прагнуть 
досягнути максимальної ефективності, в умовах загострення конку­
рентної боротьби.

На сьогоднішній день підприємства шукають тільки економічно 
вигідні рішення для систематичного ведення обліку, так як бухгал­
терські послуги є невід'ємною частиною операційних можливостей та 
систематичного функціонування організації. Послуги з організації бух­
галтерського обліку, безумовно, допомагають оптимізувати основні 
бізнес-операції організації.
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ПРОБЛЕМНІ АСПЕКТИ ТА АНАЛІЗ СТАНУ 
ОПЛАТИ ПРАЦІ В УКРАЇНІ

Постановка проблеми. В умовах ринкової економіки значну 
увагу привертає проблема неналежного рівня заробітної плати та не­
досконалість механізму її оплати в Україні. Наша держава відома тим, 
що рівень оплати праці є одним із найнижчих серед країн Європи, і за 
цим показником нас вже випереджає Молдова та деякі африканські 
країни.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Актуальні проблеми 
механізму регулювання організації оплати праці та напрямів її вдос­
коналення досліджували Голосніченко Д. [1 ,c.185-189], Жадько К. 
[5,c.185-189], Ткаченко Л. [14,c.132-141] та інші. Питанням оплати 
праці займалися Грішнова О. [3,c.3-8], Мерзляк А. [10,c.236], які за­
пропонували напрями удосконалення організації оплати праці. Проб­
лематиці обліку розрахунків із заробітної плати приділяли увагу Гри- 
горевська О.[2,с.97-104], Миронова Ю.[11,с.121-126], Петренко Н. 
[12,с.1010-1015], Родіонова Н.[13, с.104-106]. На сьогодні проблем­
ними питаннями обліку заробітної плати є вибір моделі синтетичного
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та аналітичного обліку, організація оплати праці на підприємстві та 
методика її розрахунку тощо. Також важливим є питання величини 
заробітної плати по Україні, а саме в розрізі регіонів, для того, щоб 
визначити основні фактори впливу. На ряду з цим потребує вдоскона­
лення організація контролю нарахування оплати праці та розрахунків 
з працівниками.

Метою роботи є дослідження основних проблем оплати праці, 
аналіз факторів, які впливають на розмір заробітної плати.

Виклад основного матеріалу дослідження. «Заробітна плата -  це 
винагорода, обчислена, як правило, у грошовому виразі, яку власник або 
уповноважений ним орган виплачує працівникові за виконану ним ро- 
боту»[10]. Основними функціями заробітної плати є відтворювальна, 
стимулююча, регулююча, соціальна, функція спрямування платоспро­
можного попиту населення. Але наразі ці функції не виконуються через 
те, що за останні роки в Україні через економічну кризу та загрозу тери­
торіальній цілісності, порушення чинного законодавства, брак ефектив­
них правових та економічних механізмів захисту заробітної плати, не­
достатньо соціальну відповідальність бізнесу, відсутність ефективного 
та змістовного соціального діалогу у сфері оплати праці населення пог­
либилися негативні тенденції щодо низького рівня трудових доходів, які 
не дозволяють покращити реальний добробут. Правову основу заробіт­
ної плати становлять законодавчі акти (Конституція України [9,ст.43], 
Закон України «Про оплату праці» [6], Кодекс законів про працю в 
Україні [8], Закон України «Про колективні договори і угоди» [7] тощо), 
генеральні, галузеві (міжгалузеві) та територіальні норми та угоди, а та­
кож колективні і трудові договори, які регулюють організацію оплати 
праці підприємств усіх форм власності шляхом встановлення розміру 
мінімальної заробітної плати та інших державних норм і гарантій.

Недостатня для задоволення основних потреб працівника заро­
бітна плата в Україні генерувала такі соціально-економічні явища, як 
поглиблення бідності серед населення, зростання вимушеної бідності 
зовнішньої трудової міграції, дефіцит Пенсійного фонду України та 
фондів державного соціального страхування, що призвело до низько­
го рівня пенсій та інших виплат, низька купівельна спроможність на­
селення, накопичення заборгованості за житлово-комунальні послуги 
[2,с.186]. Для кращого розуміння проблем, що виникли з оплатою 
праці в Україні необхідно розглянути рівень заробітної плати за облас­
тями України у 2018 році у розрахунку на одного штатного працівни­
ка в гривнях (табл. 1.1).
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Найвищий рівень середньої заробітної плати можна відзначити у 
таких регіонах як Дніпропетровська, Донецька, Київська, Миколаїв­
ська, Полтавська області та м. Київ. У м. Києві в грудні місяці середня 
заробітна плата становила 16546 грн.

Таблиця 1.1
Середня заробітна плата за областями України 

за 2018 рік у розрахунку на одного штатного працівника
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Вінницька 6750 6758 7013 7428 7534 8166 8235 7924 8038 8351 8151 9255
Волинська 6306 6448 6814 6760 7146 7716 7586 7460 7573 7802 7563 8868

Д ніпро­
петровська

7839 7761 8387 8478 8724 9065 9268 9002 9029 9404 9237 10188

Донецька 8389 8402 8927 9982 1016
6 9774 9764 9759 9850 9998 9977 11298

Ж итомирська 6423 6543 6874 6899 7368 7883 7733 7470 7457 7660 7569 8624
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Закарпатська 6799 7104 7487 7344 7958 8719 8227 8006 8406 8558 8390 9946
Запорізька 7479 7599 8336 8478 8565 8923 8945 8781 8866 9106 9238 10435

Івано-
Ф ранківська

6665 6727 6956 7170 7562 8222 8011 7792 7760 7740 7702 8334

Київська 8145 8073 8399 8559 8783 9481 9410 9166 9132 9379 9447 11146
Кірово­
градська

6221 6365 6654 6834 7074 7471 7574 7368 7427 7703 7391 8190

Луганська 6406 6640 6727 6915 7334 7927 7730 7558 7643 7423 7392 8731
Львівська 6950 7037 7452 7540 7812 8324 8555 8194 8416 8386 8192 9172

М иколаївська 7067 7200 7799 7575 7915 8635 8348 8224 8251 8371 8412 10197
Одеська 7228 7051 7449 7560 7939 8556 8344 8164 8031 8193 8075 9564

П олтавська 7136 7274 7673 7983 8161 8541 8666 8523 8905 8959 8713 10003
Рівненська 6458 6551 7321 6822 7118 7781 7769 7423 7434 7770 7637 9558

Сумська 6400 6493 6723 6985 7316 7601 7636 7589 7527 7677 7517 8454
Тернопільська 5865 6040 6394 6495 6870 7495 7265 7165 7061 7290 7400 8307

Х арківська 6680 6781 7195 7284 7389 7789 7913 7759 8048 7978 8004 9072
Херсонська 6063 6285 6518 6613 7024 7471 7262 7255 7233 7271 7234 8495

Хмельницька 6275 6419 6875 6998 7121 7741 7518 7353 7431 7761 7700 8976
Черкаська 6418 6593 6957 7134 7426 7898 7895 7610 7578 7821 7759 8628

Чернівецька 5914 6120 6424 6394 6775 7485 7168 6883 7062 7128 7508 9025
Чернігівська 6098 6149 6448 6672 6997 7341 7264 7196 7130 7417 7221 8005

м. Київ 11668 12124 13388 13150 13286 13553 13836 13659 13614 13850 13897 16546
грн.

Джерело: узагальнено автором на основі [12].
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Найнижчі суми середньої зарплати було зафіксовано в Кірово- 
градській,Тернопільській, Чернівецькій, Чернігівській, Житомирській 
та Волинській областях.

Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

Рис.1.1. Динаміка середньої заробітної плати у розрахунку на 
одного штатного працівника у 2018 році

Джерело: узагальнено автором на основі [12].

Динаміка середньої заробітної плати у розрахунку на одного 
штатного працівника вказує на те, що протягом 2018 року вона як пі­
діймалася так і знижувалася. З липня по листопад вона була майже на 
одному рівні, проте, у грудні стрімко почала зростати, що є позитив­
ним. На сьогоднішній день дуже поширена тіньова заробітна плата, а 
саме оплата праці у конвертах. Таке явище спричиняє недоотримання 
коштів у державному бюджеті та пенсійному фонді. Окрім цього проб­
лемним питанням є також виплата заробітної плати та наявність забо­
ргованості за регіонами України (табл.1.2).

Таблиця 1.2
Заборгованість із заробітної плати по областях України

на 1 число 2018 року
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Україна 2368,4 2535,3 2455,9 2422,2 2473,7 2561,0 2723,4 2733,6 2712,3 2889,0 2883,6 2819,4

Вінницька 11,8 15,5 15,7 16,4 17,4 17,9 14,2 15,2 12,7 12,4 12,2 10,8

Волинська 19,2 27,5 22,7 17,1 17,3 11,4 17,1 15,3 19,3 26,1 24,9 28,5

Д ніпро­
петровська

124,1 124,6 123,7 127,4 129,0 128,0 128,8 142,2 138,9 141,1 143,5 144,5
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Продовження табл. 1.2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Донецька 453,4 509,1 487,8 446,5 444,6 455,1 538,5 488,8 450,2 508,3 516,5 497,6

Житомирська 5,3 5,6 5,5 5,5 7,6 7,4 7,5 7,7 7,8 7,1 7,8 9,6
Закарпатська 2,4 2,5 2,8 2,8 2,7 3,1 3,7 4,9 5,7 7,2 7,9 5,8
Запорізька 126,4 148,6 177,4 199,2 220,1 235,9 274,4 257,8 235,3 233,8 225,9 210,3

Івано-
Ф ранківська

19,6 20,2 22,6 22,9 24,8 27,8 26,5 31,6 38,0 39,7 36,4 32,6

Київська 129,7 128,1 128,5 128,8 128,5 132,3 134,8 136,5 142,0 150,1 156,3 163,9

Кірово­
градська

10,6 12,5 12,0 11,6 10,8 11,1 10,9 9,2 8,9 12,9 12,5 12,2

Луганська 557,0 572,7 511,1 512,1 510,0 537,4 539,3 553,5 540,0 579,1 541,5 517,2

Львівська 82,8 100,2 77,3 77,0 76,6 77,5 84,0 83,2 88,0 89,8 90,9 86,5

Миколаївська 103,6 105,2 108,4 108,2 109,9 116,7 110,8 112,0 114,9 117,4 116,1 112,6

Одеська 48,5 48,5 49,2 49,7 49,3 48,6 49,2 51,7 51,1 53,2 53,1 53,8

П олтавська 37,9 39,8 40,4 41,4 41,5 40,3 41,5 41,3 41,2 41,8 43,9 45,7

Рівненська 55,4 55,8 50,8 49,5 47,7 47,3 43,3 41,7 40,4 36,8 35,4 32,8

Сумська 118,2 145,1 148,5 150,9 165,8 178,9 204,5 215,9 236,4 244,8 253,9 268,3

Тернопільська 4,6 5,1 6,5 5,1 6,9 8,1 9,0 9,4 12,7 16,9 19,6 21,6

Х арківська 224,5 227,9 234,4 232,4 236,6 249,8 249,5 259,1 256,8 262,0 278,4 275,1

Х ерсонська 7,2 11,5 12,4 10,4 10,6 11,5 12,4 14,1 16,3 20,8 23,8 31,0

Хмельницька 5,8 5,6 5,6 5,6 7,2 7,4 7,4 8,3 9,6 15,8 16,7 12,9

Черкаська 110,9 110,8 91,4 68,8 67,9 68,9 72,6 76,1 76,3 76,1 77,3 66,4

Чернівецька 1,8 2,3 1,5 0,7 0,7 0,7 0,7 0,1 0,1 0,1 0,5 0,3
Чернігівська 10,0 10,8 12,5 13,5 17,5 17,4 17,4 17,3 16,5 17,5 17,8 17,7

м. Київ 98,0 100,0 107,2 118,7 122,8 120,7 125,6 140,9 153,2 178,2 171,1 161,6

млн.грн
Джерело:складено автором [12].

Найбільший рівень заборгованості спостерігається у Дніпропет­
ровській, Донецькій, Запорізькій, Київській, Сумській, Луганській та 
Харківській областях, що є негативним явищем для нашої держави. У 
Харківській, Запорізькій, Дніпропетровській, Донецькій, Київській та 
Сумській областях, а також у м. Києві заборгованість із заробітної 
плати протягом зазначеного періоду поступово збільшується. Низь­
кий рівень заборгованості у Тернопільській, Житомирській, Херсон­
ській, Хмельницькій областях. Для оцінки динаміки заборгованості із 
заробітної плати в цілому необхідно розглянути графік на рис.1.2.
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Рис.1.2 Динаміка заборгованості із заробітної плати у 2018 
році (на 1 число місяця), млн. грн.

Джерело: узагальнено автором на основі [12].

В цілому по Україні динаміка заборгованості із заробітної плати 
у 2018 році з лютого по червень місяць мала тенденцію до зменшен­
ня, але з липня по грудень знову почала зростати.

Висновки. Таким чином узагальнивши та проаналізувавши стан 
заробітної плати в Україні можна зазначити, що в цілому рівень се­
редньої зарплати має тенденцію до зростання за областями України. 
Разом з тим, зростає заборгованість із заробітної плати, що пов’язано 
з підприємствами, у яких знижувалися обсяги виробництва та прибу­
ток упродовж 2018 року: добувна, переробна, легка промисловість, 
машинобудівні, будівельні, хімічні підприємства та підприємства з 
постачання газу і електроенергії тощо. Все це спричиняє зниження 
якості життя українців, недооцінку реального впливу низьких заробіт­
них плат на мотивацію, витік кваліфікованих кадрів тощо. Тому заро­
бітна плата є важливим елементом економіки в цілому і необхідно пе­
реглянути систему регулювання системи оплати праці та її функції.
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ЕКОНОМІЧНА СУТНІСТЬ ПОТОЧНИХ 
ЗОБОВ’ЯЗАНЬ,ЇХ СКЛАД ТА ОЦІНКА

Анотація. У статті розглядаються питання економічної сут­
ності поточних зобов’язань. Визначено їх класифікацію за різними 
ознаками. Досліджено питання правил оцінки поточних зобов’язань 
та її види.

Ключові слова: зобов’язання, поточні зобов’язання, забезпечен­
ня, оцінка поточних зобов’язань.

Актуальність тематики дослідження. Актуальність обраної 
теми дослідження полягає в тому, що поточні зобов’язання складають 
переважну більшість зобов’язань, а ефективне управління ними за­
безпечує фінансову стабільність та стійкість підприємства.

Зобов’язання визначаються масштабним характером та охоп­
люють усі сфери діяльності підприємства, тому що виникають з мо­
менту прийняття рішень. Якщо прийнято рішення про практичну реа­
лізацію зобов’язання, що передбачає обмін ресурсами, та набрання 
ним юридичного статусу, в такому разі, його можна вважати фінансо­
вим. Виконання фінансового зобов’язання здійснюється через систе­
му розрахунків, що можуть виникати та припинятися в момент руху 
ресурсів.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Питання сутності по­
точних зобов’язань, їх склад та оцінку досліджували такі вітчизняні 
вчені-економісти: Ф. Ф. Бутинець, В. В. Сопко, В. В. Бабіч, М. І. Бон­
дар, М. В. Кужельний, С. Ф. Легенчук, В. С. Лень, М. Р. Лучко, 
М. Я. Остапюк, Н. М. Ткаченко та ін.

Мета дослідження. Метою статті є визначення економічної 
сутності поточних зобов’язань, їх місце та значення у складі зобов’я­
зань та узагальнення інформації щодо їх складу та оцінки.
66



ННІ обліку, аналізу та аудиту

Виклад основного матеріалу. Діяльність підприємств пов’яза­
на з використанням активів, які утворюються за рахунок джерел влас­
ного та залученого капіталу. До складу залучених джерел формування 
активів підприємства відносяться зобов’язання.

Зобов’язання визначаються як заборгованість, що може виникнути 
в результаті придбання товарів чи отримання послуг за рахунок кредит­
них коштів, які підприємство може отримати у вигляді фінансування.

Група науковців на чолі з професором С.Ф. Легенчуком надають 
зобов’язанням, як об’єкту обліку, перевагу у вигляді «чинника, що впли­
ває на ліквідність, кредитоспроможність і стійкість підприємства» [1].

Раціонально організований облік зобов’язань забезпечує догові­
рну і розрахункову дисципліну, прискорює оборотність оборотних 
коштів і таким чином сприяє поліпшенню фінансового стану підпри­
ємства, а чітко розроблена стратегія управління зобов’язаннями до­
помагає сформувати надійну репутацію.

Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність 
в Україні», визначає «зобов’язання, як заборгованість підприємства, 
що виникла внаслідок минулих подій і погашення якої в майбутньо­
му, як очікується, призведе до зменшення ресурсів підприємства, що 
втілюють у собі економічні вигоди» [2].

П(С)БО 11 «Зобов’язання» забезпечує формування в бухгалтер­
ському обліку та фінансовій звітності інформацію щодо зобов’язань, а 
також відображає принципи відображення їх у фінансовій звітності [3].

«Визнання зобов’язань забезпечується у разі дотримання умов, 
коли оцінка їх може бути достовірно визначена та існує ймовірність 
зменшення економічних вигод у майбутньому внаслідок їх погашен­
ня, у разі, якщо на дату балансу раніше визнане зобов’язання не під­
лягає погашенню, то його сума включається до складу доходу звітно­
го періоду» [3].

«З метою відображення в бухгалтерському обліку зобов’язань, 
вони поділяються на: довгострокові, поточні, непередбачені зобов’я­
зання та доходи майбутніх періодів» [3].

Вітчизняні науковці по-різному трактують сутність та визнача­
ють склад поточних зобов’язань.

Так, професор Ф.Ф. Бутинець, визначає поточні зобов’язання, як 
«короткострокові фінансові зобов’язання, які мають бути погашені 
протягом поточного операційного циклу підприємства чи протягом 
року з дати складання бухгалтерського балансу (із двох термінів ви­
бирають довший)» [4].
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Автор В.С. Лень, стверджує, що «поточні зобов’язання є коротко­
строковими фінансовими зобов’язаннями, що мають бути погашені 
впродовж року чи поточного операційного циклу з дати складання 
бухгалтерського балансу» [5].

Н.М. Ткаченко розподіляє думку авторів, які зазначають, що 
«поточні зобов’язання - це заборгованість підприємства [6].

Поточні зобов’язання можуть групуватися за різними ознаками, 
основні з яких представлені у табл. 1.

Таблиця 1
Класифікація поточних зобов’язань за різними знаками [7]

№
з/п

Ознаки класифікації поточних зобов'язань Вид поточного зобов'язання

1. За співвідношенням прав і обов’язків 
суб’єктів

- Односторонні
- Взаємні

2 За часом виникнення - Теперішні
- Майбутні

3. За способом погашення - Монетарні
- Немонетарні

4 . За вартістю - Відсоткові
- Безвідсоткові

5 . За видом діяльності - Операційні
- Фінансові
- Ті, що виникли внаслідок іншого 
виду діяльності

б. За можливістю здійснення оцінки - Фактичні
- Оціночні

7. За складністю погашення - Прості
- Складні

П(С)БО 11 «Зобов’язання» до поточних зобов’язань включає, 
«короткострокові кредити банків, поточну кредиторську заборгова­
ність за довгостроковими зобов’язаннями, за товари, роботи, послуги, 
за розрахунками з бюджетом, у тому числі з податку на прибуток, за 
розрахунками зі страхування, за розрахунками з оплати праці, за роз­
рахунками з учасниками, за розрахунками із внутрішніх розрахунків, 
короткострокові векселі видані, поточні забезпечення та інші поточні 
зобов’язання» [3].

«У складі зобов’язань формуються окремою складовою забезпе­
чення, які трактуються як зобов’язання з невизначениною сумою або 
часом погашення на дату балансу» [3].

«З метою відшкодування наступних (майбутніх) витрат ство­
рюються забезпечення для виплати відпусток працівникам, додатко­
вого пенсійного забезпечення, виконання гарантійних зобов’язань, 
реструктуризації, виконання зобов’язань при припиненні діяльності, 
виконання зобов’язань щодо обтяжливих контрактів» [3].
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«Забезпечення створюються як наслідок минулих подій зо­
бов’язань, їх погашення може призвести до зменшення ресурсів, що 
втілюють в собі економічні вигоди, а їх оцінка може бути визначена 
за допомогою розрахунків» [3].

Забезпечення не створюються з метою покриття збитків, якщо 
такі можуть виникнути на підприємстві.

«До структури зобов’язань підприємства можуть включатися 
фінансові зобов’язання. Вони вважаються потенційними можливос­
тями щодо формування забезпечень суб’єкта господарювання. Проте, 
більш чітких роз’яснень стосовно них П(С)БО 13 «Фінансові інстру­
менти» не визначає» [8].

«Чітких критеріїв визнання поточних зобов’язань П(С)БО 11 
«Зобов’язання» не надає, проте, зазначає, що у фінансовій звітності, 
поточні зобов’язання відображаються за умови визнання активу, який 
придбано в борг та при створенні забезпечення за рахунок витрат звіт­
ного періоду (або при збільшенні зобов’язання та зменшенні забезпе­
чення)» [3].

Важливого значення в бухгалтерському обліку набуло питання 
оцінки поточних зобов’язань, оскільки вона є пріоритетною у процесі 
господарювання під час надходження і вибуття активів або виникнен­
ні зобов’язань.

Види оцінки поточних зобов’язань та їх характеристика пред­
ставлена у табл. 2.

Таблиця 2
Види оцінки поточних зобов’язань та їх характеристика [9]

№
з/п

Вид оцінки поточних 
зобов'язань

Характеристика

1. За історичною собівартістю Зобов'язання відображаються за сумою надходження або 
за деяких інших обставин, та за сумами грошових коштів 
чи їх еквівалентів, що як очікується будуть сплачені з 
метою погашення зобов'язання в ході звичайної 
діяльності

2 За поточною собівартістю Зобов’язання відображаються за недисконтованою сумою  
грошових коштів або за їх еквівалентів, яка була б 
необхідна для погашення зобов'язань під час звичайної 
діяльності

3. За вартістю реалізації Зобов'язання відображаються за вартістю їх  погашень, 
тобто за недисконтованою сумою грошей, яка як 
очікується буде сплачена для погашення зобов'язань під 
час звичайної діяльності

4. За теперішньою вартістю Зобов'язання відображаються за теперішньою 
дисконтованою вартістю майбутнього чистого вибуття 
грошових коштів, які як очікується будуть необхідні для 
погашення зобов'язань під час звичайної діяльності
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Оцінка зобов’язань визначається ПСБО 11 «Зобов’язання», а що 
стосується окремих видів зобов’язань, то питання:

- зобов’язань, які пов’язані з орендою, визначені у ПСБО 14 
«Оренда» [10];

- зобов’язання, які відстрочені у зв’язку з податком на прибуток 
регламентовано ПСБО 17 «Податок на прибуток» [11];

- зобов’язання, за операціями з пов’язаними сторонами забезпе­
чує ПСБО 23 «Розкриття інформації щодо пов’язаних сторін» [12].

Автор Л.Г. Ловінська, трактує оцінку зобов’язань, «як складову 
методу бухгалтерського обліку, за допомогою якої здійснюється ви­
мірювання вартості об’єктів бухгалтерського обліку, створюються 
якісні характеристики обліково-економічної інформації та інформа­
ційне забезпечення аналізу фінансового стану та ефективності мене­
джменту підприємства» [13].

У разі визначення балансової вартості поточних зобов’язань ви­
користовують оцінку за сумою погашення.

ПСБО 11 «Зобов’язання» трактує суму погашення, як «недискон- 
товану суму грошових коштів або їх еквівалентів, яка, може бути спла­
чена для погашення зобов’язань у процесі діяльності підприємства» [3].

Отже, оцінка поточних зобов’язань, які відображаються у фінан­
совій звітності, представлена за оцінкою суми погашення.

Необхідно зазначити, що зобов’язання набирають юридичної 
сили внаслідок укладених угод чи статутних вимог. Також вони мо­
жуть виникати в результаті підтримання своєї ділової репутації.

В процесі погашення зобов’язань, підприємства передають свої 
ресурси, які втілюють у собі економічні вигоди, щоб задовольнити 
претензії іншої сторони.

«Поточні зобов’язання погашають за рахунок поточних активів, 
у вигляді грошових коштів, передачі іншими активами, надання від­
повідних видів послуг, заміни одного зобов’язання іншим чи переве­
дення зобов’язань до складу капіталу» [3].

Як правило, розрахунки з постачальниками та підрядниками 
здійснюють у грошовій формі. Сума, що підлягає сплаті, повинна бу­
ти зазначена в угоді між сторонами. З ціллю убезпечити себе від проб­
лемних ситуацій, більшість підприємств здійснюють розрахунки за 
допомогою авансових платежів.

Висновки. В результаті проведеного дослідження встановлено 
економічну сутність поточних зобов’язань, різні класифікаційні озна­
ки за якими вони групуються. Детальна класифікація поточних
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зобов’язань надає можливість глибше розуміти їхню сутність, а також 
допомагає зовнішнім та внутрішнім користувачам отримувати різно­
бічну інформацію про зобов’язання з метою їх оптимізації. Потребує 
подальшого дослідження та ретельного вивчення питання оцінки по­
точних зобов’язань та відображення її в бухгалтерському обліку. У 
разі вирішення зазначених проблем з’явиться можливість знизити не­
гативний вплив різноманітних факторів та створити основу якісної 
обліково-аналітичної інформації для ефективного управління підпри­
ємством та покращити в майбутньому фінансовий стан підприємства.
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ДЕБІТОРСЬКА ЗАБОРГОВАНІСТЬ 
ЯК ОБ’ЄКТ ОБЛІКУ Й АНАЛІЗУ: 

ПРОБЛЕМИ ТА ШЛЯХИ УДОСКОНАЛЕННЯ

Анотація. У статті проведено дослідження недоліків наявної 
системи обліку та аналізу дебіторської заборгованості на основі дія­
льності підприємств України та запропоновано удосконалення ме­
тодичних підходів до обліку та аналізу дебіторської заборгованості, 
як інструменту, який покращує фінансовий стан підприємства.

Ключові слова: дебіторська заборгованість, резерв сумнівних 
боргів, облікова політика, монетарна дебіторська заборгованість, 
немонетарна дебіторська заборгованість.

Постановка проблеми. Облік та аналіз дебіторської заборгова­
ності є одним з найбільших складних питань, що зумовлено актуаль­
ною для України проблемою неплатежів. З одного боку, значене не­
дотримання коштів підприємства, за рахунок збільшення величини 
заборгованості дебіторів, з іншого -  за рахунок потреби погашення
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зобов'язань з оплати праці та бюджетом за нарахованими податками, 
тоді як безпосередній розрахунок з дебіторами не відбувся. Дебіторсь­
ка заборгованість є звичним явищем у діяльності підприємства до тих 
пір, поки вона контрольована та своєчасно погашається. Особливо 
проблемним є питання щодо суперечностей між відображення у фінан­
совому обліку та податкових розрахунках формування резерву сумнів­
них боргів, обліку сумнівної та безнадійної дебіторської заборгованості. 
Правильно організований облік та аналіз дебіторської заборгованості на 
підприємстві перш за все повинен сприяти недопущенню прострочення 
термінів платежу і доведення заборгованості до стану безнадійної.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Найбільш вагомі дос­
лідження питань регулювання організації бухгалтерського обліку та 
удосконалення аналізу дебіторської заборгованості здійснили вітчиз­
няні та іноземні вчені: Білик М.Д., Бутинець Ф.Ф., Герман Я.Ю., Іва­
нова Є.О., Кірейцева Г.Г., Колеснікова О.М., Матицина Н.М., Скоро- 
богатова В.В., Хрущ Н.Д. та ін.

Метою статті є комплексне дослідження теоретико-методичних 
положень та виявлення наявних проблем, пов’язаних з обліком розра­
хунків з дебіторами, та обґрунтування напрямів удосконалення обліку 
і аналізу дебіторської заборгованості підприємств.

Виклад основного матеріалу. Аналіз підходів до визначення 
проблемних питань щодо обліку та аналізу дебіторської заборговано­
сті та напрямки представлено в таблиці 1.

Таблиця 1
Аналіз досліджень щодо питань обліку та аналізу 

дебіторської заборгованості

Автор, джерело Проблемні питання, 
що розглядаються

Т.С. Єдинак

«Аналіз структури та динаміки дебіторської забор­
гованості підприємства в попередніх періодах, кла­
сифікація видів заборгованості для її ефективного 
управління, визначення суми резерву сумнівних бо­
ргів» [1, с.54].

О.М. Колеснікова

«Проблема недостатнього дослідження аспектів 
практичного застосування резерву сумнівних боргів 
та списання безнадійних боргів в бухгалтерському 
та податковому обліку в контексті норм Податково­
го кодексу України» [2, с.190].

С.М. Ксьондз
«Обґрунтування аспектів та методичних основ дебі­
торської заборгованості в системі управлінні під­
приємством за сучасних умов господарювання»
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[3, с.107]._____________________________________
Продовження табл.

Л.В. Погоріляк «Удосконалення бухгалтерського обліку взаємороз- 
рахунків» [4, с.126].

Л. Розумович
«Проблеми обліку розрахунків з покупцями і замов­
никами та порядок бухгалтерського обліку розра­
хунків» [5, с.179].

В.С. Сатур «Розробка пропозицій щодо удосконалення ведення 
обліку дебіторської заборгованості» [6, с.342].

В.В. Скоробогатова

«Розглянуто та проаналізовано підходи вітчизняних 
та зарубіжних учених до оцінки монетарної та не- 
монетарної дебіторської заборгованості як змішано­
го активу» [7, с.273].

В.В. Скоробогатова
«Відсутність дієвої методики внутрішнього контро­
лю операцій з дебіторською заборгованістю як змі­
шаного активу» [8, с.339].

Джерело: узагальнено автором на основі [1-8]

На основі аналізу наукових праць та опрацювання літературних 
джерел можна виділити найбільш актуальні проблеми обліку та аналі­
зу дебіторської заборгованості:

організація бухгалтерського обліку дебіторської заборгованості 
та її місце в обліковій політиці; реальна оцінка суми дебіторської за­
боргованості; створення та облік резерву сумнівних боргів; відобра­
ження дебіторської заборгованості на рахунках бухгалтерського об­
ліку; проведення аналізу дебіторської заборгованості при наявних ме­
тодах.

Проаналізувавши проблеми організації обліку дебіторської за­
боргованості та її реальної оцінки, створення та обліку відображення 
дебіторської заборгованості на бухгалтерських рахунках, можна за­
пропонувати шляхи вдосконалення обліку та аналізу дебіторської за­
боргованості:

«необхідно приділити увагу організації обліку дебіторської за­
боргованості та доповнити облікову політику елементами, що дасть 
змогу вчасно виявити проблемні моменти та вжити заходи щодо від­
новлення платоспроможності покупців та замовників» [7, с.273]. У 
таблиці 2 представлена характеристика елементів облікової політики 
подана М.К.Ксьонз [3, с.108].
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Таблиця 2
Елементи облікової політики підприємства 

щодо обліку дебіторської заборгованості
Елемент
облікової
політики

Характеристика елементу облікової політики

1. Перелік видів 
діяльності 

підприємства

«Необхідно чітко визначити види діяльності, якими 
займається підприємство, від цього залежить вибір 
заборгованості на яку нараховується резерв. Окремо 
зазначити перелік видів діяльності, що входять до 
операційної, фінансової та інвестиційної» [3, с.108].

2. Форма ведення 
обліку

«Зазначення форми ведення бухгалтерського обліку, 
що безпосередньо впливає на сукупність та пос­
лідовність використання облікових регістрів. Форма 
ведення обліку може бути ручна (журнальна, журна­
льно-ордерна та ін.) і комп’ютеризована» [3, с.108].

3. Визнання 
дебіторської 

заборгованості

«Визнання дебіторської заборгованості як активу 
здійснюється, якщо: існує ймовірність отримання пі­
дприємством майбутніх економічних вигод; сума де­
біторської заборгованості може бути достовірно ви­
значена» [3, с.108].

4. Оцінка 
дебіторської 

заборгованості

«Передбачити в наказі додатково умови застосування 
оцінки заборгованості за справедливою вартістю, що 
відповідає вимогам концепції управління вартістю 
підприємства» [3, с.108].

5. Класифікація 
та аналітика 
дебіторської 

заборгованості

«Необхідно передбачити та закріпити в Наказі про 
облікову політику перелік класифікаційних ознак та 
види, на які поділяється дебіторська заборгованість 
для тих чи інших управлінських потреб та вказати 
відповідно до обраної класифікації розрізи аналітики 
для обліку заборгованості» [3, с.108].

6. Визнання 
заборгованості 

сумнівною

«Зазначаються критерії визнання дебіторської забор­
гованості сумнівною і джерела отримання інформа­
ції, а саме: прострочення боржником терміну пога­
шення; порушення справи про визнання боржника 
банкрутом» [3, с.108].

7. Період та 
метод 

нарахування 
резерву 

сумнівних боргів

«Визначити термін проведення інвентаризації дебі­
торської заборгованості для створення резерву сум­
нівних боргів: на початку чи в кінці року. Заз­
начається метод нарахування резерву, а також тер­
міни та підстави його нарахування: 
на підставі платоспроможності окремих дебіторів 
(зазначити перелік документів, за якими визначаєть-
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ся така платоспроможність);
на підставі класифікації дебіторської заборгованості за 
термінами її виникнення (зазначити, на які групи за 
строком вона розподіляється)» [3, с.108].

8. Визнання 
заборгованості 

безнадійною

«Визначаються критерії віднесення дебіторської за­
боргованості до безнадійної відповідно до норматив­
них документів, що регулюють фінансовий облік та 
податкові розрахунки» [3, с.108].

9. Порядок 
списання 

безнадійної 
заборгованості

«Зазначити порядок, за яким списується безнадійна 
заборгованість, зокрема закріпити в Наказі, що забо­
ргованість списується з балансу відповідно до розпо­
рядження керівника на підставі проведеної інвента­
ризації та письмового обґрунтування доцільності 
списання» [3, с.108].

Джерело: узагальнено автором на основі [3, с.108]

«оцінювати дебіторську заборгованість виходячи із критерію 
поділу її на монетарну та немонетарну: першу оцінювати у момент 
визнання за справедливою вартістю, а на звітну дату -  за найменшою 
з двох оцінок: чистою реалізаційною вартістю або справедливою вар­
тістю; другу оцінювати залежно від обміну на подібні (історична або 
переоцінена вартість) і неподібні активи (справедлива вартість). Дані 
зміни дадуть змогу більш достовірно та правдиво відображати інфор­
мацію про дебіторську заборгованість в обліку та звітності з ураху­
ванням вимог сучасного ринкового середовища» [8, с.339].

«резерв сумнівних боргів варто формувати в розрізі кожного з 
боржників, за термінами непогашення дебіторської заборгованості та 
залежно від розмірів підприємства та обсягів діяльності. Це дасть 
змогу отримувати інформацію про суми дебіторської заборгованості, 
яка визнана сумнівною; про суми списаної дебіторської заборгованос­
ті в межах та понад резерв сумнівних боргів; про суми заборгованості, 
що раніше була визнана безнадійною» [9, с.115].

змінити назву наявних субрахунків поточної та довгострокової 
дебіторської заборгованості на монетарну і немонетарну. Для відо­
браження довгострокової дебіторської заборгованості запропоновано 
ознаки, за якими необхідно будувати синтетичний та аналітичний об­
лік. Відповідно до концепції управління вартістю підприємства оцінка 
дебіторської заборгованості буде мати такий вигляд (рис. 1).

76



ННІ обліку, аналізу та аудиту

Оцінка дебіторської заборгованості відповідно до концепції 
управління вартістю підприємства

М онетарна Н емонетарна
заборгованість заборгованість

У м омент 
визнання

Н а звітну 
дату

>f >f

Справедлива Чиста
вартість реалізаціина

вартість/
Справедлива

вартість

На дату здійснення операції 
з обміну

Подібні Неподібні

* і
Історична
вартість

(переоцінена
вартість)

Справедлива
вартість

Рис.1. Оцінка монетарної та немонетарно!’ дебіторської забор­
гованості

Джерело: [8, с.339]

аналіз та оцінка стану дебіторської заборгованості в системі 
управління підприємством слід здійснювати в розрізі: виявлення мож­
ливостей, ризиків та загроз; проведення зовнішнього та внутрішнього 
аналізу; облік ресурсів; встановлення обмежень у часі щодо постав­
лених цілей; визначення середнього розміру фінансових активів, які 
перебувають у формі дебіторської заборгованості, їх питомої ваги в 
загальній сумі оборотності активів підприємства; поділ та оцінку де­
біторської заборгованості за окремими її видами та строками пога­
шення. Це надасть можливість задовольняти інформаційні потреби 
управління і контролю в розрізі структурних елементів і дебіторської 
заборгованості, а також дасть змогу окреслити суми заборгованості, 
яка вилучена із господарського обороту різними дебіторами.
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Важливою умовою покращення обліку є автоматизація обліко­
вого процесу і аналізу.

Використання сучасної комп’ютерної техніки вносить значні 
зміни до організації обліку, причому з допоміжного засобу обчислю­
вальна техніка перетворюється на визначальний фактор організації 
бухгалтерського обліку.

Автоматизація дає змогу бухгалтеру працювати в діалоговому 
(інтерактивному) режимі, використовувати зворотній зв’язок у проце­
сі обробки даних і отримувати відповідні вихідні документи.

Висновки. На сучасному етапі розвитку підприємства неспро­
можні ефективно управляти дебіторською заборгованістю, яка займає 
левову частку в оборотних активах, що спричиняє кризу взаємонепла- 
тежів. Проведений аналіз наукових праць з бухгалтерського обліку та 
аналізу дебіторської заборгованості допоміг виділити основні проб­
леми дебіторської заборгованості як об’єкту обліку та аналізу, а також 
запропонувати шляхи їх вирішення. Урахування та вирішення проб­
лем з організації бухгалтерського обліку дебіторської заборгованості 
та визначення її місця в обліковій політиці; визначення реальної оцін­
ки дебіторської заборгованості; формування та облік резерву сумнів­
них боргів; відображення дебіторської заборгованості на рахунках 
бухгалтерського обліку; проведення аналізу дебіторської заборгова­
ності при наявній методиці дасть змогу раціонально організовувати 
облік та аналіз дебіторської заборгованості підприємства з метою її 
своєчасного погашення.
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ОСОБЛИВОСТІ ОБЛІКУ ПРОЦЕСУ ПОСТАЧАННЯ 
НА СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКОМУ ПІДПРИЄМСТВІ 

З МЕТОЮ ЕФЕКТИВНОГО УПРАВЛІННЯ

Анотація. У статті здійснено аналіз особливостей обліку поста­
чання на сільськогосподарському підприємстві, собівартість продукції.

Ключові слова: Організація обліку, сільське господарство, про­
цес постачання, витрати, управління витратами, управлінське р і­
шення, собівартість.

Постановка проблеми. Усі сільськогосподарські підприємства 
при виробництві продукції, намагаються втілити свої економічні інте­
реси і цілі -  мінімізувати витрати і отримати максимальний прибуток. 
Важливу роль у досягненні мети відіграє процес постачання, який має 
свої особливості для сільськогосподарського підприємства.
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Аналіз останніх досліджень та публікацій. Організація бухгал­
терського обліку підприємств регламентована законами, нормативно- 
правовими актами, положеннями (стандартами) бухгалтерського об­
ліку, а також розкрита в багатьох наукових працях. Зокрема, значну 
увагу вивченню організації обліку процесу постачання на сільсько­
господарських підприємствах в своїх працях приділяли Ф.Ф. Бути- 
нець, Д. В. Шиян, В.М. Жук, В. Я. Плаксієнко, Л. М. Пісьмаченко, 
Є. І. Рябий та інші.

Виклад основного матеріалу. Істотним напрямком діяльності 
сільськогосподарських виробників є вдосконалення системи показни­
ків і класифікації витрат виробництва в умовах ринкової економіки. 
Необхідно вказати особливу роль системи обліку та контролю в по­
шуках шляхів скорочення витрат виробництва в сільському госпо­
дарстві, в забезпеченні раціонального використання ресурсів [1, с.108].

Для об’єктивної оцінки формування рівня витрат виробництва 
продукції сільського господарства необхідно глибоке дослідження 
процесів формування витрат виробництва окремих її видів на рівні 
сільськогосподарських виробників, причому для цього необхідно дос­
татнє інформаційне забезпечення. В якості необхідних і взаємодопов­
нюючих джерел інформації виступає організація фінансового та 
управлінського обліку.

В якості основних напрямків формування дієвої системи управ­
ління витратами, метою якої є максимізація прибутку (мінімізація 
збитків) в умовах ринкової економіки, є наступні:

- перетворення структури управління підприємством з метою 
створення центрів відповідальності;

- введення системи контролінгу з метою управління собівартіс­
тю продукції;

- розробка моделі розрахунку прибутку на основі показника мар­
жинального доходу.

Для своєчасного управління витратами потрібно дотримуватись 
точного ведення обліку витрат за елементами та статтями, центрами 
відповідальності, в розрізі об’єктів обліку та оперативно отримувати 
інформацію про витрати ресурсів за видами і собівартість продукції в 
даному проміжку часу для зіставлення її з плановими показниками з 
метою виявлення відхилень і своєчасного пошуку шляхів впливу на 
процес виробництва [2, с.68].
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Втілення в життя всіх названих напрямів удосконалення систе­
ми управління витратами виробництва вимагає відповідно повнішої їх 
класифікації згідно за певними ознаками.

Так як кожне групування витрат виробництва заснована на тому, 
що деякі їх види мають різний характер формування та способами 
зниження, неоднаковою еластичністю по відношенню до вимірюва­
них ринкових і виробничих умов, різну ступінь керованості і невизна­
ченості, класифікація витрат повинна враховувати ступінь їх реагу­
вання на те чи інше управлінське рішення.

Вітчизняний і зарубіжний досвід дозволив сформувати і висуну­
ти основні принципи групування класифікації витрат, а саме:

1. Орієнтація на визначений рівень управлінських завдань.
2. Відображення галузевої специфіки.
3. Облік характеру,організаційної і фінансової структури вироб­

ництва і управління.
4. Єдність класифікацій для мети планування, формування, 

аналізу і контролю затрат.
5. Взаємозв’язок класифікацій між собою.
6. Комплексне використання в управління затратами всіх їх кла­

сифікацій.
Загалом система формування витрат складається з декількох 

взаємопов’язаних підсистем і напрямків системи планування, форму­
вання, аналізу та контролю витрат.

Кожне сільськогосподарське підприємство перш за все вибирає 
для себе способи класифікації витрат, так як саме в подальшому виз­
начатиме види і рівень планових і фактичних витрат на виробництво, 
за якими будуть прийматися управлінські рішення.

Для більш досконалої класифікації витрат можна виділити три 
основні підсистеми (напрямки) їх формування:

- витрати, що використовуються для калькулювання і оцінки го­
тової продукції;

- витрати, дані про яких є підставою для планування;
- витрати, що використовуються в системі контролю, регулю­

вання та координації [2, с.91].
Кожний з перелічених напрямів вимагає свою класифікацію ви­

трат. Виходячи з цього, для використання на підприємствах більш 
повної класифікації витрат можна запропонувати їх групування в 
рамках пропонованих підсистем (рис. 1)
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Рис. 1 Схема управління витратами в сільськогосподарсь­
кому виробництві [3].

Одним з основних напрямків вдосконалення обліку витрат і каль­
куляції собівартості продукції сільського господарства є розробка нау- 
ково-обґрунтованої номенклатури калькуляційних статей.

Номенклатура статей має важливе значення для визначення реаль­
них причин відхилення фактичної собівартості від планової, що сприяє 
прийняттю найбільш ефективних управлінських рішень щодо недо­
пущення перевитрати праці, матеріальних і фінансових ресурсів і 
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залучення у виробництво невикористаних внутрішньогосподарських 
резервів подальшого зниження собівартості продукції [4]. Істотний 
недолік номенклатури витрат -  значне укрупнення витрат, об’єднаних 
в окремі статті витрат, що відображають різні виробничі процеси.

Так, наприклад, на статтю «Роботи та послуги» рекомендується 
відносити витрати по використанню автомобільного та вантажного 
транспорту, живої тяглової сили, тракторного парку в частині вико­
нання транспортних робіт, витрати по яких мають неоднакову питому 
вагу в собівартості виробленої продукції. Крім цього, за цією статтею 
враховують вартість наданих послуг окремо по галузям такими вироб­
ництвами як електропостачання, теплопостачання, водопостачання, 
газопостачання, а також витрати по експлуатації холодильних устано­
вок. В результаті знижуються ефективність облікової інформації в сис­
темі управління процесом формування собівартості продукції [5, с.139].

Точність обчислення собівартості в значній мірі залежить від 
обґрунтованості методики розподілу витрат між видами сільськогос­
подарської продукції.

Так, наприклад, в рослинництві не досконалий діючий порядок 
калькуляції собівартості продукції однорічних і багаторічних трав. 
Недоліком є те, що всі виробничі витрати, пов’язані з передпосівним 
обробітком ґрунту, посівом, доглядом за посівами і збиранням вро­
жаю розподіляються між окремими її видами відповідно до встанов­
лених коефіцієнтів. Отримана таким шляхом собівартість продукції є 
величиною більш-менш умовною і не відображає реальних витрат під­
приємства на її виробництво [6, 82].

Тому для підвищення достовірності та наукової обґрунтованості 
калькуляції собівартості слід застосовувати постатейний розподіл вит­
рат між суміжною продукцією, при якому враховується технологічна і 
економічна залежність собівартості продукції сільського господарства.

Висновки. Враховуючи вищезазначене, можна сказати, що дію­
ча методика калькуляції собівартості продукції сільського господарс­
тва не враховує її якісних параметрів. В результаті цього знижуються 
аналітичні функції облікової інформації, особливо при порівняльному 
аналізі, а також об’єктивність оцінки результатів діяльності підпри­
ємства і його госпрозрахункових підрозділів, якість продукції слід 
враховувати щодня, а не тільки під час складання звітних калькуляцій 
її собівартості. На підприємстві необхідно організувати первинний
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облік таким чином, щоб він точно відображав якість вироблених і 
реалізованих товарів, сприяв встановленню об’єктивних взаємовідно­
син між підприємствами. А для підвищення якості продукції слід 
впровадити комплексну систему управління її якістю на рівні кожної 
стадії виробничого процесу.
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ВИРОБНИЦТВА

У статті досліджено особливості діяльності сільськогоспо­
дарських підприємств та розкриті питання обліку продукції при 
формуванні ринку землі. Розкрито значення обліку та контролю сіль­
ськогосподарської продукції для забезпечення прийняття управлінсь­
ких рішень. Досліджено питання формування нормативно-правової 
бази бухгалтерського обліку для сільськогосподарських підприємств.

Ключові слова: бухгалтерський облік, земля, сільськогоспо­
дарські підприємства, виробництво продукції, контроль, інформацій­
не забезпечення.

Актуальність: Облік та контроль продукції на підприємствах 
завжди був одним з найважливіших та значиміших етапів в системі 
бухгалтерського обліку. Незважаючи на незліченні дослідження та 
публікації, питання бухгалтерського обліку та оцінка земель сільсько­
господарського призначення залишається актуальною. Аналіз дослід­
жень науковців показує, що теоретичні аспекти та методологічне за­
безпечення цієї галузі знаходиться у процесі формування та потребує 
подальших наукових досліджень та їх практичного впровадження.

Питання відображення інформації про господарські операції в 
обліку сільгоспвиробників, процеси контролю та аналізу досліджува­
лися багатьма науковцями серед яких: І.М. Белова, І.С. Захарчук [1],
О.А. Подолянчук [2], Г. Пустовіт [3], та інші. Дослідники звертали 
увагу на уточнення організаційних засад бухгалтерського обліку, ана­
лізу та аудиту, займалися комплексною розробкою їх методологічно­
го забезпечення в умовах сільськогосподарського виробництва.

Мета дослідження полягає в дослідженні особливостей органі­
зації ведення бухгалтерського обліку та контролю на вітчизняних 
сільськогосподарських підприємствах.
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Виклад основного матеріалу. Бухгалтерський облік, що здійс­
нюється в сільському господарстві, суттєво відрізняється від обліку в 
інших галузях економіки, особливостями обліку біологічних активів, 
калькулювання сільськогосподарської продукції, проведенням інвен­
таризації, виявленням нестач під час списання матеріальних ціннос­
тей. Представлення релевантної інформації про стан господарських 
об’єктів на сільськогосподарських підприємствах вимагає здійснення 
аналізу організації виробництва глибокого проникнення в технологіч­
ні процеси.

Зробивши аналіз першоджерел слід зробити висновки, що облік 
продукції -  це процес відображення товарного обігу на підприємстві. 
Щодо контролю, то слід відзначити, що це процес здійснення систем­
ного нагляду за ефективністю проведення обліку сільськогосподарсь­
кої продукції. Аналіз продукції -  це процес визначення показників 
ефективності ведення діяльності підприємства. Якщо ж мова йде про 
аналіз продукції, то процес стосується саме виявлення конкретних 
змін в наявності продукції на підприємстві. Тобто слід відзначити, що 
облік, контроль та аналіз є три обов’язкові гілки, які між собою 
пов’язані та взаємодоповнюючі для ретельного та правильного вве­
дення обліку продукції.

Питання обліку продукції при формуванні ринку землі набува­
ють особливо важливого значення через потреби користувачів отри­
мати точну та достовірну інформацію про стан, якість та оцінку земель­
них ресурсів, їх ефективність використання тощо [3, с. 56].

У бухгалтерському обліку у складі основних засобів з ’являють­
ся земельні ділянки. Мета обліку земельних ресурсів - отримати ін­
формацію про землю, необхідну для зовнішніх (кредиторів, інвесто­
рів) та внутрішніх користувачів для прийняття управлінських рішень, 
спрямованих на забезпечення раціонального та ефективного користу­
вання землею.

Грунтуючись на досвіді розвинених країн, можна стверджувати, 
що відкриття ринку землі є частиною земельної реформи і як посту­
повий перехід України на цивілізований ринок економіки. Це дозво­
лить сформувати прозорий ринок сільськогосподарських земель, який 
забезпечить можливість реалізувати конституційні права власників 
земель та покращити добробут сільських жителів; припинити тіньо­
вий рух сільськогосподарських земель і ввести його в легальні рамки; 
покращити кредитний та інвестиційний клімат у секторі; для захисту 
ґрунту та цивілізоване землекористування [2, с. 40].
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Земля - це основне національне багатство, яке знаходиться під 
особливим захистом держави. В сільському господарстві, земля є 
найважливішим економічним ресурсом, що має важливе значення для 
України. Організація обліку землі на підприємствах повинна вважати­
ся головним завданням для підприємців. Земля в аграрній сфері при 
цьому функціонує як предмет праці та як засіб праці. Відповідно до 
Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в 
Україні» [4] та Закону України «Про оцінку земель» [5], земельні ді­
лянки, як об’єкти обліку, повинні мати грошову (експертну) оцінку, а 
також і право на її використання є обов'язковими до відображення в 
бухгалтерському обліку. Віднесення земель до балансу сільськогос­
подарських формувань вимагає чіткого та надійного інформаційного 
забезпечення.

Крім цих об'єктів бухгалтерського обліку, дуже важливим є об­
лік оренди землі, що має бути відображено в позабалансовому обліку. 
Для цього, потрібно використовувати 01 рахунок «Орендовані основ­
ні засоби», аналітичний рахунок «Орендовані земельні ділянки сіль­
ськогосподарського призначення». Причиною відображення у балансі 
земельної ділянки є договір оренди. Для правильної організації обліку 
та контролю орендованої землі доцільно розробити реєстр орендова­
них земель у розрізі орендодавців з точки зору їх виконання та оренд­
ної плати [3, с. 268].

Важливим аспектом системи бухгалтерського обліку сільсько­
господарської продукції є врегулювання процесу оцінки земельних 
ділянок і біологічних активів на законодавчому рівні. Основним нап­
рямом цієї діяльності є наближення обліку та оцінки об’єктів сільського 
господарства до вимог міжнародних стандартів фінансової звітності

Багато підприємств використовують бухгалтерське програмне 
забезпечення для автоматизації рутинних завдань бухгалтерського 
обліку, встановлення контролю та створення фінансових звітів. За до­
помогою декількох пакетів програмного забезпечення для бухгалтер­
ського обліку на ринку зазвичай існує такий, який може відповідати 
більшості потреб бізнесу. Хоча програмне забезпечення для бухгал­
терського обліку може заощадити час і допомогти зберегти дані, про­
те є деякі недоліки використання програмного забезпечення бухгал­
терського обліку.
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Програмне забезпечення для бухгалтерського обліку може до­
помогти заощадити час та кошти на процес отримання важливої реле­
вантної інформації за допомогою таких аспектів:

• спрощення введення даних;
• прискорення господарських процесів та процесів обліку;
• автоматизація формування звітів та аналітичних даних;
• зменшення помилок, повязаних з людським фактором.
Не всі підприємства отримують однакову користь від викорис­

тання облікового програмного забезпечення. У процесі переходу з руч­
ного на комп’ютеризований облік, слід врахувати такі можливі обме­
ження:

• висока ціна - вартість програмного пакета, хоча і невелика по 
відношенню до інших ваших витрат, вище, ніж на паперовій основі.

• необхідність у профільних фахівцях, які будуть встановлюва­
ти та налагоджувати програмне забезпечення

• необхідність у постійній технічній і технологічній підтримці;
Якщо бізнес покладається на програмне забезпечення бухгал­

терського обліку, будь-яка втрата сервісу внаслідок відключення елек­
троенергії або відключення комп'ютера може призвести до порушення 
роботи. Перебої в роботі можуть запобігти введенню нової інформа­
ції, а також запобігти доступу до збереженої інформації. Крім того, 
якщо інформація не буде належним чином створена, помилка комп'ю­
тера може призвести до втрати фінансових даних.

Інформацією, що зберігається в електронному вигляді, можна 
керувати та отримувати доступ до неї, якщо не встановлено належно­
го контролю та заходів безпеки. Отже постає питання обмеження 
несанкціонованого доступу до бази даних бухгалтерського обліку та 
звітності.

Висновки. З проведеного дослідження очевидно, що облік і кон­
троль є взаємопов’язані та взаємодоповнюючі процеси, що здійсню­
ються з метою ретельного та правильного введення обліку продукції.

Особливо важливого значення набирає система бухгалтерського 
обліку сільськогосподарської продукції у процесі реформи земельних 
відносин, що вимагає законодавчо-нормативного врегулювання.

Важливим напрямом вдосконалення обліку та контролю сільсь­
когосподарської продукції є впровадження інформаційних технологій.
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Постановка проблеми. Розвиток теорії і практики бухгал­
терського обліку потребує розробки нових методів дослідження. До 
таких методів належить моделювання, що є узагальненням даних про 
факти господарського життя, закономірностей і шляхів розвитку 
бухгалтерського обліку. Дані бухгалтерського обліку є інформацій­
ною моделлю господарської діяльності підприємства, а тому його 
система функціонує завдяки послідовному моделюванню господарсь­
ких процесів [3, с. 287].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Питання застосування 
моделювання в бухгалтерському обліку розглядали в своїх працях 
вчені: В.В. Євдокимов, Н.М. Малюга, К.Н. Нарібаєв, Т.М. Сльозко, 
Я.В. Соколов, В.В. Сопко, А.А. Шапошніков, М.М. Шигун, І.П. Шин- 
дирук та ін. Моделювання має безпосередній вплив на розвиток бухгал­
терського обліку. І якщо система бухгалтерського обліку як універ­
сальна модель діяльності підприємства досліджена науковцями дос­
татньо глибоко, наукових праць щодо моделювання окремих госпо­
дарських операцій та окремих бухгалтерських об’єктів, в межах яких 
взаємодіють елементи методу бухгалтерського обліку, недостатньо.

Мета статті полягає в дослідженні особливостей моделювання 
обліку податкових платежів в умовах комп’ютеризації системи 
управління.

Виклад основного матеріалу. Застосування комп’ютерної тех.- 
ніки вносить корективи в організацію бухгалтерського обліку, зумов­
лені зміною способів обробки первинних облікових даних, високою 
швидкістю надання звітної інформації через раціональне упорядку­
вання облікових даних, одноразове їх отримання та багаторазову 
передачу і використання [1, с. 26].

За способом реалізації у програмному забезпеченні обліково- 
реєстраційних функцій виділяються два підходи. За першого підходу 
у програмних продуктах, першочерговим завданням яких є оператив­
ний облік бізнесових операцій, обробка та накопичення облікової 
інформації неможливі без попереднього накопичення первинної 
інформації. Спочатку здійснюється проста реєстрація документів, а 
потім формуються бухгалтерські записи.

За другого відбувається уніфікація всіх обліково-економічних 
даних їх безпосереднім поданням у системі подвійного запису. Інши­
ми словами, такі бухгалтерські програми побудовані «від бухгал­
терського запису» -  будь-який факт господарського життя, який має 
бути відображений у звітності, одразу вводиться у програму у вигляді

90



ННІ обліку, аналізу та аудиту

бухгалтерських записів, які мають стандарті для всіх ділянок обліку 
реквізити. Фахівці іноді називають її «уніфікованою узагальненою 
моделлю обліку». Первинні документи тут насамперед потрібні для 
формування бухгалтерських записів. Така схема роботи характерна 
для програм автоматизації малого й середнього бізнесу [2].

Осмислюючи методологію обліку податкових платежів через її 
моделювання, Я.В. Соколовим було виділено вісім етапів, що відоб­
ражають логіку бухгалтерських процедур [6].

Перший етап розглядає модель господарської діяльності як сис­
тему первинної документації (вхідної інформації), облікових реєстрів 
(згрупованої інформації) і звітності (вихідної інформації). Але з 
врахуванням сучасного рівня комп’ютеризації системи управління, його 
практичної реалізації і науки мають не самі первинні документи, не 
реєстри і не форми звітності, а моделі вхідної і вихідної інформації.

У другому етапі моделювання основними моделями обліку по­
даткових платежів виступають рахунки і інформаційні зв’язки між 
ними, іменовані проведеннями. Самі проведення виступають як окре­
мі моделі, що описують реальні ситуації, які розкривають економічні 
й правові відносини учасників господарського процесу. Оскільки що­
до обліку податкових платежів немає затверджених рахунків, відпо­
відно і моделі в кожному окремому випадку формуються окремо.

Третій етап дає можливість з використанням елементарної 
алгебри побудувати балансове рівняння, в тому числі алгоритм 
визначення облікового прибутку та прибутку до оподаткування через 
відстрочені податкові активи та зобов’язання.

Четвертим етап передбачено перелік моделей, що дозволяють 
знаходити принципово нові методологічні рішення. Використовуючи 
системний підхід, будуються моделі обліку валових витрат, валових 
доходів, податкового зобов’язання та податкового кредиту з ПДВ, 
моделі обліку окремих податків та зборів.

П’ятий та шостий етапи дозволяють моделювати не тільки 
реєстри, а й окремі інформаційні потоки для формування вхідної 
інформації в моделях контролю та аналізу господарської діяльності 
підприємства та, зокрема, аналізу податкових платежів. Моделі відоб­
ражають організацію і методику технологічного процесу бухгал­
терського обліку в цілому та обліку податкових платежів.

На сьомому етапі розглядають модель аналізу господарської 
діяльності підприємства, у якій окремими невід’ємними складовими 
розглядаються моделі фінансового обліку, обліку податкових плате­
жів, управлінського обліку.
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Прогнозування процесів господарської діяльності загалом та, 
зокрема, формування бюджету податків та податкове планування, 
дозволяють широко використовувати формальні та неформальні мето­
ди, що, відповідно, відображено на восьмому ступені моделювання. Ця 
функція дає змогу вивчити і оцінити шляхи розвитку господарських 
процесів через зміну математичного значення економічних показників.

Якщо розглядати модель співіснування обліку податкових пла­
тежів з використанням системного підходу, можна виділити дві моделі 
обліку податкових платежів. У першій моделі система податкового 
обліку формується і функціонує на основі інформації бухгалтерського 
обліку і податкового законодавства. Основною метою податкового 
обліку цієї моделі є визначення за даними бухгалтерського обліку 
фінансового результату діяльності суб’єкта господарювання та отри­
мання іншої інформації, необхідної для справляння податкових і інших 
обов’язкових платежів до державного бюджету та контроль за ними.

Друга модель передбачає паралельне співвідношення фінансо­
вого і податкового обліку як двох самостійних видів обліку, що мають 
різні цілі. У більшості випадків така модель реалізується або шляхом 
певних коригувань і перетворень облікових даних, або шляхом допов­
нення бухгалтерських процедур, які забезпечують у межах систем­
ного обліку формування даних для податкового обліку, звітності, але 
без ведення паралельно облікових регістрів за різними планами 
рахунків. Однак податковий облік не підміняє і не виключає ведення 
фінансового обліку, а одночасно з власними методичними прийомами 
використовує останній для нарахування податків та зборів.

Дослідження сучасної облікової системи в Україні та програмно­
го забезпечення, що використовується для обліку податкових платежів, 
свідчить, що розробники найчастіше використовують другу модель 
обліку податкових платежів. Так, деякі з них застосовують спеціальні 
забалансові рахунки («Інфо-Бухгалтер», «Компас», «Інфін-Управління», 
«Фоліо», «1С: Підприємство»), інші субрахунки бухгалтерських рахун­
ків з ознакою податкового обліку, а якщо якість операції неможливо 
відобразити в рамках фінансового обліку, використовують додаткові 
рахунки («Турбо-Бухгалтер»). Крім того програмне забезпечення 
«Інфо-Бухгалтер» використовує з ціллю обліку податкових платежів 
подвійний запис, проте не традиційно, а в кореспонденції з додатко­
вим рахунком балансу доходів і витрат.

Програма «1С: Підприємство» в окремих випадках теж викорис­
товує кореспонденцію рахунків для обліку податкових платежів. 
Модель обліку податкових платежів на базі програмного забезпечення 
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«1С: Підприємство» передбачає використання рахунків податкового 
обліку, первинних документів та регістрів податкового обліку. Крім 
того програмним забезпеченням, призначеним для обліку податкових 
платежів, ефективно використовується можливість формування моде­
лей аналітичного обліку.

Під моделлю аналітичного обліку розуміють спосіб включення 
господарських операцій у структуру записів бази даних бухгалтерсь­
кого обліку, прийняті в програмній системі методи розділення функ­
цій аналітичного обліку по окремих підсистемах, а також внутрішній 
набір правил з метою інтерпретації аналітичних рахунків і їх викорис­
тання для групування даних при одержанні звітної інформації і її 
представлення у вихідних формах. Існує багато варіантів моделей 
аналітичного обліку, що можуть бути використані для формування 
даних обліку податкових платежів (табл. 1) [4, с. 103].

Таблиця 1
Моделі аналітичного обліку податкових платежів

Назва моделі Інтерпретація моделей

Проста модель
Кожен синтетичний рахунок (субрахунок) 
відповідає лише одному типу аналітичних 
рахунків

Модель паралельного 
обліку

Кожному синтетичному рахунку (субрахунку) 
відповідає декілька паралельних аналітичних 
рахунків

Модель ієрархічної 
деталізації

Кожному синтетичному рахунку відповідає 
декілька вибудуваних у ієрархію аналітичних 
ознак

Модель аналітичної 
класифікації

Базується на моделі типізованих рахунків, 
типи аналітичних рахунків до яких визначені 
без певного підпорядкування між собою

Модель поопераційної 
класифікації

При формуванні проведень за операцією 
певному проведенню відповідає певний набір 
аналітичних рахунків у вигляді 
класифікаційних полів записів

Модель паралельних 
рахунків

Надає можливість використання паралельно 
декількох планів рахунків

Модель розподілу 
функцій аналітичного 

обліку між підсистемами 
програмного комплексу

Формує інформацію за аналітичними 
рахунками лише у тих обсягах і службах, що 
її потребують

Змішана модель Дозволяє використовувати декілька моделей 
одночасно
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У програмах може бути використано одночасно декілька моде­
лей, що залежить, перш за все, від потреб та глибини аналітичності 
бухгалтерського обліку. Проте використання лише моделей аналітич­
ного обліку не забезпечує повного та ефективного одночасного фор­
мування даних фінансового обліку та обліку податкових платежів.

Застосування програмним забезпечення певної моделі обліку 
податкових платежів залежить перш за все від того, які саме потреби 
має забезпечувати програмний продукт.

Найбільшої ефективності від комп’ютеризації бухгалтерського 
обліку та його складових можливо досягти лише за умови комплекс­
ної формалізації та побудови його загальної моделі. Тому вважаємо, 
що облікова модель податкових платежів повинна розроблятися як 
взаємопов’язана складова загальної моделі управління господарською 
діяльністю підприємства (рис. 1).

Рис. 1. Концептуальна модель обліку податкових платежів в 
системі управління підприємством [4, с. 105]
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Без моделювання процесів, як відомо, ніяке програмування не­
можливе. Саме останніми досягненнями комп’ютерної техніки зумов­
лений новий етап розвитку моделювання в економіці загалом і в бух­
галтерському обліку зокрема та його програмного забезпечення. З’яви­
лась можливість проведення складних обчислень, якими можуть ско­
ристатись інші функції управління, ґрунтуючись на базі даних з бух­
галтерського обліку та отримати потрібну інформацію для побудови 
відповідних моделей дієвих та своєчасних управлінських рішень. Ре­
зультатом такого моделювання є одержання економічно обґрунтова­
них оцінок ефективності використання фінансових, матеріальних та 
трудових ресурсів, ефективності виробництва та реалізації продукції, 
робіт і послуг господарюючих суб’єктів [5].

Відповідно до такої моделі здійснюється облік податкових 
платежів за допомогою бухгалтерського комплексу «1С: Підприємст­
во. Версія 8.1», і хоча кожне програмне забезпечення має особливості 
відображення інформації, побудова системи накопичення інформації 
все ж аналогічна.

Висновки. Запропонована модель обліку податкових платежів 
на основі комп’ютерних технологій відображає основні зв’язки між 
елементами системи та дає змогу контролювати усі етапи формування 
інформації щодо податкових платежів та за потреби впливати на цей 
процес. Крім того така модель найбільш повно відображає існуючу 
систему обліку податкових платежів та повністю адаптована до прак­
тичної діяльності торговельних підприємств України. Вважаємо, що 
розроблена концептуальна модель обліку податкових платежів торго­
вельного підприємства забезпечує достовірність інформації та її 
релевантність для прийняття фінансово-економічних рішень.
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КЛАСИФІКАЦІЯ ОСНОВНИХ ЗАСОБІВ

У сучасних умовах господарювання облік основних засобів має 
ряд невирішених проблем, зокрема це раціональна організація основ­
них засобів, у основі якої лежить оптимальна класифікація основних 
засобів.

Ряд провідних вчених розглядали різні підходи щодо класифіка­
ції основних засобів, зокрема Валуєв Б.І., Задорожний З В., Крупка 
Я.Д., Микитюк Н.Я, Урбан Н.М., та інші.

Згідно з П(С)БО 7 «основні засоби -  це матеріальні активи, які 
підприємство утримує, щоб використовувати у виробництві або при 
наданні послуг, здавати в оренду іншим особам або здійснювати ад­
міністративні та соціально-культурні функції, очікуваний строк вико­
ристання (експлуатації) яких більше одного року (чи операційного 
циклу, якщо він перевищує рік)» [1].

У загальному розумінні класифікація - це багатоступінчастий, 
послідовний поділ з певною сукупністю, задля систематизації та 
отримання нових знань щодо членів поділу.

Класифікація основних засобів, тобто їх поділ на окремі групи, 
за визначеними ознаками необхідна для розуміння та забезпечення 
вчасною, необхідною та достатньою інформацією для різних груп ко­
ристувачів. Н.В. Урбан, зазначила «класифікація активів, як їх групу­
вання за певною ознакою залежить від мети, для досягнення якої вона
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виконується» [2, с. 27]. Вважаємо, що задля ефективного ведення об­
ліку основних засобів та складання звітності, проведення їх переоцін­
ки та інвентаризації на практиці їх необхідно згрупувати в однорідні 
групи, тобто класифікувати за певними ознаками.

У П(С)БО 7 «Основні засоби», Методичних рекомендаціях з бух­
галтерського обліку основних засобів та Податковому кодексі Украї­
ни, різні підходи щодо класифікації основних засобів. Це свідчить про 
те що нормативні акти спрямовані на складання певної звітності, а не 
для того щоб підприємство змогло ефективно управляти об’єктами 
основних засобів, адже їх різна класифікація ускладнює ведення облі­
ку об’єктів основних засобів.

У ПСБО 7 передбачено поділ основних засобів, для цілей бухгал­
терського обліку, на основні засоби та інші необоротні матеріальні 
активи, з подальшим поділом на окремі групи.

Група основних засобів - це сукупність однотипних за техніч­
ними характеристиками, призначенням та умовами використання не­
оборотних матеріальних активів.

Таблиця 1
Г рупи основних засобів згідно 

з українським та міжнародним законодавством

П(с)БО 7 «Основні засоби» МСБО 16 «Основні засоби»
- земельні ділянки; - земля;
-капітальні витрати на поліпшення земель, - земля та будівлі;
не пов’язані з будівництвом; - машини та обладнання;
- будівлі споруди та передавальні при­ - кораблі;
строї; - літаки;
- машини та обладнання; - автомобілі;
- транспортні засоби; - меблі та приладдя;
- інструменти, прилади, інвентар (меблі); - офісне обладнання.
- тварини;
- багаторічні насадження та плодоносні
рослини;
- інші основні засоби.

Джерело: узагальнено автором на основі даних [1, 4]

Отже, аналізуючи табл. 1, можна сказати що міжнародне зако­
нодавство більш лояльно підходить до класифікації основних засобів, 
ніж вітчизняне. У міжнародних стандартах не передбачено суворого 
дотримання наведеної класифікації, тому підприємство може викорис­
товувати самостійно розроблену класифікацію основних засобів.
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Відповідно до МСБО 16 «Основні засоби», «клас основних засобів -  
це група активів, однакових за характером і способом використання в 
діяльності суб’єкта господарювання» [4]. Поділ основних засобів на 
класи необхідний для здійснення переоцінки, оскільки об’єкти, які 
входять до одного класу, переоцінюються одночасно для запобігання 
вибірковій переоцінці активів і включенню у фінансові звіти сум, в 
яких змішані витрати та вартості на різні дати.

Необхідною умовою для ефективної організації обліку основних 
засобів є їх класифікація. У табл.2. наведено класифікацію об’єктів 
основних засобів, яку пропонують Крупка Я.Д., Задорожний З. В. та 
Микитюк Н. Я.

Таблиця 2
Класифікація основних засобів

Ознака Групи основних засобів
За характером участі в 
процесі виробництва

- виробничі;
- невиробничі.

За приналежністю - власні; - орендовані.
За використанням - діючі; - недіючі;

За амортизацією - ті, що амортизуються;
- ті, що не амортизуються.

За питомою вагою у струк­
турі основних засобів

- суттєві;
- несуттєві.

За станом зношуваності - нові; - придатні; - такі, що підлягають заміні.

За джерелом придбання

- отриманні за рахунок внеску до статутного 
капіталу;
-отриманні за грошові кошти;
- отримані безоплатно;
- виготовлені самостійно,
-підрядною організацією;
- отриманні в обмін : на подібний актив, на 
неподібний актив.

Джерело: узагальнено автором на основі даних [5]

У табл.2 подано ряд ознак класифікації основних засобів, разом 
з тим не завжди ці ознаки можна застосувати щодо самих основних 
засобів і їх використання. Разом з тим, ряд науковців пропонують ін­
ші кваліфікаційні ознаки основних засобів.

На рис.1 наведено класифікацію, яку запропонувала Подо­
лянчук О.А. [6], а саме, ознакою обрано галузева приналежність. У
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основному на підприємствах певної галузі буде більш специфічного 
обладнання ніж на інших. Для зручності та організації обліку основ­
них засобів підприємства самостійно їх класифікують за певними 
ознаками, щоб раціонально згрупувати об’єкти.

Найбільш повною класифікацією основних засобів, вважають 
класифікацію яку запропонував Валуєв Б.І.

Рис.1 Класифікація основних засобів за галузями економіки

Проте Валуєв Б.І. не передбачив таких видів основних засобів, 
як виробничі та невиробничі, які є одним з найпоширеніших видів, 
що використовуються в виробничій діяльності.

Таблиця 3
Класифікація основних засобів запропонована Валуєв Б.І.

№
з/п Ознака класифікація Г рупи основних засобів

1 Відношення до стадій 
сукупного процесу 
функціонування

-основні засоби на стадії придбання; - 
основні засоби на стадії збереження; - 
експлуатація;
-вибуття

2 Відношення до центрів 
експлуатації

-підприємство; -цех; -відділ, служба

3 Відношення до центрів 
відповідальності

-цех; -відділ, служба; -робоче місце.
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4 Цільове призначення 
використання

-матеріальне забезпечення; -конструювання 
виробів; -технологічне забезпечення; 
-виробниче обслуговування; -виготовлення 
продукції; -збут; -господарське обслуго­
вування; -управління

5 Доцільність викори­
стання

-основні засоби, які раціонально викори­
стовуються в процесі розширеного відтво­
рювання; -надлишкові основні засоби

Джерело: узагальнено автором за даними [7]

У табл. 3 наведено класифікацію основних засобів згідно з під­
ходами Валуєва Б.І., проте у даному поділі є певні не достатньо 
обґрунтовані положення, а саме те, що не має підстав групувати ос­
новні засоби за цільовим призначенням їх використання та відношен­
ням до центрів експлуатації, тому що в даному випадку вони будуть 
розглядатися як елементи витрат «Амортизація» за видами діяльності.

Аналізуючи роботи науковців та нормативні джерела, як висно­
вок можна запропонувати таку класифікацію основних засобів, яку 
наведено в табл.4.

Таблиця 4
Класифікація основних засобів

№ з/п Ознака класифікація Г рупи основних засобів
1 За функціональним 

призначенням
Виробничі
Невиробничі

2 За належністю Власні
Орендовані

3 За використанням Діючі
Недіючі

4 Відношення до підрозділів Підприємство
Цех
Відділ

5 За станом зношуваності Нові
Придатні
Ті, що підлягають заміні

6 За галузевою ознакою Промислові
Будівельні
Сільськогосподарські
Транспортні
Зв’язку

Джерело: запропоновано автором
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Отже, задля раціональної організації обліку основних засобів є 
їх класифікація. Тому основні засоби розділяють ще й за групами, які 
підлягають обліку, що передбачено, як ПСБО, Планом рахунків, По­
датковим кодексом, але між ними є розбіжності, які б доцільно уза­
гальнити. Для того, щоб на підприємстві забезпечувався своєчасний 
та правильний облік основних засобів необхідно розробити економіч­
но обґрунтовану класифікацію основних засобів.

Розглянуті класифікації основних засобів допомагають оптимі- 
зувати їх структуру, тобто забезпечити їх ефективне використання та 
сприяти покращенню стану виробництва. Використовуючи запропо­
новані критерії класифікації основних засобів на підприємстві дозво­
лить отримувати інформацію про основні засоби у різних інформа­
ційних розрізах.
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Анотація. У статті розглянуто основні рівні нормативно-пра­
вового регулювання кредиторської заборгованості в Україні. Охарак­
теризовано використання нормативно-правової інформації при ана­
лізі кредиторської заборгованості. Проаналізовано основні законодав­
чо-нормативні акти щодо кредиторської заборгованості. Висвітлено 
основні проблеми нормативно-правового регулювання кредиторської 
заборгованості. Надано рекомендації щодо покращення ситуації з 
нормативно-правовим регулюванням кредиторської заборгованості 
на підприємствах України.

Ключові слова. Кредиторська заборгованість, зобов ’язання, нор­
мативно-правове регулювання, законодавство, кодекс.

Актуальність тематики дослідження. Нормативна база займає 
важливе місце у діяльності будь-якого суб’єкта господарювання, 
встановлюючи правові та економічні основи взаємовідносин із дер­
жавою, підприємствами, персоналом тощо. Найбільш гостро постає 
проблема нормативно-правового регулювання обліку кредиторської 
заборгованості на підприємствах. В Україні нормативно-правове ре­
гулювання обліку кредиторської заборгованості характеризується не­
чіткістю та розмитістю. Саме тому дане питання є актуальним та пот­
ребує дослідження.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Питання нормативно­
правового регулювання обліку кредиторської заборгованості дослід­
жувалося у працях таких науковців, як: Г. Купалова та Т.Матвієнко, 
С. Белей та Т. Іванюк, В. Ільїн та Д. Сороколіта. Зокрема, Купаловою Г. 
та Матвієнко Т. досліджено проблеми законодавчого регулювання обліку 
та аудиту виконання зобов’язань за податками і зборами та визначено
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пріоритетні напрями їх вирішення [1]. Ільїним В. та Сороколітою Д. 
досліджено та проаналізовано зміст, структуру та особливості норма­
тивно-правового регулювання обліку розрахунків з оплати праці [2]. 
Проте, не усі науковці охоплюють проблему нормативно-правового 
регулювання обліку зобов’язань у цілому, а охоплюють лише їх певну 
частину.

Мета дослідження. Метою дослідження є висвітлення основних 
проблем нормативно-правового регулювання обліку кредиторської 
заборгованості на підприємствах України та надання пропозицій із їх 
вирішення.

Виклад основного матеріалу дослідження. Нормативно-право­
ве регулювання обліку зобов’язань здійснюється на основі законодав­
чої бази. Вона представлена національними та міжнародними станда­
ртами бухгалтерського обліку, законами, кодексами тощо. У цілому 
нормативно-правове регулювання обліку кредиторської заборговано­
сті можна представити у вигляді декількох рівнів, які подано у табл.1.

Таблиця 1
Рівні нормативно-правового регулювання обліку 

кредиторської заборгованості в Україні

Рівень
регламентації Назва нормативного документа

Перший
рівень

Цивільний кодекс України
Г осподарський кодекс України
Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову 
звітність в Україні»

Другий рівень
Постанова КМУ «Про результати суцільної інвентариза­
ції дебіторської та кредиторської заборгованості і заходи 
щодо її скорочення

Третій рівень

НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності»
П(С)БО 11 «Зобов’язання»
П(С)БО 21 «Вплив зміни валютних курсів»
МСБО 37 «Забезпечення, умовні зобов'язання та умовні 
активи»
МСФЗ 15 «Дохід від договорів з клієнтами»

Четвертий
рівень

Інструкція про застосування плану рахунків бухгалтер­
ського обліку активів, капіталу, зобов’язань і господар­
ських операцій підприємств і організацій

П’ятий рівень Наказ про облікову політику підприємства
Робочий план рахунків

Джерело: складено автором
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Отже, найголовнішим нормативним актом щодо регулювання 
обліку зобов’язань є Закон України «Про фінансовий облік та фінан­
сову звітність в Україні», а також кодекси. На найнижчому рівні зна­
ходиться Наказ про облікову політику підприємства та робочий план 
рахунків, так як вони розробляються підприємством самостійно.

Відповідні нормативно-законодавчі акти та зміст їх інформації 
щодо зобов’язань відображено у табл. 2.

Таблиця 2
Законодавчо-нормативна інформація і її використання 

при аналізі і прийнятті рішень щодо управління зобов’язаннями
Нормативно- 

законодавчий акт
Зміст нормативно-законодавчої інформації і її вико­

ристання при аналізі і прийнятті рішень
ЗУ «Про бухгалтер­
ський облік та фі­

нансову звітність в 
Україні»

Визначає правові засади регулювання, організації, ве­
дення бухгалтерського обліку та складання фінансової 
звітності в Україні. Подає загальне визначення зобов'я­
зань [3].

П(С)БО 11 
«Зобов’язання»

Визначає методологічні засади формування у бухгал­
терському обліку інформації про зобов’язання та її роз­
криття у фінансовій звітності [4].

П(С)БО 21 «Вплив 
зміни валютних 

курсів»

Визначає, що кредиторська заборгованість за імпортни­
ми контрактами визнається монетарною статтею й пе­
рераховується в результаті зміни курсу НБУ на дату 
здійснення розрахунків і дату балансу [5].

Г осподарський 
кодекс України

Визначає основи відносин між суб’єктами господарю­
вання, містить сферу вирішення спірних питань та за­
хист інтересів [6].

Цивільний кодекс 
України

Регулюються особисті майнові і немайнові відносини 
(цивільні відносини). Організація договірної роботи на 
підприємстві [7].

МСБО 37 «Забезпе­
чення, умовні зобо­
в'язання та умовні 

активи»

Встановлює належні критерії визнання та методи оцін­
ки, що застосовуються до забезпечень, умовних зобов'я­
зань та умовних активів, їх розкриття у примітках [8].

МСФЗ 15 «Дохід від 
договорів 

з клієнтами»

Встановлює принципи, які підприємство повинно засто­
совувати, щоб повідомляти користувачам фінансової 
звітності корисну інформацію про природу, величину, 
час та невизначеність доходів і грошових потоків, що 
виникають внаслідок договору з клієнтом [9].

Наказ про облікову 
політику

Визначає організацію бухгалтерського обліку на під­
приємстві, формування облікової політики щодо відпо­
відних об’єктів обліку (у тому числі і зобов’язань, їх 
оцінка та визнання), виправлення помилок та зміни у 
фінансових звітах тощо.

Робочий 
план рахунків

Містить синтетичні та аналітичні рахунки, необхідні 
для ведення бухгалтерського обліку відповідно до ви­
мог своєчасності та повноти обліку.

Джерело: узагальнено автором
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Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звіт­
ність» є основою нормативної бази. Ним визначається загальне понят­
тя зобов’язань, але при цьому в Законі не зазначається конкретно спо­
сіб відображення кредиторської заборгованості залежно від її виду, а 
також порядок її нарахування та сплати.

П(С)БО 11 «Зобов'язання» відображає класифікацію зобов'язань 
залежно від терміну погашення, їх визнання та оцінку. Необхідно за­
значити, що П(С)БО 11 не розкриває повністю інформації щодо ве­
дення обліку зобов'язань залежно від умов договору, угоди, від термі­
ну сплати або від виду валюти розрахунків.

П(С)БО 21 «Вплив зміни валютних курсів» характеризується від­
сутністю розкриття інформації щодо відповідних операцій по кожно­
му виду кредиторської заборгованості, але в іноземній валюті.

Господарський кодекс України визначає основи взаємовідносин 
з контрагентами. Це стосується прав і обов'язків сторін при виник­
ненні відповідних зобов'язань, а також їх закріплення у договорах або 
угодах. Але у Господарському кодексі не надається детального роз­
криття інформації щодо відносин з контрагентами залежно від об'єкта 
угоди або договору. Відображено лише загальні основи та поняття 
стосовно даного питання.

Цивільний кодекс України не встановлює особливості відносин 
з підприємствами різних організаційно-правових форм господарю­
вання, а регулює лише загальні майнові та немайнові відносини, які 
можуть виникнути між суб'єктами господарювання. Саме тому слід 
таку інформацію включити до Цивільного кодексу у вигляді окремого 
підрозділу.

МСБО 37 ««Забезпечення, умовні зобов'язання та умовні акти­
ви» є більш розширеним, якщо його порівнювати із П(С)БО 11 «Зо­
бов’язання». Якщо у П(С)БО 11 «Зобов’язання» інформацію щодо 
оцінки та визнання зобов’язань подано досить стисло, то у МСБО 37 
це питання є більш розширеним. Проте, на вітчизняних підприємст­
вах може виникнути проблема застосування норм міжнародного стан­
дарту, так як міжнародні стандарти висувають більш жорсткі та конк­
ретні вимоги щодо ведення обліку кредиторської заборгованості.

Наказ про облікову політику складається на кожному підприєм­
стві. Не зважаючи на те, що в ньому зазначаються основи щодо ве­
дення бухгалтерського обліку на підприємстві, застосування методів, 
прийомів та процедур щодо конкретних об’єктів обліку, їх оцінка та
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визнання, даний наказ не відображає повністю всі проблемні моменти 
обліку кредиторської заборгованості. В ньому не подається альтерна­
тивних методів обліку, оцінки та процедур, що стосуються обліку 
кредиторської заборгованості; не розкриваються основи облікової по­
літики стосовно управлінського обліку кредиторської заборгованості; 
не наводиться систематизація елементів облікової політики.

Щодо робочого плану рахунків, то він необхідний підприємству 
для того, щоб задовольнити практичні потреби керівництва підприєм­
ства та полегшити роботу облікових працівників. Робочий план рахун­
ків розробляється, виходячи із специфіки галузі, виду діяльності, а та­
кож він визначає зміст аналітичного обліку та характеристику форми 
обліку, яка використовується.

Можна бачити, що нормативно-правове регулювання обліку кре­
диторської заборгованості є достатньо різноманітним. Основною проб­
лемою законодавства щодо регулювання обліку зобов'язань є те, що 
відсутня детальна характеристика щодо кожного виду зобов'язань, їх 
відображення в обліку, оцінка та визнання. Все подається у загально­
му вигляді.

Висновки з проведеного дослідження. Законодавча база щодо 
обліку кредиторської заборгованості на підприємствах в Україні має ряд 
недоліків та характеризується неповнотою та загальністю понять. Основ­
ною проблемою можна назвати відсутність надання практичних реко­
мендацій щодо розв’язання проблемних питань на даній ділянці обліку. 
З метою вирішення даної проблеми можна запропонувати створити 
окремий нормативно-правовий акт, в якому буде наданий перелік основ­
них проблемний питань під час ведення обліку кредиторської заборго­
ваності та рекомендації щодо їх практичного вирішення.
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ПІДПРИЄМСТВА У ГАЗОРОЗПОДІЛЬНІЙ ГАЛУЗІ

Анотація. В статті висвітлено підходи до трактування кате­
горії «операцій витрати», виділено основні ознаки класифікації вит­
рат підприємства, запропоновано основні групи класифікації опера­
ційних витрат в газорозподільній галузі, та аналіз собівартості пос­
луг базового підприємства ПАТ«Маріупольгаз».

Ключові слова: операційні витрати, класифікація, класифікація 
операційних витрат, газорозподільна галузь, собівартість, витрати, 
класифікація витрат.

Постановка проблеми. На результат сучасних вітчизняних під­
приємств, під впливом розвитку ринкової економіки, впливають зов­
нішні та внутрішні фактори. Тому, на сьогоднішній день, для прий­
няття чітких, правильних та неупереджених рішень, керівництво по­
винно бути забезпечене повною, правдивою інформацією про стан 
внутрішніх чинників, які впливають на підприємство, а саме: витрати, 
які були понесені підприємством, та доходи, отримані підприємством 
під час своєї діяльності. А також звертати увагу на зовнішні чинники: 
попит на продукцію, яку виготовляють, цінову політику конкурентів. 
Нагальним завданням, для будь-якого українського підприємства є 
пошук резервів, рентабельність діяльності підприємства та відповідно 
зростання прибутку. Це основні завдання зумовлюють відповідально 
підходити до розробки організаційно-методичного забезпечення облі­
ку витрат на підприємстві, яке формує основну інформаційну базу в 
системі управління. Під час господарської діяльності керівництву не­
обхідно особливу увагу приділяти аналізу процесу формування опе­
раційних витрат з метою їх мінімізувати, задля підвищення прибутку. 
Особливо, це стосується підприємств специфічних галузей, зокрема 
для газорозподільчих компаній.
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Аналіз останніх досліджень та публікацій. У своїх наукових 
працях детально висвітлили питання класифікації витрат операційної 
діяльності підприємства такі вітчизняні вчені: П.В. Круш, В. С. Лень, 
Ф.Ф. Бутинець, Н.В. Гуріна.

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми. 
Більшість вітчизняних науковців та видатних вчених висвітлювали та 
приділяли більше увагу питанням які стосувалися характеристики та 
способу формування витрат загалом, та зовсім мала частина науков­
ців приділяло увагу класифікації у розрізі операційних витрат у спе­
цифічній діяльності газорозподільчих компаній. Тому, дана тема є ак­
туальною.

Мета статті. Головною метою цієї статті є визначення специфі­
ки розподілу виробничих витрат підприємства у газорозподільчій га­
лузі та визначення складу виробничої собівартості послуг.

Виклад основного матеріалу дослідження. З розвитком бухгал­
терського обліку, як науки в цілому, можна відстежити як формують­
ся нові наукові напрями дослідження тієї чи іншої категорії. Особливе 
місце серед даних досліджень посідають витрати, тому що вони впли­
вають не тільки на собівартість продукції та кінцеву ціну, а й на обсяг 
отриманого прибутку підприємством та ефективного функціонування 
в майбутньому.

Реалії сьогодення потребують впорядкування структури розпо­
ділу витрат виробництва на підприємствах, тому що на даний момент 
структура цих витрат не є раціональною. Зокрема, для більшої части­
ни промислових підприємств, а тим самим у підприємствах газороз­
подільної галузі, характерна надзвичайна висока питома вага матеріаль­
них витрат, тоді як, частка витрат на оплату праці досить мала [6, 
с.150]. Розглядаючи специфіку розподіл виробничих витрат, необхід­
но визначити їх сутність, структуру та роль, яку вони відіграють під 
час виробничо-господарської діяльності підприємств у газорозподіль­
ній галузі.

На сьогоднішній день в Україні порядок формування в бухгал­
терському обліку інформації про витрати підприємства та її розкриття 
у фінансовій звітності визначений у Положенні (стандарті) бухгалтер­
ського обліку № 16 «Витрати». У даному стандарті визначено, що ви­
трати це -  зменшення економічних вигід внаслідок вибуття активів 
або збільшення зобов’язань, які призводять до зменшення власного 
капіталу (за винятком зменшення капіталу за рахунок внесків власників) 
[1]. Користуючись даним положення управлінці повинні звертати
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увагу на витрати, які формують собівартість продукції та кінцеву ціну 
продукту, а отже контролювати операційні витрати.

Аналізуючи праці вчених, які присвячували свої роботи дослід­
женням операційних витрат , виділити єдиний підхід до визначення 
економічної категорії «операційні витрати» неможливо, тому вчені 
визначають цю дефініцію по різному. Так, В.С. Лень, визначає що де­
фініція «операційні витрати» -  це матеріальні і грошові кошти, вит­
рачені з метою їх повернення у збільшеній кількості, тобто з метою 
одержання доходу [2, с.33]. Натомість Ф.Ф Бутинець трактує катего­
рію операційні витрати як виражені в грошовій формі витрати трудо­
вих, матеріальних, нематеріальних, фінансових ресурсів на здійснен­
ня операційної діяльності. Також Ф.Ф. Бутинець у своїх працях роз­
межовує бухгалтерські та економічні витрати. Так до економічних вит­
рат відносить суму грошей, яку можна отримати завдяки усіх можли­
вих альтернативних використаних ресурсів. До бухгалтерських витрат 
відносять конкретні витрати ресурсів [3]. Бачимо, що єдиного тракту­
вання даної категорії не визначають, але розуміють як витрати у гро­
шовій формі, які виокремили та використали з метою збільшення до­
ходу у майбутньому.

Для того, щоб на підприємстві здійснювалося ефективне управ­
ління витратами, важливим є контроль та здійснення класифікації 
операційних витрат, яка буде застосовуватись під час обліку, аналізу, 
калькулюванні, плануванні та контролю на підприємстві, в тому числі 
формувати виробничу собівартість та кінцеву ціну продукту.

Аналізуючи праці науковців можна систематизувати погляди 
підходів щодо класифікації операційних витрат. Так до основних 
ознак класифікації операційних витрат підприємства відносимо: за 
економічним змістом, за видами затрат, за змістом операційного про­
цесу, за періодами, за видам продукції, за ступенем участі у виробни­
чому процесі, за способом перенесення вартості на продукцію, за 
ступенем впливу обсягу виробництва на рівень витрат [4].

Сучасні підприємства під час проведення розподілу виробничих 
витрат керуються класифікацією витрат запропонованою МСБО 
1«Подання фінансових звітів» [5], де пропонується класифікувати 
витрати за двома основними ознаками. За характером витрат, куди 
включають: амортизацію, витрати на придбання матеріалів, транспорт­
ні витрати, винагороди працівникам тощо. .Та за призначення вит- 
рат(за собівартістю), здійснено класифікацію за елементами витрат, 
подану в П(С)БО 16 «Витрати» [1].
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Галузь газорозподілу на сьогоднішній день є основою для функ­
ціонування багатьох підприємств та населених пунктах. Саме процес 
газорозподілу дозволяє безупинно працювати заводам, підприємст­
вам, перебувати в домівках та поліпшувати умови праці. На сьогодні 
однією з проблеми для України в цілому є якісне та ефективне управ­
ління операційними витратами газорозподільних підприємств. Витра­
ти газорозподільчих компаній складаються з вартості купованих кубів 
газу, витрат операційної діяльності, фінансових витрат та інших вит­
рат. Тому, газорозподільним підприємствам слід дійсно виокремлю­
вати операційні витрати та працювати над їх оптимізацією.

Операційні витрати на газорозподільних підприємствах необ­
хідно розмежувати та виокремити залежно від процесів, які включа­
ються в операційну діяльність під час газорозподілу між підприємст­
вами та мешканцями міста. Тому можна класифікувати операційні вит­
рати в наступні групи:

- операційні витрати з газорозподілу;
- технічні витрати на контроль та обстеження ГРП та ШРП;
- витрати на експлуатацію, організацію та ремонт локальних 

мереж, пов’язаних з газорозподілом;
- витрати на розробку проектно-кошторисної документації шля­

хів газорозподілу на будівництво та відновлення;
- витрати на оплату праці технічного персоналу, які задіяні у 

операційній роботі;
- амортизація основних засобів, які були експлуатовані під час 

проведення операційних робіт з газорозподілу;
- інші операційні матеріали;
- інші операційні витрати.
Також операційні витрати з газорозподілу передбачають витрати 

для ведення комерційної діяльності підприємства з продажу газопо­
стачання такі витрати включають: витрати на проведення договірних 
робіт зі споживачами газу; витрата на друг та доставку квитанцій за 
сплату вживання газу; комісійні нарахування за банківські послуги та 
поштове обслуговування споживача; витрати які пов'язані зі знімання 
показників з приладів обліку газу; витрати на оплату праці працівни­
кам, які задіяні у комерційних послугах; амортизація на основні засо­
би задіяні комерційних послугах.

Слід відзначити, що під час класифікації операційних витрат пот­
рібно розмежовувати операційні контрольовані та неконтрольовані ви­
трати. До контрольованих відносять ті витрати, розмір яких залежить
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від управлінських рішень ліцензіата. До операційних неконтрольова- 
них витрат мі відносимо: податки, збори, обов’язкові платежі, розмір 
яких встановлено законодавством України, тобто ті витрати, на які 
ліцензіати на мають впливу.

На газорозподільних підприємствах під час розподілу виробни­
чих витрат керуються Методичним положенням з планування, об­
ліку і калькулювання собівартості продукції (робіт, послуг) на під­
приємствах з газопостачання та газифікації [7]. Дане положення до­
помагає вузько направленим газорозподільним підприємствам розпо­
ділити порядок формування собівартості продукції та витрат вироб­
ничої діяльності підприємства.

Досліджуючи базове підприємство ПАТ «Маріупольгаз» можна 
виокреми та класифікувати основні операційні витрати газорозпо- 
дільчого підприємства. При формуванні собівартості продукції звер­
таємо увагу на вартість купованої електроенергії, послуги виробничо­
го процесу, в тому числі ремонтні роботи пов’язані з розподілом газу, 
транспортні послуги, послуги лабораторії, сировина та допоміжні ма­
теріали на роботи пов’язані з розподілом газу, витрати на оплату пра­
ці, відрахування на соціальні заходи, амортизація необоротних акти­
вів , податки, збори, обов’язкові платежі, страхові платежі. На діагра­
мі можна побачити тенденцію виробничої собівартості газорозподіль­
чих послуг ПАТ «Маріупольгаз» за 2016-2018 роки рис.1.

47 5 6 5
I  149 7 6 7

О 2 0 0 0 0  4 0 0 0 0  6 0 0 0 0  8 0 0 0 0  1 0 0 0 0 0  1 2 0 0 0 0  1 4 0 0 0 0  1 6 0 0 0 0

■ 3 а га л  ьні вир обш гп витр а та
с  Інші прямі витрата (амортизація, орендна плата, послуги баню,', опалення, водопостачання)

■ Прямі витрата на оплату праці з відрахуванням на соціальні заходи

■ Прямі матеріальні втрати

Рис.1 Виробнича собівартість газорозподільчих послуг 
ПАТ «Маріупольгаз» за 2016-2018 роки

Джерело розроблено автором на основі даних Приміток до річної фінан­
сової звітності ПАТ «Маріупольгаз»
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Аналізуючи дані приміток до річної фінансової звітності ПАТ 
«Маріупрльгаз» 2016-2018 р.р. можна явно сказати, що прямі мате­
ріальні витрати серед собівартості продукції, послуг займають левову 
частку. Але з роками вона становиться меншою, і це є позитивною 
динамікою. Зростання відбувається у групі витрат на оплату праці та 
загальновиробничих витрат.

Висновки. Таким чином, аналізуючи специфіку розподілу ви­
робничих витрати підприємства в галузі газорозподілу, можна дійти 
висновку, що левову частину в операційних витратах займає вартість 
купленого кубу газу, а саме матеріальні витрати, що прямо впливає на 
собівартість послуг газорозподілу, і як наслідок формує фінансовий 
результат підприємства. В сучасних ринкових умовах ринок газороз­
поділу є по суті монопольним, тому і може задавати темп цін та фор­
мування собівартості продукції та послуг в цілому. Тому саме вільний 
ринок, а не повна монополія у цій галузі зможе надати можливість 
формування більш вигідної ціни для споживачів, та надати вибір пос­
тачальника. Тому, виробничі витрати підприємства доцільно розгля­
дати у розрізі окремих груп та складових, для того, щоб підприємство 
під час планування собівартості послуг та продукції звертало увагу на 
левову частку витрат та намагалася її зменшити шляхом альтернатив­
них пропозицій.
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НАПРЯМИ УДОСКОНАЛЕННЯ МЕТОДИКИ 
СКЛАДАННЯ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

ПІДПРИЄМСТВА

Анотація. У даній статті проаналізовано структуру та зміст 
форм фінансової звітності, а також запропоновано методику щодо 
їх удосконалення. Визначено проблемні питання, які виникають при 
формуванні показників фінансових звітів з метою оцінки фінансово- 
майнового стану підприємства та надано рекомендації для їх вирі­
шення. Розкрито значення фінансової звітності в діяльності підпри­
ємства і розглянуто методику проведення її аналізу з метою оцінки 
фінансово-майнового стану.

Ключові слова: фінансова звітність, фінансово-майновий стан, 
удосконалення фінансової звітності, аналіз.

Актуальність тематики дослідження. За сучасних умов дослід­
ження проблеми складання фінансової звітності і проведення її аналі­
зу є досить актуальними та важливими, оскільки єдиний порядок під­
готовки й подання фінансової звітності будуть сприяти уніфікації ви­
хідної інформації, одностайному розумінню звітних показників кори­
стувачами. Варто відмітити, що вплив фінансової звітності на ефекти­
вність прийняття управлінських рішень визначається тим, наскільки 
вона відповідає запитам користувачам.
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Ступінь наукового вивчення проблеми. Розв’язанню теоретич­
них та методичних питань, що стосуються формування, аналізу і прог­
нозування фінансової звітності присвячено значну кількість дослід­
жень вітчизняних та зарубіжних вчених, серед яких: Ф. Ф. Бутинець,
Н. А. Букало, П. М. Гарасим, С. Ф. Голов, В. С. Андрієнко, В. О. Шев­
чук та інші. Проте, огляд літературних джерел довів, що потребують 
подальшого дослідження теоретичні й методичні положення щодо 
складання фінансової звітності на сучасних підприємствах.

Мета дослідження. Обгрунтування теоретичних й методичних 
положень, вдосконалення методики складання і аналізу фінансової 
звітності та розробка на їх основі рекомендацій практичного значення.

Виклад основного матеріалу. Головне призначенням фінансо­
вої звітності підприємств полягає в одержанні інформації, яка надає 
достовірне та повне уявлення про фінансово-майновий стан. Останнім 
часом фінансова звітність підприємств перестала відповідати цим ви­
могам. Набула поширення думка про те, що основною ціллю скла­
дання фінансових звітів на сьогоднішній день є надання її державним 
контролюючим органам.

До основних причин, які перешкоджають чіткому розумінню і 
ефективному використанню фінансової звітності підприємств є: від­
сутність узгодженості між бухгалтерським та окремими позиціями 
податкового законодавства при інтерпретації і відображенні фактів 
господарського життя; відсутність відповідності між потребами ана­
лізу розміщення окремих статей та елементами фінансової звітності.

Переслідуючи мету вдосконалення нормативно-правових актів 
щодо складання фінансової звітності підприємств з метою оцінки їх 
фінансового стану, варто погодитись із В. Дерієм, який пропонує зро­
бити такі кроки: «провести повну інвентаризацію всіх нормативно- 
правових актів України, які пов’язані зі складанням фінансової звіт­
ності із метою виявлення дублювання та неузгодженостей; організу­
вати і регулярно оновлювати довідково-інформаційну базу підприєм­
ства; обліковим працівникам проводити робочі нотатки про виявлені 
ними суперечності і висловлення своїх висновків та пропозицій сто­
совно їх усунення» [1, с 82-83].

«У ході аналізу фінансової звітності з метою оцінки фінансово- 
майнового стану підприємства можуть використовуватися найрізно­
манітніші прийоми, методи та моделі аналізу. Останніми роками 
набули поширення методики, що надають можливість інтерпретувати
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результати оцінки фінансово-майнового стану на основі одного уза­
гальнюючого показника. Але їх різноманіття, відсутність певної сис­
тематизації, чіткого алгоритму здійснення розрахунків та умов засто­
сування ускладнюють їх використання у практичній діяльності під­
приємств. Окрім того, істотною проблемою використання більшості 
методик є відсутність нормативних значень коефіцієнтів, що врахо­
вують галузеві особливості функціонування підприємств, статичність 
фінансового аналізу, непридатність деяких західних методик до віт­
чизняних умов господарювання, низький рівень інформативності 
фінансової звітності тощо» [2, с. 131-132].

Тому з метою полегшення процесу оцінки фінансово-майнового 
стану підприємства пропонуємо сформувати єдину систему методич­
них підходів та розробити детальний алгоритм їх застосування. Це 
буде сприяти, по-перше, об’єктивному визначенню статичної й по­
тенційної можливості розвитку фінансово-господарської діяльності 
підприємств і їх забезпеченню фінансовими ресурсами; по-друге, під­
вищенню якості прийнятих управлінських рішень, що, в підсумку, 
забезпечить збільшення фінансових результатів і досягнення мети 
функціонування підприємства.

Оскільки організація роботи підприємства починається з форму­
вання облікової політики, то зауважимо, що порядок складання фі­
нансової звітності залежить саме від положень, які викладені в розпо­
рядчому документі про облікову політику підприємства.

Питання, які виникають безпосередньо у процесі розробки і реа­
лізації облікової політики підприємства, так чи інакше, стосуються 
нормативно-правової бази: по-перше, через обмеженість нормативно- 
правової бази (чинне законодавство є недосконалим та вузько направ­
леним, що перешкоджає вирішенню великої кількості питань за допо­
могою облікової політики), по-друге, в існуючій нормативно-правовій 
базі відсутні рекомендації щодо відображення в обліку та звітності 
окремих господарських ситуацій. Тому, обираючи той чи інший ме­
тод обліку, в обліковій політиці необхідно враховувати раціональ­
ність ведення бухгалтерського обліку, адже вибір елементів облікової 
політики впливає на фінансові результати та фінансовий стан підпри­
ємства в цілому. Доцільно порекомендувати розробляти план певних 
наслідків застосування різних варіантів облікової політики для того, 
щоб розуміти чого можна очікувати в процесі господарювання.

Потребують також удосконалення форми фінансової звітності. 
Наприклад, з метою об’єктивного відображення інформації у балансі
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можна запропонувати виключити із підсумку балансу статті «Від­
строчені податкові активи» та «Відстрочені податкові зобов’язання» і 
розглядати їх як регулюючі, а також здійснити поділ дебіторської 
заборгованості залежно від строку її оборотності у складі оборотних 
активів.

Аналіз чинної форми звіту про фінансові результати дозволив 
виявити такий напрям її удосконалення -  це необхідність виділення в 
окремих статтях підсумків фінансової та інвестиційної діяльності.

У процесі складання звіту про рух грошових коштів виникає пи­
тання, за яким методом його складати: прямим чи непрямим.

«Слід зазначити, що в міжнародній практиці обліку при скла­
данні Звіту про рух грошових коштів перевага надається непрямому 
методу. Згідно з опублікованими даними непрямому методу складан­
ня звіту віддають перевагу 97,5% компаній у США. Британський стан­
дарт FRS-1 вважає, що звіт, складений непрямим методом, більше 
влаштовує тих користувачів, яких цікавить якість доходів компанії (з 
урахуванням структури негрошових статей, динаміки змін залишків 
тощо). Перевагу прямому методу віддадуть користувачі, орієнтовані 
тільки на кількісні характеристики» [3, с. 132].

Саме тому, варто віддавати перевагу складанню звіту про рух 
грошових коштів за непрямим методом. Адже в цьому випадку його 
інформативність та аналітичні можливості значно вищі, попри труд­
нощі його складання.

Звіт про власний капітал також передбачає виконання трудоміст­
кої роботи при формуванні його показників, адже він побудований за 
шаховим принципом, що відрізняє дану форму звітності від інших і 
підсилює її аналітичні можливості.

Проте для поліпшення процесу складання звіту про рух грошо­
вих коштів та звіту про власний капітал можна порекомендувати до­
давати до них робочі таблиці, які детально будуть відображати про­
цедуру заповнення найбільш складних статей цих звітів. Такі таблиці 
значно підвищать можливості взаємоперевірки показників різних 
форм річної фінансової звітності підприємств.

Ще однією формою фінансової звітності є Примітки до річних 
звітів.

«Дослідження фінансової звітності підприємств свідчить про те, 
що більшість з них обмежуються заповненням даної форми звітності, 
ігноруючи обов’язковість розкриття інформації, не включеної до неї. 
Одна з причин такого ставлення до приміток полягає у тому, що
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державні регуляторні органи, куди надається фінансова звітність, ви­
магають її подання у складі лише затверджених п’яти форм, зміст ін­
шої додаткової інформації може варіюватися у залежності від вимог 
відповідних органів» [4, с. 46].

«Як показує вітчизняна практика, існує низка проблем, які 
пов’язані з якістю формування приміток до фінансової звітності, що 
свідчить про формальний підхід на деяких підприємствах до вико­
нання вимог законодавства про складання приміток. Слід констатува­
ти, що в національній та міжнародній системі є невиправдано великий 
обсяг вимог до розкриття інформації у Примітках, що потребує їх сис­
тематизації. Саме тому назріла необхідність упорядкування та стан­
дартизації приміток до фінансової звітності» [5, с. 57].

Загалом, удосконалення форм фінансової звітності, має відбува­
тися у напрямку досягнення балансу між їх стислістю, ускладненням 
та широкими вимогами до розкриття інформації. Також не варто за­
бувати про те, що при складанні фінансової звітності варто здійсню­
вати взаємоперевірку показників між звітними формами. Звідси вип­
ливає, що всі форми фінансової звітності пов’язані між собою за до­
помогою відповідних показників.

Висновки. За результатами дослідження було встановлено, що 
більшість питань, які виникають при складанні фінансової звітності 
підприємств виникають через недосконалість чинного законодавства. 
Тому було запропоновано вживати відповідні заходи з метою його 
удосконалення.

Стосовно вирішення питань, які стосуються формування обліко­
вої політики щодо складання фінзвітів, доцільно порекомендувати роз­
робляти план певних наслідків застосування різних варіантів обліко­
вої політики для того, щоб розуміти чого можна очікувати у процесі 
господарювання.

Загалом, удосконалення форм фінансових звітів, має відбувати­
ся в напрямку досягнення балансу між стислістю, ускладненням й 
широкими вимогами до розкриття інформації. Також не варто забува­
ти про те, що при складанні фінансової звітності варто здійснювати 
взаємоперевірку показників між звітними формами.

Таким чином, запропоновані напрями удосконалення методики 
складання фінансової звітності полегшать роботу облікових праців­
ників і зроблять інформацію, яка в них розкрита, більш доступною й 
зрозумілою для користувачів.
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ПІДПРИЄМСТВА ТА ПОШУК РЕЗЕРВІВ ПІДВИЩЕННЯ 

ЕФЕКТИВНОСТІ ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Анотація. В статті обгрунтовано економічну сутність фінан­
сового результату, як основного показника ефективної діяльності 
підприємства. За результатами аналізу фінансових результати діяль­
ності ПАТ «Білоцерківський завод залізобетонних конструкцій» ви­
явлено основні резерви їх підвищення .

Ключові слова: фінансові результати, прибуток, збиток, обсяг 
виробництва, собівартість продукції.
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Актуальність тематики дослідження. За ринкових умов гос­
подарювання одним з ключових показників господарської діяльності 
підприємства виступає фінансовий результат. Ефективність діяльнос­
ті, як правило, досягається максимізацією даного показника через 
одержання максимального прибутку за мінімальних витрат. Норматив­
ними документами, які регулюють облік та аналіз фінансових резуль­
татів є: Податковий кодекс України [2], Закон України "Про бухгал­
терський облік та фінансову звітність в Україні" [3], Національні по­
ложення (стандарти) бухгалтерського обліку, Міжнародні стандарти 
фінансової звітності та інші. Також регулювання фінансових резуль­
татів як самостійної складової обліку здійснюють внутрішні регуля­
тивні документи окремого суб’єкта господарювання (облікова політи­
ка, накази, розпорядження тощо). Фінансовий результат, як показник, 
що характеризує підсумки фінансово-економічної діяльності суб’єкта 
господарювання є основою для формування фінансової звітності та 
практичної оцінки ліквідності, платоспроможності, фінансової стій­
кості, результати якої є важливим інформаційним базисом прийняття 
ефективних управлінських рішень зовнішніми і внутрішніми зацікав­
леними особами [4]. Це обґрунтовує актуальність дослідження в кон­
тексті обліку і оподаткування .

Ступінь наукового вивчення проблеми. Суттєвий внесок в 
дослідженні теоретичних засад фінансових результатів здійснювали 
такі вчені-економісти А.Г. Загородній, Р.В. Скасюк, Ф.Ф. Бутинець,
Н.П. Кондраков, О.М. Губарик, О.В. Назаренко, Т.В. Черничко,
О.С. Трегубов, О.І. Линник та інші.

Мета дослідження -  обгрунтувати економічну сутність поняття 
«фінансові результати», проаналізувати фінансові результати діяльності 
ПАТ «Білоцерківський завод залізобетонних конструкцій» та виявити 
основні резерви їх підвищення .

Виклад основного матеріалу. Ефективне використання фінан­
сових результатів підприємства створює можливісті до подальшого 
розвитку підприємства : розширення його виробництва, оновлення 
основних фондів, упровадження нових прогресивних технологій виз­
начає величина фінансового результату. Завдяки фінансовому резуль­
тату забезпечується запас фінансової стійкості, який дає можливість 
підприємству вчасно та оперативно реагувати на зміни у ринковій 
кон’юнктурі [1]. Фінансові результати в підприємницькій діяльності
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займають досить важливе місце в системі управління підприємством. 
Науковці по-різному підходять до трактування поняття «фінансові ре­
зультати». Для розуміння сутності фінансового результату діяльності 
підприємств розглянемо рис.1.

Рис.1. Трактування науковцями терміну «фінансові резуль­
тати» (джерело: розроблено за даними [1])

Розглянувши думки різних науковців, бачимо, що єдиного твер­
дження щодо сутності фінансових результатів немає. Проте для облі­
ку найбільш прийнятним вважаємо трактування Ф.Ф. Бутинець, який 
під фінансовим результатом розуміє прибуток або збиток підприємс­
тва; зіставлення доходів та витрат підприємства відображених у звіті.

Для оцінки фактичного стану підприємства та надання суттєвих 
пропозицій по підвищенню ефективності господарської діяльності 
необхідним є проведення аналізу фінансових результатів на ПАТ «Бі­
лоцерківський завод залізобетонних конструкцій».
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Таблиця 1
Аналіз фінансового результату (прибутку) ПАТ «Білоцерківський 

завод залізобетонних конструкцій» за 2016 -  2018 роки

Показник 2016 р. 2017 р. 2018 р.

Абсолютний 
приріст 

2018 рік від:

Темп росту 
2018ру  % 

до:
2016 р. 2017 р.2016 р. 2017 р.

Чистий дохід від 
реалізації продук­
ції (товарів, робіт, 
послуг), тис. грн.

67979 63306 89022 21043 25716 130,96 140,62

Собівартість реалі­
зованої продукції 
(товарів, робіт, 
послуг), тис. грн.

41175 37858 54614 13439 16756 132,64 144,26

Валовий прибуток, 
тис. грн. 26804 25448 34408 7614 8960 128,37 135,21

Фінансовий ре­
зультат від опера­
ційної діяльності, 
тис. грн.

16020 16712 21510 5490 4798 134,27 128,71

Фінансовий ре­
зультат до оподат­
кування, тис. грн.

16470 17512 23740 7270 6228 144,14 135,56

Чистий фінансовий 
результат (прибу­
ток), тис. грн.

13456 14275 19363 5907 5088 143,89 135,64

Проведений аналіз засвідчив , що дохід від продажу продукції 
за 2018 рік становив 89022 тис. грн., що в порівнянні з 2016 роком 1,3 
рази більше, а у порівнянні з 2017 -  у 1,4 рази більше. Собівартість 
проданої продукції (товарів,робіт,послуг) в 2018 році становила 
54614 тис. грн., що на 13439 тис. грн. більше ніж у 2016 році та на 
16756 тис. грн. більше ніж в 2017 році. Зростання в динаміці собівар­
тості від реалізації продукції відчутно впливає на фінансовий резуль­
тат підприємства, що змушує шукати резерви для зниження даного 
показника. Відбувається також значне зростання в динаміці чистого 
фінансового результату: прибуток в 2018 році складає 19363 тис. 
грн., що на 5907 тис. грн. перевищує даний показник у 2016 році та 
на 5088 тис. грн. у 2017 році. Зростання даного показника є позитив­
ним явищем, адже саме для отримання прибутку створюється будь- 
яке підприємство.
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Для пошуку резервів , актуальним є детальний аналіз складових 
доходів звітного періоду (рис.2) та витрат, які понесені для цих дохо­
дів (рис.3).

Рис.2. Питома вага доходів на ПАТ «Білоцерківський завод 
залізобетонних конструкцій» за 2018 р.

Таким чином, основну питому вагу в доходах ПАТ «Білоцерків­
ський завод залізобетонних конструкцій» складають доходи від реалі­
зації продукції (товарів,робіт,послуг), які становлять 96.84 %.

Рис.3. Питома вага витрат на ПАТ «Білоцерківський завод 
залізобетонних конструкцій» за 2018 р.

Дині рисунку 3 свідчать , що основну питому вагу у витратах 
ПАТ «Білоцерківський завод залізобетонних конструкцій» складає 
собівартість від реалізації продукції (товарів,робіт,послуг), яка ста­
новить 79.25 %. Для того, щоб ефективність фінансових результатів
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діяльності підприємства задовольняла власників, необхідно постійно 
відшукувати резерви підвищення фінансових результатів.

О. С. Трегубов та Д. І. Лісовий пропонують такі основні резерви 
збільшення фінансового результату кожного підприємства в умовах 
ринкової економіки (рис.4).

Рис.4. Резерви збільшення фінансових результатів (джерело: 
розроблено за даними [6])

На ПАТ «Білоцерківський завод залізобетонних конструкцій» 
важливим резервом підвищення фінансових результатів підприємства 
є збільшення обсягів реалізації продукції. Існує безпосередня залеж­
ність: чим більше продукції реалізується за рівних умов, тим зростає 
сума кінцевого результату, і навпаки. Зростання фінансового резуль­
тату господарської діяльності підприємства дасть можливість зароб­
ляти кошти на майбутній розвиток підприємства та матеріальне зао­
хочення.

З проведеного аналізу (табл.1) фінансових результатів, прослід- 
ковуємо динаміку зростання собівартості реалізованої продукції на 
ПАТ «Білоцерківський завод залізобетонних конструкцій». Тому важ­
ливим чинником підвищення фінансових результатів підприємства 
має бути зниження собівартості продукції. У зниженні даного показ­
ника найбільш точно відображається економія усіх видів ресурсів, які 
належать підприємству. Зниження собівартості продукції є необхідною 
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умовою стабілізації цін,економічного зростання підприємства, джере­
ло накопичень для прискорення соціально-економічного розвитку сус­
пільства, підвищення добробуту населення [7].

Висновки. Для того щоб досягти максимізації фінансових ре­
зультатів підприємства (на прикладі ПАТ «Білоцерківський завод за­
лізобетонних конструкцій») , необхідно дотримуватись регулярного 
комплексу завдань щодо збільшення обсягів реалізації продукції., 
ефективного управління витратами, спрямованого на зниження собі­
вартості продукції.,оптимізація складу та структури обігових коштів, 
підвищення продуктивності праці та системи управління підприємства.
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Анотація. У статті розглянуто економічну сутність товарних 
запасів. Проаналізовано сутність товарних запасів згідно з націона­
льними та міжнародними стандартами, а також надано визначен­
ня товарних запасів науковцями. Розглянуто функції та цілі товарних 
запасів, а також їх значення для діяльності підприємств торгівлі. 
Запропоновано авторське визначення товарних запасів.
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Актуальність тематики дослідження. Щоб забезпечити безпе­
рервну діяльність, на підприємстві торгівлі процесу реалізації товарів 
та обслуговування покупців, потрібно створювати обсяги товарних 
запасів.

Торговельне підприємство не може існувати без запасів, хоч і 
вони призводять до витрат пов'язаних з їх придбанням, транспорту­
ванням та зберіганням і реалізацією товарів. За умов ринкової конку­
ренції підприємства потребують принципово нових підходів до управ­
ління товарними запасами, що зумовлює необхідність обґрунтування 
сутності товарних запасів.

Дуже важливим є розуміння сутності товарних запасів, адже це 
значно полегшує роботу з ними. Але на сьогодні різні науковці не 
мають єдиного підходу до визначення товарних запасів. Саме тому 
дане питання є актуальним.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Економічну сутність 
товарних запасів вивчали Н.В. Хоменко, О.В. Карпенко, Ю.А. Верига, 
К.С. Олініченко, А.М. Должанський, М.А. Кузів, Р.М. Воронко,
В.О. Грезенталь та інші. Н.В. Хоменко, О.В. Карпенко, Ю.А. Верига 
узагальнили погляди різних вчених на теоретичні засади сутності 
товарних запасів та дали авторську оцінку. А.М. Должанський, 
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М.А. Кузів дослідили проблематику суті товарних запасів на підпри­
ємствах оптової торгівлі. Р.М. Воронко, В.О. Грезенталь визначили 
сутність товарних запасів, їх значення для безперебійності реалізації 
та функції, які вони виконують у торговельному процесі підприємств 
роздрібної торгівлі.

Мета дослідження. Метою нашого дослідження є розкриття 
економічної сутності товарних запасів, а також визначення їх особ­
ливостей.

Виклад основного матеріалу дослідження. Товарний запас -  
маса товарів, призначених для подальшого продажу, які знаходяться у 
сфері обороту в процесі переміщення від виробника до споживача [1].

Згідно з П(С)БО 9 «Запаси» «запаси -  це активи, які:
-  утримуються для подальшого продажу за умов звичайної 

господарської діяльності;
-  перебувають у процесі виробництва з метою подальшого 

продажу продукту виробництва;
-  утримуються для споживання під час виробництва продукції, 

виконання робіт та надання послуг, а також управління підприємст­
вом» [2].

Відповідно до МСБО 2 «Запаси» «запаси - це активи, які:
-  утримуються для продажу у звичайному ході бізнесу;
-  перебувають у процесі виробництва для такого продажу або
-  існують у формі основних чи допоміжних матеріалів для 

споживання у виробничому процесі або при наданні послуг» [3].
Суттєвої відмінності між визначеннями національних і міжна­

родних стандартів немає. Тобто можна зробити такий висновок, що 
трактування в світі є загальним для всіх.

Професор Мазаракі А.А. [4] дає таке визначення «Товарним запа­
сам» - маса товарів, призначена для наступного продажу, що знаходиться 
в сфері обігу в процесі переміщення від виробництва до споживача.

А. Велш Глен, Г. Шорт Деніел [5] трактують «Товарні запаси» 
як товари, що за звичайних обставин призначені для продажу. Дані 
товари, як правило, закуповуються у готовому вигляді та продаються 
без додаткової обробки та переробки.

Економічна сутність товарних запасів полягає в тому, що певні 
товари закуповуються оптовими та роздрібними мережами у вироб­
ників, а потім вже перепродуються кінцевим споживачам, при цьому 
створюючи запаси цих товарів в себе на складах для нормальної гос­
подарської діяльності.
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Можна запропонувати наступне визначення товарним запасам -  
це певна маса товарів, готових до використання, які підприємство за­
купило для подальшої їх реалізації кінцевим споживачам.

Однією з важливих складових частин товарних ресурсів є запаси 
товарів, які багато в чому формують майбутній асортимент та зумов­
люють структуру товарообороту. Власне, товар має дві кінцеві цілі: 
по-перше, задовольнити потребу покупця, по-друге -  принести при­
буток. До того часу, поки товар не проданий, знаходиться в каналах 
сфери товарного обігу і чекає моменту продажу, він є товарним запа­
сом [6].

Товари надходять на підприємство з різних джерел, серед яких є 
виробництво, придбання у постачальника, безоплатне надходження, 
тому від стабільності та частоти поставок буде залежати обсяг товар­
них запасів на підприємстві, які в свою чергу будуть впливати на рен­
табельність підприємства. Товарні запаси виступають основним акти­
вом торгового підприємства, а тому мають значний вплив на розмір 
власного капіталу підприємства.

Товарні запаси виконують певні функції:
-  забезпечують безперервність розширеного виробництва й 

обігу, в процесі яких відбуваються їхнє систематичне утворення і вит­
рачання;

-  задовольняють платоспроможний попит населення, оскільки 
є формою товарної пропозиції;

-  характеризують співвідношення між обсягом та структурою 
попиту і товарної пропозиції [7].

Товарні запаси є невід'ємним елементом організації торговель­
ного процесу, виконуючи при цьому амортизуючу функцію (запаси 
товарів слугують буфером проти перепадів попиту, пом'якшують роз­
риви між прогнозами попиту і його фактичними параметрами та струк­
турою, згладжують нерегулярність або зупинки постачання товарів) 
та економічну функцію (товарні запаси забезпечують певний рівень 
незалежності і самостійності підприємствам) [8].

Можна зробити висновок, що утворення товарних запасів на під­
приємстві виникла з таких причин:

-  безперервність діяльності;
-  коливання попиту і пропозиції;
-  далеке розміщення виробників;
-  нерегулярність поставок;
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-  сезонність споживання;
-  утворення резервів.
Метою створення товарних запасів є забезпечення безперебійної 

діяльності торговельних підприємств. Необхідність їх створення зу­
мовлюють наступні фактори: дискретність поставок; випадкові коли­
вання (у попиті за проміжок між поставками, в обсягу поставок та 
ін.); передбачені зміни в кон’юнктурі (сезонність попиту, сезонність 
виробництва, інфляційні очікування та ін.). Перераховані фактори, 
діючи окремо чи у певних групуваннях зумовлюють тенденцію до 
збільшення товарних запасів [9].

Висновки з проведеного дослідження. Отже, товарні запаси -  
це маса товарів, що знаходиться на підприємствах оптової та роздріб­
ної торгівлі, яка не потребує подальшої переробки і призначена для 
наступного продажу кінцевому споживачеві. Товарні запаси є важли­
вим активом підприємства оскільки від їх кількості та якості буде за­
лежати діяльність підприємства.

Товарні запаси відграють основну роль в діяльності торгових 
підприємства, які виступають посередником між виробником та кін­
цевим споживачем задовольняючи таким чином потреби останніх. 
Тому підприємства створюють певні обсяги товарних запасів на своїх 
складах для безперервності процесу реалізації.
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ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УПРАВЛІННЯ 
ГРОШОВИМИ КОШТАМИ ПІДПРИЄМСТВА

Анотація. У статті розглянуто загальні питання стосовно 
грошових коштів та грошових потоків, конкретизовані вимоги до ін­
формаційного забезпечення аналізу грошових потоків, запропоновано 
систему управління грошовими коштами, яка дозволить повноцінно 
їх охарактеризувати для забезпечення систематизації, накопичення і 
розкриття інформації про рух грошових коштів для цілей управління. 
Результатом дослідження стала пропозиція етапів управління, допов­
нених, крім традиційних обліку і аналізу, аудитом грошових коштів, 
які забезпечать керівництво підприємства інформацією для прогнозу 
майбутніх грошових потоків з урахуванням їх збалансованості.

130



ННІ обліку, аналізу та аудиту

Ключові слова: грошові кошти, грошові потоки, облік, аналіз, 
аудит, збалансованість, прогноз, інформація

Постановка проблеми. Актуальність теми дослідження пов'я­
зана з тим, що грошові потоки підприємства є важливим об'єкт управ­
ління і неефективне управління якими призводить до негативних нас­
лідків фінансової діяльності та відображаються на результатах госпо­
дарювання. В такому випадку підприємству необхідно оптимізувати 
механізм управління грошовими потоками. Як відомо, для прийняття 
своєчасного рішення, в тому числі і в управлінні грошовими потока­
ми, керівництво підприємства повинно мати надійну інформаційну 
базу. Весь масив інформації формується в системі обліку і звітності з 
доповненням результатами аналітичної інтерпретації цих даних. Саме 
аналіз на основі даних бухгалтерського обліку та фінансової звітності 
повинен стати ключовим у вирішенні даної проблеми.

і • • • • ^ • • с» /«-'Аналіз останніх досліджень і публікацій за обраною темати­
кою показує, що розробці проблем обліку, аналізу грошових коштів 
присвячені роботи багатьох вітчизняних і зарубіжних економістів. 
Сутність грошових коштів та грошових потоків, їх класифікацію 
(найбільш повну, на наш погляд, представлено Бланком І. [1]), проб­
леми типологізації, а також облік і аналіз розглядалися відомими віт­
чизняними науковцями, такими як: Побережець О. [2], Осадча Г. [3], 
Лучко М., Жукевич С., Фаріон А. [4] Івченко Л. [5] та ін. Питання ін­
формаційного забезпечення управління грошовими потоками висвіт­
лено Пеняк Ю. [6], Кошельок Г. [7], аналітичні можливості звіту про 
рух грошових коштів - Сторожук Т. [8], Томчук О. [9].

Формулювання цілей статті. Метою статті є дослідження об­
ліково-інформаційного забезпечення управління грошовими коштами 
та грошовими потоками підприємства.

Виклад основного матеріалу дослідження. В умовах економіч­
ної нестабільності підприємства відчувають дефіцит грошових кош­
тів, причиною якого є зростання заборгованості з боку замовників, а 
також зростання запасів і скорочення можливості кредитування. У 
зв'язку з цим правильне планування грошових потоків і управління 
його окремими елементами стає все більш актуальним.

ТД • • W W • •__В економічній науці найголовнішими і практично визначальни­
ми роботами, що розглядають суть грошових потоків і процесу управ­
ління ними, вважаються роботи Бланка І., Бернстайна А.А., Ван Хор­
на Дж.К., Брігхема Ю.Ф. [10], Нікбахта Е. [11] та ін. Вони мають спіль-
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ну точку зору, що поняття грошовий потік (cash flow) має кілька зна­
чень, але одностайні в думці, що грошовий потік акумулює грошові 
кошти.

Взаємозв'язок між розміром грошових коштів і станом грошових 
потоків підприємства наведено на рис. 1.

Рис. 1. Взаємозв’язок грошових коштів і грошових потоків 
підприємства

Джерело: складено автором

У всіх аспектах діяльності підприємства грошові потоки є гос­
подарськими зв'язками. Отже, на нашу думку, грошовий потік - це 
комплекс розосереджених в часі надходжень і виплат грошових кош­
тів внаслідок реалізації продукції (товарів, послуг), чи інвестиційного 
проекту або функціонування одного з видів активів.

Більшість керівників давно усвідомили необхідність ефективного 
управління грошовими потоками, виявлення методів їх збалансуван­
ня, що має стати дієвим інструментом досягнення високого економіч­
ного результату господарської діяльності та зростання конкурентосп­
роможності підприємства. Управління грошовими потоками не є са­
моціллю, воно спрямоване на досягнення мети підприємства в цілому 
і реалізується в рамках класичних принципів управління, однак при 
цьому існують деякі особливості.

Можна відзначити ряд особливостей грошових коштів як об'єкта 
управління, а саме - це високий динамізм, який виражається в постій­
ному і безперервному русі грошових коштів в процесі господарської 
діяльності. Дана особливість обумовлюється, перш за все, ринковими
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умовами господарювання, які відрізняються високою нестабільністю 
в частині вартості ресурсів, задіяних в діяльності підприємства, а та­
кож постійною зміною цін на продукцію (товари, послуги).

Також важливо відзначити незалежність виникнення грошових 
потоків, як об'єкта управління, від наявності формального управління 
ними. Це означає, що в процесі функціонування підприємства грошо­
ві потоки неминуче будуть виникати, незалежно від того, чи реалізу­
ється на підприємстві функція управління ними.

Перераховані особливості вказують, що грошові потоки є вкрай 
складним об'єктом управління, ключове завдання якого полягає в під­
тримці рівня збалансованості.

Маючи особливу складність, управлінню грошовими потоками, 
проте, властива класична функціональна структура, яка включає дві 
групи функцій - основні і обслуговуючі (рис.2 ).

Рис.2. Функції управління грошовими потоками на під­
приємстві

Джерело: згруповано автором

До основних функцій управління відносяться: планування, орга­
нізація, регулювання контроль. До обслуговуючих, в свою чергу, від­
носять: облік, аналіз і інформаційне забезпечення.
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Під інформаційним забезпеченням управління будемо розуміти 
сукупність первинних даних, процеси організації масивів зберігання, 
способи формування, подання та методи перетворення, класифікацію, 
правила організації масивів інформації, методи пошуку інформації.

Формування інформаційного забезпечення здійснюється за до­
помогою обліку і економічного аналізу.

Призначення облікової функції - відображення результатів фі­
нансово-господарської діяльності підприємства і забезпеченні менед­
жерів даними про стан грошових потоків, як об'єкта управління, за 
певний період. Облік акумулює потік економічних даних, які необ­
хідні зацікавленим особам для прийняття правильних і обґрунтованих 
управлінських рішень. За допомогою обліку збирають, накопичують і 
зберігають релевантну інформацію.

Аналітична функція управління грошовими потоками, як прави­
ло, ґрунтується на економічному аналізі, за допомогою якого визна­
чають тенденції руху грошових коштів, а також виявляють можливі 
шляхи підвищення ефективності діяльності підприємства за допомо­
гою збалансування грошових потоків.

Аналіз і облік тісно взаємопов'язані. Облік збирає, акумулює і 
накопичує інформацію про стан грошових коштів, а аналіз на основі 
даних обліку встановлює закономірності, визначає фактори впливу, 
тенденції та перспективи.

Отже, система управління грошовими потоками будується на 
основі управлінської, виробничої, інформаційної структур підприємст­
ва, при цьому необхідною умовою формування системи управління 
грошовими потоками є організація на підприємстві системи обліково- 
аналітичного забезпечення.

Виходячи з взаємозалежності функцій, систему управління гро­
шовими потоками представимо в такий спосіб (рис.3).
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Рис. 3. Система обліково-інформаційного забезпечення 
управління грошовими потоками

Джерело: власна розробка

На рис. 3 система обліково-інформаційного забезпечення управ­
ління грошовими потоками виділені в окремі блоки. Стрілки показу­
ють інформаційні потоки каналів прямого -  власне процес управління 
(1) і зворотного зв’язку -  інформаційний потік (2).

Якість інформації є одним з визначальних факторів прийняття 
обґрунтованого рішення та ефективності управління та повинна від­
повідати певним вимогам (табл. 1).
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Таблиця 1
Вимоги до інформаційного забезпечення аналізу 

грошових потоків

№
п/п Вимоги Зміст

1 Адресність Доведення інформації до відповідального виконавця
2 Достовірність Наявність доказів

3 Зворотний
зв’язок

Підтвердження або коригування колишніх припу­
щень про грошові потоки

4 Значущість Можливість впливати на прийняття управлінських 
рішень у галузі управління грошовими потоками

5 Комплексність Охоплення інформації з урахуванням впливу зов­
нішніх і внутрішніх факторів

6 Конфіденцій­
ність

Обмеження доступності інформації для певного 
кола осіб за допомогою застосування шифрів і кодів

7 Мобільність Оперативність збору, обробки та застосування ін­
формації

8 Надійність Достатня свобода від помилок і упередженості

9 Передбачува­
ність

Властивість інформації, що допомагає особам, які 
приймають рішення, підвищити ймовірність реаль­
ності прогнозів грошових потоків

10 Періодичність Надання інформації через певні проміжки часу

11 Повнота Інформація, достатня для проведення аналізу та 
прийняття рішень

12 Порівнянність Інформація про грошові потоки повинна бути порі­
внянною за часом і за підрозділами

13 Правова
коректність

Відповідність інформації вимогам нормативно- 
правової бази

14 Релевантність Інформація повинна мати відношення або корисне 
застосування до дій, до яких вона призначалася

15 Своєчасність Інформація повинна бути готова і доступна до того 
часу, коли в ній виникає потреба

16 Сегментація Чіткий поділ інформаційного потоку на географіч­
ний і товарний

17 Стислість Інформація повинна бути чіткою і не містити нічо­
го зайвого

18 Уніфікованість Приведення документів до оптимальної однаковос­
ті за складом і формами

Джерело: [7, с. 238].

Щоб сформувати ефективне обліково-аналітичне забезпечення 
руху грошових коштів на підприємстві, виникла об'єктивна необхід­
ність, зокрема, уточнити і доповнити етапи управління грошових 
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потоків. Пропонуємо схему, яка дозволить повноцінно характеризу­
вати їх види і забезпечить систематизацію, полегшить розкриття ін­
формації про грошові потоки для цілей управління, зокрема, пропону­
ємо використовувати результати аудиту грошових коштів (рис. 4).

Рис. 4. Етапи управління грошовими потоками (курсивом - 
запропонований етап)

Джерело: складено автором

Початковим етапом в управлінні грошовими коштами є облік 
операцій з грошовими коштами. На даному рівні відбувається розпо­
діл і облік грошових коштів за допомогою первинних документів і 
регістрів бухгалтерського обліку -  регістрів накопичення інформації 
про грошові кошти (журнали, відомості). Інформація щодо руху гро­
шових коштів накопичується на спеціальних рахунках бухгалтерсько­
го обліку і групується в Звіті про рух грошових коштів, який безпосе­
редньо використовується для оцінки та аналізу використання грошо­
вих коштів та управлінні грошовими потоками. Далі ці дані система­
тизуються і, на підставі сформованої інформації, керівництво підпри­
ємства вирішує напрями подальшого їх використання.

Наступним етапом є аудит законності операцій і правильності їх 
відображення в обліку. На даному етапі аудитори перевіряють правиль­
ність і законність операцій з грошовими коштами, пишуть відгук про
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ведення обліку грошових коштів і дають рекомендації щодо його вдос­
коналення. Саме від цього етапу залежить, чи потрібно використову­
вати той, чи інший потік для подальшого безпосереднього аналізу, 
який є третім етапом.

На третьому етапі аналізуються надходження і використання 
грошових коштів, терміни надходження і вибуття грошових коштів, 
види діяльності, від яких найбільше надходження та найбільш ефек­
тивне використання коштів, що відбувалося на підприємстві і на під­
ставі цієї інформації переходять до подальшого планування і прогно­
зування - визначення оптимально необхідного рівня грошових коштів, 
для того що б грошові потоки були синхронізованими і збалансова­
ними.

На останньому етапі відбувається складання бюджету грошових 
потоків і, виходячи з цієї інформації, підприємства повинно мати у 
своєму розпорядженні вільні грошові кошти.

Результатом управління грошовими потоками є планування 
грошових потоків на майбутнє. Виходячи з інформації, отриманої при 
виконанні всіх етапів, керівництво підприємства має повну і досто­
вірну інформацію про рух грошових коштів та може спланувати, і 
спрогнозувати майбутні грошові потоки.

Тільки при виконанні всіх етапів, перерахованих на рис. 4, ме­
неджмент підприємства зможе грамотно і раціонально управляти 
грошовими потоками. Стан ліквідності, фінансової стійкості і незалеж­
ності підприємства має стати каталізатором ефективного надходжен­
ням і використання грошових коштів, адже на названі фінансові показ­
ники впливає зміна кількості грошових коштів. Наприклад, коефіцієнт 
ліквідності, автономії або фінансової незалежності характеризується 
шляхом зіставлення зобов’язань, або власного капіталу і активів, в 
тому числі і грошових коштів організації. Кожен з цих показників ор­
ганізація може контролювати шляхом, наприклад, вкладення коштів в 
капітали різного виду (статутний, додатковий, резервний) тим самим 
збільшуючи частку власних коштів у загальному обсязі активів, або 
вкладати вільні грошові кошти в активи організації (основні засоби, 
нематеріальні активи, запаси), тим самим збільшуючи частку сумар­
них активів.

Грамотне управління грошовими потоками впливає на ефектив­
ність діяльності підприємства і можливість планувати потребу в гро­
шових коштах.
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Висновки. В статті були проведені дослідження, спрямовані на 
виявлення недоліків в обліково-інформаційному забезпеченні управ­
ління грошовими коштами та грошовими потоками на підприємстві. 
Результат управління грошовими коштами - планування грошових 
потоків на майбутнє. Виходячи з інформації, отриманої при виконанні 
запропонованих етапів управління, доповнених, крім обліку і аналізу, 
аудитом грошових коштів, керівництво підприємства може прогнозу­
вати майбутні грошові потоки з урахуванням їх збалансованості.

Подальшим напрямком дослідження має стати визначення ме­
тодики прогнозування збалансованого грошового потоку.
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Постановка проблеми. Ринкова економіка формує жорсткі 
умови господарювання підприємств незалежно від форми власності. 
Корінною умовою є конкурентоспроможність підприємства, що 
забезпечується керівництвом компанії шляхом постійного рефінансу­
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вання для покращення та оновлення засобів виробництва. Основним 
джерелом рефінансування для підприємства є прибуток. Тому поря­
док його визначення та визнання є важливим для нормального 
функціонування підприємства в цілому.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Питаннями визнання 
фінансових результатів займалися такі зарубіжні вчені, як: Друрі К., 
Хендріксен Е. С. [1] та інші. Серед вітчизняних слід зазначити, так 
Бабо А. [2], Базилевич В. Д. [3], Білуха М.Т. [4], Бутинець Ф.Ф. [5], 
Герасимович А.М. [6], Сопко В.В. [7], Мниха Є.В. [8], Чумаченко 
М.Г. [9] та інші.

Мета статті. Дослідити особливості визнання фінансового ре­
зультату у діючій практиці обліку та звітності АТ «МОТОР СІЧ».

Виклад основного матеріалу. Перехід та застосування велики­
ми підприємствами України та стратегічними підприємствами країни 
регіонального та міжнародного значення практики ведення обліку за 
МСФЗ є однією з опосередкованих конкурентних умов міжнародних 
ринків. Адже це полегшує їх взаємодію з компаніями-партнерами ін­
ших країн та сприяє встановленню та покращенню фінансово-госпо­
дарських взаємозв’язків між країнами в цілому. Одним із таких під­
приємств є АТ «МОТОР СІЧ», що веде облік відповідно до міжнарод­
них стандартів. Датою переходу є 1 січня 2011 року. Фінансово-гос­
подарська діяльність Групи обумовлена специфічністю операційної 
діяльності підприємств, виробничий цикл яких може бути більшим 
від одного календарного року. Основною перевагою складання фінан­
сової звітності за міжнародними стандартами для підприємства стало 
розширення сфер впливу на міжнародному ринку виробництва та 
продажу агрегатів для авіабудівної галузі глобальної економіки.

Важливо відмітити, що міжнародні стандарти не визначають по­
рядок ведення облікової діяльності та не несуть рекомендацій з при­
воду аналізу отриманої інформації. Вони лише представляють загаль­
ні правила оцінки та подачі інформаційного матеріалу у фінансовому 
звіті. МСФЗ виступають у якості міжнародних норм, створених для 
узагальнення та уніфікації системи бухобліку та подачі фінансової 
звітності, проте вони носять рекомендаційний характер. Застосування 
МСФЗ знижує бар’єри на шляху транснаціональної виробничої діяль­
ності та сприяє росту ефективності міжнародної економічної діяль­
ності. Крім того, міжнародні стандарти, завдяки спрощенню процедур 
обліку та форм надання кінцевих результатів, сприяють зниженню
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кількості потенційних помилок у звітах, сприяють більш адекватному 
відображенню результатів обліку та контролю. Це підвищує ефек­
тивність процесу прийняття фінансових рішень на основі результатів 
облікової діяльності, знижує ризики, притаманні аналізу облікової ін­
формації [10, с. 94].

Схема розрахунку чистого прибутку зображена на рисунку 1.

Рис. 1. Логічна схема формування фінансового результату 
підприємства [11, с. 24]

Керівництво підприємства повинно розкрити у Звіті про при­
бутки та збитки усі важливі показники співвідношення прибутку до 
акції за прибутками чи збитками від діяльності, що триває [12, с. 255].

Згідно МСБО 1 «Подання фінансових звітів» [13] у Примітках 
до фінансової звітності міститься інформація щодо поданої у звіті ін­
формації про фінансовий стан, а також інформаційні матеріали, що 
формують звіт про сукупні доходи, окремий звіт про прибутки та 
збитки (при необхідності), звіт про зміни у власному капталі та звіт 
про рух грошових коштів. У Примітках надаються деякі пояснення чи 
деталізований аналіз статей, що подані у вказаних фінансових звітах, 
а також інформація про статті, що не відповідають вимогам визнання 
в таких звітах [14, с. 37].

Відповідно до Приміток до консолідованої фінансової звітності 
АТ «МОТОР СІЧ» окремо визнання фінансових результатів не визна­
чено, однак завважимо, що так як прибуток є частиною показника 
доходу, то метод розрахунку є справедливим і для прибутку Групи. 
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Метод нарахування є основним методом визнання доходів та витрат 
[15]. Фінансовий результат АТ «МОТОР СІЧ» розкрито у консолідо­
ваному звіті про фінансові результати (табл. 1).

Таблиця 1
Чистий фінансовий результат АТ «МОТОР СІЧ» за 2016-2018рр.

Стаття Код рядка 2017 рік 2018 рік 2016 рік

Чистий фінансовий 
результат:
Прибуток, тис. грн

2350 2 856 288 1 252 193 2 044 097

Зменшення показника прибутку за 2018 рік обумовлено специ­
фікою операційного та виробничого циклів АТ «МОТОР СІЧ».

Висновки. Застосування міжнародних стандартів у веденні 
обліку сприяє покращенню інтеграції підприємств на міжнародний 
ринок незалежно від форм їх власності та географічного розташуван­
ня. Стандарти забезпечують можливість керівництву підприємств са­
мостійно визначати облікову політику відповідно до вимог їх ринків 
та виробництв. Важливим позитивним наслідком використання 
МСФЗ та МСБО є покращення співпраці між підприємствами різних 
країн та встановленню тісних господарських зв’язків. Так, зокрема, 
перехід на МСФЗ обліку АТ «МОТОР СІЧ» дозволив закріпити пози­
ції Групи на міжнародному авіабудівному ринку та реалізовувати ви­
роблену продукцію країнам з потужною економікою (Китай, Індія).
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ТА ЗНАЧЕННЯ ЗВІТУ ПРО ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ

Анотація. У статті розглянуто питання впливу трансформа­
ційних процесів на форму, суть та значення Звіту про фінансові р е ­
зультати. Приділено увагу розкриттю інформації у  Звіті про фінан­
сові результати за національними та міжнародними стандартами. 
На сьогодні, за певного зближення регламентації Звіту про фінансові 
результати з вимогами міжнародних стандартів, форма № 2 не пов­
ністю задовольняє їх. Враховуючи це, проведено порівняльний аналіз 
розкриття інформації стосовно доходів, витрат та фінансових р е ­
зультатів за національними та міжнародними стандартами. Від­
значено важливість для вітчизняних підприємств використання між­
народних стандартів фінансової звітності.

Ключові слова: фінансова звітність, звіт про фінансові резуль­
тати (звіт про сукупний дохід), доходи, витрати, фінансові результа­
ти, трансформація, національні стандарти, міжнародні стандарти.

Актуальність тематики дослідження. Система бухгалтерсько­
го обліку та звітності в Україні зазнає безперервних змін для забезпе­
чення відповідності європейським нормам. Так, з початку 2018 року 
прийняті зміни до Закону України «Про бухгалтерський облік та фі­
нансову звітність в Україні», які передбачають: введення нових кате­
горій («підприємства, що мають суспільний інтерес», «звіт про управ­
ління», «таксономія фінансової звітності» тощо); визначення критері­
їв віднесення підприємств до мікропідприємств, малих, середніх та 
великих підприємств, які збігаються з прийнятою у ЄС практикою; 
розширення кола суб’єктів господарювання, що мають вести облік та 
складати фінансову звітність відповідно до Міжнародних стандартів
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фінансової звітності; обов’язковість електронного формату подачі 
звітності тощо. За таких умов актуальним стає питання розуміння облі­
ковими працівниками, керівниками підприємств основних вимог Між­
народних стандартів фінансової звітності в розрізі формування інфор­
мації про фінансові результати діяльності, оскільки розбіжності в підхо­
дах до складу фінансових звітів можуть ускладнювати подання інфор­
мації та негативно вплинути на прийняття управлінських рішень в умо­
вах подальшої інтеграції України у світовий економічний простір.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Розробка теоретичних 
та прикладних засад формування вітчизняної фінансової звітності, зок­
рема звіту про фінансові результати, за міжнародними стандартами 
фінансової звітності є предметом постійної уваги вітчизняних науковців, 
зокрема таких вчених, як Трачова Д.М., Сахно Л.А., Прокопенко Д.А., 
Чуніхіна Т. С., Ночовної Ю. О. та інші. Невирішеними залишаються 
окремі методичні та організаційні проблеми трансформації звіту про 
фінансові результати відповідно до вимог МСФЗ, наближення вимог 
національних та міжнародних стандартів, відносно розкриття у фі­
нансовій звітності інформації про доходи, витрати та фінансові ре­
зультати.

Мета дослідження. Метою статті є дослідження питання впливу 
трансформаційних процесів, які враховують положення міжнародних 
стандартів фінансової звітності, на вітчизняний Звіт про фінансові ре­
зультати.

Викладення основного матеріалу. Перехід України до сталого 
економічного розвитку, глобалізація, як фінансових ринків так і тор­
гових операцій, зумовили потребу у єдиних підходах до фінансової 
звітності, за допомогою Міжнародних стандартів фінансової звітності 
(МСФЗ).

Використання міжнародних стандартів фінансової звітності є 
обов’язковими для фінансових установ та лістингових компаній, при 
цьому збільшується кількість підприємств, які добровільно складають 
фінансову звітність у відповідності з МСФЗ.

Влучною є думка Л.А. Сахно та Д.М. Трачова, які вважають: 
«Незаперечний факт, що для залучення інвестицій у вітчизняну еко­
номіку потрібно підвищувати прозорість українського бізнесу, у тому 
числі впроваджуючи стандарти, зрозумілі західним інвесторам. Необ­
хідність складати фінансову звітність за міжнародними стандартами
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виникає в першу чергу у підприємств, що працюють з іноземними ба­
нками й інвесторами. Такі компанії можуть розраховувати на зниження 
процентної ставки під час залучення фінансування з-за кордону, оскіль­
ки інвестор у цьому випадку здатний об'єктивно оцінити ризики, що 
закладаються в ставку по кредиту» [6, с.272].

Прийнято у 2013 році нову редакцію Національного положення 
(стандарту) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової 
звітності» [3], яке відмінило дію П(С)БО 1-5. Крім цього, було затвер­
джено Методичні рекомендації щодо заповнення форм фінансової 
звітності № 433 [2] та Методичні рекомендації з перевірки порівнян­
ності показників фінансової звітності № 476 [1].

У 2013-2014 рр. форми фінансової звітності зазнали суттєвих 
змін, так Звіт про фінансові результати в результаті отримав другу наз­
ву -  "Звіт про сукупний дохід". Разом із назвою у структуру звіту вве­
дено однойменний другий розділ "Сукупний дохід" та виключено по­
діл всіх статей доходів та витрат підприємства на доходи та витрати в 
результаті звичайної діяльності та надзвичайні доходи і витрати 
[5, с.150].

Враховуючи велику кількість змін за останні роки, зближення 
регламентації Звіту про фінансові результати з вимогами міжнарод­
них стандартів -  недостатня. Тому необхідно визначити розбіжності 
між національними та міжнародними стандартами, задля їх уникнен­
ня в подальшому.

Порівняння НП(С)БО та МСФЗ стосовно формування Звіту про 
фінансові результати відображено в табл. 1.

Таблиця 1.
Відмінні риси стосовно формування Звіту про фінансові 

результати за національними та міжнародними стандартами

Критерій НП(С)БО 1 МСФЗ
Формат «Форма регламентована. Ви­

значає єдину форму та поря­
док заповнення статей Звіту 
про фінансові результати.» [7, 
с.154]

«Форма не регламентована. 
Визначено, що Звіт про 
прибутки та збитки має мі­
стити певні рядки. Чіткі 
вказівки щодо заповнення 
Звіту відсутні.»
[7, с.154]

Звітна дата «Є фіксованою» [4] «Не є фіксованою» [4]
Грошовий
вимірник

«У грошовій одиниці Украї­
ни» [4]

«У будь-якій грошовій 
одиниці» [4]
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Деталізація
інформації

«Наведення додаткових ряд­
ків, заголовків або підсумків 
не передбачено (крім інших 
податків з обороту та частки 
меншості у консолідованому 
звіті)» [7, с.154]

«Додаткові рядки, заголов­
ки та проміжні підсумки 
слід подавати у звіті, якщо 
цього вимагають інші ста­
ндарти або якщо це необ­
хідно для правдивого відо­
браження фінансових ре­
зультатів діяльності підп­
риємства» [7, с.154]

Розкриття 
інформації 
про витрати

«У Звіті про фінансові резуль­
тати (Звіті про сукупний до­
хід) інформація про витрати 
наводиться і за функціональ­
ним призначенням (І розділ) і 
за економічними елементами 
(ІІІ розділ)» [4]

«МСФЗ дозволяють розк­
риття інформації про ви­
трати або за функціями або 
за елементами (на вибір)»
[4]

Розкриття
інформації
про
сукупний
дохід

«Розкриття інформації про су­
купний дохід передбачається 
у ІІ розділі Звіту про фінансо­
ві результати (Звіту про суку­
пний дохід)» [4]

«Розкриття інформації про 
сукупний дохід передбача­
ється в окремому звіті» [4]

Подання
діяльності,
що
припинена

«Відображається у статті 
«Прибуток (збиток) від при­
пиненої діяльності після опо­
даткування»; відображаються 
прибуток або збиток від при­
пиненої діяльності після опо­
даткування та/або прибуток 
або збиток від переоцінки не­
оборотних активів та груп ви­
буття, що утворюють припи­
нену діяльність і оцінюються 
за чистою вартістю реалізації» 
[7, с.154]

«Згідно з МСФЗ 5, прибу­
ток (збиток) до оподатку­
вання від припиненої дія­
льності слід наводити без­
посередньо у звіті»
[7, с.154]

Узагальнено автором на підставі [4;7, с.154]

Як бачимо, присутні суттєві відмінності між національними та 
міжнародними стандартами. Подальшими кроками є здійснення ряду 
заходів на державному рівні, а саме:

форма Звіту про фінансові результати у вітчизняному законо­
давстві є чітко регламентованою, проте не всі рядки ефективно вико­
ристовуються користувачами звітності. Доцільним було б, залишити
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регламентованими певні актуальні рядки, а саму форму залишити до­
вільною;

звітна дата фіксована у вітчизняному законодавстві і це є пози­
тивним моментом, адже це полегшує контроль як керівника підпри­
ємства, так і державних органів;

грошовий вимірник для зручності зарубіжних інвесторів, можна 
зробити довільним, як це є за міжнародними стандартами;

запровадження законодавчого ведення бухгалтерського обліку 
паралельно за НП(С)БО та МСФЗ;

розробка та затвердження методичних рекомендацій щодо транс­
формації фінансової звітності за МСФЗ;

проведення навчання та запровадженням обов’язкової сертифі­
кації бухгалтерів щодо міжнародних стандартів;

автоматизація процесу трансформації фінансової звітності; 
узгодження облікової політики з міжнародними стандартами; 
проведення консультацій, семінарів з міжнародними професій­

ними організаціями.
Висновки. Отже, наближення фінансової звітності до вимог між­

народних стандартів є досить актуальним на сьогодні, оскільки Украї­
на у перспективі націлена стати членом ЄС. Наближення Звіту про 
фінансові результати до міжнародних стандартів є складним, кропіт- 
ким процесом, який вимагає професійних знань та навичок. Запровад­
ження рекомендованих заходів відкриє широкий спектр можливостей 
для вітчизняного суб’єкта господарювання та може продемонструвати 
його привабливість для інвесторів та кредиторів. Підприємства, орга­
нізації, які складають фінансову звітність за МСФЗ, можуть сміливо 
використовувати міжнародні стандарти у веденні бухгалтерського 
обліку, тим самим мінімізувавши свої трудові витрати на трансфор­
мацію звітності або на ведення паралельного обліку. Відповідно, дана 
проблема має стати об’єктом дослідження державних органів, науко­
вої спільноти, професійних організацій та практикуючих бухгалтерів, 
аудиторів.
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ВПЛИВУ НА ФІНАНСОВИЙ СТАН ПІДПРИЄМСТВА

Анотація. У статті розглянуті причини виникнення дебіторсь­
кої заборгованості та чинники, що обумовлюють зростання її обся­
гу, розглянуто особливості організації її обліку, узагальнено етапи про­
ведення аналізу заборгованості, заходи, спрямовані на підвищення 
ефективності її управління.
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Постановка проблеми. В сучасних умовах господарювання од­
ним з найбільш складних і суперечливих питань обліку можна вва­
жати облік дебіторської заборгованості, що пов'язано із загостренням 
проблем неплатежів. На жаль, зараз господарюючі суб'єкти насампе­
ред вирішують власні проблеми замість виконання фінансових платіж­
них зобов'язань перед партнерами. Одним із факторів виникнення де­
біторської заборгованості є нестабільна платіжна система, яка знахо­
диться в стадії кризи. Погіршує ситуацію і неврегульованість бюджет­
ної системи, в частині несвоєчасної оплати державних зобов'язань, 
здійснюваних за рахунок бюджету. Також впливає на це і світова еко­
номічна криза.

Однак в Україні на цю ділянку обліку негативно впливає неякісна 
його організація і відсутність системи контролю за виконанням дого­
вірних зобов'язань в організаціях. Зрозуміло, що незалежно від при­
чин виникнення дебіторської заборгованості уникнути її неможливо. 
В результаті цього суб'єктам господарської діяльності потрібно вияв­
ляти шляхи ефективного управління дебіторською заборгованістю, 
зокрема це стосується вдосконалення бухгалтерського обліку взаємо- 
розрахунків, проведення аналітичної роботи та організація ефектив­
ної та дієвої системи контролю .
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1 •  •  •  •  ^  •  •  оАналіз останніх досліджень і публікацій показав, що питання 

обліку дебіторської заборгованості цікавить багатьох вчених: Л. 
М. Васільєва, Т. В. Дідоренко, О. В. Костюнік, Т. С. Чуніхіна та ін..

Мета статті. Надати пропозиції щодо удосконалення системи 
обліку, аналізу та контролю дебіторської заборгованості.

Викладення матеріалів дослідження. Організації, що викорис­
товують у своїй діяльності комерційне кредитування, повинні з особ­
ливою уважністю підходити до відображення цих операцій, пов'яза­
них з виникненням, рухом і погашенням заборгованості в бухгалтер­
ському обліку і звітності.

На практиці комерційне кредитування існує у двох формах:
- відстрочення платежу:
- у формі попередньої оплати.
Перша обумовлена наданням покупцям відстрочки (розстрочки) 

платежу за відвантажену продукцію, а друга — зі здійсненням аван­
сових платежів самою організацією[6].

Для забезпечення відокремленого обліку дебіторської заборго­
ваності, яка виникла за різними підставами, використовується її гру­
пування на дві категорії — розрахунки з покупцями і замовниками і 
аванси видані.

Цей поділ дозволяє коректно систематизувати дані обліку для 
цілей управління дебіторською заборгованістю і підготовки фінансо­
вої звітності.

У складі елементів дебіторської заборгованості першого рівня 
відбувається її структурування по валюті розрахунків, що забезпечує 
аналітичний облік на другому рівні за розрахунками в гривень і роз­
рахунків у валюті.

Для здійснення контролю погашення дебіторських боргів аналі­
тичний облік повинен дозволяти аналізувати заборгованість за стро­
ками в розрізі кожного первинного документа, при цьому термін по­
гашення визначається як період від дати виникнення заборгованості 
до дати її погашення. За цією ознакою виділяються поточна та протер- 
мінована заборгованість[2].

В аналітичному обліку дебіторська заборгованість класифіку­
ється за періодами погашення: до 30 днів, 31-45 днів, 46-60 днів 61-90 
днів, 91-120 днів, понад 120 днів. Інформація про терміни погашення 
заборгованості формується на підставі умов договорів з контрагента­
ми і даних обліку про відвантаження продукції. На основі отриманої
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інформації обчислюється строк оплати за виставленими рахунками, 
що визначається як дата, не пізніше якої повинен бути здійснений 
платіж по наданому комерційному кредиту.

Для здійснення контролю за строком оплати згідно з договором 
слід враховувати тривалість відстрочки платежу, а також дату виник­
нення дебіторської заборгованості. Для цілей оперативного управлін­
ня дебіторською заборгованістю доцільно застосувати методику роз­
рахунку терміну оплати, який визначається шляхом додавання вста­
новленої договором кількості днів відстрочки платежу до дати виник­
нення дебіторської заборгованості. Моментом виникнення дебіторсь­
кої заборгованості вважається дата переходу права власності на про­
дукцію від продавця до покупця, встановлена договором. Це може бу­
ти дата підписання договору, відвантаження товару, дата отримання 
продукції покупцем і т. д.

Представляється доцільним організувати облік виданих авансів 
у розрізі контрагентів і договорів, відображаючи терміни виконання 
договірних умов на поставку товарів, робіт, послуг.

Структурування дебіторської заборгованості за термінами доз­
воляє сформувати картину стану розрахунків з покупцями, виявити 
прострочену заборгованість, оцінити динаміку погашення заборгова­
ності окремими групами дебіторів і провести оцінку можливих непла­
тежів.

На п'ятому рівні дебіторська заборгованість покупців облікову­
ється у розрізі видів відвантаженої продукції, забезпечуючи можли­
вість контролю за ефективністю продажів і внесення оперативних 
змін в асортиментну політику.

На шостому аналітичному рівні дебіторська заборгованість 
обліковується на субрахунках в залежності від виду забезпечення — 
застава, банківська гарантія, порука, незабезпечена заборгованість. 
Такий поділ сприяє отриманню якісної інформації про ступінь надій­
ності заборгованості в розрізі окремих дебіторів і може бути викорис­
тано в процесі аналізу стану дебіторської заборгованості організації [2].

Зіставність характеристик дебіторської заборгованості за різні 
звітні періоди забезпечує нагромадження облікової інформації, яка в 
подальшому піддається моніторингу, контролю і аналізу в цілях 
управління. Тільки повна, достовірна і своєчасна облікова інформація 
дозволяє оцінити об'єктивну величину та ефективність використання 
капіталу, вкладеного в дебіторську заборгованість і забезпечити реа­
лізацію механізмів її погашення.

153



Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

В умовах невизначеності і ризику, обумовленого ринковою сис­
темою господарювання, до системи управління організацією в області 
контролю пред'являються додаткові вимоги, які виражаються:

- у зміщенні акценту з контролю минулого на аналіз майбутнього:
- в підвищенні гнучкості підприємства, збільшення швидкості 

реакції на зміни зовнішнього середовища:
- моніторинг змін, що відбуваються у внутрішній і зовнішній 

навколишнього обстановці:
- обґрунтованої системи дій щодо забезпечення виживання під­

приємства й уникнення кризових ситуацій [4].
Контроль за рухом і своєчасною інкасацією дебіторської забор­

гованості, як одна з функцій управління, ставить своєю метою перевірку 
достовірності виникнення, ефективності використання та витребуван­
ня дебіторської заборгованості, встановлення ступеня та характеру 
впливу на показники фінансової звітності і обсяг продажу на підставі 
інформації, що надходить на різних стадіях контролю. Контроль за 
рухом і інкасацією дебіторської заборгованості організується як само­
стійний блок в рамках загальної системи фінансового контролю під­
приємства, яка призначена для управління грошовими потоками.

Основоположною функцією управління є планування (бюдже- 
тування), представлене в управлінні фінансами бюджетом руху гро­
шових коштів, який характеризує надходження і виплати грошових 
коштів протягом бюджетного періоду. Труднощі при складанні цього 
бюджету полягають в тому, що необхідно спрогнозувати реальні над­
ходження грошових коштів від покупців, врахувати платежі та від­
строчення виплат постачальникам, фінансові та інші надходження і 
платежі [3].

Для того, щоб володіти повною і достовірною інформацією про 
дебіторську заборгованість організації, необхідно здійснювати конт­
роль на кожному етапі реалізації управлінських рішень. Бюджетуван- 
ня як функція управління, нерозривно пов'язане з попереднім, поточ­
ним і подальшим контролем.

Попередній контроль здійснюється на стадії формування бюд­
жетів, до початку реалізації цілей підприємства на майбутній період. 
На цьому етапі необхідно узгодити параметри фінансово-господарсь­
кої діяльності організації з поточними умовами бізнес-середовища. В 
ході попереднього контролю дають оцінку обсягу випуску продукції 
та очікуваних продажів, визначаються необхідні для цього ресурси.
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На підставі отриманих даних розраховується обсяг коштів, запланова­
ний для інвестицій у дебіторську заборгованість за товарним (комер­
ційним) кредитом. При визначенні цієї суми необхідно враховувати 
запланований обсяг продажів на умовах відстрочки платежу, середній 
кредитний період, а також середній період прострочення платежів, 
орієнтуючись на досвід господарської практики.

Визначити обсяг коштів для інвестицій у дебіторську заборго­
ваність, можливо по такій формулі:

ІДЗ = ОРК*КСЦ*(ППК + ПР), (1)

де ІДЗ — обсяг коштів, що інвестуються в дебіторську заборгова­
ність;

ОРК — запланований обсяг реалізації продукції в кредит;
КСЦ — коефіцієнт співвідношення собівартості та ціни продукції;
ППК — середній період надання кредиту покупцям (у днях);
ПР — середній період прострочення платежів з наданого кредиту 

(у днях) [5].
Якщо фінансові можливості не дозволяють інвестувати у дебі­

торську заборгованість розрахункову суму в повному обсязі, то при 
незмінності умов кредитування повинен бути скоригований обсяг 
продукції, що продається в кредит.

Аналіз дебіторської заборгованості підприємства дає можли­
вість оцінити можливу величину доходів, які можна отримати у ви­
гляді штрафів, пені, неустойок від дебіторів, які затримали оплату. У 
процесі аналізу потрібно вивчати перш за все динаміку дебіторської 
заборгованості суб’єкта господарювання.

У процесі аналізу доцільно зіставити суми дебіторської та кре­
диторської заборгованості. У результаті може бути виявлено:

-  збільшення або зменшення дебіторської заборгованості;
-  збільшення або зменшення кредиторської заборгованості.
Позитивно оцінюється покриття дебіторської заборгованості

кредиторською. Результати такого аналізу можуть свідчити про те, що:
-  збільшення або зменшення дебіторської та кредиторської за­

боргованості можуть призвести до негативних наслідків для фінансо­
вого стану підприємства;

-  зменшення дебіторської заборгованості проти кредиторської 
може статися через погіршення стосунків з клієнтами, тобто через 
зменшення кількості покупців продукції;
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-  з б іл ь ш е н н я  д е б іт о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  п р о т и  к р е д и т о р с ь к о ї  

м о ж е  б у т и  р е з у л ь т а т о м  н е п л а т о с п р о м о ж н о с т і  п о к у п ц ів [5 ] .

А н а л із  д е б іт о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  р е к о м е н д у є т ь с я  п р о в о д и т и  в 

п о с л ід о в н о с т і ,  з а з н а ч е н о ї  н а  р и с . 1.
/  \

Послідовність аналізу дебіторської 
заборгованості

Зростання дебіторської заборгованості може вважатися виправда­
ним, якщ о він відбувається в результаті обсягу продажів, але темпи її 

зростання не повинні бути більше темпів зростання продажів

s \

А наліз динаміки, руху і структури 
дебіторської заборгованості

Оцінка динаміки дебіторської заборгованості

Порівняння темпів обсягу продажів і 
заборгованості, аналіз структури заборгованості

А наліз якості дебіторської заборгованості
-

О цінка зміни питомої ваги простроченої та сумнівної 
дебіторської заборгованості, аналіз стану 

дебіторської заборгованості за термінами виникнення

число оборотів боргу протягом аналізованого періоду, а також 
середня тривалість одного обороту, розрахунок показників 

оборотності, середньої тривалості

Рис. 1. Послідовність аналізу дебіторської заборгованості

Г о л о в н о  ю  м е т о ю  у п р а в л ін н я  д е б іт о р с ь к о ю  з а б о р г о в а н іс т ю  є 

к о м п л е к с н а  р о з р о б к а  з а х о д ів , с п р я м о в а н и х  н а  в д о с к о н а л е н н я  д ію ч о ї  

а б о  ф о р м у в а н н я  н о в о ї п о л іт и к и  к р е д и т у в а н н я  с в о їх  п о к у п ц ів , і я к  н а с ­

л ід о к , з б іл ь ш е н н я  п р и б у т к у . Г р а м о т н е  і т о ч н е  п р о в е д е н н я  а н а л із у  

д о з в о л и т ь  о ц ін и т и , н а с к іл ь к и  е ф е к т и в н о  п ід п р и є м с т в о  ін в е с т у є  с в о ї 

к о ш т и  в  к р е д и т у в а н н я  п о к у п ц ів .
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Розвиток ринкових відносин призводить до появи ряду нових 
форм розрахунків з дебіторами, наприклад рефінансування дебітор­
ської заборгованості (здійснення прискореного переведення в інші 
форми оборотного активу, такі як, грошові кошти та високоліквідні 
короткострокові цінні папери)[8].

Таким чином, будь-яка робота, пов'язана з дебіторською забор­
гованістю, вимагає детальної розробки регламенту прийняття рішень, 
що дозволяє оцінити і порівняти вигоду і ризик.
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ОБЛІКОВА ПОЛІТИКА ПІДПРИЄМСТВА 
ЩОДО ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ

Анотація. Результатом діяльності кожного підприємства 
може бути як позитивний так і негативний фінансовий результат, 
який формується в результаті порівняння доходів і витрат за один 
звітний період. Важливим аспектом організації бухгалтерського об­
ліку фінансових результатів є формування облікової політики, а саме 
визначення необхідних її елементів, що дадуть можливість максималь­
но достовірно сформувати інформацію про отримані доходи, поне­
сені витрати та визначені фінансові результати з метою прийнят­
тя ефективних управлінських рішень.

Ключові слова: доходи, витрати, фінансові результати, обліко­
ва політика, управлінські рішення.

Актуальність тематики дослідження. Діяльність кожного під­
приємства спрямована на одержання позитивного фінансового ре­
зультату, тобто прибутку. Але, результатом діяльності підприємства
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може також бути збиток, що спонукає підприємство вживати заходів 
щодо його мінімізації та, у подальшому, уникнення збитків. Складо­
вими формування фінансового результату діяльності підприємства є 
доходи та витрати підприємства, управлінням якими зумовлює отри­
мання якісних результатів діяльності. Прийняття управлінських рі­
шень щодо формування доходів, витрат і, як слідство, фінансових ре­
зультатів здійснюється на підставі облікової інформації та фінансової 
звітності. На формування показників фінансової звітності впливає об­
лікова політика підприємства, організація якої є актуальним питанням 
для кожного суб’єкта господарювання.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Оскільки питання фор­
мування облікової політики є актуальними для всіх сфер економічної 
діяльності суспільства, науковці не залишають обговорення цієї теми, 
і в наукових дискусіях розглядають різні шляхи формування облікової 
політики з метою формування саме достовірної інформації про діяль­
ність підприємства. Зокрема, це такі науковці як Н.Р. Домбровська
Н.Р., А.Г. Загородній, Г.О. Партин, П.Є. Житний, Т.М. Сторожук,
С.Л. Червинська.

Мета дослідження. Метою дослідження у даній статті є розгляд 
впливу на формування фінансових результатів облікової політики під­
приємства.

Викладення основного матеріалу. Ефективність управлінських 
рішень залежить від якості облікової інформації, яка є підставою для 
складання фінансової звітності. У НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фі­
нансової звітності» [1] зазначені якісні характеристики, яким повинна 
відповідати фінансова звітність підприємств, установ, організацій, а 
саме:

«1. Інформація, яка наводиться у фінансовій звітності, повинна 
бути дохідлива і зрозуміла її користувачам за умови, що вони мають 
достатні знання та заінтересовані у сприйнятті цієї інформації» [1].

«2. Фінансова звітність повинна містити лише доречну інформа­
цію, яка впливає на прийняття рішень користувачами, дає змогу вчас­
но оцінити минулі, теперішні та майбутні події, підтвердити та скори- 
гувати їхні оцінки, зроблені у минулому» [1].

«3. Фінансова звітність повинна бути достовірною (правдивою). 
Інформація, наведена у фінансовій звітності, є достовірною (правди­
вою), якщо вона не містить помилок та перекручень, які здатні впли­
нути на рішення користувачів звітності» [1].
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«4. Фінансова звітність повинна надавати можливість користу­
вачам порівнювати:

фінансові звіти підприємства за різні періоди; 
фінансові звіти різних підприємств» [1].
Тобто, якісними характеристиками фінансової звітності є дохід­

ливість, зрозумілість, доречність і зіставність, що також відповідає 
вимогам Міжнародних стандартів фінансової звітності.

Важливим етапом у формуванні інформації про діяльність підп­
риємства, у тому числі й про фінансові результати, є розробка обліко­
вої політики підприємства.

Згідно з напрацюваннями вітчизняних і зарубіжних вчених під 
поняттям «політика» розуміють «різні форми і методи спостереження 
і дотримання пріоритетів для досягнення основних цілей діяльності 
підприємства» [2]. Безпосередньо визначення облікової політики на­
ведено у НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності» [1], 
згідно якого «облікова політика - сукупність принципів, методів і 
процедур, які використовуються підприємством для ведення бухгал­
терського обліку, складання та подання фінансової звітності».

С.Л. Червинська стверджує, що «визначення фінансових резуль­
татів діяльності будь-якого підприємства залежить від методології їх 
формування і обліку. Існуючі недоліки методології бухгалтерського 
обліку доходів і витрат зумовлюють те, що фактично ні в фінансовій, 
ні в податковій звітності не відображається реальна сума прибутку чи 
збитку. Адже нормативні документи щодо їх визначення розробля­
ються різними державними структурами: нормативні документи, що 
регулюють фінансовий облік розробляє Міністерство фінансів Украї­
ни, а рекомендації та інструкції з організації податкового обліку -  
Державна фіскальна служба України» [3, с. 108].

Формування облікової політики припускає наявність альтерна­
тивних напрямів, що сприяють прийняттю якісних управлінських рі­
шень, в тому числі й в напрямку управління доходами, витратами та 
фінансовими результатами.

Вплив облікової політики на формування показників діяльності 
підприємства зображено на рисунку 1.

Отже, одним з першочерговим завданням керівника підприємст­
ва є створення необхідних умов для раціонального ведення бухгал­
терського обліку і забезпечення виконання важливої функції бухгал­
терського обліку -  передача користувачам оперативної, достовірної та 
повної інформації про діяльність підприємства для прийняття ефектив­
них управлінських рішень.
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Рентабельність 
власного капіталу

Рис.1. Вплив облікової політики на показники діяльності 
підприємства

Процес формування облікової політики підприємства щодо фі­
нансових результатів повинен бути спрямований на те, щоб досягти 
оптимального їх розміру, реалізувати всі резерви підприємства в ре­
зультаті проведення операційної, фінансової, інвестиційної та іншої 
діяльності.

Методичними рекомендаціями щодо облікової політики підпри­
ємства [4] передбачено наступні елементи облікової політики підпри­
ємства:

стосовно доходів:
«порядок оцінки ступеня завершеності операцій з надання послуг; 
порядок визначення ступеня завершеності робіт за будівельним 

контрактом;
стосовно витрат:
порядок обліку і розподілу транспортно-заготівельних витрат, ве­

дення окремого субрахунку обліку транспортно-заготівельних витрат;
застосування класу 8 та/або 9 Плану рахунків бухгалтерського 

обліку активів, капіталу, зобов’язань і господарських операцій підп­
риємств і організацій [5];

перелік і склад змінних і постійних загальновиробничих витрат, 
бази їх розподілу;

перелік і склад статей калькулювання виробничої собівартості 
продукції (робіт, послуг);

базу розподілу витрат за операціями з інструментами власного 
капіталу;

стосовно фінансових результатів:
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підходи до періодичності зарахування сум дооцінки необорот­
них активів до нерозподіленого прибутку;

порядок виплат, які здійснюються за рахунок прибутку (для 
державних і комунальних підприємств);

дату включення простих акцій, випуск яких зареєстровано, до 
розрахунку середньорічної кількості простих акцій в обігу» [4].

Аналізуючи напрацювання зарубіжних та вітчизняних науков­
ців, а також відповідно до вимог законодавчих актів щодо питань бу­
хгалтерського обліку і, зокрема, облікової політики фінансових ре­
зультатів вченими було узагальнено перелік елементів облікової полі­
тики методичного етапу

Так, доречним є зазначення такого елементу як методи оцінки 
витрат і доходів. «Враховуючи специфіку діяльності підприємств, при 
виборі елементів облікової політики стосовно витрат і доходів доці­
льно дотримуватися вимог П(С)БО 15 «Доходи» [6], П(С) БО 16 «Ви­
трати» [7]. Зокрема, доходи оцінюються за справедливою вартістю 
отриманих активів у результаті їх надходження чи збільшення їхньої 
вартості. Оцінка витрат проводиться у сумі справедливої вартості ак­
тивів, визначеної при їх вибутті або зменшенні вартості з урахуван­
ням нормативів, оптимальних методів обліку витрат і калькулювання 
собівартості продукції» [8];

Наступним елементом є умови визнання витрат і доходів. Зок­
рема, «витратами визнається зменшення економічних вигід за раху­
нок: вибуття активів, зменшення вартості активів у результаті їх зне­
цінення, зменшення корисності тощо та збільшення зобов’язань. До­
ходами визнається збільшення економічних вигід унаслідок: надхо­
дження активів, збільшення їх вартості та зменшення зобов’язань; -  
перелік і склад статей калькуляції собівартості продукції, маркетин­
гово-збутових та загальновиробничих витрат і базою їх розподілу. 
Так, до маркетингових витрат слід відносити: витрати, пов’язані з 
проведенням маркетингових досліджень та вивченням ринку збуту; 
витрати на рекламу; заробітну плату торгових представників; утри­
мання місць продажу; торгові знижки тощо» [8].

Витрати на збут формуються за рахунок: «вартості пакувальних 
матеріалів; витрат на ремонт тари; оплати праці та комісійних вина­
город продавцям, агентам і робітникам підрозділів, які забезпечують 
збут; витрат на утримання основних засобів, інших матеріальних не­
оборотних активів, пов’язаних зі збутом продукції; витрат на транс­
портування продукції між складами підрозділів підприємства» [7];
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Далі включається елемент методу обліку витрат. «Враховуючи 
галузеву специфіку виробництва, облік витрат доцільно здійснювати 
за однопередільним методом із застосуванням елементів нормативно­
го методу обліку в частині витрачання сировини. Це забезпечить 
отримання повної та достовірної облікової інформації про витрати на 
кожному етапі виготовлення продукції» [8].

Важливим елементом облікової політики є формування робочо­
го плану рахунків, зокрема, у частині витрат, доходів та фінансових 
результатів підприємства.

Заключний етап організації облікової політики передбачає під­
готовку, розгляд та підписання наказу про облікову політику підпри­
ємства.

Висновки. Правильне застосування облікової політики, зокрема 
в частині фінансових результатів, є ефективним засобом підвищення 
рентабельності діяльності підприємств та забезпечення його стійкого 
фінансового стану. Облікова політика щодо доходів, витрат та фінан­
сових результатів має важливе значення для ефективної організації 
бухгалтерського обліку, тому що доцільність, обґрунтованість та де­
талізація обліку доходів, витрат та фінансових результатів потрібні 
для прийняття ефективних управлінських рішень з метою збільшення 
ефективності діяльності підприємства. Запропоновані науковцями ре­
комендації, з якими погоджуємось, щодо формування складових облі­
кової політики в розрізі вищенаведених елементів сприяють створен­
ню ефективного механізму управління процесами обліку витрат, до­
ходів та фінансових результатів суб’єкта господарювання.
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СУТНІСТЬ ТА ОСОБЛИВОСТІ ВВЕДЕННЯ IBAN НА 
ПІДПРИЄМСТВІ: ОСНОВНІ ПЕРЕВАГИ ТА НЕДОЛІКИ

Анотація. У статті розглянуто та проаналізовано сутність 
міжнародного номера банківського рахунку, визначено основні його пе­
реваги та недоліки, а також особливості при використанні IBAN на пі­
дприємстві. Діяльність банківських установ при присвоєнні між­
народного номера банківського рахунку для кожного клієнта та необ­
хідність правильного заповнення первинних розрахункових документів.

Ключові слова: міжнародний стандарт номера банківського 
рахунку, банківський рахунок, Національний банк України, безготів­
кові розрахунки, IBAN (International Bank Account Number).

Актуальність тематики дослідження даної теми полягає в тому, 
що безготівкові розрахунки на кожному підприємстві відіграють ваго­
му роль. Саме тому, для оптимізації безготівкових розрахунків та вве­
дення IBAN на підприємстві, виникла потреба розгляду особливостей
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введення міжнародного стандарту номера банківського рахунку та виз­
начення всіх аспектів його застосування.

Ступінь наукового вивчення проблеми. З метою розвитку 
платіжного ринку України на підставі міжнародних стандартів та 
норм, Правлінням Національного банку України було прийнято Пос­
танову «Про запровадження міжнародного номера банківського ра­
хунку (IBAN) в Україні». Таким чином виникає проблема щодо за­
провадження міжнародного стандарту номера банківського рахунку 
на підприємстві, введення його до програмних платіжних систем та 
визначення основних переваг та недоліків при переході на IBAN. Ви­
вченням проблем здійснення та використання безготівкових розраху­
нків, їх організації та розвитку присвячена велика кількість праць як 
вітчизняних, так і зарубіжних науковців: Л.А. Бехтер, А.Г. Загород- 
нього, А.А. Козубенко, Н.А. Куфакової, О.В. Костюніка і В.В. Побе­
режної , М.П. Кучерявенко, О.І. Мельничук, А.І. Савлука, І.О. Чкан[5] 
та ін.

Метою дослідження даної статті є визначення сутності та осо­
бливостей введення IBAN на підприємстві та Україні в цілому. Його 
значення для розвитку платіжного ринку України.

Викладення основного матеріалу. Міжнародний номер бан­
ківського рахунку «IBAN» (англ. International Bank Account Number) -  
це міжнародний формат кодування банківського рахунку кожного 
клієнта банку, що відповідає вимогам міжнародних стандартів та ви­
користовується для здійснення міжнародних банківських переказів та 
розрахунків.

Основною рисою, що відрізняє міжнародний номер банківсько­
го рахунку від українського формату є кількість знаків та символів у 
структурі номеру банківського рахунку. У нашій країні IBAN розуміє 
під своїм змістом заміну комбінацій із коду МФО банку разом з но­
мером розрахункового рахунку на міжнародний формат рахунка.

Стандарт IBAN визначає, що вітчизняні (українські) банківські 
установи відкриватимуть своїм клієнтам нові розрахункові рахунки, 
які міститимуть у своїй структурі 29 символів (літери та циф­
ри), викладених у наступній послідовності:

1. Код України -  UA -  2 літери;
2. Контрольний розряд;
3. МФО банку -  6 цифр;
4. Рахунок -  довжина номеру рахунку, що не є фіксованою.
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IBAN:
UA NN 300614 ххххххххххххххххххх

Рис.1. Структура міжнародного номера банківського рахун­
ку (IBAN)

Розпочинаючи з 05 серпня 2019 р. Нові розрахункові рахунки 
клієнтам банківські установи зможуть відкривати лише за міжнарод­
ним стандартом IBAN. На даний момент діючі номери розрахунко­
вих рахунків банківські установи змінюють під стандарт IBAN із збе­
реженням номеру аналітичного обліку.

Таким чином, клієнти банківських установ можуть отримувати 
від установи банку достовірну інформацію про зміни діючих рахунків 
за міжнародним стандартом IBAN для надання інформації своїм конт­
рагентам при здійсненні розрахунків та зазначення відповідних змін у 
розрахункових документах. Отже, зміна діючого номеру банківського 
рахунку за вимогами та стандартом IBAN не є підставою для зміни пу­
нктів договору. Оскільки у більшості договорів прописано, що при 
зміні банківських реквізитів контрагент зобов’язується повідомити 
протягом десяти календарних днів з дня прийняття таких змін.

З 1 січня 2020 року використання міжнародного номера банків­
ського рахунку (IBAN) стане обов’язковим для кожного клієнта всіх 
банківських установ України при здійсненні розрахунків та інших 
операціях як у національній валюті, так і при розрахунках з нерези­
дентами у іноземній валюті, зокрема під час міжнародних переказах. 
Таким чином кожна розрахункова операція з першого січня дві тисячі 
двадцятого року може бути здійснена виключно з використанням мі­
жнародного номера банківського рахунку IBAN. При цьому слід зве­
рнути увагу що всі розрахункові платіжні картки, емітовані установа­
ми банків до розрахункового рахунку клієнта залишаються активни­
ми. Платіжні картки фізичних осіб, як і раніше, забезпечують клієнта 
можливістю при допомозі відповідної платіжної системи здійснювати 
розрахунки з свого поточного рахунку.
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У свою чергу, банківські установи України розпочинаючи із 
серпня поточного року:

• призначають міжнародний номер банківського рахунку у ві­
дповідності з Національним стандартом України «Фінансові операції. 
Правила формування міжнародного номера банківського рахунку 
(IBAN) в Україні» затвердженого наказом Державного комітету Украї­
ни з питань технічного регулювання та споживчої політики від 11 жовт­
ня 2010 року № 454 (далі - стандарт IB AN);

• при формуванні IBAN повинні використовувати склад номе­
ру розрахункового рахунку аналітичного обліку.

Банківським установам України при формуванні та присвоєнні 
міжнародного номера банківського рахунку забороняється вживати 
номера платіжних карток, а також повинні у період з 5 серпня до 31 
жовтня поточного року з власної ініціативи робити заміну активних 
розрахункових рахунків клієнтів банківських установ у відповідності 
з стандартом IBAN із збереженням величини номера рахунку аналі­
тичного обліку -  не перевищуючи 14 символів.

У відповідності з Порядком подання повідомлень про відкрит­
тя/закриття розрахункових рахунків платників податків у банках та 
інших фінансових установах до контролюючих органів, затверджено­
го наказом МФУ від 18 серпня 2015 року № 721, банківські установи 
повинні повідомляти відповідні контролюючі органи про відкриття, 
змінення або закриття розрахункових рахунків клієнтів -  платників 
податків.

В період з серпня по жовтень 2019 року клієнтам банківських 
установ дозволено у первинних розрахункових документах, зокрема 
на переказ коштів заповнювати такі обов’язкові реквізити як «Код ба­
нку» та «Розрахунковий рахунок» у будь-яких варіаціях. У визначе­
них реквізитах платника/отримувача клієнт має право заповнювати 
реквізити, як декілька (номер розрахункового рахунку платни­
ка/отримувача та код банку платника/отримувача), так і номер рахун­
ку платника/отримувача за стандартом IBAN. У випадку при запов­
ненні номеру рахунку платника/отримувача за стандартом IBAN 
у реквізиті «Код банку платника/отримувача» записується із зазна­
ченням нуль[4, с 436].

У будь-якому випадку, банківська установа платника повинна 
взяти на обробку та до виконання розрахунковий документ на переказ 
коштів з обов’язковими реквізитами, варіанти заповнення яких були
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обрані платником. У свою чергу, банківська установа отримувача ко­
штів зобов’язана зарахувати грошові кошти на розрахунковий раху­
нок отримувача: за декількома реквізитами («Код банку» та «Раху­
нок», якщо розрахунковому рахунку ще не присвоєно стандарт IBAN 
або платнику не відомо розрахунковий рахунок отримувача за стан­
дартом IBAN) або за стандартом IBAN.

Варіант заповнення обов’язкових реквізитів обраних платником 
платежу, не повинен бути причиною для повернення документу бан­
ком без статусу «Проведено банком» або не зарахування коштів на 
поточний рахунок контрагента [2].

Впровадження міжнародного номеру банківського бахунку 
IBAN дасть змогу гармонізувати український платіжний простір 
з європейським, а також сприятиме подальшій запланованій модерні­
зації системи електронних платежів НБУ. Загалом запровадження та 
використання стандарту IBAN має оптимізувати оформлення розра­
хункових документів.

Використовуючи міжнародний стандарт банківського рахунку 
клієнти банківських установ матимуть можливість:

• зведення до мінімуму відхилень платежів та витрат, пов'язаних з 
відновленням та повторним відправленням. Забезпечує введення дійс­
них деталей, усунення помилок та проблем при помилках та покращен­
ня реєстрації. уникнення помилок під чвс банківських платежів.;

• уникнути помилок уобов’язкових реквізитах розрахункових 
рахунків завдяки скороченню реквізитів у розрахункових документах;

• швидше здійснювати перекази та отримувати кошти.
Також серед інших переваг для клієнтів банківських установ 

Національний банк України планує запровадити вимоги та стандарти 
з використанням QR-коду для всіх учасників платіжного ринку. За­
стосування QR-коду, що міститиме інформацію про міжнародний но­
мер банківського рахунку IBAN, сприятиме спрощенню розрахунків 
рахунків та обміну платіжною інформацією.

Одним із основних недоліків є те, що перехід на IBAN здійсню­
ється за досить короткий термін, і не всі підприємства мають змогу 
перейти на нього. Тому у зв’язку зі зверненням Державної казначей­
ської служби України для забезпечення виконання бюджетних про­
грам в повному обсязі, Національний банк України ухвалив рішення 
про продовження до 12 січня 2020 року можливості заповнення пари 
реквізитів у документах на переказ коштів. Тобто включно до 12 січня 
2020 року банки прийматимуть до виконання документи на переказ 
168



ННІ обліку, аналізу та аудиту

коштів, у яких заповнено або пара реквізитів "Код банку" та "Раху­
нок", або рахунок за стандартом IBAN, а з 13 січня 2020 року — вик­
лючно рахунок за стандартом IBAN»[3].

При здійсненні безготівкових розрахунків на підприємстві че­
рез IBAN, підприємство повинне отримати номер рахунку у новому 
форматі від кожного клієнта на офіційному бланку. Це спричиняє ба­
гато незручностей для працівників, оскільки кожне підприємство має 
чимало клієнтів. А для того, щоб надати свій номер розрахункового 
рахунку, необхідно зробити запит до установи банку, для надання до­
відки про присвоєння рахунку у форматі IBAN.

Ще одним недоліком запровадження міжнародного номера бан­
ківського рахунку є те, що з більшістю контрагентів підприємству до­
ведеться підписати додаткову угоду до договору у зв’язку зі зміною 
реквізитів. Це спричинено тим, що якщо у договорі не прописуються 
дії сторін у випадку зміни реквізитів банку, підприємство повинне 
оформити це з юридичної точки зору.

Висновок: Запровадження IBAN дасть змогу гармонізувати україн­
ський платіжний простір з європейським, а також сприятиме подальшій 
запланованій модернізації системи електронних платежів НБУ.

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ
1) Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звіт­

ність в України» від 16.07.1999 р. № 996-XIV (зі змінами та допов­
неннями). URL http: //zakon.rada.gov.ua.

2) Постанова Правління Національного банку України "Про за­
провадження міжнародного номера банківського рахунку (IBAN) в 
Україні" від 28.12.2018 № 162. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws

3) Постанова Правління Національного Банку України "Про за­
твердження Положення про порядок виконання банками документів 
на переказ, примусове списання і арешт коштів в іноземних валютах 
та банківських металів і змін до деяких нормативно-правових актів 
Національного банку України" від 28.07.2008 № 216. (зі змінами та 
доповненнями) URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws

4) Сідун В.А., Пономарьова Ю.В. Економіка підприємства: навч. 
посіб. — Київ: Центр навчальної літератури, 2013. - 436 с.

5) Чкан І. О. Безготівкові розрахунки -  сучасний спосіб оплати /
І.О. Чкан // Наукові записки Національного університету «Острозька 
академія». -  2014. -  № 27. -  124 с.

169

https://zakon.rada.gov.ua/laws
https://zakon.rada.gov.ua/laws


Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

Шадура Костянтин Олександрович,
студент групи ОМО-18-1 
ННІ обліку, аналізу та аудиту 
Науковий керівник:
Ільїн Валерій Юрійович,
д.е.н., професор, завідувач кафедри 
бухгалтерського обліку

ОЦІНКА ПОКАЗНИКІВ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИТРАТ 
НА ОПЛАТУ ПРАЦІ

Анотація. У статті надається оцінка ефективності викорис­
тання витрат на оплату праці. Наведено критичний аналіз теоре­
тичних підходів щодо витрат на оплату праці. Представлена моди­
фікована автором систему аналітичних показників. Надається 
обгрунтована оцінка та значимість показника зарплатовіддачі та 
зарплатомісткості заробітної плати.

Ключові слова: оплата праці, фонд заробітної плати, ефектив­
ність витрат на оплату праці, зарплатомісткість, зарплатовіддача.

Актуальність тематики дослідження. О п л а т а  п р а ц і -  в а ж л и ­

в и й  ч и н н и к  с т и м у л ю в а н н я  р о б іт н и к ів  д о  п р а ц і, п о к а з н и к  е ф е к т и в н о с ­

т і  т а  п р о д у к т и в н о с т і  п е р с о н а л у , а  т а к о ж  з в а ж е н о ї  д е р ж а в н о ї  п о л іт и к и  
т а  з а х и щ е н о с т і  н а р о д у  в  ц іл о м у . С а м е  т о м у  п ід в и щ у ю ч и  в и т р а т и  н а  

о п л а т у  п р а ц і, п ід п р и є м с т в о  с т и м у л ю є  р о б іт н и к ів  д о  п о к р а щ е н н я  їх  
с у м л ін н о с т і  т а  п р о д у к т и в н о с т і .  Н е з в а ж а ю ч и  н а  ц е , в и т р а т и  н а  з а р о б і ­

т н у  п л а т у  є  в а ж л и в о ю  с к л а д о в о ю  з а г а л ь н и х  в и т р а т , я к і  с у б ’є к т и  г о с ­

п о д а р ю в а н н я  н а м а г а ю т ь с я  р із н и м и  м е т о д а м и  з н и ж у в а т и . А д ж е  з р о с ­

т а н н я  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і п р и з в о д и т ь  д о  п ід в и щ е н н я  с о б ів а р т о с т і  

п р о д у к ц ії  і, я к  н а с л ід о к , з м е н ш е н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а . З  ін ш о ї 

с т о р о н и , з р о с т а н н я  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і п е р е д б а ч а є  з р о с т а н н я  в ід ­

р а х у в а н ь  в  д е р ж а в н и й  б ю д ж е т  т а  ф о н д и  з а г а л ь н о о б о в ’я з к о в о г о  с о ц іа ­

л ь н о г о  с т р а х у в а н н я , а  т а к о ж  п о к р а щ у є  р ів е н ь  д о х о д ів  т а  я к іс т ь  ж и т т я  

н а с е л е н н я  к р а їн и  в  ц іл о м у . У  с в о ю  ч е р г у , б іл ь ш  г л и б о к і т а  п р а в и л ь н і  

в и с н о в к и  щ о д о  о ц ін к и  е ф е к т и в н о с т і  в и к о р и с т а н н я  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  

п л а т и  м о ж у т ь  б у т и  о т р и м а н і с а м е  н а  о с н о в і в и в ч е н н я  д и н а м ік и  е к о ­

н о м іч н и х  п о к а з н и к ів  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  н а  з а р о б іт н у  п л ат у .

Ступінь наукового вивчення проблеми. В  о с т а н н і р о к и  б а г а т о  

у в а г и  п р и д іл я є т ь с я  д а н о м у  п и т а н н ю  з і с т о р о н и  т а к и х  а в т о р ів , я к
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Т .М . Д о л ін и н а  [7 , с. 3 8 ] , О .В . Г а м о в а  [3 , с. 2 1 ] , Л .П . Ш е в ч у к  [9 , с. 3 8 ] , 

Л .В . Г о р е л о в а  [4 , с. 4 5 ] , О .В . Б о я н о в а  [2 , с. 4 3 ] , С .Б . А л ф е р о в а  [1 , 
с. 3 3 ] т о щ о .

В и щ е н а з в а н и м и  а в т о р а м и  н а г о л о ш у є т ь с я  а к ц е н т  с а м е  н а  з а г а л ь н ій  

о р г а н іза ц ії п р о ц е с ів  у п р а в л ін н я  з а р о б іт н о ю  п л а т о ю , щ о  п ід т в е р д ж у є  

а к т у а л ь н іс т ь  д о с л ід ж е н н я  е ф е к т и в н о с т і в и т р а т  н а  з а р о б іт н у  п л ату .

Мета п о л я г а є  в  о ц ін ц і д и н а м ік и  т а  н а у к о в о м у  о б ґр у н т у в а н н і  п о ­

к а з н и к ів  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і.

Виклад основного матеріалу. У  н а ш  ч а с  в ч е н і-е к о н о м іс т и  п о - 

р із н о м у  в и к о р и с т о в у ю т ь  т е р м ін о л о г ію  п р и  д о с л ід ж е н н і  в и т р а т  н а  

о п л а т у  п р а ц і. Т а к , А л ф е р о в а  С . Б . [1 , с. 3 5 ] п р о п о н у є  п о н я т т я  « в и т р а ­

т и  н а  з а р о б іт н у  п л а т у » . П р и  ц ь о м у  Б о я н о в а  О . В . [2 , с. 4 4 ] а к ц е н т у є  

у в а г у  н а  в и з н а ч е н н і  « в и т р а т и  н а  о п л а т у  п р а ц і» . У  с в о їх  д о с л ід ж е н н я х  

Г а м о в а  О . В . [3, с. 25 ] з а с т о с о в у є  т е р м ін  « т р у д о в і в и т р ат и » , а  Г о р е ­

л о  Л . В . [4 , с. 4 5 ] -  « « в и п л а т и  п р а ц ів н и к а м » . Е к о н о м іч н а  т е о р ія  р о з г ­

л я д а є  к а т е г о р ію  « т р у д о в і  в и д а т к и »  я к  з а г а л ь н и й  г р о ш о в и й  д о х ід , 

о т р и м а н и й  п р а ц ів н и к о м  з а  с в о ю  п р а ц ю »  [4 , с. 4 6 ].

З  т о ч к а  з о р у  Г р и г а ш к и н о ї  С . І. [5 , с. 6 1 ] , « в и т р а т и , п о в ’я з а н і  з 

р о з р а х у н к а м и  з  п р а ц ів н и к а м и  п о д іл я ю т ь с я  н а  д в і гр у п и : в и т р а т и  н а  

о п л а т у  п р а ц і т а  в ід р а х у в а н н я  н а  с о ц іа л ь н і з а х о д и . З  п р а к т и ч н о ї  т о ч к и  

з о р у , а н а л із  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і з в о д и т ь с я  д о  а н а л із у  ф о р м у в а н н я  

т а  в и к о р и с т а н н я  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и »  [5 , с. 6 2 ].

З  т о ч к и  з о р у  Т .Н . Д о л ін ін о ї  [7 , с. 4 0 ] , « о ц ін к а  е ф е к т и в н о с т і  в и ­

к о р и с т а н н я  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  є  н е о б х ід н о ю  д л я  о б ґр у н т у в а н н я  

з а г а л ь н о ї  в н у т р іш н ь о - ф ір м о в о ї  п о л іт и к и  о п л а т и  п р а ц і п р а ц ів н и к ів , щ о  

в и з н а ч а є т ь с я  с у к у п н іс т ю  п р и н ц и п ів  в с т а н о в л е н н я  р ів н я  з а р о б іт н о ї  

п л а т и  т а  п р и н ц и п ів  р о з р о б к и  с и с т е м  о п л а т и  п р а ц і, а д е к в а т н и х  у м о в а м  

г о с п о д а р ю в а н н я . Р ів е н ь  з а р о б іт н о ї  п л а т и  п р а ц ів н и к ів  о р г а н із а ц ії  

п о в и н е н  в с т а н о в л ю в а т и с я  з  у р а х у в а н н я м  к о н ’ю н к т у р и  р и н к у  п р а ц і. 

О д н а к  в и з н а ч а л ь н у  р о л ь  в ід іг р а ю т ь  ф ін а н с о в і м о ж л и в о с т і  о р г а н із а ц ії»  

[7 , с. 4 1 ].

О . В . Л и х о д є д о в а  [8 , с. 126] с т в е р д ж у є , « щ о  в  у м о в а х  р и н к о в о ї  

е к о н о м ік и  н а б у в а є  а к т у а л ь н о с т і  р о з г л я д  в и т р а т  н а  п е р с о н а л  я к  ін в е с ­

т и ц ії ,  о с к іл ь к и : в и т р а т и  н а  п е р с о н а л  с п р о м о ж н і п р и н о с и т и  д о х ід  п ід ­

п р и є м с т в у  а б о  р е з у л ь т а т , щ о  в и я в л я є т ь с я  в  ін ш и х  с ф е р а х  і о п о с е р е д ­

к о в а н о  в п л и в а є  н а  з м ін у  о с н о в н и х  е к о н о м іч н и х  п о к а з н и к ів ;  ц е й  п р о ­

ц е с  п е р е д б а ч а є  д о с я г н е н н я  п е в н и х  ц іл е й  п ід п р и є м с т в а ;  в к л а д а н н я  

к а п іт а л у  в  п е р с о н а л  м а є  р и з и к о в а н и й  х а р а к т е р ;  м о ж н а  с п о с т е р іг а т и
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п е р е т в о р е н н я  « л ю д с ь к о г о  к а п іт а л у »  в  ін ш і ф о р м и . З а  т а к о г о  п ід х о д у  

б іл ь ш  д о ц іл ь н о ю  в в а ж а є т ь с я  н е  е к о н о м ія , а  з б іл ь ш е н н я  в и т р а т  н а  п е р ­

с о н а л  я к  ін в е с т и ц ій , щ о  в  м а й б у т н ь о м у  п р и н е с у т ь  п р и б у т о к  п ід п р и ­

є м с т в у . Ї х  с к о р о ч е н н я , н а в п а к и , п р и з в е д е  д о  н е г а т и в н и х  н а с л ід к ів , 

в т р а т и  в ід  я к и х  п е р е в и щ у ю т ь  о б с я г и  в и т р а т »  [7 , с. 4 2 ].

О т ж е , з а г а л ь н о п р и й н я т е  в и з н а ч е н н я  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  н а  

о п л а т у  п р а ц і м о ж н а  п р е д с т а в и т и  я к  в ід н о ш е н н я  р е з у л ь т а т у , е ф е к т у  

(п р о д у к ц ії  п ід п р и є м с т в а )  в ід  т р у д о в о ї  д ія л ь н о с т і  д о  п р и з н а ч е н о ї  з а  

й о г о  д о с я г н е н н я  з а р о б іт н о ї  п л а т и . Д а н и й  п о к а з н и к  п р и й н я т о  н а з и в а ­

т и  з а р п л а т о в ід д а ч а . Т а к и й  п ід х ід  д о  в и з н а ч е н н я  е ф е к т и в н о с т і  з а р о б іт ­

н о ї  п л а т и  д а є  з м о г у  ід е н т и ф ік у в а т и  р ів е н ь  р а ц іо н а л ь н о с т і  в и т р а т  н а  

з а р о б іт н у  п л а т у  п р и  с т в о р е н н і с у с п іл ь н о -з н а ч у щ о г о  п р о д у к т у  й  о ц і­

н и т и  й о г о  с т и м у л ю ю ч у  р о л ь . П ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  п р а ц і п о л я г а є  

в  т о м у , щ о  з б іл ь ш е н н я  з а р о б іт н о ї  п л а т и  с у п р о в о д ж у є  п о л іп ш е н н я  в и ­

р о б н и ч і  п о к а з н и к и . Т а к у  м е т о д и к у  а н а л із у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  н е  м о ж н а  

в и з н а т и  а б с о л ю т н о  т о ч н о ю , т о м у  щ о  в о н а  н е  д а є  з м о г и  п о в н о ю  м ір о ю  

в и я в и т и  с т у п ін ь  е ф е к т и в н о с т і  з а р о б іт н о ї  п л а т и .

У  с в о ю  ч е р г у , Л . П . Ш е в ч у к  [9 , с. 5 3 ] в в а ж а є , « щ о  в и з н а ч е н а  

у м о в а  о б м е ж у є  с ф е р у  з а с т о с у в а н н я  ц ь о г о  п о к а з н и к а  й  в и м а г а є  п о д а ­

л ь ш о г о  п о ш у к у  б іл ь ш  д о с к о н а л и х  к р и т е р іїв . З а г а л ь н а  м е т о д и к а  р о з ­

р а х у н к у  п о к а з н и к ів , щ о  х а р а к т е р и з у ю т ь  е ф е к т и в н іс т ь  в и к о р и с т а н н я  

з а с о б ів  н а  з а р о б іт н у  п л а т у  у м о в н о  в к л ю ч а є  ч о т и р и  г р у п и  п о к а з н и к ів : 

п р о п о р ц ій н о с т і, з а р п л а т о м іс т к о с т і, з а р п л а т о в ід д а ч і т а  р е н т а б е л ь н о с т і»  

[9 , с. 54 ].

П е р ш а  г р у п а  п р е д с т а в л е н а  к о е ф іц іє н т а м и : с п ів в ід н о ш е н н я  т е м ­

п у  з р о с т а н н я  о б с я г у  в и р о б н и ц т в а , п р о д у к ц ії  т о в а р ів  (р о б іт , п о с л у г )  і 

т е м п у  з р о с т а н н я  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  т а  с п ів в ід н о ш е н н я  м іж  т е м ­

п о м  з р о с т а н н я  п р о д у к т и в н о с т і  п р а ц і і т е м п о м  з р о с т а н н я  с е р е д н ь о ї  з а ­

р о б іт н о ї  п л а т и . К о е ф іц іє н т и  д о ц іл ь н о  р о з р а х о в у в а т и  д в іч і: в и х о д я ч и  з 

ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и , щ о  в к л ю ч а є т ь с я  у  в и т р а т и  н а  в и р о б н и ц т в о  і 

р е а л із а ц ію  п р о д у к ц ії  (р о б іт , п о с л у г )  і із  з а г а л ь н о г о  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  

п л а т и .

Д о  д р у г о ї  г р у п и  н а л е ж а т ь  д в а  п о к а з н и к и , щ о  х а р а к т е р и з у ю т ь  

з а р п л а т о м іс т к іс т ь  в и р о б н и ц т в а  п р о д у к ц ії ,  т о в а р ів  (р о б іт , п о с л у г ) : п и ­

т о м а  в а г а  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  у  в и т р а т а х  н а  в и р о б н и ц т в о  п р о д у к ­

ц ії  т а  п и т о м а  в а г а  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  у  в а р т о с т і  в и р о б л е н о ї  п р о ­

д у к ц ії.
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Д о  т р е т ь о ї  г р у п и  в ід н о с я т ь с я  ч о т и р и  п о к а з н и к и , я к і  в ід п о в ід а ­

ю т ь  з а  в е л и ч и н у  р е з у л ь т а т у , щ о  п р и п а д а є  н а  1 гр н . ф о н д у  з а р о б іт н о ї  

п л а т и  (в ід  в и р о б н и ц т в а  п р о д у к ц ії ,  т о в а р ів  (р о б іт , п о с л у г ) , в и р у ч к и  в ід  

р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії ,  т о в а р ів  (р о б іт , п о с л у г ) , п р и б у т к у  в ід  р е а л із а ц і ї  

п р о д у к ц ії ,  т о в а р ів , ч и с т о г о  п р и б у т к у ) . П о к а з н и к и  ц іє ї  гр у п и , я к  і в  п е р ­

ш ій , т а к о ж  д о ц іл ь н о  р о з р а х о в у в а т и  д в іч і.

« Ч е т в е р т а  г р у п а  п р е д с т а в л е н а  о д н и м  п о к а з н и к о м  р е н т а б е л ь н о с ­

т і  з а р о б іт н о ї  п л а т и , я к и й  д о з в о л я є  о ц ін и т и  р ів е н ь  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  

н а  ф о н д  о п л а т и  п р а ц і»  [5 , с. 100 ]. П р а к т и ч н о  а н а л о г іч н и м и  є  н а с т у п н і 

п о к а з н и к и  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і: ч и с т и й  п р и б у т о к  н а  1 

гр н . ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  т а  р ів е н ь  р е н т а б е л ь н о с т і  з а р о б іт н о ї  п л а ­

ти . Т а к о ж  д о  с у т т є в и х  н е д о л ік ів  в к а з а н о ї  к л а с и ф ік а ц і ї  м о ж н а  в ід н е с т и  

в ід с у т н іс т ь  п о к а з н и к ів  с п ів с т а в л е н н я  р е з у л ь т а т ів  п р а ц і із  т іє ю  ч а с т и ­

н о ю  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і, я к а  н а  п р я м у  в и п л а ч у є т ь с я  з а  в и к о н а н у  

р о б о т у  -  м а є т ь с я  н а  у в а з і  т а р и ф н а  а б о  о с н о в н а  з а р о б іт н а  п л а т а .

Я к  в ід о м о , с а м е  п р я м а  з а р о б іт н а  п л а т а  н а  в ід м ін у  в ід  д о д а т к о в о ї  

з а р о б іт н о ї  п л а т и  т а  ін ш и х  з а о х о ч у в а л ь н и х  т а  к о м п е н с а ц ій н и х  в и п л а т  

в и з н а ч а є  в и к о н а н н я  о с н о в н о ї  ф у н к ц ії  з а р о б іт н о ї  п л а т и  -  с т и м у л ю ю ­

ч о ї, я к а  я в л я є  с о б о ю  в с т а н о в л е н н я  з а л е ж н о с т і  її  р о з м ір у  в ід  к іл ь к о с т і  

її я к о с т і  п р а ц і к о н к р е т н о г о  р о б іт н и к а , й о г о  т р у д о в о г о  в к л а д у  в  р е ­

з у л ь т а т и  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а . Т о м у  з б іл ь ш е н н я  

д о л і  о с н о в н о ї  з а р о б іт н о ї  п л а т и  у  в и т р а т а х  з  о п л а т и  п р а ц і є  в а ж л и в о ю  

у м о в о ю  п ід в и щ е н н я  м о т и в а ц ії  д о  п р а ц і і, я к  н а с л ід о к , п ід в и щ е н н я  її 

е ф е к т и в н о с т і . Я к  р е з у л ь т а т , н е о б х ід н о  п о к а з н и к и  с п ів с т а в л е н н я  п р и ­

б у т к у  п ід п р и є м с т в а  і в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і п е р е н е с т и  д о  г р у п и  п о к а ­

з н и к ів  р е н т а б е л ь н о с т і ;  в и л у ч и т и  із  к л а с и ф ік а ц ії  п о к а з н и к ів  е ф е к т и в ­

н о с т і п р а ц і д у б л ь о в а н и й  п о к а з н и к  ч и с т и й  п р и б у т о к  н а  1 гр н . ф о н д у  

з а р о б іт н о ї  п л а т и ; м о д и ф ік у в а т и  п о к а з н и к и  з а р п л а т о в ід д а ч і ,  з а м ін и в ­

ш и  ф о н д  з а р о б іт н о ї  п л а т и  н а  ф о н д  о с н о в н о ї  ( т а р и ф н о ї)  з а р о б іт н о ї  

п л а т и . С и с т е м а  п о к а з н и к ів  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і н а в е ­

д е н а  н а  т а б .1 .

З н и ж е н н я  р ів н я  з а р п л а т о м іс т к о с т і  н а  п ід п р и є м с т в і  - п о з и т и в н и й  

р е з у л ь т а т , я к и й  п р и з в о д и т ь  д о  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  д ія л ь н о с т і  

п ід п р и є м с т в а  і, в  т о м у  ч и с л і, д о  п ід в и щ е н н я  р е н т а б е л ь н о с т і  в и т р а т  н а  

о п л а т у  п р а ц і. А л е  іс н у є  і з в о р о т н а  д ія  н и з ь к о г о  р ів н я  з а р п л а т о м іс т к о -  

с т і п р о д у к ц ії  (н е  в р а х о в у ю ч и  м а к р о е к о н о м іч н о г о  е ф е к т у  -  з н и ж е н н я  

с у с п іл ь н о г о  п о п и т у ) .
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Т а б л и ц я  1

Система показників ефективності 
використання фонду заробітної плати

Система показників ефективності використання 
фонду заробітної плати

І. Показники про- 
порціональності

ІІ. Показники 
зарплатомісткості

ІІІ. Показники 
зарплатовіддачі

ІУ. Показники 
рентабельності

Відношення темпу 
росту обсягу виро­
бництва продукції з 
темпом росту фон­
ду заробітної плати

Питома вага фо­
нду заробітної 
плати у витратах 
на виробництво 
продукції

Обсяг вироб­
ництва проду­
кції на 1 грн 
фонду заробіт­
ної плати

Відношення 
прибутку від 
реалізації до 
фонду заробі­
тної плати

Відношення тему 
росту продуктив­
ності праці з тем­
пом росту реальної 
заробітної плати

Питома вага фо­
нду заробітної 
плати у вартості 
продукції

Виручка від 
реалізації на 1 
грн фонду за­
робітної плати

Відношення 
чистого при­
бутку підпри­
ємства до фо­
нду заробітної 
плати

Питома вага фо­
нду основної за­
робітної плати у 
втратах на виро­
бництво

Обсяг вироб­
ництва проду­
кції на 1 грн 
фонду основної 
заробітної пла­
ти

Відношення 
від реалізації 
до фону осно­
вної заробітної 
плати

Питома вага фо­
нду основної за­
робітної плати у 
вартості продук­
ції

Виручка від 
реалізації на 1 
грн фонду ос­
новної заробіт­
ної плати

Відношення 
чистого при­
бутку підпри­
ємства до фо­
нду основної 
заробітної 
плати

З  н а в е д е н о ї  т а б л и ц і  м и  б а ч и м о , щ о  н и з ь к и й  р ів е н ь  з а р п л а т о м іс -  

т к о с т і  п р о д у к ц ії ,  в  к ін ц е в о м у  р а з і, з н и ж у є  р ів е н ь  е ф е к т и в н о с т і  п р а ц і, 

о с к іл ь к и  у  п ід п р и є м ц я  в ід с у т н і е к о н о м іч н і  м о т и в и  д о  ін в е с т у в а н н я  у  

м е х а н із а ц ію  і а в т о м а т и з а ц ію  п р а ц і. З  п о к а з н и к ів  з а р п л а т о в ід д а ч і  м и  

м о ж е м о  с п о с т е р іг а т и  е ф е к т и в н іс т ь  п р а ц і н а й м а н и х  п р а ц ів н и к ів  в и р а ­

ж е н о ї  у  в а р т іс н ій  ф о р м і, т о б т о  в и с о к и й  р ів е н ь  з а р п л а т о в ід д а ч і  п о к а ­

з у є  в и с о к і  п о к а з н и к и  д о х о д у  н а  1 гр н . в и т р а т  з  о п л а т и  п р а ц і, щ о  в 

с в о ю  ч е р г у  п ід п р и є м с т в о  н а д а є  б іл ь ш е  м а т е р іа л ь н е  б л а г о  с в о є м у  п р а ­

ц ів н и к у . П о к а з н и к  р е н т а б е л ь н о с т і  в ід о б р а ж а є  е ф е к т и в н іс т ь  в и к о р и с ­

т а н н я  т р у д о в и х  р е с у р с ів  п ід п р и є м с т в а  в ід н о с н о  їх  п р и б у т к у , щ о  є
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б іл ь ш  к о р е к т н и м  п о к а з н и к о м  е ф е к т и в н о с т і в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і і п о ­

к а зу є  в  к о м п л е к с і з  п о к а з н и к о м  за р п л а т о в ід д а ч і д е т а л ь н і д а н і е ф е к т и в ­

н о с т і в и т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і в  го с п о д а р с ь к ій  д ія л ь н о с т і п ід п р и є м с т в а .

В с і  ч о т и р и  г р у п и  п о к а з н и к ів , е ф е к т и в н о с т і  в и к о р и с т а н н я  ф о н д у  

з а р о б іт н о ї  п л а т и , с п р я м о в а н і н а  т е , щ о б  о ц ін и т и  е ф е к т и в н іс т ь  у п р а в ­

л ін с ь к о ї  п о л іт и к и  к о м п а н ії ,  щ о д о  з а р о б іт н о ї  п л а т и  п р а ц ів н и к а м  з а  

в и к о н а н у  р о б о т у .

П о в н у  о ц ін к у  д а н и х  е ф е к т и в н о с т і  в и к о р и с т а н н я  в т р а т  н а  о п л а т у  

п р а ц і м о ж н а  о т р и м а т и  т іл ь к и  п р и  к о м п л е к с н о м у  р о з р а х у н к у  в с іх  ч о ­

т и р ь о х  г р у п  п о к а з н и к ів , я к і  в  к о м п л е к с і  д а ю т ь  ч іт к у , о ц ін к у  е ф е к т и в ­

н о с т і в и к о р и с т а н н я  в т р а т  н а  о п л а т у  п р а ц і, к е р ів н и ц т в у  д л я  п р и й н я т т я  

у с п іш н и х  р іш е н ь .

О т ж е , з  п о з и ц ій  п р а ц ів н и к а , к о н к у р е н т о с п р о м о ж н іс т ь  з а р о б іт н о ї  

п л а т и  о ц ін ю є т ь с я  з а  н а с т у п н и м и  п о к а з н и к а м и : п о -п е р ш е , с п ів в ід н о ­

ш е н н я  с е р е д н ь о ї  з а р о б іт н о ї  п л а т и  п о  п ід п р и є м с т в у  д о  с е р е д н ь о ї  з а р о ­

б іт н о ї  п л а т и  у  в ід п о в ід н ій  г а л у з і  (д а н и й  к о е ф іц іє н т  п о к а з у є , н а с к іл ь к и  

у  в и г ід н о м у  (п р и  з н а ч е н н і <  1) ч и  н е в и г ід н о м у  8 (п р и  з н а ч е н н і  >  1) 

с т а н о в и щ і з а  р ів н е м  о п л а т и  п р а ц і п е р е б у в а є  п р а ц ів н и к  у  с и т у а ц ії ,  щ о  

с к л а л а с я  в  с е р е д н ь о м у  п о  г а л у з і  щ о д о  о п л а т и  п р а ц і) ;  п о -д р у г е : с п ів ­

в ід н о ш е н н я  с е р е д н ь о ї  з а р о б іт н о ї  п л а т и  із  с о ц іа л ь н и м и  с т а н д а р т а м и  

(д а н и й  п о к а з н и к  х а р а к т е р и з у є  р ів е н ь  м а т е р іа л ь н о г о  з а б е з п е ч е н н я  в 

п о р ів н я н н і  із  в с т а н о в л е н и м и  д е р ж а в н и м и  с т а н д а р т а м и  й  о б у м о в л е н и й  

е ф е к т и в н іс т ю  п р и  в ід п о в ід н о с т і  к р и т е р ію  >  2).

Висновки. З  п р о в е д е н о г о  д о с л ід ж е н н я , м о ж н а  к о н с т а т у в а т и , щ о  

з а с т о с у в а н н я  н е е ф е к т и в н о ї  а б о  н е с п р а в е д л и в о ї  с и с т е м и  о п л а т и  п р и з ­

в о д и т ь  д о  з н и ж е н н я  п р о д у к т и в н о ї  п р а ц і, я к о с т і  п р о д у к ц ії ,  п о р у ш е н ь  

т р у д о в о ї  д и с ц и п л ін и , в и н и к н е н н я  с о ц іа л ь н о -т р у д о в и х  к о н ф л ік т ів  м іж  

п р а ц ів н и к а м и  і р о б о т о д а в ц е м , н е г а т и в н о  в ід о б р а ж а є т ь с я  н а  к ін ц е в и х  

р е з у л ь т а т а х  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а . Т о м у  о ц ін к а  е ф е к т и в н о с т і  в и к о ­

р и с т а н н я  ф о н д у  з а р о б іт н о ї  п л а т и  є  н е о б х ід н о ю  д л я  о б ґр у н т у в а н н я  

в н у т р іш н ь о - ф ір м о в о ї  п о л іт и к и  о п л а т и  п р а ц і. П р о т е  в и з н а ч а л ь н у  р о л ь  

в ід іг р а ю т ь  ф ін а н с о в і м о ж л и в о с т і  п ід п р и є м с т в а .

О т ж е , в  с у ч а с н и х  у м о в а х  р и н к о в и х  п е р е т в о р е н ь  д л я  п ід т р и м к и  

в и с о к о г о  р ів н я  к о н к у р е н т н о г о  с т а т у с у  п ід п р и є м с т в а  о д н и м  із п е р ш о ­

ч е р г о в и х  з а в д а н ь  п о с т а є  п и т а н н я  о ц ін к и  е ф е к т и в н о с т і  з а р о б іт н о ї  п л а ­

ти . А д ж е  д а н а  м е т о д и к а  в и з н а ч а є  ф у н к ц ії ,  о б о в 'я з к и  т р у д о в и х  п р о ц е ­

с ів , я к і  т р е б а  з м ін и т и , щ о б  о т р и м а т и  в ід  п р а ц ів н и к ів  м а к с и м а л ь н у  

в ід д а ч у . Т а к о ж  д о з в о л я є  с п л а н у в а т и  ш л я х и  м ін ім із а ц і ї  с л а б к и х  с т о р ін
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п р а ц ів н и к ів , р о з к р и т и  в у з ь к і  м іс ц я  р о б о т и  п ід р о з д іл у  (в ід д іл у )  т а  в и ­

р о б н и ц т в а  у  ц іл о м у . П о д а л ь ш и м и  п е р с п е к т и в а м и  д о с л ід ж е н ь  в и с т у ­

п а є  р о з р о б к а  м е т о д и ч н о г о  а п а р а т у  а н а л із у  е ф е к т и в н о с т і  в и т р а т  н а  

о п л а т у  п р а ц і т а  п р о в е д е н н я  р о з р а х у н к ів  з  в и к о р и с т а н н я м  р о з р о б л е н о ї  

м е т о д и к и  н а  п р и к л а д і к іл ь к о х  п ід п р и є м с т в .
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С .1 0 1 -1 0 6 .

176



ННІ обліку, аналізу та аудиту

ОМОз-18-1

Адамович Анастасія Валеріївна,
студентка групи ОМОз-18-1 
ННІ обліку, аналізу та аудиту 
Науковий керівник:
Островерха Р.Е.,
к.е.н., доцент кафедри 
бухгалтерського обліку

ФІНАНСОВІ РЕЗУЛЬТАТИ ДІЯЛЬНОСТІ 
ПІДПРИЄМСТВА: СУТНІСТЬ, ПОРЯДОК 

ФОРМУВАННЯ ТА ВІДОБРАЖЕННЯ В ОБЛІКУ

Анотація. У статті розкрито сутність фінансового резуль­
тату та його основних складників. Наведено підходи до формування 
фінансових результатів згідно нормативних актів. Досліджено по­
рядок визначення фінансових результатів діяльності.

Ключові слова: фінансові результати, прибуток, доходи, вит­
рати, фінансовий результат до оподаткування, валовий прибуток, 
чистий прибуток (збиток).

Актуальність. Н а  с у ч а с н о м у  е т а п і е к о н о м іч н о г о  р о з в и т к у  У к р а ­

їн и  н а б у в а є  р е а л із а ц ія  п р и н ц и п ів  с а м о о к у п н о с т і  т а  с а м о ф ін а н с у в а н н я . 

О с н о в н и м  ф а к т о р о м  їх н ь о ї р е а л із а ц і ї  є  ф о р м у в а н н я  д о с т а т н ь о г о  р о з ­

м ір у  ф ін а н с о в и х  р е с у р с ів , щ о  є  р е з у л ь т а т о м  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  

п р о т я г о м  з в іт н о г о  п е р іо д у  т а  в и с т у п а ю т ь  н е о б х ід н о ю  у м о в о ю  д л я  

с т а р т у  н а с т у п н о г о  ц и к л у . П р о в ід н а  р о л ь  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  п о л я ­

г а є  в  т о м у , щ о  в о н и  з а б е з п е ч у ю т ь  з м іц н е н н я  б ю д ж е т у  д е р ж а в и , с п р и ­

я ю т ь  з р о с т а н н ю  ін в е с т и ц ій н о ї  п р и в а б л и в о с т і  с у б 'є к т ів  г о с п о д а р ю в а н ­

н я , д іл о в о ї  а к т и в н о с т і  п ід п р и є м с т в  у  в и р о б н и ч ій  і ф ін а н с о в ій  с ф е р а х .

Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  (п р и б у т о к  а б о  з б и т о к )  х а р а к т е р и з у є  в с і 

с т о р о н и  ф ін а н с о в о - г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а . В ін  є  ч а с ­

т и н о ю  д о х о д у  с у с п іл ь с т в а  і п о в и н е н  в и к о р и с т о в у в а т и с ь  д л я  п о д а л ь ­

ш о г о  р о з в и т к у  в и р о б н и ц т в а  і п о л іп ш е н н я  м а т е р іа л ь н о г о  с т а н о в и щ а  

в с іх  п р а ц ів н и к ів , з а й н я т и х  у  в и р о б н и ц т в і.
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Ступінь наукового вивчення проблеми. С е р е д  о с т а н н іх  д о с л і­

д ж е н ь  м е т о д о л о г і ї  о б л ік у  т а  ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  п ід ­

п р и є м с т в  п р и в е р т а ю т ь  у в а г у  п р а ц і т а к и х  н а у к о в ц ів , я к  О .В . Г а р а щ е н -  

к о , І .О . Г л а д ій , Я .В . Л е б е д з е в и ч , І.Б . Ч е р н ік о в а , С .Л . Ч е р в ін с ь к а , 

Є .Ю . Ш а р а , Л .М . Я н ч е в а  т а  ін . З о к р е м а  п р е д м е т о м  в и в ч е н н я  О .В . Г а -  

р а щ е н к о , С .Л . Ч е р в ін с ь к о ї ,  Є .Ю . Ш а р и  є  о б л ік  і а н а л із  ф о р м у в а н н я  

р е з у л ь т а т ів  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в , Я .В . Л е б е д з е в и ч  -  їх  к о н т р о л ь  в 

с и с т е м і о б л ік у . В  н а у к о в ій  с т а т т і  Л .М . Я н ч е в о ї ,  І .Б . Ч е р н ік о в о ї ,  

І .О . Г л а д ій  в и с в іт л е н о  о р г а н із а ц ію  о б л ік у  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  п ід ­

п р и є м с т в . П р о т е , н а  о с н о в і  п р о в е д е н и х  д о с л ід ж е н ь  п р а к т и ч н о ї  р о б о т и  

п ід п р и є м с т в  м о ж н а  с т в е р д ж у в а т и , щ о  д о с і є  д и с к у с ій н и м и  ц іл и й  р я д  

п р и н ц и п о в о  в а ж л и в и х  п и т а н ь , п о в ’я з а н и х  з  о б л ік о м  ф ін а н с о в и х  р е ­

з у л ь т а т ів , а  с а м е  щ о  с т о с у ю т ь с я  о р г а н із а ц і ї  т а  м е т о д и к и  ф о р м у в а н н я  

ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  т а  їх  в ід о б р а ж е н н я  у  

З в іт і  п р о  ф ін а н с о в і  р е з у л ь т а т и .

Виклад основного матеріалу. В и в ч е н н я  н о р м а т и в н о -п р а в о в о ї  

б а з и  У к р а їн и , д а є  з м о г у  з а з н а ч и т и , щ о  в  з а к о н о д а в с т в і  н е  р о з г л я д а ­

є т ь с я  с у т н іс т ь  с а м е  п о н я т т я  « ф ін а н с о в і  р е з у л ь т а т и » . З о к р е м а , в 

Н П (С )Б О  1 « З а г а л ь н і в и м о г и  д о  ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і»  [1] о б ґ р у н т о в а ­

н о  л и ш е  с у т н іс т ь  д е ф ін іц ій  « п р и б у т о к »  [1] т а  « з б и т о к »  [1]. С а м е  ц е  і 

с п р и ч и н я є  н е в и з н а ч е н іс т ь  с у т н о с т і ,  р о л і  т а  з н а ч е н н я  ф ін а н с о в и х  р е ­

з у л ь т а т ів .

З г ід н о  Н П (С )Б О  1 « З а г а л ь н і в и м о г и  д о  ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і»  [1 ], 

« п р и б у т о к  -  ц е  с у м а , н а  я к у  д о х о д и  п е р е в и щ у ю т ь  п о в ’я з а н і  з  н и м и  

в и т р а т и . А  з б и т к и  -  п е р е в и щ е н н я  с у м и  в и т р а т  н а д  с у м о ю  д о х о д ів , д л я  

о т р и м а н н я  я к и х  з д ій с н е н н і  ц і в и т р а т и »  [1].

С .Л . Ч е р в и н с ь к а  с т в е р д ж у є , щ о  « в и з н а ч е н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь ­

т а т ів  д ія л ь н о с т і  б у д ь -я к о г о  п ід п р и є м с т в а  з а л е ж и т ь  в ід  м е т о д о л о г і ї  їх  

ф о р м у в а н н я  і о б л ік у . І с н у ю ч і н е д о л ік и  м е т о д о л о г і ї  б у х г а л т е р с ь к о г о  

о б л ік у  д о х о д ів  і в и т р а т  з у м о в л ю ю т ь  т е , щ о  ф а к т и ч н о  н і в  ф ін а н с о в ій , 

н і в  п о д а т к о в ій  з в іт н о с т і  н е  в ід о б р а ж а є т ь с я  р е а л ь н а  с у м а  п р и б у т к у  ч и  

з б и т к у »  [2 , с. 108].

П а т а р ід з е -В и ш и н с ь к а  М .В . з а у в а ж у є , « щ о  р о з г л я д а ю ч и  с у т н іс т ь  

ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  в  д а н и й  ч а с , п о т р іб н о  у  п е р ш у  ч е р г у  в ід з н а ­

ч и т и  т а к і  й о г о  х а р а к т е р и с т и к и :

1. Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  (п р и б у т о к ) , я в л я є  с о б о ю  ф о р м у  д о х о д у  

с у б ’є к т а  г о с п о д а р с ь к о ї д ія л ь н о с т і, щ о  з д ій с н ю є  п е в н и й  в и д  д ія л ь н о с т і.
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Ц я  з о в н іш н я  н а й п р о с т іш а  ф о р м а  в и р а ж е н н я  п р и б у т к у  є  р а з о м  з  т и м  

н е д о с т а т н ь о ю  д л я  й о г о  п о в н о ї  х а р а к т е р и с т и к и , т о м у  щ о  у  д е я к и х  в и ­

п а д к а х  а к т и в н а  д ія л ь н іс т ь  у  я к ій -н е б у д ь  с ф е р і м о ж е  і н е  б у т и  п о в ’я ­

з а н о ю  із о д е р ж а н н я м  п р и б у т к у  (н а п р и к л а д , п о л іт и ч н а , б л а г о д ій н а  

д ія л ь н іс т ь ) .

2 . Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  (п р и б у т о к ) , є  ф о р м о ю  д о х о д у  с у б ’є к т а  

г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і ,  щ о  в к л а в  с в ій  к а п іт а л  з  м е т о ю  д о с я г н е н н я  

п е в н о г о  к о м е р ц ій н о г о  у с п іх у . К а т е г о р ія  п р и б у т к у  н е р о з р и в н о  п о в ’я ­

з а н а  з  к а т е г о р іє ю  к а п іт а л у  -  о с о б л и в и м  ф а к т о р о м  в и р о б н и ц т в а  -  і в  

у с е р е д н е н о м у  в и г л я д і х а р а к т е р и з у є  ц ін у  ф у н к ц іо н у ю ч о г о  к а п іт а л у .

3. Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  (п р и б у т о к ) ,  н е  є  г а р а н т о в а н и м  д о х о д о м  

с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я , щ о  в к л а в  с в ій  к а п іт а л  у  т о й  ч и  ін ш и й  в и д  

б ізн е с у . В ін  є  р е з у л ь т а т о м  т іл ь к и  у с п іш н о г о  з д ій с н е н н я  ц ь о г о  б ізн е с у . 

П р и б у т о к  є  п е в н о ю  м ір о ю  і п л а т о ю  з а  р и з и к  з д ій с н е н н я  п ід п р и є м н и ­

ц ь к о ї д ія л ь н о с т і.

4 . Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  (п р и б у т о к )  х а р а к т е р и з у є  н е  в е с ь  д о х ід , 

о т р и м а н и й  в  п р о ц е с і  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і ,  а  т іл ь к и  т у  ч а с т и н у  

д о х о д у , щ о  « з в іл ь н е н і»  в ід  п о н е с е н и х  в и т р а т  н а  з д ій с н е н н я  ц іє ї  д ія л ь ­

н о с т і. Т о б т о , у  к іл ь к іс н о м у  в и р а ж е н н і  п р и б у т о к  є  з а л и ш к о в и м  п о к а з ­

н и к о м , щ о  п р е д с т а в л я є  с о б о ю  р із н и ц ю  м іж  с у к у п н и м  д о х о д о м  і с у к у ­

п н и м и  в и т р а т а м и  в  п р о ц е с і  з д ій с н е н н я  п ід п р и є м н и ц ь к о ї  д ія л ь н о с т і.

5. Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  (п р и б у т о к )  є  в а р т іс н и м  п о к а з н и к о м , в и ­

р а ж е н и м  у  г р о ш о в ій  ф о р м і. Т а к а  ф о р м а  о ц ін к и  п р и б у т к у  п о в ’я з а н а  з 

п р а к т и к о ю  у з а г а л ь н е н о г о  в а р т іс н о г о  о б л ік у  в с іх  п о в ’я з а н и х  з  н и м  о с ­

н о в н и х  п о к а з н и к ів  -  в к л а д е н о г о  к а п іт а л у , о т р и м а н о г о  д о х о д у , п о н е ­

с е н и х  в и т р а т  т о щ о , а  т а к о ж  з  д ію ч и м  п о р я д к о м  й о г о  п о д а т к о в о г о  р е ­

г у л ю в а н н я »  [3 , с. 2 5 ].

О т ж е , у з а г а л ь н ю ю ч и  в с і р о з г л я н у т і  в и з н а ч е н н я , с л ід  з а з н а ч и т и , 

щ о  ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  -  ц е  р е з у л ь т а т  д ія л ь н о с т і  с у б ’є к т ів  г о с п о д а ­

р ю в а н н я , щ о  в и з н а ч а є т ь с я  я к  р із н и ц я  м іж  с у м а м и  д о х о д ів  т а  в ід п о в ід ­

н и х  їм  в и т р а т , в и р а ж е н а  у  а б с о л ю т н и х  п о к а з н и к а х  п р и б у т к у  (з б и т к у ) .

П р о ц е с  ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  с п р я м о в а н и й  н а  т е , 

щ о б  д о с я г т и  п о т р іб н о г о  їх  р о з м ір у , р е а л із у в а т и  в с і р е з е р в и , з а  р а х у ­

н о к  ф ін а н с о в о ї,  о п е р а ц ій н о ї  т а  ін в е с т и ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і .  Т о м у , с л ід  

р о з г л я н у т и  п ід х о д и  щ о д о  ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  (таб л . 1).
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Т а б л и ц я  1

Підходи щодо формування фінансових результатів

База підходу Характеристика підходу
Міжнародні ста­
ндарти фінансо­
вої звітності

«Для визначення фінансового результату рекоменду­
ють застосовувати метод «витрати-випуск». В обліко­
вій практиці зарубіжних країн використовують два 
варіанти цього методу:
передбачається визначення фінансового результату 
звітного періоду як різниці між доходами від реаліза­
ції і витратами періоду;
фінансовий результат обчислюється як різниця між 

вартістю чистих активів на кінець і початок періоду з 
виключенням внесків капіталу і вилучень» [4].

Національні ста­
ндарти України

«Передбачено формування фінансових результатів за 
двома системами залежно від побудови фінансового 
обліку:
передбачає зіставлення доходів із витратами, що ста­
новлять собівартість реалізованої продукції та адміні­
стративними витратами, витратами на збут та іншими 
операційними витратами;
фінансовий результат обчислюється як різниця між 
доходами підприємства та витратами, які акумулюють 
у звіті про фінансові результати за їх видами» [1, 5, 6].

Джерело: узагальнено автором згідно [1; 4; 5; 6]

З г ід н о  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і ,  з а  м е т о д о м  

« в и т р а т и -в и п у с к »  ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  в и з н а ч а є т ь с я  с п ів в ід н о ш е н ­

н я м  в и т р а т  т а  д о х о д ів  в ід  р е а л із а ц і ї .»  В и т р а т и  о б л ік о в у ю т ь с я  л и ш е  з а  

е л е м е н т а м и , щ о  д а є  з м о г у  в и з н а ч и т и  в  б у х г а л т е р с ь к о м у  о б л ік у  н о в о с -  

т в о р е н у  в а р т іс т ь  і ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т . З а з н а ч и м о , щ о  ч и с т и й  р е ­

з у л ь т а т  з а  р ік  п о в и н е н  б у т и  т о т о ж н и м  д л я  р о з р а х у н к у  з а  к о ж н и м  з  в а ­

р іа н т ів . П р е д с т а в л е н і  в а р іа н т и  в в а ж а ю т ь  в з а є м о д о п о в н ю в а н и м и »  [4].

У  в іт ч и з н я н ій  п р а к т и ц і а л г о р и т м  в и з н а ч е н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь ­

т а т ів  д л я  с е р е д н іх  і в е л и к и х  п ід п р и є м с т в  п е р е д б а ч е н о  Н П (С )Б О  1 

« З а г а л ь н і в и м о г и  д о  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і»  [1 ], д л я  м а л и х  п ід п р и є м с т в  

ф ін а н с о в і  р е з у л ь т а т и  д ія л ь н о с т і  р о з р а х о в у ю т ь  в ід п о в ід н о  д о  м е т о д и ­

к и , н а в е д е н о ї  П (С )Б О  2 5  « Ф ін а н с о в и й  з в іт  с у б ’є к т а  м а л о г о  п ід п р и є м ­

с т в а »  [6].
Ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  р о з г л я д а ю т ь  я к  ч а с т и н у  з а ­

г а л ь н о ї  с и с т е м и  г о с п о д а р ю в а н н я , я к а  п о в ’я з а н а  із  п р и й н я т т я  у п р а в ­

л ін с ь к и х  р іш е н ь  щ о д о  з а б е з п е ч е н н я  н е о б х ід н о г о  їх  р о з м ір у  н а  р ів н і  

п ід п р и є м с т в а  д л я  д о с я г н е н н я  т а к т и ч н и х  т а  о п е р а т и в н и х  ц іл ей .
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Т а к о ж , р о з м ір  п р и б у т к у  т а  з б и т к у  з а  п е р іо д  д ія л ь н о с т і  п ід п р и ­

є м с т в а  є  н а й в а ж л и в іш и м  п ід с у м к о в и м  п о к а з н и к о м  й о г о  р о б о т и , т о м у  

п р и  в и з н а ч е н н я  с л ід  к о р и с т у в а т и с я , л о г іч н о ю  с х е м о ю  (р и с .1 ) .

Валовий прибуток 
(збиток) (рядок 2090 

або 2095)

— Чистий дохід (рядок 2000) -  
Собівартість реалізованої продукції 

(рядок 2050)

f

Ф інансовий результат 
від операційної д іяль­

но сті (прибуток -  
рядок 2190, збиток -  

рядок 2195)

Валовий прибуток (рядок 2090)+ 
Інші операційні доходи (рядок 

2120) -  А дміністративні витрати 
(рядок 2130)- Витрати на збут (ря- 

док2150) -  Інш і операційні витрати 
(рядок 2180)

>г

Ф інансовий результат 
до оподаткування 
(прибуток -  рядок 

2290, збиток -  рядок 
2295)

Ф інансовий результат від операцій­
ної діяльності (рядок 2190) + Дохід 
від участі в капіталі (рядок 2200) + 

Інші фінансові доходи (рядок 2220) + 
Інш і доходи (рядок 2240)- Ф інансо­
ві витрати (рядок -  2250) -  Втрати 
від участі в капіталі (рядок 2255 -  

Інш і витрати (рядок 2270)

і f

Чистий прибуток 
(рядок 2350, збиток -  

рядок 2355)

Ф інансовий результат до оподатку­
вання (рядок 2290) -  Витрати (до­
хід) з податку на прибуток (рядок 

2300) -  П рибуток (збиток) від при­
пиненої діяльності після оподатку­

вання (рядок 2305)

Рис. 1 . Алгоритм формування фінансового результату під­
приємства

Джерело: [7]

В и з н а ч и м о  л о г ік у  ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  в ід п о в ід ­

н о  д о  Н П (С )Б О  1 « З а г а л ь н і в и м о г и  д о  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і»  [1 ], р о з г ­

л я н у в ш и  о к р е м і с т а т т і  ф о р м и  №  2  « З в іт  п р о  ф ін а н с о в і  р е з у л ь т а т и  

(З в іт  п р о  с у к у п н и й  д о х ід )» :

« в а л о в и й  п р и б у т о к  -  р із н и ц я  м іж  ч и с т и м  д о х о д о м  в ід  р е а л із а ц і ї
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п р о д у к ц ії  (т о в а р ів . р о б іт , п о с л у г )  і с о б ів а р т іс т ю  р е а л із о в а н о ї  п р о д у к ­

ц ії  (т о в а р ів , р о б іт , п о с л у г ) ;

п р и б у т о к  ( з б и т о к )  в ід  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і ,  в и з н а ч а є т ь с я  я к  

а л г е б р а їч н а  с у м а  в а л о в о г о  п р и б у т к у  ( з б и т к у ) , ін ш о г о  о п е р а ц ій н о г о  

д о х о д у , а д м ін іс т р а т и в н и х , в и т р а т , в и т р а т  н а  з б у т  т а  ін ш и х  о п е р а ц ій н и х  

в и тр ат ; -  п р и б у т о к  (зб и то к ) д о  о п о д а т к у в а н н я  в и зн а ч а є т ь с я  я к  а л г е б р а їч ­

н а  с у м а  п р и б у т к у  (зб и т к у ) в ід  о п е р а ц ій н о ї д ія л ь н о с т і, ф ін а н с о в и х  т а  ін ­

ш и х  д о х о д ів  (п р и б у т к ів ) , ф ін а н с о в и х  т а  ін ш и х  в и т р а т  (зб и т к ів );

ч и с т и й  п р и б у т о к  (з б и т о к )  р о з р а х о в у є т ь с я  я к  а л г е б р а їч н а  с у м а  

п р и б у т к у  ( з б и т к у )  д о  о п о д а т к у в а н н я , п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  т а  п р и б у т ­

к у  ( з б и т к у )  в ід  п р и п и н е н о ї  д ія л ь н о с т і  п іс л я  о п о д а т к у в а н н я »  [1].

Висновки. О т ж е , п іс л я  п р о в е д е н н я  д о с л ід ж е н н я  м о ж н а  с т в е р ­

д ж у в а т и , щ о  ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  є  с к л а д н о ю  т а  б а г а т о в и м ір н о ю  к а ­

т е г о р іє ю . Ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  д о  о п о д а т к у в а н н я  (п р и б у т о к )  в и с т у ­

п а є  г о л о в н о ю  м е т о ю  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  н а  р и н к у  т а  є  о д н и м  із 

к л ю ч о в и х  п о к а з н и к ів , щ о  в и з н а ч а є  е ф е к т и в н іс т ь  й о г о  д ія л ь н о с т і. І н ­

ф о р м а ц ія  п р о  ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  (п р и б у ­

т о к  ч и  з б и т о к )  в ід о б р а ж а є т ь с я  у  ф ін а н с о в и х  з в іт а х  п ід п р и є м с т в а  т а  є 

з а г а л ь н о д о с т у п н о ю  ін ф о р м а ц іє ю  і в и к о р и с т о в у є т ь с я  д л я  в и з н а ч е н н я  

р ів н я  л ік в ід н о с т і ,  п л а т о с п р о м о ж н о с т і  т а  ф ін а н с о в о ї с т ій к о с т і  с у б ’є к т а  

г о с п о д а р ю в а н н я , т а к о ж  є  г о л о в н и м  д ж е р е л о м  ін ф о р м а ц ії  д л я  п о т е н ­

ц ій н и х  п а р т н е р ів .
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ОСОБЛИВОСТІ ОБЛІКУ НА МАЛИХ ПІДПРИЄМСТВАХ

Анотація. У статті обгрунтовано та проаналізовано основні 
фактори впливу на організацію обліку малих підприємств. Проведено 
аналіз нормативної бази організації обліку суб’єктів малого підприє­
мництва. Досліджуються форми ведення обліку суб’єктами малого 
підприємництва. Зазначено необхідність організації бухгалтерського 
обліку. Виокремлено шляхи організації бухгалтерського обліку на ма­
лих підприємствах.

Ключові слова: бухгалтерський облік, малі підприємства, про­
цес ведення обліку, управління підприємством.

Актуальність тематики дослідження. Д о с в ід  б а г а т ь о х  к р а їн  

с в іт у  п о к а з у є , щ о  г о л о в н и м  с т е р ж н е м  е к о н о м ік и  я в л я є т ь с я  м а л е  п ід ­

п р и є м н и ц т в о , т о м у  щ о  в о н о  є  в и р іш а л ь н и м  у  в с т а н о в л е н н і  р и н к о в и х
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в ід н о с и н . Х о ч а  з а  у м о в  ф ін а н с о в о ї к р и з и , н е с т ій к о ї  п о л іт и ч н о ї  т а  е к о ­

н о м іч н о ї  с и т у а ц ії ,  д ія л ь н іс т ь  м а л и х  п ід п р и є м с т в  с п о в іл ь н ю є т ь с я  н а я ­

в н іс т ю  з н а ч н и х  п р о б л е м  і п е р е ш к о д  у  ц ій  г а л у з і.

Р о з в и т о к  м а л о г о  п ід п р и є м н и ц т в а  з а л е ж и т ь  в ід  б а г а т ь о х  ч и н н и ­

к ів  (в ід  з а г а л ь н о д е р ж а в н о ї  т а  м іс ц е в о ї  п о л іт и к и , с и с т е м и  р е г іо н а л ь н о ­

го  у п р а в л ін н я  т а  ін ш е ). Т іл ь к и  к о м п л е к с н е  в р а х у в а н н я  е к о н о м іч н и х  

м о ж л и в о с т е й  р е г іо н у , с т а н у  р и н к о в о ї  ін ф р а с т р у к т у р и , п ід г о т о в к и  к а ­

д р ів , н а я в н о с т і  ін ф р а с т р у к т у р и , в ід н о ш е н н я  м іс ц е в и х  о р г а н ів  в л а д и  т а  

н а с е л е н н я  д о  п ід п р и є м н и ц т в а , м о ж е  з а б е з п е ч и т и  н е о б х ід н и й  т а  я к іс ­

н и й  р о з в и т о к  м а л о г о  п ід п р и є м н и ц т в а .

Ступінь наукового вивчення проблеми. П р о т я г о м  о с т а н н іх  

р о к ів  у  н а ш ій  д е р ж а в і  в ід б у в а л и с я  п р о ц е с и  ф о р м у в а н н я  а к т и в н о г о  д і ­

л о в о г о  с е р е д о в и щ а , щ о  в  р е з у л ь т а т і  п р и з в е л и  д о  с т в о р е н н я  м а л о г о  б і ­

з н е с у . Д л я  п ід в и щ е н н я  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  м а л о г о  б із н е с у , в а ­

г о м е  з н а ч е н н я  в ід іг р а є  я к іс т ь  ін ф о р м а ц ії , я к а  п о т р іб н а  д л я  п р и й н я т т я  

р а ц іо н а л ь н и х  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь . П р о т е , б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  з а ­

д о в о л ь н я є  ін ф о р м а ц ій н і п о т р е б и  у п р а в л ін н я  п ід п р и є м с т в о м . Х о ч а , щ о  

с а м е  в ід б у в а є т ь с я  у  н о р м а т и в н о -п р а в о в о м у  р е г у л ю в а н н і  б у х г а л т е р с ь ­

к о г о  о б л ік у , п о т р е б у є  п е р е г л я д у  п ід х о д ів  д о  о р г а н із а ц і ї  їх  о б л ік у .

Мета дослідження. Є  р о з р о б л е н н я  т е о р е т и ч н и х  т а  о р г а н із а ц ій ­

н о -м е т о д и ч н и х  п о л о ж е н ь , щ о д о  в д о с к о н а л е н н я  о р г а н із а ц і ї  б у х г а л т е р ­

с ь к о г о  о б л ік у  т а  ф о р м у в а н н я  з в іт н о с т і  н а  м а л и х  п ід п р и є м с т в а х , н а ­

п р а в л е н и х  н а  п о к р а щ е н н я  р о б о т и .

Виклад основного матеріалу. Г о л о в н о ю  п р о б л е м о ю , щ о  п р и ­

з у п и н я є  р о з в и т о к  м а л о г о  п ід п р и є м н и ц т в а  в  н а ш ій  к р а їн і  я в л я є т ь с я  

н е п р и й н я т т я  м а л о г о  б із н е с у , я к  г о л о в н о г о  ч и н н и к а  с о ц іа л ь н о ї  п о л іт и ­

к и , а  с а м е : з а б е з п е ч е н н я  н а с е л е н н я  р о б о ч и м и  м іс ц я м и , н а д м ір н е  д е р ­

ж а в н е  р е г у л ю в а н н я , н и з ь к и й  р ів е н ь  в и к о н а в ч о ї  д и с ц и п л ін и  в  о р г а н а х  

д е р ж а в н о ї  в л а д и , в и с о к и й  р ів е н ь  к о р у п ц ії .  Н е е ф е к т и в н и й  р о з в и т о к  

м а л о г о  п ід п р и є м н и ц т в а  з у м о в л ю є : в ід с у т н іс т ь  н е о б х ід н и х  ф ін а н с о в и х  

р е с у р с ів , н е д о с т а т н іс т ь  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о ї  п р о д у к ц ії ,  т и с к  з  б о к у  

о р г а н ів  в л а д и  т а  в е л и к и й  в ід с о т о к  п о д а т к ів , т о щ о .

З г ід н о  з  м іж н а р о д н и м и  с т а н д а р т а м и  а у д и т у  п о н я т т я  " м а л е  п ід п ­

р и є м с т в о "  х а р а к т е р и з у є  н е  т іл ь к и  р о з м ір и  с у б 'є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я , а  

т а к о ж  й о г о  х а р а к т е р н і  п о к а з н и к и . Ц я  к л а с и ф ік а ц ія  о б у м о в л е н а  т и м , 

щ о  а у д и т  м а л о г о  п ід п р и є м с т в а  в ід р із н я є т ь с я  в ід  а у д и т у  в е л и к о г о  с у ­

б 'є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я  б іл ь ш е  у з а г а л ь н е н о ю  ін ф о р м а ц іє ю  і б іл ь ш  

п р о с т и м и  х а р а к т е р и с т и к а м и  а у д и т о р с ь к и х  п е р е в ір о к . П о с е р е д  к іл ь к іс ­

н и х  х а р а к т е р и с т и к , щ о  в ід о б р а ж а ю т ь  р о з м ір  п ід п р и є м с т в а  м о ж у т ь  
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б у т и  п ід с у м к и  у  б а л а н с і , р о з м ір  д о х о д у  т а  к іл ь к іс т ь  п р а ц ів н и к ів , а л е  

в о н и  н е  є  в и р іш а л ь н и м и  д л я  а у д и т у  [1].

М а л о м у  п ід п р и є м с т в у  х а р а к т е р н а  о д н а  аб о  д е к іл ь к а  з  т а к и х  в л а с ­

ти в о ст ей :

- н е з н а ч н а  к іл ь к іс т ь  д ж е р е л  д о х о д у ;

- с п р о щ е н а  с и с т е м а  в е д е н н я  о б л ік у ;

- о б м е ж е н а  к іл ь к іс т ь  з а х о д ів  в н у т р іш н ь о г о  к о н т р о л ю .

З г ід н о  з  н а к а з о м  (М ін іс т е р с т в а  ф ін а н с ів  У к р а їн и  в ід  19 к в іт н я  

2 0 0 1  р о к у  № 1 8 6  б у в  з а т в е р д ж е н и й  с п р о щ е н и й  п л а н  р а х у н к ів  б у х г а л ­

т е р с ь к о г о  о б л ік у )  п р о  о б л ік о в у  п о л іт и к у , н а  п ід п р и є м с т в і  в е д е т ь с я  

б у х г а л т е р с ь к и й  і с т а т и с т и ч н и й  о б л ік  т а  з в іт н іс т ь  в  п е в н о м у  п о р я д к у , 

щ о  р е г л а м е н т у є т ь с я  д ію ч и м  з а к о н о д а в с т в о м . Н а  м а л и х  п ід п р и є м с т в а х  

б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  с к л а д а є т ь с я  з  п е р в и н н о г о  о б л ік у  (д о к у м е н т у ­

в а н н я  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій ) ,  п о т о ч н о г о  о б л ік у  (х р о н о л о г іч н і  т а  с и ­

с т е м а т и ч н і в ід о б р а ж е н н я  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій  н а  п ід с т а в і  п е р в и н ­

н и х  д о к у м е н т ів  у  р е г іс т р а х  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у )  і у з а г а л ь н ю ю ч о г о  

о б л ік у  (п ід г о т о в к а  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і ,  к о н т р о л ь н и х  і а н а л іт и ч н и х  

т а б л и ц ь ) .

М а л і п ід п р и є м с т в а  с а м о с т ій н о  з д ій с н ю ю т ь  з а х о д и , щ о д о  о р г а н і­

з а ц ії  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у , я к і  з а з н а ч а ю т ь  у  н а к а з і. У  я к о м у  в к а з у ­

єт ься :

- в и б ір  с п р о щ е н о ї  ф о р м и  в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у ;

- в с т а н о в л е н н я  п р а в и л  д о к у м е н т о о б іг у  і т е х н о л о г і ї  о б р о б к и  о б ­

л ік о в о ї  ін ф о р м а ц ії;

- в и к о р и с т а н н я  с п р о щ е н о г о  п л а н у  р а х у н к ів  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б ­

л ік у  (п е р е д б а ч а є  с и н т е т и ч н і  р а х у н к и , к іл ь к іс т ь  я к и х  с т а н о в и т ь  2 5 );

- в с т а н о в л е н н я  с и с т е м и  т а  ф о р м и  в н у т р іш н ь о г о с п о д а р с ь к о г о  

о б л ік у , з в іт н о с т і  т а  к о н т р о л ю  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій ;

- в с т а н о в л е н н я  п о р я д к у  п р о в е д е н н я  ін в е н т а р и з а ц ії  а к т и в ів  і з о ­

б о в 'я з а н ь  з  м е т о ю  з а б е з п е ч е н н я  д о с т о в ір н о с т і  д а н и х  б у х г а л т е р с ь к о г о  

о б л ік у  т а  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і  п ід п р и є м с т в а  [3].

Н а  м а л и х  п ід п р и є м с т в а х  п о т р іб н о  в и к о р и с т о в у в а т и  в е д е н н я  н а ­

к о п и ч у в а н и х  д о к у м е н т ів , щ о  с а м е  д а є  з м о г у  п р о в о д и т и  з а п и с и  о д н о ­

р ід н и х  г р о м а д с ь к и х  о п е р а ц ій  п о с т у п о в о , н а  п р о т я з і  м іс я ц я  ч и  п е в н о г о  

п е р іо д у  в и к о н а н н я  р о б іт  [2].

М а л е  п ід п р и є м с т в о  з а зв и ч а й  в и к о р и с т о в у є  с п р о щ е н у  ф о р м у  б у х ­

га л т ер с ь к о г о  о б л ік у , в ід п о в ід н о  д о  п о т р е б  в и р о б н и ц т в а  і у п р а в л ін н я , я к а  

в и к о р и с т о в у є т ь с я  п р и  о б л ік у  о с н о в н и х  за с о б ів  і в и р о б н и ч и х  за п а с ів  [2].
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Х о ч а  м а л е  п ід п р и є м н и ц т в о  я в л я є т ь с я  н е в ід 'є м н о ю  с т р у к т у р н о ю  

с к л а д о в о ю  с у ч а с н о ї  р и н к о в о ї  с и с т е м и , о д н а к  п о с т у п о в о  в к о р ін ю є т ь с я  

в  е к о н о м ік у  н а ш о ї д е р ж а в и  [4]. У к р а їн а  о п и р а є т ь с я  н а  д о с в ід  ін ш и х  

к р а їн  с в іт у , щ о д о  їх  п ід х о д ів  д о  о ц ін к и  р о б о т и  м а л и х  п ід п р и є м с т в  н а  

в л а с н у  е к о н о м ік у , р о з р о б л я є  с и с т е м у  о ц ін ю в а н н я  м а л о г о  б із н е с у  з 

у р а х у в а н н я м  е к о н о м іч н о ї  с и т у а ц ії  в  н а ш ій  д е р ж а в і. З а  д о п о м о г о ю  ц іє ї  

с и с т е м и , п р и  р о б о т і  м е х а н із м у  п о с т ій н о г о  м о н іт о р и н г у  с т а н у  м а л о г о  

б із н е с у , п р о в о д и т ь с я  о ц ін ю в а н н я  ф а к т и ч н о г о  м іс ц я  т а  п р и з н а ч е н н я  

ц ь о г о  с е г м е н т у  в  е к о н о м іц і  к р а їн и .

Висновки. У д о с к о н а л е н н я  п р о ц е с у  у п р а в л ін н я , з р о с т а н н я  р о л і  

ін ф о р м а ц ії  д л я  з а т в е р д ж е н н я  о б ґ р у н т о в а н и х  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь , 

с т в о р е н н я  н е о б х ід н и х  у м о в  д л я  п р и в е д е н н я  с и с т е м и  б у х г а л т е р с ь к о г о  

о б л ік у  д о  в и м о г , п о с т а в л е н и х  ін ш и м и  к р а їн а м и  с в іт у , я к і  с п р и я л и  п о ­

к р а щ е н н ю  в  р із н и х  с е к т о р а х  е к о н о м ік и , в  т о м у  ч и с л і  м а л и х  п ід п р и ­

є м с т в . П р о т я г о м  о с т а н н ь о г о  ч а с у  в ід б у л и с я  з н а ч н і  з м ін и  п р и  в с т а н о в ­

л е н н і н е о б х ід н и х  в и м о г  д о  м а л и х  п ід п р и є м с т в , я к і  м а л и  п р а в о  н а  з а ­

с т о с у в а н н я  с п р о щ е н о ї  ф о р м и  о б л ік у . Г о л о в н о ю  в и м о г о ю  д о  о р г а н із а ­

ц ії  о б л ік у  н а  м а л и х  п ід п р и є м с т в а х  є  с т в о р е н н я  т а к о ї  с и с т е м и  о д е р ­

ж а н н я  ін ф о р м а ц ії ,  я к а  б у д е  з а б е з п е ч у в а т и  р е а л ь н е  у п р а в л ін н я  с у б 'є к ­

т о м  м а л о г о  п ід п р и є м н и ц т в а  т а  б у д е  з б іл ь ш у в а т и  п р и б у т о к  їх  р о б о т и .
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Анотація. У статті представлено концептуальні засади (кон­
цепцію та інструментарій) діагностики формування і використання 
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Актуальність. Р е а л і ї  с ь о г о д е н н я  з а с в ід ч у ю т ь , щ о  в  о с н о в і  е ф е к ­

т и в н о ї ,  я к іс н о ї  м о д е л і  р о з в и т к у  п ід п р и є м с т в  ( с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ю ­

в а н н я )  л е ж и т ь  д о с т а т н ій  р ів е н ь  ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  

п ід п р и є м с т в  з  у р а х у в а н н я м  е ф е к т и в н о г о  п о д а т к о в о г о  р е г у л ю в а н н я  н а  

б а л а н с  ін т е р е с ів  д е р ж а в и  і п ід п р и є м с т в  (п л а т н и к ів  п о д а т к у )  в  к о н ­

т е к с т і  п р о в е д е н н я  е к о н о м іч н и х  р е ф о р м  в  У к р а їн і. У с е  ц е  з у м о в и л о  

в и б ір  т е м и , а к т у а л ь н іс т ь , м е т у  і з а в д а н н я  н а у к о в о ї  р о б о т и .
і • • • • ^ • • 4J Т~\ VyАналіз останніх досліджень і публікацій. В а г о м и й  в н е с о к  у  

р о з в и т о к  т е о р е т и к о -м е т о д о л о г іч н и х  т а  м е т о д и ч н и х  з а с а д  ф о р м у в а н н я  

і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  з р о б и л и  т а к і  н а у к о в ц і,  я к  Є .Ю . 

Т к а ч е н к о  [1 ], О .Є . Ш и р я г ін а  [2 ], О .Р . К р и в и ц ь к а  [3 ], С .О . Ш а р м а н с ь -  

к а  [4 ], І .П . С к л я р у к  [5 ], Б .В . С и д я г а  [6 ], О .А . З ін ч е н к о  [7] т а  ін .

Виділення не вирішених раніше частин загальної проблеми. 
П о р я д  із  т и м , я к  с в ід ч и т ь  ґ р у н т о в н и й  о г л я д  т а  п р о в е д е н и й  а н а л із  н а у ­

к о в и х  п р а ц ь  [ 1 - 7 ]  т а  в іт ч и з н я н о г о  (н а ц іо н а л ь н о г о )  з а к о н о д а в с т в а  [8 ], 

в а р т о  н а г о л о с и т и  н а  т о м у , щ о  с ь о г о д н і з а л и ш а ю т ь с я  п р о б л е м н і п и ­

т а н н я  д іа г н о с т и к и  ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а .
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Метою наукової роботи є  ф о р м у в а н н я  т а  р о з в и т о к  к о н ц е п т у а ­

л ь н и х  з а с а д  д іа г н о с т и к и  ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід ­

п р и є м с т в а .

Виклад основного матеріалу дослідження. З  о г л я д у  н а  р е з у л ь ­

т а т и  а н а л із у в а н н я  л іт е р а т у р н и х  д ж е р е л  з а  п р о б л е м о ю  [ 1 - 7 ] ,  в и н и к а є  

п о т р е б а  в  у т о ч н е н н і  с у т н о с т і  к а т е г о р і ї  « п р и б у т о к  п ід п р и є м с т в а » .

Т а к , н а  д у м к у  Є .Ю . Т к а ч е н к о , « п р и б у т о к  п ід п р и є м с т в а  -  ц е  

о д и н  із к л ю ч о в и х  п о к а з н и к ів  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а , я к и й  в и з н а ч а є  

ч а с т и н у  к о ш т ів , щ о  н а д ій ш л а  н а  п ід п р и є м с т в о  в  р е з у л ь т а т і  р е а л із а ц і ї  

п р о д у к ц ії  з а  в и р а х у в а н н я м  п о д а т к о в и х  п л а т е ж ів  т а  ін ш и х  в и т р а т , щ о  

в и н и к л и  п ід  ч а с  в и р о б н и ц т в а  т а  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії»  [1]. В о д н о ч а с

О .Є . Ш и р я г ін а  с т в е р д ж у є , щ о  « п р и б у т о к  п ід п р и є м с т в а  -  ц е  п е в н а  ф о ­

р м а  к о м п л е к с н о г о  д о х о д у , я к а  з а б е з п е ч у є  п р о ц е с  у п р а в л ін н я  ф ін а н с а ­

м и  п ід п р и є м с т в а  т а  я к а  у т в о р и л а с я  з а  р е з у л ь т а т а м и  з а с т о с у в а н н я  к а ­

п іт а л у  у  р із н и х  с ф е р а х  д ія л ь н о с т і»  [2]. Н а  д у м к у  О .Р . К р и в и ц ь к о ї,  

« п р и б у т о к  п ід п р и є м с т в а  в и з н а ч а є т ь с я  з  д е к іл ь к о х  п о з и ц ій , з о к р е м а  з 

т о ч к и  зо р у :

с о ц іа л ь н и х  в ід н о с и н  (я к  о д и н  із  з а с о б ів  з а д о в о л е н н я  п о т р е б  

с у б ’є к т ів , щ о  б е р у т ь  у ч а с т ь  у  й о г о  ф о р м у в а н н і) ;

е к о н о м іч н и х  в ід н о с и н  (я к  п е в н а  ч а с т к а , я к у  з а к л а д е н о  у  в и р о б ­

н и ц т в о  п р о д у к ц ії ,  а л е  ф а к т и ч н о  н а  п ід п р и є м с т в о  в о н а  н а д х о д и т ь  у  в и ­

г л я д і  о д н о г о  з і с к л а д н и к ів  в и р у ч к и  в ід  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії) ;

ф ін а н с о в и х  в ід н о с и н  (я к  о д и н  із в и д ів  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  

в ід  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  (р а з о м  із н у л ь о в и м  ч и  з б и т к о в и м  р е з у л ь ­

т а т о м ) , я к и й  в и з н а ч а є т ь с я  п о з и т и в н и м  с а л ь д о  м іж  д о х о д а м и , щ о  о д е ­

р ж а н і п ід п р и є м с т в о м , т а  в и т р а т а м и , я к и х  з а з н а л о  п ід п р и є м с т в о )»  [3].

Р е з у л ь т а т и  в и в ч е н н я  п р а ц і С .О . Ш а р м а н с ь к о ї  « д а ю т ь  м о ж л и ­

в іс т ь  в с т а н о в и т и , щ о  о с н о в н и м и  р и с а м и  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  є  т е , 

щ о  в ін :

в и с т у п а є  ф о р м о ю  д о х о д у  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я ;

в ід о б р а ж а є  ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т  в ід  в и к о р и с т а н н я  к а п іт а л у  п і ­

д п р и є м с т в о м ;

х а р а к т е р и з у є  п л а т у  з а  д ія л ь н іс т ь  в  у м о в а х  р и з и к у  т а  н е в и з н а ч е ­

н о с т і;

в и зн а ч а є  р ів е н ь  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і д ія л ь н о с т і п ід п р и є м с тв а ;

є  д ж е р е л о м  з а б е з п е ч е н н я  р о з в и т к у  п ід п р и є м с т в а ;

є  д ж е р е л о м  ф о р м у в а н н я  д е р ж а в н и х  б ю д ж е т н и х  т а  п о з а б ю д ж е т ­

н и х  ф о н д ів  з  м е т о ю  з а б е з п е ч е н н я  з а д о в о л е н н я  с о ц іа л ь н и х  п о т р е б »  [4 ] .
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П о р я д  із  т и м  к л ю ч о в и м и  ф у н к ц ія м и  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  в 

р и н к о в и х  у м о в а х  є: « о ц ін о ч н а  ф у н к ц ія , ф у н к ц ія  е к о н о м іч н о г о  с т и м у ­

л ю в а н н я  т а  ф у н к ц ія  е к о н о м іч н о ї  ц ін н о с т і»  [3]. У  с в о ю  ч е р г у , 

С .О . Ш а р м а н с ь к а  в и д іл я є  т а к і  ф у н к ц ії ,  « я к і п р и т а м а н н і п р и б у т к у , з о ­

к р е м а  ц е: о ц ін ю в а н н я  е ф е к т и в н о с т і  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а ;  з д ій с ­

н е н н я  р о з п о д іл у  д о д а т к о в о г о  п р и б у т к у ; о ц ін ю в а н н я  в а р т о с т і  п ід п р и ­

є м с т в а ; з а б е з п е ч е н н я  е к о н о м іч н о г о  с т и м у л ю в а н н я »  [4].

« Щ о  с т о с у є т ь с я  ф о р м у в а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а , т о  в ін  ф о р ­

м у є т ь с я  п е р е в а ж н о  у  п р о ц е с і  з д ій с н е н н я  о п е р а ц ій н о ї  і ф ін а н с о в о -  

ін в е с т и ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і»  [1].

Т а к , ф о р м у в а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  я в л я є  с о б о ю  б е з п е р е р ­

в н и й  п р о ц е с , щ о  м іс т и т ь  у  с о б і к о м п л е к с  в ід п о в ід н и х  д ій  с т о с о в н о  з а ­

б е з п е ч е н н я  в з а є м о у з г о д ж е н о с т і  м іж  д о х о д а м и  т а  в и т р а т а м и  п ід п р и ­

є м с т в а  з а д л я  о д е р ж а н н я  п о з и т и в н о г о  с а л ь д о  з а  р а х у н о к  в и к о р и с т а н н я  

р із н о м а н іт н и х  т е х н о л о г ій  т а  р е с у р с ів  т а  з а с т о с у в а н н я  м е т о д ів , с п о с о ­

б ів  і п р и й о м ів  у п р а в л ін н я  н и м и  [3].

Б е р у ч и  д о  у в а г и  з а з н а ч е н е , І .П . С к л я р у к  « с т в е р д ж у є , щ о  ф о р м у ­

в а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  п е р е б у в а є  в  з а л е ж н о с т і  в ід  т е х н о л о г іч ­

н о г о  т а  в и р о б н и ч о г о  п р о ц е с ів  н а  п ід п р и є м с т в і ,  з о к р е м а  в ід  н о р м  т е х ­

н о л о г іч н о г о  п р о ц е с у , т р и в а л о с т і  ц и к л у  о п е р а ц ій  і с п е ц и ф ік и  в и р о б ­

н и ц т в а  п р о д у к ц ії»  [5].

Н а  с ь о г о д н і к л ю ч о в и м и  ф а к т о р а м и  ф о р м у в а н н я  п р и б у т к у  п ід п ­

р и є м с т в а  в и с т у п а ю т ь  : « о б с я г  в и р о б н и ц т в а  п р о д у к ц ії ;  ц ін а  с и р о в и н и , 

м а т е р іа л ів ; ц ін а  р е а л із о в а н о ї п р о д у к ц ії; р ів е н ь  т а  с т р у к т у р а  в и т р а т »  [2]. 

Т а к о ж  д о ц іл ь н о  в и д іл и т и  щ е  т а к і  ф а к т о р и , я к  :

« ф а к т о р и , я к і  в и з н а ч а ю т ь  ін в е с т и ц ій н і м о ж л и в о с т і  п ід п р и є м с т в а  

(е т а п  ж и т т є в о г о  ц и к л у  п ід п р и є м с т в а , р ів е н ь  г о т о в н о с т і  ін в е с т и ц ій н и х  

п р о е к т ів , р ів е н ь  в п л и в у  н а  р е а л із а ц ію  ін в е с т и ц ій н о г о  п р о е к т у ) ;

ф а к т о р и , я к і  в и з н а ч а ю т ь  з д а т н іс т ь  п ід п р и є м с т в а  ф о р м у в а т и  к а ­

п іт а л  з  а л ь т е р н а т и в н и х  д ж е р е л  (р ів е н ь  в л а с н и х  ф ін а н с о в и х  р е с у р с ів , 

м о ж л и в іс т ь  з а л у ч е н н я  д о д а т к о в о г о  а к ц іо н е р н о г о  к а п іт а л у , м о ж л и ­

в іс т ь  з а л у ч е н н я  д о д а т к о в о г о  п о з и к о в о г о  к а п іт а л у , р ів е н ь  д о с т у п н о с т і  

п о з и к о в о г о  к а п іт а л у  н а  р и н к у , с к л а д н іс т ь  п р о ц е с у  з а л у ч е н н я  п о з и к о ­

в о г о  к а п іт а л у ) ;

ф а к т о р и , я к і  в и з н а ч а ю т ь  о б ’є к т и в н і ф ін а н с о в і  о б м е ж е н н я  п ід п ­

р и є м с т в а  (с т у п ін ь  о п о д а т к у в а н н я  д и в ід е н д ів , с т у п ін ь  о п о д а т к у в а н н я  

м а й н а , р ів е н ь  е ф е к т у  ф ін а н с о в о г о  л е в е р и д ж у , р ів е н ь  р е н т а б е л ь н о с т і  

в л а с н о г о  к а п іт а л у , р о з м ір  о д е р ж а н о г о  п р и б у т к у ) ;
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ф а к т о р и , д о  я к и х  д о ц іл ь н о  в ід н е с т и  с т а н  ц и к л у  к о н ’ю н к т у р и , 

с т а н  д и в ід е н д н и х  в и п л а т , р ів е н ь  п л а т о с п р о м о ж н о с т і ,  с т а н  к о н т р о л ю  

ф ін а н с о в о ї д ія л ь н о с т і»  [6 , с. 1 4 8 -1 4 9 ] .

У  р и н к о в и х  у м о в а х  ф о р м у в а н н я  ч и с т о г о  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  

в ід б у в а є т ь с я  н а  т а к и х  е т а п а х :

« е т а п  ф о р м у в а н н я  в а л о в о г о  п р и б у т к у  ч и  з б и т к у  (в и з н а ч а є т ь с я  я к  

р із н и ц я  м іж  ч и с т и м  д о х о д о м  в ід  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії  т а  с о б ів а р т іс т ю  

р е а л із о в а н о ї  п р о д у к ц ії) ;

е т а п  ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  в ід  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь ­

н о с т і  (в и з н а ч а є т ь с я  я к  с у м а  в а л о в о г о  п р и б у т к у  т а  ін ш и х  о п е р а ц ій н и х  

д о х о д ів  з а  м ін у с о м  а д м ін іс т р а т и в н и х , з б у т о в и х  т а  ін ш и х  о п е р а ц ій н и х  

в и т р а т ) ;
е т а п  ф о р м у в а н н я  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  д о  о п о д а т к у в а н н я  ( в и ­

з н а ч а є т ь с я  я к  с у м а  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  в ід  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і ,  

д о х о д ів  в ід  у ч а с т і  у  к а п іт а л і, ін ш и х  ф ін а н с о в и х  д о х о д ів  т а  ін ш и х  д о ­

х о д ів  з а  м ін у с о м  в и т р а т  в ід  у ч а с т і  у  к а п іт а л і ,  ін ш и х  ф ін а н с о в и х  в и ­

т р а т  т а  ін ш и х  в и т р а т ) ;

е т а п  ф о р м у в а н н я  ч и с т о г о  п р и б у т к у  ч и  з б и т к у  (в и з н а ч а є т ь с я  я к  

с у м а  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  д о  о п о д а т к у в а н н я  з а  м ін у с о м  в и т р а т  

(д о х ід )  з  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  т а  м ін у с о м  п р и б у т к у  ( з б и т к у )  в ід  п р и ­

п и н е н о ї  д ія л ь н о с т і  п іс л я  о п о д а т к у в а н н я »  [3 ] .

С т о с о в н о  в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а , т о , я к  с в ід ч и т ь  

а н а л із  ф у н к ц іо н у в а н н я  (д ія л ь н о с т і)  п ід п р и є м с т в , н а в е д е н и й  у  н а у к о ­

в ій  п р а ц і , « р ів е н ь  е ф е к т и в н о с т і  в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  

з а л е ж и т ь  в ід  т о в а р н о ї  с т р а т е г і ї  п ід п р и є м с т в а , д о с я г н е н н я  я к о ї  х а р а к ­

т е р и з у є  в с т а н о в л е н н я  п е в н о ї  с т р а т е г іч н о ї  з о н и  г о с п о д а р ю в а н н я , т о б т о  

р и н к о в о ї  ч а с т к и , я к а  з д а т н а  з а б е з п е ч и т и  п ід п р и є м с т в у  п е р е в и щ е н н я  

е ф е к т у  м а р ж и н а л ь н о г о  п р и б у т к у  н а д  в и т р а т а м и »  [4].

К р ім  ц ь о г о , О .А . З ін ч е н к о  с т в е р д ж у є , « щ о  о с н о в н и м и  н а п р я м а ­

м и  в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  (ч и с т о г о )  п ід п р и є м с т в о м  є:

в л а с н и й  р о з в и т о к  (з о к р е м а , р е к о н с т р у к ц ія , м о д е р н із а ц ія  ч и  т е х ­

н іч н е  п е р е о з б р о є н н я  в и р о б н и ц т в а ) ;

с п о ж и в а н н я  в л а с н и к а м и  п ід п р и є м с т в а , с п о ж и в а н н я , с п р я м о в а н е  

н а  з б іл ь ш е н н я  ф о н д у  м а т е р іа л ь н о г о  з а о х о ч е н н я  т а  ф о н д у  с о ц іа л ь н о г о  

р о з в и т к у »  [7 , с. 110].

П о р я д  із ц и м  в а р т о  н а г о л о с и т и  н а  т о м у , щ о  о с н о в н и м и  о с о б л и ­

в о с т я м и  п р о ц е с у  ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  

н а  с ь о г о д н і є:

« в с т а н о в л е н н я  з н а ч е н ь  д о х о д ів  т а  в и т р а т  в ід п о в ід н о  д о  п е в н и х
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в и д ів  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а , з о к р е м а  о п е р а ц ій н о ї,  ін в е с т и ц ій н о ї  ч и  

ф ін а н с о в о ї;

ф о р м у в а н н я  с о б ів а р т о с т і  п р о д у к ц ії  п ід п р и є м с т в а  з а  н е п о в н и м и  

в и т р а т а м и , т о б т о  з б у т о в и м и  в и т р а т а м и , а д м ін іс т р а т и в н и м и  в и т р а т а м и  

ч и  ін ш и м и  о п е р а ц ій н и м и  в и т р а т а м и , я к і  н е  в ід н о с я т ь с я  д о  с о б ів а р т о с ­

т і  п р о д у к ц ії ;

в и з н а ч е н н я  з а г а л ь н и х  в и т р а т  п ід п р и є м с т в а , т о б т о  в и т р а т , щ о  в і ­

д н о с я т ь с я  н а  р е з у л ь т а т и  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  д о  о п о д а т к у в а н н я  з а  

в и н я т к о м  ф о р м у в а н н я  ф о н д ів  е к о н о м іч н о г о  с т и м у л ю в а н н я ;

в и б ір  п е в н о г о  м е т о д у  в е д е н н я  о б л ік у  о к р е м и х  о б ’є к т ів  д ія л ь н о с ­

т і  п ід п р и є м с т в а ;

н а я в н іс т ь  п р а в а  с п и с у в а т и  в а р т іс т ь  о к р е м и х  а к т и в ів  н а  ф ін а н с о ­

в и й  р е з у л ь т а т  у  р а з і  н е д о ц іл ь н о г о  с т а н у  їх  е к с п л у а т а ц ії»  [2].

З  о г л я д у  н а  з а з н а ч е н е  в и щ е , а  т а к о ж  в р а х о в у ю ч и  ін ф о р м а ц ію  у  

н а у к о в и х  д ж е р е л а х  [ 1 - 7 ] ,  м о ж н а  с т в е р д ж у в а т и , щ о :

1) д іа г н о с т и к а  ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с ­

т в а  -  ц е  п р о ц е с  ід е н т и ф ік у в а н н я , а н а л із у в а н н я  т а  о ц ін ю в а н н я  р ів н я  

ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  з  м е т о ю  в и з н а ­

ч е н н я  я к іс н о  н о в о г о  р ів н я  й о г о  р о з в и т к у  т а  ф о р м у в а н н я  п е р с п е к т и в  

д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  з  у р а х у в а н н я м  д о т р и м а н н я  н о р м  в іт ч и з н я н о ­

го  з а к о н о д а в с т в а , з о к р е м а  п о д а т к о в о г о , т а  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів .

2 )  к л ю ч о в и м и  б із н е с - ін д и к а т о р а м и  с и с т е м и  д іа г н о с т и к и  ф о р м у ­

в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  є: р ів е н ь  д о х о д ів  п ід п ­

р и є м с т в а ;  р ів е н ь  в и т р а т  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  р е н т а б е л ь н о с т і  д ія л ь н о ­

с т і п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  п р о д у к ц ії  п ід п р и ­

є м с т в а ; р ів е н ь  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  ф ін а н ­

с о в о ї н е з а л е ж н о с т і  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  п л а т о с п р о м о ж н о с т і  п ід ­

п р и є м с т в а .

П ід с у м о в у ю ч и , м о ж н а  с т в е р д ж у в а т и , щ о  р е з у л ь т а т и  д о с л ід ж е н ­

н я  м о ж у т ь  б у т и  в и к о р и с т а н і  д л я  в и р іш е н н я  п р о б л е м  п о д а т к о в о г о  р е ­

г у л ю в а н н я  в  к о н т е к с т і  п р о в е д е н н я  е к о н о м іч н и х  р е ф о р м  в  У к р а їн і.

Висновки. В и х о д я ч и  з  ґр у н т о в н о го  а н а л ізу  н а у к о в и х  п р а ц ь  [1 -7 ] , 

а  т а к о ж  н а ц іо н а л ь н о ї  н о р м а т и в н о -п р а в о в о ї  б а з и  [8 ], д о ц іл ь н о  з а з н а ч и ­

т и , щ о  я к іс н о  н о в и й  р ів е н ь  р о з в и т к у  т а  ф о р м у в а н н я  п е р с п е к т и в  д ія л ь ­

н о с т і в и р о б н и ч о г о  п ід п р и є м с т в а  з а л е ж и т ь  в ід  в и р іш е н н я  п р о б л е м  п о ­

д а т к о в о г о  р е г у л ю в а н н я  в  к о н т е к с т і  п р о в е д е н н я  е к о н о м іч н и х  р е ф о р м  в 

У к р а їн і. В с т а н о в л е н о , щ о  к л ю ч о в и м и  б із н е с  ін д и к а т о р а м и  с и с т е м и  

д іа г н о с т и к и  ф о р м у в а н н я  і в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  п ід п р и є м с т в а  є:
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р ів е н ь  д о х о д ів  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  в и т р а т  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  р е н ­

т а б е л ь н о с т і  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  

п р о д у к ц ії  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  п ід п р и є м с т ­

ва ; р ів е н ь  ф ін а н с о в о ї  н е з а л е ж н о с т і  п ід п р и є м с т в а ;  р ів е н ь  п л а т о с п р о ­

м о ж н о с т і  п ід п р и є м с т в а .
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в и к о р и с т а н н я  в  т р а н з и т н ій  е к о н о м іц і  : а в т о р е ф . д и с . н а  з д о б у т т я  н а у к . 

с т у п е н я  к а н д . е к о н . н а у к  : с п е ц . 0 8 .0 0 .0 1  « Е к о н о м іч н а  т е о р ія  т а  іс т о р ія  

е к о н о м іч н о ї  д у м к и » .К и їв , 2 0 1 0 . 2 2  с.

5. С к л я р у к  І .П . О б л ік  і а н а л із  ф о р м у в а н н я  т а  в и к о р и с т а н н я  п р и ­

б у т к у  п ід п р и є м с т в  (н а  п р и к л а д і п и в о в а р н о ї  п р о м и с л о в о с т і)  : а в т о р е ф . 

д и с . н а  з д о б у т т я  н ау к . с т у п е н я  к а н д . е к о н . н а у к  : с п е ц . 0 8 .0 0 .0 9  « Б у х ­

г а л т е р с ь к и й  о б л ік , а н а л із  т а  а у д и т  ( з а  в и д а м и  е к о н о м іч н о ї  д ія л ь н о с ­

т і)» . К и їв , 2 0 1 3 . 2 0  с.

6. П р о б л е м и  ф о р м у в а н н я  т а  в и к о р и с т а н н я  п р и б у т к у  к о м е р ц ій ­

н и х  п ід п р и є м с т в  /  Б .В . С и д я г а , В .О . О н и с ь к ів  / /  В іс н и к  Ч е р н ів е ц ь к о г о  

т о р г о в е л ь н о -е к о н о м іч н о г о  ін с т и т у т у . Е к о н о м іч н і  н а у к и . 2 0 1 4 . В и п . 3. 

С . 1 4 4 -1 5 2 .

7. З ін ч е н к о  О .А . П о к а з н и к и  і к р и т е р і ї  я к о с т і  п р и б у т к у  п ід п р и є м ­

с т в а  н а  е т а п і  й о г о  в и к о р и с т а н н я  /  А к т у а л ь н і  п р о б л е м и  е к о н о м ік и .

2 0 0 9 . №  7 (9 7 ) . С . 1 0 6 -1 1 1 .

8. П о д а т к о в и й  к о д е к с  У к р а їн и  в ід  0 2  г р у д н я  2 0 1 0  р . №  2 7 5 5 -У І . 

U R L : h t tp : / /z a k o n 3 .ra d a .g o v .u a / la w s /s h o w /2 7 5 5 -1 7  .
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Анотація. У статті розглядаються питання економічної сут­
ності грошових коштів, їх нормативно-правове регулювання, класи­
фікація та підходи щодо трактування різними авторами. Надається 
характеристика грошових потоків підприємства, їх формування за 
видами діяльності.
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грошей, грошовий потік, еквіваленти грошових коштів.

Актуальність тематики дослідження. Г р о ш о в і  к о ш т и  в в а ж а ­

ю т ь с я  н а й б іл ь ш  л ік в ід н и м и  а к т и в а м и  п ід п р и є м с т в а . З а  у м о в и  ч іт к о  

н а л а г о д ж е н о г о  п р о ц е с у  у п р а в л ін н я  н и м и  п ід в и щ у є т ь с я  п л а т о с п р о м о ­

ж н іс т ь  т а  з р о с т а ю т ь  м о ж л и в о с т і  д л я  р о з в и т к у  п ід п р и є м с т в а . Н е о б х ід ­

н іс т ь  д о с л ід ж е н н я  п о н я т т я  « г р о ш о в і к о ш т и »  т а  « г р о ш о в і п о т о к и »  

о б у м о в л е н а  н е о д н о з н а ч н и м  п ід х о д о м  д о  їх н ь о г о  т р а к т у в а н н я  я к  у  з а ­

к о н о д а в ч ій  п л о щ и н і, т а к  і п р а к т и ч н о м у  з а с т о с у в а н н і. Н е у з г о д ж е н іс т ь  

ц и х  п о з и ц ій , в и м а г а є  ч іт к о г о  р о з у м ін н я  з н а ч е н н я  г р о ш о в и х  п о т о к ів , з 

м е т о ю  е ф е к т и в н о г о  у п р а в л ін н я  н и м и .

Ступінь наукового вивчення проблеми. П и т а н н я  с у т н о с т і  

г р о ш о в и х  к о ш т ів  т а  х а р а к т е р и с т и к а  г р о ш о в и х  п о т о к ів  р о з г л я д а л о с я  

т а к и м и  в ід о м и м и  в ч е н и м и  як : Ф .Ф . Б у т и н е ц ь , С .Ф . Г о л о в , Т .В . Г р и н ь ­

к о , Н .М . Г р а б о в а , Ю .О . Є р е ш к о , Л .І . Ж и д є є в а , О .І. К о б л я н с ь к а , 

Ю .В . М а к а р е н к о , В .В . С о п к о , Н .М . Т к а ч е н к о  т а  ін .

Мета дослідження. М е т о ю  с т а т т і  є  д о с л ід ж е н н я  с у т н о с т і  г р о ­

ш о в и х  к о ш т ів  я к  е к о н о м іч н о ї  к а т е г о р і ї  т а  н а д а н н я  х а р а к т е р и с т и к и  

г р о ш о в и х  п о т о к ів  п ід п р и є м с т в а .

Виклад основного матеріалу. З д ій с н ю ю ч и  г о с п о д а р с ь к і  о п е р а ­

ц ії, п ід п р и є м с т в о  в и к о р и с т о в у є  г р о ш о в і к о ш т и , я к  з а с іб  р о з р а х у н к ів .
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Я к щ о  у  п ід п р и є м с т в а  є  д о с т а т н ь о  к о ш т ів , т о  в о н о  ф у н к ц іо н у є  с т а б іл ь ­

н о  т а  м о ж е  п л а н у в а т и  р о з ш и р е н н я  с в о є ї  д ія л ь н о с т і. І о б е р н е н а  с и т у а ­

ц ія , я к щ о  у  п ід п р и є м с т в а  н е д о с т а т н ь о  г р о ш о в и х  к о ш т ів , т о  м о ж у т ь  

в и н и к н у т и  п р о б л е м и  п р и  р о з р а х у н к а х  з  к р е д и т о р а м и  т а  з ’я в и т и с я  

в ір о г ід н іс т ь  б а н к р у т с т в а .

Г р о ш і -  ц е  с к л а д н а  е к о н о м іч н а  к а т е г о р ія , с п е ц и ф іч н о ю  о с о б л и ­

в іс т ю  я к о ї  є  її с и с т е м н и й  т а  б а г а т о ф у н к ц іо н а л ь н и й  х а р а к т е р  і з р о з у м і­

т и  с к л а д н у  е к о н о м іч н у  їх  с у т н іс т ь , м о ж л и в о  л и ш е  н а  о с н о в і в с е б іч н о ­

го  р о з у м ін н я  з а к о н о м ір н о с т і  їх  в и н и к н е н н я .

В и н и к н е н н я  г р о ш е й  б у л о  п е в н о ю  м ір о ю  з а к о н о м ір н и м  т а  

о б ’є к т и в н и м  е к о н о м іч н и м  п р о ц е с о м , з а в д я к и  я к о м у  з ’я в и в с я  е ф е к т и ­

в н и й  п р и с к о р ю в а ч  т о в а р н о ї  м а с и , з а  с в о є ю  с у т т ю  ін с т р у м е н т  д о с т о в і­

р н о ї  о ц ін к и  е к о н о м іч н о ї  с и т у а ц ії .

У  л іт е р а т у р і  іс н у є  в е л и к а  к іл ь к іс т ь  в и з н а ч е н ь , я к і  н а д а ю т ь  п о я с ­

н е н н я , щ о  т а к е  « г р о ш і» , і в о н и  з н а ч н о  в ід р із н я ю т ь с я  о д н е  в ід  о д н о г о .
Т Л  • • W  W  • • •   • ••

В  е к о н о м іч н ій  н а у ц і т р а д и ц ій н о  в и д іл я ю т ь  д в і  о с н о в н і к о н ц е п ц і ї  

щ о д о  п о х о д ж е н н я  г р о ш е й , ц е  р а ц іо н а л іс т и ч н а  т а  р е в о л ю ц ій н а .

« Р а ц іо н а л іс т и ч н а  к о н ц е п ц ія  в и х о д и т ь  з  т о г о , щ о  г р о ш і в и н и к л и  

я к  р е з у л ь т а т  п е в н о ї  р а ц іо н а л ь н о ї  у г о д и  м іж  л ю д ь м и , ч е р е з  н е о б х ід ­

н іс т ь  в и д іл е н н я  с п е ц іа л ь н о г о  ін с т р у м е н т а  д л я  о б с л у г о в у в а н н я  с ф е р и  

т о в а р н о г о  о б іг у  і п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  її  ф у н к ц іо н у в а н н я »  [1].

К о н к р е т н а  г р о ш о в а  ф о р м а  в и н и к а є  т о д і ,  к о л и  л ю д и  у с в ід о м л ю ­

ю т ь  її н е о б х ід н іс т ь  і о р г а н із а ц ій н о  з а б е з п е ч у ю т ь  її в п р о в а д ж е н н я  у  

г о с п о д а р с ь к и й  о б о р о т .

« Е в о л ю ц ій н а  к о н ц е п ц ія  -  п ід к р е с л ю є  о б ’є к т и в н и й  х а р а к т е р  в и ­

н и к н е н н я  г р о ш е й . Г р о ш і в и д іл я ю т ь с я  із  з а г а л ь н о ї  т о в а р н о ї  м а с и , 

о с к іл ь к и  в о н и  н а й б іл ь ш  п р и д а т н і д л я  ф у н к ц іо н а л ь н о ї  р о л і  г р о ш о в о г о  

т о в а р у . Т о й  ч и  ін ш и й  т о в а р  с т а є  г р о ш и м а  л и ш е  в  м е ж а х  п е в н о ї о с о б ­

л и в о ї  с у с п іл ь н о ї  ф о р м и  т о в а р н о г о  в и р о б н и ц т в а  і о б ігу . Т іл ь к и  н а  ц ій  

о с н о в і  г р о ш і с т а ю т ь  е ф е к т и в н и м  ін с т р у м е н т о м  к о н т р о л ю  з а  р у х о м  

т о в а р ів »  [1 ].

Г р о ш і є  з а г а л ь н и м  е к в ів а л е н т о м  д л я  в с іх  ін ш и х  т о в а р ів , т о б т о  

в о н и  с т а л и  з а с о б о м  в и р а ж е н н я  в а р т о с т і  т о в а р ів .

Г р о ш і н е р о з р и в н о  п о в ’я з а н і  з  г о с п о д а р с ь к и м  о б о р о т о м  і ф а к т и ­

ч н о  в ід о б р а ж а ю т ь  з а к о н н іс т ь  т о в а р н о - м а т е р іа л ь н и х  ц ін н о с т е й  т а  

к а п іт а л у . С а м е  т о м у  з м ін и , я к і  в ід б у в а ю т ь с я  у  с ф е р і в и р о б н и ц т в а  т а  

о б іг у  н е  м о ж у т ь  н е  з м ін ю в а т и  п р и р о д у  і с у т н іс т ь  г р о ш е й , щ о  п о  с у т і 

о б с л у г о в у ю т ь  ц і с ф е р и .
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Р о з в и н е н і  к р а їн и  с в іт у , п е р е в а ж н у  ч а с т и н у  г р о ш о в о ї  м а с и  п р е д ­

с т а в л я ю т ь  п л а т іж н и м и  з о б о в ’я з а н н я м и  і д о к у м е н т а м и , я к і  в и п и с а н і 

б а н к а м и  у  в и г л я д і  ч е к ів , д е п о з и т н и х  с е р т и ф ік а т ів , н а к а з а м и  п р о  з н я т ­

т я  в к л а д ів  т о щ о .

З м ін а  е к о н о м іч н о ї  с у т н о с т і  г р о ш е й  в  у м о в а х  с ь о г о д е н н я  з н а х о ­

д и т ь  н а й б іл ь ш и й  н а о ч н и й  в п л и в  у  д о к о р ін н ій  т р а н с ф о р м а ц ії  с т р у к т у ­

р и  г р о ш о в о г о  о б іг у , щ о  п р о я в л я є т ь с я  в  н е у х и л ь н о м у  з р о с т а н н і  р о л і, 

з н а ч е н н я  т а  п и т о м о ї  в а г и  б е з г о т ів к о в о г о  о б іг у  г р о ш о в и х  к о ш т ів .

Г р о ш о в і к о ш т и  в и с т у п а ю т ь  т а к и м  р е с у р с о м , я к и й  з а б е з п е ч у є  

п л а т о с п р о м о ж н іс т ь  ф ін а н с о в о -г о с п о д а р с ь к о ї д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а . 

Н е  з в а ж а ю ч и  н а  т о й  ф ак т , щ о  г р о ш о в і к о ш т и  м іс т я т ь  н е  н а й б іл ь ш у  п и ­

т о м у  в а г у  у  с к л а д і а к т и в ів  п ід п р и є м с т в а , в с е  ж  т а к и , в о н и  в и к о н у ю т ь  

д у ж е  в а ж л и в у  р о л ь  у  з а б е з п е ч е н н і й о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я , а  е ф е к т и в н о  

о п т и м із о в а н і г р о ш о в і п о т о к и  с п р и я ю т ь  й о г о  п о с т ій н о м у  р о зв и т к у .

О с к іл ь к и  п о н я т т я  « г р о ш о в и й  п о т ік »  н е  з а к р іп л е н о  н а  в іт ч и з н я ­

н о м у  з а к о н о д а в ч о м у  р ів н і, т о м у  т р а к т у в а н н я  й о г о  с у т н о с т і  т а  к л а с и ­

ф ік а ц ій н и х  о з н а к  в ід б у в а є т ь с я  в и х о д я ч и  з  п о т р е б  з а с т о с у в а н н я  ц іє ї  

е к о н о м іч н о ї  к а т е г о р ії .  В  с в о ю  ч е р г у , ц е  п р и з в о д и т ь  д о  с к л а д н о г о  р о ­

з у м ін н я  з н а ч е н н я  г р о ш о в и х  п о т о к ів  у  п р а к т и ч н ій  д ія л ь н о с т і ,  а  в н а с л і­

д о к  ц ь о г о , н е е ф е к т и в н о г о  у п р а в л ін н я  н и м и  і н е д о с т а т н ь о г о  о б с я г у  

д л я  н о р м а л ь н о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  п ід п р и є м с т в а .

В е л и к а  к іл ь к іс т ь  а в т о р ів  д о с л ід ж у в а л и  п о н я т т я  « г р о ш о в і п о т о ­

к и » , п р о т е  г л и б и н н о г о  р о з у м ін н я  с у т н о с т і ,  н а ж а л ь , д у ж е  м а л о . Д о с л і­

д ж е н н я  д а н о г о  п о н я т т я  м о ж л и в е  у  п о є д н а н н і  з  р о з к р и т т я м  с у т н о с т і  

« г р о ш о в і к о ш т и » , д л я  ц ь о г о  п о т р іб н о  р о з г л я н у т и  з а к о н о д а в ч е  р е г у ­

л ю в а н н я  ц и х  к а т е г о р ій .

Ін с т р у к ц ія  п р о  б е з г о т ів к о в і  р о з р а х у н к и  в  У к р а їн і  в  н а ц іо н а л ь н ій  

в а л ю т і в и з н а ч а є , щ о  « г р о ш о в і к о ш т и  -  ц е  г р о ш о в а  о д и н и ц я  У к р а їн и , 

я к а  в и к о н у є  ф у н к ц ію  з а с о б у  п л а т е ж у  т а  о б л ік о в у є т ь с я  н а  р а х у н к а х  у  

б а н к а х »  [2].

А в т о р  С .М . О с т а ф ій ч у к  з а з н а ч а є , щ о  « г р о ш о в і к о ш т и  -  ц е  г о т ів ­

к а  в  к а с і п ід п р и є м с т в а , д е п о з и т и  д о  з а п и т а н н я , к о ш т и  н а  б а н к ів с ь к и х  

р а х у н к а х , я к і  х а р а к т е р и з у ю т ь с я  а б с о л ю т н о ю  л ік в ід н іс т ю , т о б т о  м о ­

ж у т ь  б у т и  в и к о р и с т а н і  у  б у д ь -я к у  м и т ь  д л я  з д ій с н е н н я  р о з р а х у н к ів , 

а б о  о б м ін е н і  н а  з а к о н н і  п л а т іж н і з а с о б и »  [3].

Д е т а л ь н о г о  р о з г л я д у  т а  у т о ч н е н н я  п о т р е б у є  п о н я т т я  « г р о ш о в і 

к о ш т и »  д л я  ц іл е й  ф о р м у в а н н я  ін ф о р м а ц ії  в  б у х г а л т е р с ь к о м у  о б л ік у  

о с к іл ь к и  є  п о т р е б у  у  в ід о к р е м л е н н і  е л е к т р о н н и х  г р о ш о в и х  к о ш т ів , я к
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з а с о б у  п л а т е ж у  т а  в к л ю ч е н н я  д о  с к л а д у  г р о ш о в и х  к о ш т ів  л и ш е  н а й ­

б іл ь ш  л ік в ід н и х  а к т и в ів .

Г р о ш о в і  к о ш т и  п о в и н н і в ід п о в ід а т и  р е а л ь н и м  п о т р е б а м  к о р и с ­

т у в а ч ів  б у х г а л т е р с ь к о ї  ін ф о р м а ц ії ,  з  ц іє ю  м е т о ю  н е о б х ід н о  їх  к л а с и ­
ф ік у в а т и  з а  р із н и м и  о з н а к а м и , з о к р е м а , з а  ф о р м о ю  іс н у в а н н я , в и д о м  

в а л ю т и  т а  м іс ц е м  з б е р іг а н н я  (т а б л . 1).

Т а б л и ц я  1

Класифікація «грошових коштів» за різними ознаками*
№
з/п

Ознака класифікації грошових 
коштів

Вид грошових коштів

1. За формою існування Готівкові грошові кошти
Безготівкові грошові кошти

2 За видом валюти Грошові кошти у  національній валюті
Грошові кошти в іноземних валютах

3. За місцем зберігання Грошові кошти в касі
Грошові кошти на рахунках в банках
Електронні гроші

4. За обмеженістю у напрямах 
використання

Необмежені у  використанні
Обмежені у  використанні

* згруповано автором за джерелами [4; 5]

З г р у п о в а н а  к л а с и ф ік а ц ія  г р о ш о в и х  к о ш т ів  у  т а б л . 1 м а є  в а ж л и в е  

з н а ч е н н я  п р и  з д ій с н е н н і  ін в е н т а р и з а ц і ї  г р о ш о в и х  к о ш т ів .

П о х о д ж е н н я  т е р м ін у  « г р о ш о в и й  п о т ік »  б е р е  із  з а р у б іж н о ї  л іт е ­

р а т у р и  е к о н о м іч н о г о  с п р я м у в а н н я  т а  в  п е р е к л а д і  з  а н г л ій с ь к о ї  м о в и  

« c a s h - f lo w » , д о с л ів н о  о з н а ч а є  р у х  к о ш т ів , щ о  т р а к т у є т ь с я  я к  г р о ш о ­
в и й  п о т ік .

М іж н а р о д н и й  с т а н д а р т  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  7 « З в іт  п р о  р у х  

г р о ш о в и х  к о ш т ів »  т р а к т у є  п о н я т т я  г р о ш о в и х  п о т о к ів  я к  « н а д х о д ж е н ­

н я  т а  в и б у т т я  г р о ш о в и х  к о ш т ів  т а  їх  е к в ів а л е н т ів »  [6].

У  М С Б О  7 « З в іт  п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів »  з а з н а ч а є т ь с я , щ о  

« г р о ш о в і к о ш т и  с к л а д а ю т ь с я  із  г о т ів к и  в  к а с і т а  д е п о з и т ів  д о  з а п и ­

т а н н я »  [6].

В ід п о в ід н о , « е к в ів а л е н т а м и  г р о ш о в и х  к о ш т ів  є  к о р о т к о с т р о к о в і  

в и с о к о л ік в ід н і  ін в е с т и ц ії ,  щ о  в іл ь н о  к о н в е р т у ю т ь с я  в  в ід о м і с у м и  г р о ­

ш о в и х  к о ш т ів  і я к и м  в л а с т и в и й  н е з н а ч н и й  р и з и к  з м ін и  в а р т о с т і»  [6].

Т а к и м  ч и н о м , г р о ш о в и м  п о т о к о м  є  р у х  к о ш т ів , я к и й  в ід б у в а є т ь ­

с я  н а  п ід п р и є м с т в і  в н а с л ід о к  й о г о  д ія л ь н о с т і.

О т ж е , з а р у б іж н и й  п ід х ід  в и з н а ч а є  п о н я т т я  « г р о ш о в и й  п о т ік » , а  

в іт ч и з н я н е  з а к о н о д а в с т в о  й о г о  н е  н а д а є . А в т о р и , я к і  д о с л ід ж у в а л и  
п о н я т т я  « г р о ш о в и й  п о т ік »  т а к о ж  н е  д ій ш л и  о д н о с т а й н о с т і  у  ц ь о м у  

п и т а н н і.
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Т а к , О .О . Т е р е щ е н к о , з а з н а ч а є , « г р о ш о в и й  п о т ік  я к  р е з у л ь т а т  

р у х у  г р о ш о в и х  к о ш т ів  п ід п р и є м с т в а  з а  т о й  ч и  ін ш и й  п е р іо д  ч а с у , т о б ­

т о  в  з а г а л ь н о м у  в и г л я д і ц е  р із н и ц я  м іж  н а д х о д ж е н н я м и  г р о ш о в и х  к о ­

ш т ів  т а  їх  в и п л а т а м и  з а  п е р іо д »  [7].

А в т о р  О .І. К о б л я н с ь к а , в и з н а ч а є , « г р о ш о в и й  п о т ік  я к  м а с у  г о ­
т ів к о в и х  к о ш т ів , щ о  н а д х о д и т ь  а б о  в и б у в а є  з  о б іг у  я к  г р о ш о в і  в и п ­

л а т и »  [8].

Т о б т о , іс н у ю т ь  р із н і  т о ч к и  з о р у , а л е  у  б у д ь -я к о м у  в и п а д к у , г р о ­

ш о в и й  п о т ік  в ід о б р а ж а є  р у х  г р о ш е й  у  с п ів с т а в л е н н і  д о х о д у  і в и т р а т  

п ід п р и є м с т в а .

О т ж е , г р о ш о в и й  п о т ік  -  ц е  н а д х о д ж е н н я  т а  в и т р а ч а н н я  г р о ш о ­

в и х  к о ш т ів  в  р е з у л ь т а т і  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і ,  а  р із н и ц я  м іж  н и м и  

з а  к о ж н и м  в и д о м  д ія л ь н о с т і  ч и  в  ц іл о м у  ф о р м у є  ч и с т и й  г р о ш о в и й  п о ­

т ік .

У  е к о н о м іч н ій  л іт е р а т у р і  н а в о д и т ь с я  в е л и к а  к іл ь к іс т ь  о з н а к , з а  

я к и м и  к л а с и ф ік у ю т ь с я  г р о ш о в і п о т о к и  п ід п р и є м с т в а .

Н П (С )Б О  б а з у ю т ь с я  н а  М С Ф З , з г ід н о  я к и х  г р о ш о в і п о т о к и  

у т в о р ю ю т ь с я  в  м е ж а х  в и д ів  д ія л ь н о с т і  (о п е р а ц ій н о ї,  ін в е с т и ц ій н о ї,  

ф ін а н с о в о ї) .
У  т а б л . 2  з г р у п о в а н о  в и д и  д ія л ь н о с т і ,  з а  я к и м и  ф о р м у ю т ь с я  

г р о ш о в і п о т о к и  п ід п р и є м с т в а .

Т а б л и ц я  2

Класифікація грошових потоків
• • • • • • 4 .в залежності від видів діяльності підприємства*

№
з/п

Грошовий потік в 
залежності від виду 

діяльності

Характеристика виду діяльності відповідно до НП(С)БО

1. Грошовий потік від 
операційної діяльності

Основна діяльність підприємства, пов'язана з виробництвом 
та реалізацією продукції (послуг, робіт), забезпечує основну 
частку доходу і є головною метою створення підприємства

2. Грошовий потік від 
інвестиційної діяльності

Інвестиційна діяльність ідентифікується як сукупність 
операцій із придбання та продажу довгострокових 
(необоротних) активів, а також короткострокових 
(поточних) фінансових інвестицій, які не є еквівалентами 
грошових коштів. Іншими словами, операції в межах 
інвестиційної діяльності суб’єкта господарювання ведуть до 
зміни, як правило, абсолютної величини або ж структури 
першого розділу активу балансу підприємства —  
необоротних активів

3. Грошовий потік від 
фінансової діяльності

Фінансова діяльність суб’єктів господарювання 
визначається як сукупність господарських операцій, що 
ведуть до зміни величини та/або складу класного і 
позичкового капіталу. Іншими словами, фінансова 
діяльність спрямована на кількісну та/або якісну зміну його 
пасивів з метою покриття потреб підприємства у  капіталі

* згруповано автором на основі джерела [4]
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Т а к и м  ч и н о м , к л а с и ф ік а ц ія  г р о ш о в и х  п о т о к ів , я к і  у т в о р ю ю т ь с я  

в  з а л е ж н о с т і  в ід  р із н и х  в и д ів  д ія л ь н о с т і ,  з а б е з п е ч у є  ф о р м у в а н н я  

б іл ь ш  д о с т о в ір н о г о  їх  о б л ік у  з  м е т о ю  е ф е к т и в н о г о  у п р а в л ін н я  н и м и .

С т р ім к и й  р о з в и т о к  о п е р а ц ій  н а  ф ін а н с о в и х  р и н к а х  с п р и ч и н и в  

в и н и к н е н н я  в и с о к о л ік в ід н и х  о б о р о т н и х  а к т и в ів  н а б л и ж е н и х  д о  г р о ­

ш о в и х  а к т и в ів , я к і  з д а т н і  п р и н о с и т и  ін в е с т и ц ій н и й  п р и б у т о к . З а р у б і­

ж н и й  д о с в ід  у  в и к о р и с т а н н і ц и х  а к т и в ів  т р и в а л и й , а  в іт ч и з н я н а  п р а к ­

т и к а  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  д о  п о ч а т к у  Х Х І  ст. н е  о п е р у в а л а  п о н я т ­

т я м  « е к в ів а л е н т и  г р о ш о в и х  к о ш т ів » .

Н П (С )Б О  1 « З а г а л ь н і в и м о г и  д о  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і»  т р а к т у є  

е к в ів а л е н т и  г р о ш о в и х  к о ш т ів  я к , « к о р о т к о с т р о к о в і  в и с о к о л ік в ід н і  ф і­

н а н с о в і  ін в е с т и ц ії ,  я к і  в іл ь н о  к о н в е р т у ю т ь с я  у  п е в н і с у м и  г р о ш о в и х  

к о ш т ів  і я к і х а р а к т е р и з у ю т ь с я  н е з н а ч н и м  р и з и к о м  зм ін и  їх  в а р т о с т і»  [4].

П о р ів н я н о  з  в іт ч и з н я н и м  з а к о н о д а в с т в о м , з а р у б іж н е  т р а к т у є  н а ­

б а г а т о  ш и р ш е  п о н я т т я  « е к в ів а л е н т и  г р о ш о в и х  к о ш т ів » .

Т а к , М С Б О  7 « З в іт  п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів »  н а д а є  б іл ь ш  ш и ­

р ш е  т р а к т у в а н н я  « е к в ів а л е н т ів  г р о ш о в и х  к о ш т ів »  т а  в к л ю ч а є  д о  їх  

с к л а д у  н е  т іл ь к и  ф ін а н с о в і  ін в е с т и ц ії ,  а  й  б у д ь -я к і  к о р о т к о с т р о к о в і  

в и с о к о л ів к ід н і  ін в е с т и ц ії  [6].

Т а к и м  ч и н о м , д о  е к в ів а л е н т ів  г р о ш о в и х  к о ш т ів  в ід н о с я т ь  ч а с т и ­

н у  ф ін а н с о в и х  ін в е с т и ц ій , я к а  м о ж е  б у т и  в и к о р и с т а н а  д л я  п ід т р и м а н ­

н я  п л а т о с п р о м о ж н о с т і  п ід п р и є м с т в а , ч и  п о г а ш е н н я  к о р о т к о с т р о к о в и х  

з о б о в ’я з а н ь  і ш в и д к о  к о н в е р т о в а н а  у  г р о ш о в і  к о ш т и  з  м ін ім а л ь н и м  

р и з и к о м  з м ін и  в а р т о с т і . Т о б т о  а к ц е н т  р о б и т ь с я  н а  т о м у , щ о  е к в ів а л е ­

н т и  г р о ш о в и х  к о ш т ів  н е  в и к о р и с т о в у ю т ь с я  д л я  п о т о ч н и х  р о з р а х у н к ів , 

щ о  ф а к т и ч н о  і в ід р із н я є  їх  в ід  г р о ш о в и х  к о ш т ів .

Висновки. П р о в е д е н і  д о с л ід ж е н н я  щ о д о  с у т н о с т і  т а  к л а с и ф ік а ­

ц ії  г р о ш о в и х  к о ш т ів  і х а р а к т е р и с т и к и  г р о ш о в и х  п о т о к ів  д о з в о л я ю т ь  

з р о б и т и  в и с н о в к и  п р о  п р я м и й  в з а є м о з в ’я з о к  т а  в з а є м о з а л е ж н іс т ь  ц и х  

к а т е г о р ій . Г р о ш і в в а ж а ю т ь с я  о д н іє ю  з  г о л о в н и х  е к о н о м іч н и х  к а т е г о ­

р ій , я к а  з а б е з п е ч у є  з а с іб  в и р а ж е н н я  в а р т о с т і  т о в а р н о - м а т е р іа л ь н и х  

ц ін н о с т е й  т а  к а п іт а л у . П о н я т т я  « г р о ш о в о г о  п о т о к у »  в и з н а ч е н о  я к  н а ­

д х о д ж е н н я  т а  в и т р а ч а н н я  к о ш т ів , щ о  г е н е р у ю т ь с я  у  п р о ц е с і  ф ін а н с о ­

в о -г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і.
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Анотація: Розвиток економіки України в сучасних умовах гос­
подарювання обумовлює необхідність кардинальних змін в системі 
організації та ведення бухгалтерського обліку. Основний зміст цих 
змін полягає в приведенні всіх елементів системи у  відповідність з 
новими економічними реаліями. Даний процес здійснюється комплек­
сом заходів щодо забезпечення адекватності бухгалтерського обліку 
господарської діяльності підприємств -  ринковим перетворенням, які 
передбачають появу і широке поширення ряду нових аспектів дослі­
дження діяльності підприємств, організацій, установ.

Одним із таких аспектів є дослідження методики оцінки та об­
ліку виробництва продукції, а також витрат пов’язаних з її реаліза­
цією в з в ’язку з обов’язковим використанням всіма господарюючими 
суб’єктами, незалежно від форми власності, при веденні обліку, На­
ціональних положень (стандартів) бухгалтерського обліку.

Ключові слова: облік, контроль, аналіз, виробництво продукції, 
дослідження, удосконалення.

Актуальність теми дослідження. С у ч а с н и й  е т а п  р о з в и т к у  р и н ­

к о в и х  в ід н о с и н  в  е к о н о м іц і У к р а їн и  в п л и в а є  н а  д ія л ь н іс т ь  п ід п р и ­

є м с т в , щ о  п о т р е б у є  ч іт к о г о  р е г у л ю в а н н я  в с іх  п р о ц е с ів  п ід  ч а с  г о с п о ­

д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і, я к е  д о с я г а є т ь с я  з а  р а х у н о к  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  

т а  а н а л із у  о с н о в н и х  е к о н о м іч н и х  п о к а з н и к ів  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а .

Б у д ь -я к и й  г о с п о д а р с ь к и й  п р о ц е с  п о л я г а є  у  в и р о б н и ц т в і  п е в н о г о  

в и д у  п р о д у к ц ії ,  р о б іт , п о с л у г , а  ц е , в  с в о ю  ч е р г у , п о в ’я з а н е  з  в и к о р и с ­

т а н н я м  р е с у р с ів  я к  л ю д с ь к и х , т а к  і м а т е р іа л ь н и х , я к і  є  о с н о в о ю  і н е ­

о б х ід н о ю  у м о в о ю  в и к о н а н н я  п р о г р а м  з  в и п у с к у  т а  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ­

ц ії  т а  с т а н о в л я т ь  в и т р а т и  в и р о б н и ц т в а , щ о  н е о б х ід н і  д л я  о т р и м а н н я  

п р и б у т к у . С у к у п н іс т ь  ц и х  в и т р а т  у т в о р ю є  в а л о в і в и т р а т и  п ід п р и є м с т в а .
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П о с и л е н н я  к о н к у р е н ц ії  з м у ш у є  іс н у ю ч і п ід п р и є м с т в а  с е р й о з н о  з а д у ­

м а т и с я  н а д  т и м , я к  б и  н е  в т р а т и т и  ч а с т и н у  с в о є ї  р и н к о в о ї  ч а с т к и  і н е  

з н и з и т и  с в о ї  п р и б у т к и . Ц е  п р и в о д и т ь  їх  д о  а н а л із у  в и т р а т  н а  в и р о б ­

н и ц т в о . В  ц ь о м у  п о л я г а є  а к т у а л ь н іс т ь  т е м и  д о с л ід ж е н н я , щ о  п о в ’я з а ­

н а  з  т и м , щ о  д л я  у с п іш н о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  т а  р о з в и т к у  п ід п р и є м с т в  

н е о б х ід н о  в е с т и  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік , я к и й  д о з в о л и т ь  н а  й о г о  о с н о в і 

з р о б и т и  а н а л із  в и т р а т  в и р о б н и ц т в а  і с о б ів а р т о с т і  п р о д у к ц ії  і, я к  н а с ­

л ід о к , м о ж л и в іс т ь  м а к с и м із у в а т и  п р и б у т о к .

Ступінь наукового вивчення проблеми. В и в ч е н н я м  к о м п л е к ­

с у  п и т а н ь , п о в ’я з а н и х  з  о б л ік о м , к о н т р о л е м  т а  а н а л із о м  в и р о б н и ц т в а  

п р о д у к ц ії ( т о в а р ів , р о б іт ,  п о с л у г )  з а й м а л и с я  п р о в ід н і в іт ч и з н я н і т а  з а ­

р у б іж н і н а у к о в ц і:  Ф .Ф . Б у т и н е ц ь , А .Г . З а г о р о д н ій , О .Ю . Д а ш к е в и ч , 

Л .В . Д ік а н ь , М .В . К у ж е л ь н и й , Л .Є . Р о г о з я н , І .Б . С а д о в с ь к а , П .Л . С у к , 

Л .К . С у к , В .Є . Т р у ш , М .В . Р е с л е р  т а  ін . я к  щ о  ц і а в т о р и  д ій с н о  п р а ­

ц ю в а л и  в  ц ій  т е м а т и ц і  т о  р о б и т ь  н а  н и х  п о с и л а н н я , н а п р и к л а д  [1]

Мета дослідження. М е т о ю  н а п и с а н н я  с т а т т і  є  в и с в іт л и т и  о р г а ­

н із а ц ій н і а с п е к т и  о б л ік у  в и р о б н и ц т в а  п р о д у к ц ії  ( т о в а р ів , р о б іт , п о с ­

л у г )  н а  п ід п р и є м с т в і .  (н а  я к о м у  п ід п р и є м с т в і? ? ? )

Виклад основного матеріалу. О с н о в н о ю  м е т о ю  ф у н к ц іо н у в а н ­

н я  б у д ь -я к о г о  п ід п р и є м с т в а  є  о т р и м а н н я  м а к с и м а л ь н о  м о ж л и в о г о  

п р и б у т к у . З а г а л ь н о в ід о м и м  є  т о й  ф а к т , щ о  р о з м ір  п р и б у т к у  з а л е ж и т ь  

в ід  д о х о д ів  т а  в и т р а т , а  т а к о ж  в ід  їх  с п ів в ід н о ш е н н я . О т ж е , о д н и м  із 

н а й в а ж л и в іш и х  п о к а з н и к ів  у  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  є  в и т р а т и , я к і  

п ід п р и є м с т в о  н а м а г а є т ь с я  о п т и м із у в а т и  б е з  н а н е с е н н я  с у т т є в о ї  ш к о д и  

я к о с т і  п р о д у к ц ії  [3, c. 6].

В и т р а т и  в и р о б н и ц т в а  - ц е  п е в н і р е с у р с и , я к і  п ід п р и є м с т в о  з а ­

т р а ч а є  д л я  в и р о б н и ц т в а  т а  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії .

В  т е о р і ї  в и т р а т  ч а с т о  з у с т р іч а ю т ь с я  д в а  с и н о н ім іч н и х  п о н я т т я  -  

« з а т р а т и »  т а  « в и т р а т и »  [4 , c. 11].

П о н я т т я  з а т р а т и  у п е р ш е  с ф о р м у л ю в а в  О . Ш м а л е н б а х . В ін  р о з г ­

л я д а в  з а т р а т и  п ід п р и є м с т в а  б е з  їх н ь о г о  з в ’я з к у  з  р е а л ь н и м и  г р о ш о в и ­

м и  п о т о к а м и . Т р о х и  п із н іш е  Г . К о х  в и з н а ч а є  з а т р а т и  -  я к  ф о р м и  п л а ­

т е ж ів  з а  в и к о р и с т о в у в а н і  б л а г а , о т р и м а н н і з  з о в н іш н ь о г о  с е р е д о в и щ а . 

У  ц ь о м у  в и п а д к у  з а т р а т и  р о з г л я д а л и с я  я к  ф а к т и ч н і г р о ш і в и б у т т я .

Б у х г а л т е р с ь к і  в и т р а т и  в ід р із н я ю т ь с я  в ід  е к о н о м іч н и х  т и м , щ о  

в о н и  н е  в к л ю ч а ю т ь  в а р т о с т і  п о с л у г  ч и н н и к ів  в и р о б н и ц т в а , я к і  є  в л а с ­

н іс т ю  п ід п р и є м с т в а . Б у х г а л т е р с ь к і  -  ц е  я в н і  ( з о в н іш н і)  в и т р а т и , щ о  

в и з н а ч а ю т ь с я  п ід с у м к о м  в и т р а т  п ід п р и є м с т в а  н а  о п л а т у  з а к у п л е н и х
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р е с у р с ів  (о п л а т а  с и р о в и н и , п а л и в а , е н е р г ії ,  в и п л а т а  з а р о б іт н о ї  п л а т и  і 

т .п .) ,  я к і  н е  н а л е ж а т ь  в л а с н и к а м  п ід п р и є м с т в а .

П р о а н а л із у в а в ш и  іс н у ю ч і п о г л я д и  щ о д о  в и з н а ч е н н я  с у т н о с т і  

в и т р а т , м о ж н а  с к а з а т и , щ о  б іл ь ш  д о ц іл ь н о  т р а к т у в а т и  в и т р а т и  з  т о ч к и  

з о р у  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  -  я к  з м е н ш е н н я  е к о н о м іч н и х  в и г ід  у  

в и г л я д і  в и б у т т я  а к т и в ів  а б о  з б іл ь ш е н н я  з о б о в ’я з а н ь  в н а с л ід о к  з д ій с ­

н е н н я  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а , я к і  п р и з в о д я т ь  д о  з м е н ­

ш е н н я  в л а с н о г о  к а п іт а л у . Т а к и й  п ід х ід  є  б іл ь ш  н е о б х ід н и м  в  п р а к т и ­

ч н о м у  з а с т о с у в а н н і, в ін  д о п о м а г а є  в и з н а ч а т и  ф а к т и ч н у  с у м у  з д ій с н е ­

н и х  в и т р а т  з а  п е в н и й  п е р іо д , а  о т ж е  с п р и я є  б іл ь ш  д о с т о в ір н о м у  їх  

в ід о б р а ж е н н ю  т а  о б л ік у [6 , c. 3 6 ].

О р г а н із а ц ія  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  с у п р о в о д ж у є  с т в о р е н н я  п ід ­

п р и є м с т в а , т а  з а б е з п е ч у є  й о г о  п ід г о т о в к у  д о  е ф е к т и в н о ї  д ія л ь н о с т і. 

Б е з  о р г а н із о в а н о г о  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  н е м о ж л и в а  д ія л ь н іс т ь  

с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ю в а н н я , о с к іл ь к и  ц е  с у п е р е ч и т ь  ч и н н о м у  з а к о н о ­

д а в с т в у  У к р а їн и . О с н о в н і її п о л о ж е н н я  з а к р іп л е н н і  в  П о л о ж е н н і  п р о  

о б л ік о в у  п о л іт и к у  п ід п р и є м с т в а .

Д л я  з а б е з п е ч е н н я  в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  п ід п р и є м с т в о  

с а м о с т ій н о  в и б и р а є  ф о р м у  й о г о  о р г а н із а ц ії .  О р г а н із а ц ія  р о б о т и  б у х ­

г а л т е р с ь к о ї  с л у ж б и  з д ій с н ю є т ь с я  к е р ів н и ц т в о м  п ід п р и є м с т в а  т а  п е ­

р е д б а ч а є  в и з н а ч е н н я  п р а в  і о б о в ’я з к ів  г о л о в н о г о  б у х г а л т е р а , п ід л е г ­

л и х  й о м у  о б л ік о в и х  п р а ц ів н и к ів , в и з н а ч а є  п о б у д о в у  б у х г а л т е р с ь к о ї  

с л у ж б и , її  м іс ц е  в  с и с т е м і у п р а в л ін н я  т а  в з а є м о д ію  з  ін ш и м и  п ід р о з д і­

л а м и  п ід п р и є м с т в а .

В и р о б н и ч и м и  в и т р а т а м и  п ід п р и є м с т в а  є  в с і п р я м і т а  з а г а л ь н о -  

в и р о б н и ч і  в и т р а т и  д о  о с н о в н о г о  в и д у  д ія л ь н о с т і[2 , c. 4 5 ].

В и т р а т и  н а  в и р о б н и ц т в о  п р о д у к ц ії  ф о р м у ю т ь  з а  о б ’є к т а м и  о б л і­

к у , п л а н у в а н н я  і в и з н а ч е н н я  с о б ів а р т о с т і  п р о д у к ц ії  (к а л ь к у л ю в а н н я ) , 

а  т а к о ж  з а  ц е н т р а м и  в ід п о в ід а л ь н о с т і  (п ід р о з д іл а м и  п ід п р и є м с т в а  т о ­

щ о ) . З а  ц и м и  о б ’є к т а м и  в и т р а т  в ід к р и в а ю т ь  р а х у н к и  а н а л іт и ч н о г о  о б ­

л ік у  в и р о б н и ц т в а .

О т ж е , в и з н а ч е н н я  с о б ів а р т о с т і  у к р а їн с ь к и х  т а  з а р у б іж н и х  в ч е ­

н и х  ґ р у н т у є т ь с я  н а  д е т а л із а ц і ї  в и т р а т  р е с у р с ів , я к і  в и к о р и с т о в у ю т ь с я  

в  п р о ц е с і  в и р о б н и ц т в а  п р о д у к ц ії ,  їх  в а р т іс н о м у  в и р а ж е н н і  т а  г р о ш о ­

в о м у  в и р а ж е н н і  в и т р а т  н а  в и р о б н и ц т в о  п р о д у к ц ії ;  с о б ів а р т іс т ь  п р о ­

д у к ц ії  -  ц е  в и р а ж е н і у  г р о ш о в ій  ф о р м і с у к у п н і в и т р а т и  н а  п ід г о т о в к у  

і в и п у с к  п р о д у к ц ії  (р о б іт , п о с л у г ) . Ч и м  к р а щ е  п р а ц ю є  п ід п р и є м с т в о , 

ч и м  е ф е к т и в н іш е  в и к о р и с т о в у є  в и р о б н и ч і  р е с у р с и , т и м  н и ж ч а  с о б ів а ­

р т іс т ь  п р о д у к ц ії  (р о б іт , п о с л у г ) .
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Висновки. В а ж л и в и м  у  п р о ц е с і  к о л о о б іг у  к а п іт а л у  є  п р о ц е с  в и ­

р о б н и ц т в а , я к и й  я в л я є  с о б о ю  с у к у п н іс т ь  о п е р а ц ій  з  в и г о т о в л е н н я  

п р о д у к ц ії ,  в и к о н а н н я  р о б іт  т а  н а д а н н я  п о с л у г . Д а н и й  п р о ц е с , я к  б у л о  

з а з н а ч е н о  з д ій с н ю є т ь с я  в  р е з у л ь т а т і  в з а є м о д ії  ф а к т о р ів  в и р о б н и ц т в а . 

С а м е  т о м у , ц е  з у м о в л ю є  в ід п о в ід н і  в и т р а т и  п ід п р и є м с т в а  н а  в и р о б ­

н и ц т в о  п р о д у к ц ії :  в и т р а т и  с и р о в и н и  і м а т е р іа л ів  н а  в и г о т о в л е н н я  

п р о д у к т у , а м о р т и з а ц ії  з а с о б ів  п р а ц і з а й н я т и х  у  в и р о б н и ц т в і ,  з а р о б іт ­

н о ї  п л а т и , я к а  н а р а х о в у є т ь с я  п р а ц ів н и к а м , т а  в и т р а т и , я к і  п о в ’я з а н і  з 

в и р о б н и ц т в о м , у  с у к у п н о с т і  с к л а д а ю т ь  в и р о б н и ч у  с о б ів а р т іс т ь  в и г о ­

т о в л е н о ї  п р о д у к ц ії .  О т о ж , п р о ц е с  в и р о б н и ц т в а  -  ц е  п р о ц е с  р е а л із а ц і ї  

в и т р а т , р е з у л ь т а т о м  я к о г о  є  п р о д у к ц ія . В а ж л и в о ю  о с о б л и в іс т ю  п р о ­

ц е с у  в и р о б н и ц т в а  є  с т в о р е н н я  н е  т іл ь к и  м а т е р іа л ь н и х , а  й  н е м а ­

т е р іа л ь н и х  б л а г  т а  п о с л у г , ц ін н іс т ь  я к и х  н а  с ь о г о д н і з н а ч н о  з р о с л а . 

З а з н а ч и м о , щ о  п р о ц е с  в и р о б н и ц т в а  є  р із н и м  у  к о ж н о ї ф ір м и , т а к  я к  

д л я  й о г о  е ф е к т и в н о г о  з д ій с н е н н я  т а  с т в о р е н н я  у н ік а л ь н о ї  п р о д у к ц ії  

в и к о р и с т о в у є т ь с я  р із н е  у с т а т к у в а н н я , р із н і  п ід х о д и  д о  о р г а н із а ц ії  

п р о ц е с у  в и р о б н и ц т в а , к о ж н а  ф ір м а  м а є  с в о ї  с е к р е т и  і н о у -х а у  т е х н о ­

л о г ій  д л я  в и г о т о в л е н н я  п р о д у к ц ії .

С о б ів а р т іс т ь  п о к а з у є  н а с к іл ь к и  е ф е к т и в н о  б у л о  о р г а н із о в а н о  

в и р о б н и ц т в о  т а  п ід іб р а н і м а т е р іа л и  д л я  п е в н о г о  п р о д у к т у . Я к щ о  с о б і ­

в а р т іс т ь  т а к о г о  ж  а б о  а н а л о г іч н о г о  п р о д у к т у  в  к о н к у р е н т ів  н и ж ч е , т о  

ц е  о з н а ч а є , щ о  в и р о б н и ц т в о  і з б у т  н а  п ід п р и є м с т в і  б у л и  о р г а н із о в а н і  

н е р а ц іо н а л ь н о .

Д л я  о б л ік у  в и р о б н и ч и х  в и т р а т  т а  в и з н а ч е н н я  с о б ів а р т о с т і  в и г о ­

т о в л е н о ї  п р о д у к ц ії  п р и з н а ч е н и й  а к т и в н и й  р а х у н о к  2 3  « В и р о б н и ц т в о » , 

о с н о в н и м  з а в д а н н я м  я к о г о  є  н а к о п и ч е н н я  в и р о б н и ч и х  в и т р а т  і в и з н а ­

ч е н н я  ф а к т и ч н о ї с о б ів а р т о с т і  о д и н и ц і п р о д у к ц ії  ш л я х о м  к а л ь к у л я ц ії .
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Постановка проблеми. В а г о м о ю  у м о в о ю  у с п іш н о г о ф у н к ц іо н у -  

в а н н я б із н е с -о р г а н із а ц ій я в л я є т ь с я  д о с я г н е н н я  о п т и м а л ь н о г о  с т у п е н я  

в и т р а т , в  р е з у л ь т а т і  ч о г о  з б іл ь ш у є т ь с я  к о н к у р е н т о з д а т н іс т ь  в и р о б ів і  

з а б е з п е ч у є т ь с я  д о в г о т е р м ін о в е  е к о н о м іч н е  з р о с т а н н я  к о м п а н ій . В  х о ­

д і к е р у в а н н я  ф ір м о ю  в а ж л и в е з н а ч е н н я  в ід іг р а є  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и , 

я к е п е р е д б а ч а є  к о н т р о л ь  т а  р е г у л ю в а н н я  в и т р а т , а  т а к о ж  їх  о б л ік , я к и й  

д а є  м о ж л и в іс т ь  о ц ін и т и  м а й б у т н ій  р ів е н ь  в и т р а т  т а  ф ін а н с о в и х  р е ­

з у л ь т а т ів  іп р о в е с т и  їх  к о р и г у в а н н я у  в ід п о в ід н о с т із  п л а н о м  д ія л ь н о с т і  

о р г а н із а ц ії .  Д л я  з б е р е ж е н н я  т а з б іл ь ш е н н я  з а г а л ь н о ї  п р и б у т к о в о с т і  

у с т а н о в и к е р ів н а  л а н к а  п о в и н н а  в о л о д іт и  в ід о м о с т я м и щ о д о  о б с я г у  в и ­

т р а т  в  р о з р із і  о к р е м и х  в и д ів  т о в а р ів , к о ж н о ї  с т р у к т у р н о їл а н к и  т а  

у с т а н о в и в  ц іл о м у .З в а ж а ю ч и  н а  в и щ е н а в е д е н е , п и т а н н я у п р а в л ін н я в и -  

т р а т а м и ш л я х о м р о з в и т к у н а п р я м ів к л а с и ф ік а ц іїв и т р а т я в л я є т ь с я  д о с и -  

т ь а к т у а л ь н и м .

Аналіз останніх досліджень та публікацій. В е л и к у  у в а г у  в и ­

в ч е н н ю  н а п р я м к ів  к л а с и ф ік а ц ії  в и т р а т  в  с и с т е м і у п р а в л ін с ь к о г о  о б л і­

к у  з в е р т а л и т а к і  в ч е н і як : В . Ів а ш к е в и ч , В . П а л ій , М . С к р и п н и к , Я . С о ­

к о л о в , А . Ш е р е м е т , В . Ш е в ч у к , т а  в ід о м і з а к о р д о н н і  е к о н о м іс т и : 

Р . Е н т о н і,  Т . С к о у н , Д . Х е н с е н , Ч . Х о р н г р е н .Д о с л ід и в ш и  п р а ц і в іт ч и ­

з н я н и х  і ін о з е м н и х в ч е н и х , в и з н а ч е н о , щ о  а в т о р а м и  н е д о с т а т н ь о  у в а г и  

п р и с в я ч е н о  п и т а н н я м  с и с т е м а т и з а ц ії  т а  у з а г а л ь н е н н я  о з н а к  к л а с и ф і­

к а ц ії  в и т р а т , т а  п о т р е б у ю т ь  у т о ч н е н н я  н а п р я м к и  їх  в и к о р и с т а н н я  у  

с и с т е м і у п р а в л ін с ь к о г о  о б л ік у .

Метою н а п и с а н н я  с т а т т і  є  р о з г л я д  іс н у ю ч и х  п ід х о д ів  щ о д о  к л а ­

с и ф ік а ц ії  в и т р а т  т а в п о р я д к у в а н н я  с т р у к т у р и  в и т р а т  с у б ’є к т а  г о с п о -  

д а р ю в а н н я ш л я х о м  с и с т е м а т и з а ц іїр о з г л я н у т и х  н а п р я м ів  к л а с и ф ік а ­

ц ії, щ о  б у д е  с п р и я т и  е ф е к т и в н ій  о р г а н із а ц і ї  у п р а в л ін с ь к о г о  о б л ік у  

к о м п а н ії.

Виклад основного матеріалу. З  т о ч к и  з о р у  б у х г а л т е р с ь к о г о  

о б л ік у  ви т р а т и  -  ц е  « с у к у п н іс т ь  м а т е р іа л ь н и х , т р у д о в и х , ф ін а н с о в и х  

р е с у р с ів  у  в а р т іс н о м у  а б о  н а т у р а л ь н о м у  в и р а ж е н н і, в и к о р и с т а н н я  

я к и х  п р и з в о д и т ь  д о  з м е н ш е н н я  е к о н о м іч н и х  в и г о д  у  в и г л я д і  в и б у т т я  

а к т и в ів  а б о  з б іл ь ш е н н я  з о б о в ’я з а н ь , р е з у л ь т а т о м  ч о г о  є  з м е н ш е н н я  

в л а с н о г о  к а п іт а л у  (о к р ім  в и л у ч е н н я  ч и  р о з п о д іл у  в л а с н и к а м и  в л а с н о ­

го  к а п іт а л у )»  [1].

Н е  д и в л я ч и с ь  н а  т е , щ о  с и с т е м а  с у ч а с н о г о  у п р а в л ін с ь к о г о  о б л і­

к у  в к л ю ч а є у с і  с ф е р и  у п р а в л ін н я  б із н е с о м  -  в ід  ф о р м у в а н н я ц ін и  д о
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а н а л із у  л о я л ь н о с т і  к л іє н т ів  т а с п ів р о б іт н и к ів ,  « к л а с и ч н и й »  у п р а в л ін ­

с ь к и й  о б л ік  п о в ’я з а н и й в  п е р ш у  ч е р г у  із  в и т р а т а м и  к о м п а н ії .

В  х о д і  в п р о в а д ж е н н я с и с т е м и у п р а в л ін с ь к о г о  о б л ік у д о с и т ь в а ж -  

л и в о  м а т и р о з г о р н у т у , д о б р е  о п р а ц ь о в а н у к л а с и ф ік а ц ію в и т р а т в  м е ж а х  

к о н к р е т н о їф ір м и [2 ] .

Н а у к о в о  о б ґ р у н т о в а н а  к л а с и ф ік а ц ія  в и т р а т  в ід іг р а є  в а ж л и в у  

р о л ь  д л я  їх  р а ц іо н а л ь н о г о  п р о г н о з у в а н н я , о р г а н із а ц ії ,  о б л ік у , п л а н у ­

в а н н я , н о р м у в а н н я , а н а л із у , п о ш у к у  р е з е р в ів  о п т и м із а ц і ї  і к о н т -  

р о л ю [3 ] .

Н а  д у м к у  Ф . Б у т и н ц я , к л а с и ф ік а ц ія  в и т р а т  я в л я є т ь с я о б о в ’я з к о -  

в и м  н а у к о в и м  е л е м е н т о м  п із н а н н я  в и т р а т  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я  

[4 , c. 12]. І. Д а в и д о в и ч  р о з г л я д а є  к л а с и ф ік а ц ію  в и т р а т , я к  « з в е д е н н я  з а  

в и з н а ч е н и м и  о з н а к а м и  в с іє ї  р із н о м а н іт н о с т і  в и т р а т  н а  в и р о б н и ц т в о  і 

р е а л із а ц ію  п р о д у к ц ії  в  е к о н о м іч н о  о б ґ р у н т о в а н і  г р у п и , я к і  м іс т и л и  б 

о д н о р ід н і  в и т р а т и »  [5 , с. 2 2 6 ] .

У п р а в л ін с ь к и й о б л ік п е р е д б а ч а є р о з р о б к у  д е т а л ь н о їк л а с и ф ік а ц ій -  

н о ї  с и с т е м и в и т р а т . К е р ів н и к у с т а н о в и м а є  з н а т и ,с к іл ь к и  б у д е  в и т р а ч е ­

н о  н а в и р о б н и ц т в о к о н к р е т н о г о  в и д у п р о д у к ц ії ,  в е л и ч и н у п р и б у т к у в ід ї-  

їр е а л із а ц і їу з а г а л ь н о м у о б с я з іп р и б у т к у , ч и іс н у є  м о ж л и в іс т ь п ід в и щ и -  

т и ч и  з н и з и т и  ц ін у  н а  ц е й т о в а р т а  я к а  е ф е к т и в н іс т ь в ід у х в а л е н н я  у п р а в -  

л ін с ь к о г о р іш е н н я . Щ о б о т р и м а т и в ід п о в ід і  н а  у с іц із а п и т а н н я , п о т р іб -  

н о с к о р и с т а т и с я е к о н о м іч н о о б ґ р у н т о в а н о ю к л а с и ф ік а ц іє ю в и т р а т [2 ] .

К р ім  т о г о , з  м е т о ю е ф е к т и в н о їк л а с и ф ік а ц іїв и т р а т  п о т р іб н о в и з -  

н а ч и т и , д о  я к о г о н а п р я м к у  к е р у в а н н я в и т р а т а м и  в о н и  в ід н о с я т ь с я  т о б ­

т о  й д е  м о в а  п р о  п о т о ч н е а б о с т р а т е г іч н е у п р а в л ін н я . П р а в и л ь н о  в и к о -  

р и с т а н а к л а с и ф ік а ц ія в и т р а т г а р а н т у є я к іс т ь у х в а л е н и х р іш е н ь  в ід н о с н о  

р а ц іо н а л із а ц і їв и т р а т т а з б іл ь ш е н н я п р и б у т к у ф ір м и [3 ] .

О т ж е , у з а г а л ь н е н у  к л а с и ф ік а ц ію  в и т р а т  д л я  ц іл е й  у п р а в л ін с ь к о ­

го  о б л ік у  м о ж н а  п р е д с т а в и т и  у  в и г л я д і  т а б л и ц і  1.
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Т а б л и ц я  1

Класифікаціявитрат для реалізаціїстратегічних й 
тактичнихцілейуправлінняпідприємством в умовах ринку

Ознака кла­
сифікації витрат

Мета класифікації 
(групи управлінських 

завдань)
Види витрат

1 2 3

Реалізац іятактичної м ети  п ідприєм ства

1. Е коном ічн і 
елем енти

Г руп уваннявитрат за  од- 
норідним иелем ентам и. 

О блік  й  в ідображ ен- 
няінф орм ац ії у  ф інан- 

совійзвітності.

- м атеріальнівитрати ;
- витрати  на оплату  праці;

- в ідрахування на соціальні
заходи;

- ам ортизація;
- інш і

2. С посібвклю чення 
до собівартості

У правліннярозподілом - 
витрат за  окрем им и- 

о б ’єктам и

- прямі;
- непрям і

3. Техніко- 
економ ічнийзм іст

В иявленнярезервівзни- 
ж еннявитрат при  п ла­

нуванні

- основні (виробничі);
- накладні (невиробничі)

4. С таттікалькуляц ії

Г рупуваннявитрат за 
статтям икалькуляції.

В изначеннявар- 
тостівипущ еноїпр  о- 

дукції.

- сировина й  м атеріали;
- зворотн івідходи  

(відн ім аю ться);
- покупнівироби, н ап івф аб­
рикати , п ослуги  та  роботи- 

виробничого  характеру;
- паливо та  енергія  на ви-

робничіц ілі;
- основна і додатковаза- 
роб ітна п лата виробни-

чихробітників;
- вирахування на соціальні 
потреби  виробничихробіт-

ників;
- витрати  на п ідготовку  та  

освоєннявиробництва;
- загальновнробничівитрати; 

- витрати  через брак;
- інш івиробничівитрати;

- позавиробннчіко- 
м ерц ійн івитрати

5. Запланован інорм и  
й  н орм ативи

А налізреальності й 
еф ективностівстановле- 
них  норм  й  норм ативів

- в м еж ах  норм;
- понаднорм ові
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6. О бсягвироб- 
ництва

Н а ц ійкласиф ікац ії зас­
н ована систем а «дирек- 
ткост» , щ овикористо- 

вується для ц ілейприй- 
няттяуправлінсь- 

кихріш ень; основа 
аналізубеззбитко- 

востівиробництва, ро- 
зрахункуеф ектувироб- 

ничоговаж елятощ о

- змінні;
- постійні;

- ум овно-постійн і

7. В пливуправлінсь- 
кихріш ень

А налізр езультатівприй- 
няттяуправлінсь- 

кихріш ень з м етою  
їхрегулю вання в м ай ­

бутньом у

- релевантн і (м айбутні);
- нерелевантн і (м инулі)

8. В ідноснододатко- 
воїодиниц іпродукції

К онцепція  (розрахунок) 
м арж инального  п рибут­

ку
М арж инальн івитрати

9. В ідноснозбіль- 
ш енняобсягіввироб- 

ництва

О цінкадоціль- 
ностізбільш еннявипус- 
купродукції, створення- 

новоїпродукції, збіль- 
ш енняринківзбуту

Інкр ем ентнівитр ати

10. С тупіньрегулю - 
вання

А налізнерегульова- 
н ихвитрат з м етою  

їхм ін ім ізац ії

- регульовані (п ідкон­
трольні);

- нерегульован і (непідкон- 
трольн і)

11. За  еф ективн істю
О цінка м енедж м енту 

центріввідповідальності
- еф ективні; - нееф ективні

12. Ж иттєвий  цикл 
продукції

О птим ізац іярозм іруне- 
прям ихвитрат на про- 

дукц ію високогопопиту

- узгодж ені;
- неузгодж ені

Реалізац іястратегічної м ети  п ідприєм ства

13. В ідносноство- 
реннядоданоївар- 

тості

Д отрим анняоптим аль- 
нихпропорц ій  при  пла- 
нуванн іланцю гаство- 

реннявартостіпродукц ії

- стратегічн і 
- тактичн і

14. В ідносноринко- 
воївар- 

тостіп ідприєм ства

Д ля стратегічногопла- 
н уваннязб ільш енняпри- 

бутковості

- стратегічноваж ливі 
- стратегічно не важ ливі

Джерело: [3]

Д о  т р а д и ц ій н и х  о зн а к  к л а с и ф ік а ц ії в и т р а т  з  м е т о ю  д о с я гн е н н я  

к о м п а н іє ю  т а к т и ч н и х  ц іл е й  в ід н о с я т ь « е к о н о м іч н і е л е м е н ти , с п о с іб  в к л ю ­

ч е н н я  д о  с о б ів ар то с т і, т е х н ік о -е к о н о м іч н и й  зм іст , с тат т і к а л ь к у л я ц ії,
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з а п л а н о в а н і н о р м и  й  н о р м а т и в и , о б с я г  в и р о б н и ц т в а , в п л и в  у п р а в л ін ­

с ь к и х  р іш е н ь , с т у п ін ь  р е г у л ю в а н н я , е ф е к т и в н іс т ь . К р ім  т о г о , д л я  д о ­

с я г н е н н я  п ід п р и є м с т в о м  с т р а т е г іч н о ї  м е т и  п р о п о н у є т ь с я  з а с т о с у в а т и  

к л а с и ф ік а ц ію  в ід н о с н о  с т в о р е н н я  д о д а н о ї  в а р т о с т і  т а  в ід н о с н о  р и н к о ­

в о ї  в а р т о с т і  б із н е с - с у б ’є к т а »  [3].

П е р е л ік к р и т е р і їв ,  я к ів и з н а ч а ю т ь к л а с и ф ік а ц ію  в и т р а т , м о ж е  б у ­

т и  в и к о р и с т а н и й  д л я  б а г а т ь о х т и п ів к о м п а н ій . П р о т е с л ід  в ід м іт и т и , щ о  

с а м а  с и с т е м а  к е р у в а н н я в и т р а т а м и , ї їо р г а н із а ц ій н а  с т р у к т у р а  т а с к л а -  

д о в іт а к о ж б е з п о с е р е д н ім  ч и н о м в п л и в а ю т ь  н а  п р и н ц и п и к л а с и ф ік а ц ії .  

Т о м у  м о ж н а с и с т е м а т и з у в а т и к л а с и ф ік а ц ії  д л я  ф у н к ц ій у п р а в л ін н я  т а ­

к и м  ч и н о м :

1 )  « д л я  п р и й н я т т я р іш е н н я  (з м ін н і, п о с т ій н і ,у м о в н о -п о с т ій н і ,  р е -  

л е в а н т н і,  н е р е л е в а н т н і , ін к р е м е н т н і ,  м а р ж и н а л ь н і ,т а к т и ч н і ,с т р а т е г іч н і ,  

с т р а т е г іч н о в а ж л и в іт а с т р а т е г іч н о  н е  в а ж л и в і) ;

2 )  д л я  р е а л із а ц і їр іш е н н я , т о б т о  д л я  в и з н а ч е н н я с о б ів а р т о с т ів и г о -  

т о в л е н о їп р о д у к ц ії  т а  о т р и м а н о г о п р и б у т к у  ( з а  е к о н о м іч н и м и е л е м е н -  

т а м и ,з а  с т а т т я м и к а л ь к у л я ц ії ,п р я м і,н е п р я м і,о с н о в н і ,н а к л а д н і ,  у з г о д -  

ж е н і ,н е у з г о д ж е н і) ;

3 )  д л я  з д ій с н е н н я п р о ц е с у  к о н т р о л ю  в и т р а т  (р е г у л ь о в а н і,  н е р е -  

г у л ь о в а н і ,е ф е к т и в н і ,н е е ф е к т и в н і ,в  м е ж а х  н о р м ,п о н а д н о р м о в і)»  [3].

Висновок. К о ж е н із  н а п р я м ів к л а с и ф ік а ц і їв и т р а т н а п р а в л е н и й  н а -  

в и к о н а н н я  з а в д а н ь  у  в ід п о в ід н о с т і  з  в и м о г а м и  у п р а в л ін с ь к о г о  о б л ік у . 

Т а к , н а п р и к л а д , в и т р а т и  д л я  ц іл е й к а л ь к у л ю в а н н я г а р а н т у ю т ь р а ц іо -  

н а л ь н е в р а х у в а н н я с а м е в и р о б н и ч и х  в и т р а т  д о  с о б ів а р т о с т і  п р о д у к ц ії .  

П о д іл е н і н а  г р у п и в и т р а т и д л я п р и й н я т т я у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь п о л е г -  

ш у ю т ь  р о б о т у  к е р ів н и к а ід о з в о л я ю т ь ш в и д ш е в п л и в а т и  н а  м ір у в и т р а т , 

з а п о б іг а ю ч и н е п о т р іб н и м п е р е в и т р а ч а н н я м .О т ж е , к о м п л е к с н е  з а с т о с у ­

в а н н я  в  у п р а в л ін н і  у с іх  в и щ е р о з г л я н у т и х  к л а с и ф ік а ц ій  в и т р а т  д а с т ь  

з м о г у у т в о р и т и  н а й е ф е к т и в н іш у  с и с т е м у  п о т о ч н о г о  к е р у в а н н я  в и т р а ­

т а м и , щ о  о р іє н т о в а н а  н а  д о с я г н е н н я  ф ір м о ю  я к  с т р а т е г іч н и х , т а к і  т а к ­

т и ч н и х  ц іл е й .
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Постановка проблеми. У  р и н к о в и х  у м о в а х  ш и р о к о г о  р о з п о в ­

с ю д ж е н н я  н а б у в а є  д о с л ід ж е н н я  п р о ц е с ів  т р а н с ф о р м а ц ії  в ід н о с и н  

в л а с н о с т і . О с н о в н и м  д ж е р е л о м , д е  а к у м у л ю є т ь с я  т а  с и с т е м а т и з у є т ь с я  

в ід п о в ід н а  ін ф о р м а ц ія , є  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік . В ін  в ід о б р а ж а є  п р о ц е с  

ф о р м у в а н н я  в л а с н о с т і ,  о б с я г  п р а в  в л а с н и к ів  п ід п р и є м с т в а , р о з п о д іл  

р е з у л ь т а т ів  й о г о  д ія л ь н о с т і ,  о с о б л и в о с т і  в ід н о с и н  в л а с н о с т і . Н а  

с у ч а с н о м у  е т а п і  р е о р г а н із а ц і ї  п ід п р и є м с т в  і в  м а й б у т н ь о м у  в и н я т к о в е  

з н а ч е н н я  м а ю т ь  в д о с к о н а л е н н я  м е т о д и к и  о б л ік у  р е ф о р м у в а н н я  в ід ­

н о с и н  в л а с н о с т і  т а  в л а с н о г о  к а п іт а л у .

Н е з в а ж а ю ч и  н а  т е , щ о  в л а с н и й  к а п іт а л  я к  е к о н о м іч н а  к а т е г о р ія  

в и к о р и с т о в у є т ь с я  д о с и т ь  ч а с т о , п и т а н н я  м е т о д и к и  й о г о  о б л ік у  і 

а у д и т у  з а л и ш а ю т ь с я  д и с к у с ій н и м и , щ о  й  о б у м о в и л о  д о с л ід ж е н н я  

д а н о г о  п и т а н н я  с т о с о в н о  іс н у ю ч и х  п ід п р и є м с т в .

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У  р о з р о б к у  т е о р е ­

т и ч н и х  і м е т о д и ч н и х  п р о б л е м  в ід н о с и н  в л а с н о с т і ,  з о к р е м а  т р а н с ф о р ­

м а ц ії  в л а с н о с т і  т а  р е с т р у к т у р и з а ц і ї  п ід п р и є м с т в , з н а ч н и й  в н е с о к  з р о ­

б и л и  у к р а їн с ь к і  в ч е н і-  е к о н о м іс т и  В .Я . А м б р о с о в , М .Я . Д е м ’я н е н к о , 

С .І. Д е м ’я н е н к о , М .Й . М а л ік , О .М . О н и щ е н к о , В .В . Ю р ч и ш и н . П р о б ­

л е м и  о б л ік у  т а  й о г о  п о б у д о в и  в  н о в о с т в о р е н и х  п р и в а т н и х  п ід п р и є м ­

с т в а х  р о з г л я д а л и  в  с в о їх  р о б о т а х  А .В . Б о н д а р ч у к  [1 ], С .Ф . Г о л о в ,

В .М . Ж у к , А . М . К а д а ц ь к а  [2 ], A 3 .  К a л iн iн a  [3 ], Г .Г . К ір е й ц е в ,

В .Г . Л ін н и к , М .С . П у ш к а р , В .В . С о п к о  [4], Т .С . Я р о в е н к о  [5] т а  ін ш і. 

П р о т е  у  п ід х о д а х  в ч е н и х  іс н у ю т ь  в ід м ін н о с т і  с т о с о в н о  м е т о д и к и  

в ід о б р а ж е н н я  в  о б л ік у  ф о р м у в а н н я  і р у х у  в л а с н о г о  к а п іт а л у , о к р е м и х  

й о г о  е л е м е н т ів . О т ж е , п р о б л е м у  р о з р о б к и  м е т о д о л о г ії ,  к о н к р е т н и х  

а л г о р и т м ів  о б л ік у  т а  а у д и т у  в в а ж а т и  з а в е р ш е н о ю  н е  м о ж н а , т и м  б іл ь ­

ш е , щ о  у м о в и  г о с п о д а р ю в а н н я  д и н а м іч н о  з м ін ю ю т ь с я  і в и с у в а ю т ь  

н о в і в и м о г и  щ о д о  в д о с к о н а л е н н я  с и с т е м и  ін ф о р м а ц ії .

Постановка завдання. М е т о ю  с т а т т і  є  д о с л ід ж е н н я  о б л ік о в и х  

е л е м е н т ів  і с т р у к т у р и  в л а с н о г о  к а п іт а л у  п ід п р и є м с т в  р із н и х  о р г а н і­

з а ц ій н о -п р а в о в и х  ф о р м  г о с п о д а р ю в а н н я  У к р а їн и .

Виклад основного матеріалу дослідження. П о н я т т я  « к а п іт а л »  

д о с и т ь  п о ш и р е н е  я к  в  е к о н о м іч н ій  т е о р ії ,  т а к  і в  е к о н о м іч н ій  п р а к ­

т и ц і. Т о м у  в ід  п р а в и л ь н о г о  й о г о  р о з у м ін н я  з н а ч н о ю  м ір о ю  з а л е ж и т ь  

н а у к о в а  о ц ін к а  н а п р я м к ів  с о ц іа л ь н о -е к о н о м іч н и х  п р о ц е с ів , щ о  в ід б у ­

в а ю т ь с я  в  с у ч а с н ій  У к р а їн і.

З  т о ч к и  з о р у  е к о н о м іч н о ї  т е о р і ї  к а п іт а л  -  ц е  а в а н с о в а н і п ід ­

п р и є м ц я м и  у  в и р о б н и ц т в о  т о в а р ів  з а с о б и  в и р о б н и ц т в а , г р о ш о в і 

р е с у р с и  і з а с о б и  н а  о п л а т у  н а й м а н о ї  п р а ц і, щ о  в  п р о ц е с і  с в о є ї
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п р о д у к т и в н о ї  в з а є м о д ії  з а б е з п е ч у ю т ь  з р о с т а н н я  в а р т о с т і  т а  з б а г а ­

ч е н н я  п ід п р и є м ц ів  [6].

В р а х о в у ю ч и  п р и н ц и п  є д и н о г о  г р о ш о в о г о  в и м ір н и к а  к а п іт а л  в 

б у х г а л т е р с ь к о м у  о б л ік у  я в л я є  с о б о ю  с у к у п н іс т ь  е к о н о м іч н и х  р е с у р ­

с ів , в и р а ж е н и х  в  г р о ш о в ій  о д и н и ц і, щ о  в и к о р и с т о в у є т ь с я  в л а с н и к а м и  

д л я  г о с п о д а р с ь к и х  ц іл е й , з о к р е м а  з  м е т о ю  о д е р ж а н н я  д о х о д у .

Д ж е р е л а м и  ф о р м у в а н н я  н е о б о р о т н и х  і о б о р о т н и х  а к т и в ів  

п ід п р и є м с т в а  є  в л а с н і з а с о б и  (в л а с н и й  к а п іт а л )  і п о з и ч е н і к о ш т и  

(п о з и ч е н и й  к а п іт а л ) . В а р т іс т ь  м а й н о в и х  о б ’є к т ів , щ о  в ід о б р а ж е н і в 

а к т и в і  б а л а н с у  п ід п р и є м с т в а , н а з и в а ю т ь  к о н к р е т н и м  к а п іт а л о м , а  п ід  

а б с т р а к т н и м  к а п іт а л о м  р о з у м ію т ь  с у к у п н іс т ь  у с іх  е л е м е н т ів  п а с и в у  

б а л а н с у  (в л а с н и й  к а п іт а л  т а  з о б о в ’я за н н я ) .

В н а с л ід о к  р и н к о в и х  р е ф о р м  в  У к р а їн і  с ф о р м о в а н і  п ід п р и є м с т в а  

з  р із н и м и  о р г а н із а ц ій н о -п р а в о в и м и  ф о р м а м и  г о с п о д а р ю в а н н я , з а с н о ­

в а н і н а  п р и в а т н ій  в л а с н о с т і  ( т о в а р и с т в а  з  о б м е ж е н о ю  в ід п о в ід а л ь ­

н іс т ю , а к ц іо н е р н і т о в а р и с т в а , п р и в а т н і п ід п р и є м с т в а  т о щ о ) , д ія л ь ­

н іс т ь  я к и х  р е г л а м е н т у є т ь с я  з а к о н о д а в ч и м и  т а  н о р м а т и в н и м и  а к т а м и  

У к р а їн и .

У  н о в о с т в о р е н и х  п ід п р и є м с т в а х  ф у н к ц ію  ф ін а н с у в а н н я  їх  

г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  в и к о н у є  п о ч а т к о в и й  (с т а р т о в и й )  к а п іт а л , 

я к и й  з а  с в о їм  м а т е р іа л ь н и м  с к л а д о м  є  с у к у п н іс т ю  а к т и в ів , ін в е с т о ­

в а н и х  з а с н о в н и к а м и  (у ч а с н и к а м и )  і в ід о б р а ж а є  їх  в а р т іс т ь . У  з в ’я з к у  з 

ц и м  о ц ін к а  в л а с н о г о  к а п іт а л у  в и з н а ч а є т ь с я  о ц ін к о ю  в ід п о в ід н и х  

а к т и в ів  і з о б о в ’я за н ь . О д н а к  ц е  н е  о з н а ч а є , щ о  з а г а л ь н а  с у м а  

в л а с н о г о  к а п іт а л у  о б о в ’я з к о в о  д о р ів н ю в а т и м е  р и н к о в ій  в а р т о с т і  а к ц ій  

п ід п р и є м с т в а  а б о  с у м і, я к у  м о ж н а  о т р и м а т и  в ід  р е а л із а ц і ї  й о г о  ч и с т и х  

а к т и в ів  з а  у м о в  б е з п е р е р в н о ї  д ія л ь н о с т і.

В л а с н и й  к а п іт а л  -  ц е  с у м а  в н е с к ів  (в к л а д ів )  з а с н о в н и к ів , щ о  

в ід о б р а ж а є  о б с я г  п р а в  в л а с н о с т і , о ц ін е н и х  з а  р и н к о в о ю  в а р т іс т ю  н а  

м о м е н т  с т в о р е н н я  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’є к т а , т а  в а р т іс т ь , я к а  

о д е р ж а н а  в  р е з у л ь т а т і  е ф е к т и в н о ї  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а , з о к р е м а  

н е р о з п о д іл е н и й  п р и б у т о к , б е з о п л а т н о  о д е р ж а н і а к т и в и  і с у м и  

д о о ц ін к и  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів  [7].

В л а с н и й  к а п іт а л  в ід п о в ід н о  д о  Н (С )Б О  1 « З а г а л ь н і  в и м о г и  д о  

ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і» в к л ю ч а є  т а к і  е л е м е н т и : з а р е є с т р о в а н и й  (п а й о ­

в и й )  к а п іт а л , к а п іт а л  у  д о о ц ін к а х , д о д а т к о в и й  к а п іт а л , е м іс ій н и й  

д о х ід , н а к о п и ч е н і  к у р с о в і  р із н и ц і,  р е з е р в н и й  к а п іт а л , н е р о з п о д іл е н и й  

п р и б у т о к  (н е п о к р и т и й  з б и т о к ) , н е о п л а ч е н и й  к а п іт а л , в и л у ч е н и й  

к а п іт а л  [8].
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Складові власного капіталу відображають вартість активів, які 
власники (засновники) передали в розпорядження підприємства як 
внески, а також залишки створеної додаткової вартості у формі 
нерозподіленого прибутку, вартість активів, одержаних підприєм­
ством у своє розпорядження ззовні (від інших осіб) без повернення, та 
суму дооцінки необоротних активів.

Загальні визначення елементів власного капіталу набувають спе­
цифічних особливостей залежно від організаційно-правової форми 
відповідного підприємства. Ці особливості зумовлені насамперед нор­
мами законодавства, якими встановлено організаційні форми під­
приємств, та вимогами щодо порядку формування та руху власного 
капіталу цих підприємств (табл. 1)

Таблиця 1
Елементи власного капіталу на підприємствах різних

• • 4 .організаціино-правових форм господарювання*

№
з/п

Назва елементів власного 
капіталу

Г о
сп

од
ар

сь
кі

 т
ов

ар
ис

тв
а

П
ри

ва
тн

і 
пі

дп
ри

єм
ст

ва

Де
рж

ав
і 

пі
дп

ри
єм

ст
ва

К
оо

пе
ра

ти
ви

Ф
ер

ме
рс

ьк
і 

го
сп

од
ар

ст
ва

1 Зареєстрований (пайовий) 
капітал (40) + + + - -

2 Капітал у дооцінках (41) - - - + +
3 Додатковий капітал (42): + - - - -
4 Резервний капітал (43) + + + + +
5 Нерозподілені прибутки 

(непокриті збитки) (44) + + + + +

6 Вилучений капітал (45) + - - - -
7 Неоплачений капітал (46) + - - - -

* Джерело: власне дослідження

Таким чином власний капітал втілює в собі частину активів 
підприємства, яку без будь-яких умов та обмежень можна визнати 
власністю підприємства. Власний капітал слід відрізняти від суми 
зобов’язань і коштів, що резервуються підприємством для виконання 
певних цілей (програм), тобто від майбутніх, відкладених витрат
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( з а б е з п е ч е н н я  м а й б у т н іх  в и т р а т  і п л а т е ж ів ) . Д о  в л а с н о г о  к а п іт а л у  н е  

в ід н о с я т ь с я  т а к о ж  о д е р ж а н і  д о х о д и  у  з в іт н о м у  п е р іо д і ,  я к і  п ід л я г а ю т ь  

в к л ю ч е н н ю  д о  д о х о д ів  у  м а й б у т н іх  з в іт н и х  п е р іо д а х . С т р у к т у р а  

в л а с н о г о  к а п іт а л у  к о м п а н ій , я к і  н а д а ю т ь  п о с л у г и  п о ш т о в о г о  з в ’я з к у  

з а л е ж и т ь  в ід  о р г а н із а ц ій н о -п р а в о в и х  ф о р м  г о с п о д а р ю в а н н я  і ф о р м  

в л а с н о с т і  (т а б л . 2 ).

Т а б л и ц я  2

Структура власного капіталу компаній України, 
які надають послуги поштового зв’язку (на кінець року, в %)*

Елементи
власного
капіталу

ТОВ «Нова 
пошта»

ПАТ
«Укрпошта»

ТД «Міст 
Експрес»

Роки Роки Роки
2016 2017 2018 2016 2017 2018 2016 2017 2018

Зареєстрований
(пайовий)
капітал

60,3 61,0 68,9 25,1 28,4 30,0 10,5 10,4 10,4

Капітал у 
дооцінках - - - - - - - - -

Додатковий
капітал 27,6 20,0 10,0 11,1 8,5 5,8 38,5 24,6 22,4

Емісійний
дохід - - - - - - - - -

Накопичені
курсові
різниці

- - - 50,5 45,3 43,1 22,5 30,1 30,2

Резервний
капітал - - - - - - - - -

Нерозподілен 
ий прибуток 
(збиток)

12,1 19,0 21,1 13,3 17,8 21,1 28,5 34,9 37,0

Неоплачений
капітал
Вилучений
капітал - - - - - - - - -

Разом 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
*Джерело: розраховано за даними річних звітів компаній У країни

Н а  з м ін и  в  к а п іт а л і  в п л и в а ю т ь  б а г а т о  ф а к т о р ів , я к і  в и н и к а ю т ь  у  

п р о ц е с і  д ія л ь н о с т і  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’є к т а , т а к и х  як : о т р и м а н н я  

ч и с т о г о  п р и б у т к у  ( з б и т к у )  з а  з в іт н и й  п е р іо д , р о з п о д іл  п р и б у т к у , 

в и п р а в л е н н я  п о м и л о к  і з м ін  в  о б л ік о в ій  п о л іт и ц і  п ід п р и є м с т в а , п е р е ­

о ц ін к а  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів , в н е с к и  у ч а с н и к ів ,  в и л у ч е н н я  к а п іт а л у  т а  
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ін ш і п о д ії,  я к і  б е з п о с е р е д н ь о  п р и з в о д я т ь  д о  з б іл ь ш е н н я  а б о  з м е н ­

ш е н н я  в л а с н и х  к о ш т ів  п ід п р и є м с т в а , й о г о  ч и с т и х  а к т и в ів .

Висновки. Д о с л ід ж е н н я  о б л ік о в и х  е л е м е н т ів  т а  с т р у к т у р и  в л а с ­

н о г о  к а п іт а л у  п ід п р и є м с т в а  д о з в о л я ю т ь  з р о б и т и  т а к і  в и с н о в к и :

В л а с н и й  к а п іт а л  -  ц е  с у м а  в н е с к ів  (в к л а д ів )  з а с н о в н и к ів , я к а  

в ід о б р а ж а є  о б с я г  п р а в  в л а с н о с т і ,  о ц ін е н и х  з а  р и н к о в о ю  в а р т іс т ю  н а  

м о м е н т  с т в о р е н н я  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я , т а  в а р т іс т ь , о д е р ж а н а  в 

р е з у л ь т а т і  е ф е к т и в н о ї  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а , з о к р е м а  н е р о з п о д і­

л е н и й  п р и б у т о к , б е з о п л а т н о  о д е р ж а н і н е о б о р о т н і  а к т и в и  т а  с у м и  

д о о ц ін к и  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів . В и з н а ч е н н я  е л е м е н т ів  в л а с н о г о  к а п і­

т а л у  н а б у в а є  с п е ц и ф іч н и х  о с о б л и в о с т е й  з а л е ж н о  в ід  о р г а н із а ц ій н о -  

п р а в о в о ї  ф о р м и  в ід п о в ід н о г о  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я .

С у б ’є к т и  г о с п о д а р ю в а н н я  п о ч и н а ю т ь  с в о ю  д ія л ь н іс т ь  п р и  п е р ­

в и н н о м у  н а к о п и ч е н н і  к а п іт а л у , о с к іл ь к и  в ін  є  н е о б х ід н о ю  у м о в о ю  д л я  

ф ін а н с у в а н н я  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і ,  а  т а к о ж  д ж е р е л о м  п о г а ш е н н я  

м о ж л и в и х  з б и т к ів  у  п о д а л ь ш ій  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а . З  п о з и ц ії  

п ід п р и є м ц я  к а п іт а л  в и р а ж а є  в л а с н іс т ь , я к а  є  в а р т іс н о ю  о ц ін к о ю  м а й н а  

і к о ш т ів , я к і  в ін  в и к о р и с т о в у є  д л я  з д ій с н е н н я  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь ­

н о с т і т а  о д е р ж а н н я  п р и б у т к у .

Ц і о с о б л и в о с т і  з у м о в л е н і,  н а с а м п е р е д , н о р м а м и  з а к о н о д а в с т в а , 

я к и м и  в с т а н о в л е н о  о р г а н із а ц ій н і  ф о р м и  п ід п р и є м с т в , т а  в и м о г а м и  

щ о д о  п о р я д к у  ф о р м у в а н н я  т а  р у х у  в л а с н о г о  к а п іт а л у  ц и х  п ід п р и є м с т в  

щ о  с т а н е  п р е д м е т о м  н а ш о г о  п о д а л ь ш о г о  д о с л ід ж е н н я .
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ОБЛІКОВІ АСПЕКТИ АДМІНІСТРУВАННЯ ПДВ 
В УКРАЇНІ

Анотація. Розглянуто особливості обліку ПДВ в Україні в час­
тині оформлення первинних документів, висвітлено діючий механізм 
справляння податку на додану вартість з урахуванням запроваджен­
ня системи електронного адміністрування податку, що регулюється 
Податковим кодексом України.

Ключові слова: податок на додану вартість, податкова накла­
дна, податковий кредит, податкові зобов’язання, єдиний реєстр по­
даткових накладних, електронне адміністрування.

Актуальність тематики дослідження. П Д В  є  н а й п р о б л е м н і-  

ш и м  з  у с іх  п о д а т к ів  з  т о ч к и  з о р у  о б л ік у  і п о з и ц ій  а д м ін іс т р у в а н н я . 

Н е д о л ік и  а д м ін іс т р у в а н н я  П Д В  з у м о в л ю ю т ь  в т р а т у  б ю д ж е т а м и  р із ­

н и х  р ів н ів  з н а ч н и х  д о х о д ів , щ о  н е г а т и в н о  п о з н а ч а є т ь с я  н а  с п р о м о ж ­

н о с т і  у р я д у  ф ін а н с у в а т и  в а ж л и в і н а п р я м и  с о ц іа л ь н о -е к о н о м іч н о г о
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р о з в и т к у  д е р ж а в и . Д е ф іц и т  ф ін а н с о в и х  р е с у р с ів  д е р ж а в и  в  с в о ю  ч е р ­

гу  н е г а т и в н о  п о з н а ч а є т ь с я  н а  р ів н і  д о б р о б у т у  н а с е л е н н я , щ о  п о г л и б ­

л ю є  к р и з о в і  я в и щ а  в  е к о н о м іц і. В ід п о в ід н о  д о  з м ін , я к і  в ід б у л и с я  в 

п о р я д к у  а д м ін іс т р у в а н н я , о б л ік у  т а  з в іт н о с т і  з  П Д В , в и н и к л а  п о т р е б а  

у  с т в о р е н н і п р о з о р о ї  с и с т е м и  й о г о  о б л ік у  ш л я х о м  з а б е з п е ч е н н я  

с в о є ч а с н о г о  в и з н а н н я  п о д а т к о в и х  з о б о в ’я з а н ь  т а  п о д а т к о в о г о  к р е д и ­

т у , д о с т о в ір н о с т і  в ід о б р а ж е н н я  в  б у х г а л т е р с ь к о м у  о б л ік у  р о з р а х у н к ів  

з  П Д В  п р и  з д ій с н е н н і  о п е р а ц ій .

Ступінь наукового вивчення проблеми. В и в ч е н н я  п р о б л е м  

м е т о д и к и  н а р а х у в а н н я  п о д а т к у  н а  д о д а н у  в а р т іс т ь , о б л ік о в о г о  в ід о ­

б р а ж е н н я  р о з р а х у н к ів  із  б ю д ж е т о м  з а  ц и м  п о д а т к о м  т а  в и з н а ч е н н я  

п е р с п е к т и в  й о г о  у д о с к о н а л е н н я  р о з к р и т о  в у  п р а ц я х  в ід о м и х  в іт ч и з ­

н я н и х  і з а р у б іж н и х  ф а х ів ц ів  М . Б о н д а р я , А . Х о д и к ін о ї ,  Ф . Б у т и н ц я ,

O . В л а с о в о ї ,  Р . Г р а ч о в о ї,  О . Д у г а р а , О . К о б л я н с ь к о ї ,  О . К о ц а н , Н . Л и ­

с е н к о , Л . Л о в ін с ь к о ї ,  А . М а з а р а к і ,  Б . М а с л о в а , Г . Н а ш к е р с ь к о ї,  О . О к - 

с е н ю к , М . П а р х о м е н к а , О . П о д о л я н ч у к , Т . Р е в и , Н . Р и в а к , О . С в іт о в о ­

го , Р . С и д о р е н к а , Н . Т к а ч е н к о , П . Х о м и н а , А . Ч и р в и , М . Ч у м а ч е н к а , 

В . Ш е в ч у к а  т а  ін.

Н е  з м е н ш у ю ч и  в а ж л и в о с т і  о д е р ж а н и х  р е з у л ь т а т ів  д о с л ід ж е н ь  

ц и х  н а у к о в ц ів , т а  т а к о ж  в р а х о в у ю ч и  п о с т ій н і з м ін и  з а к о н о д а в с т в а  

щ о д о  н а р а х у в а н н я  і с п л а т и  п о д а т к у  н а  д о д а н у  в а р т іс т ь , в и н и к а є  п о т ­

р е б а  п о д а л ь ш о г о  д о с л ід ж е н н я  щ о д о  в д о с к о н а л е н н я  п е в н и х  т е о р е т и к о -  

п р а к т и ч н и х  а с п е к т ів  р о з р а х у н к ів  в іт ч и з н я н и х  п ід п р и є м с т в  з а  ц и м  п о ­

д а т к о м .

Метою дослідження є  в и з н а ч е н н я  п р о б л е м  д о к у м е н т а л ь н о г о  

з а б е з п е ч е н н я  о б л ік у  р о з р а х у н к ів  п ід п р и є м с т в  в  У к р а їн і  з а  п о д а т к о м  

н а  д о д а н у  в а р т іс т ь  й  у с т а н о в л е н н я  м о ж л и в и х  н а п р я м ів  у д о с к о н а л е н н я  

е л е к т р о н н о г о  а д м ін іс т р у в а н н я  в  к о н т е к с т і  о с т а н н іх  з м ін  т а  д о п о в н е н ь  

д о  ч и н н о г о  з а к о н о д а в с т в а .

Виклад основного матеріалу. « Д о к у м е н т а л ь н о ю  п ід с т а в о ю  

в ід о б р а ж е н н я  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій  у  ф ін а н с о в о м у  о б л ік у  є  « т о ­

в а р н і»  д о к у м е н т и  -  н а к л а д н і,  р а х у н к и , р а х у н к и -ф а к т у р и , т о в а р н о -  

т р а н с п о р т н і  н а к л а д н і,  а к т и  в и к о н а н и х  р о б іт  т о щ о . А  п о д а т к о в а  

н а к л а д н а  є  п е р в и н н и м  д о к у м е н т о м  т а  п ід с т а в о ю  д л я  н а р а х у в а н н я  п о ­

д а т к о в и х  з о б о в ’я з а н ь  із  П Д В  у  з в ’я з к у  з  п о с т а ч а н н я м  (п р о д а ж е м )  т о ­

в а р ів  (р о б іт , п о с л у г )  у  п р о д а в ц я -п л а т н и к а  П Д В , і о д н о ч а с н о  - д о к у ­

м е н т а л ь н и м  д о к а з о м  п р а в а  н а  в ід н е с е н н я  д о  п о д а т к о в о г о  к р е д и т у  

в и т р а т  з і  с п л а т и  П Д В  п р и  п р и д б а н н і т о в а р ів  у  п о к у п ц я  -  п л а т н и к а

217



Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

п о д а т к у . Т о м у , п о д а т к о в а  н а к л а д н а  н е  м о ж е  іс н у в а т и  о к р е м о  в ід  т а к  

з в а н и х  « т о в а р н и х »  д о к у м е н т ів  а б о  ін ш и х  д о к у м е н т ів  п ід т в е р д ж у ю ч и х  

ф а к т и  г о с п о д а р с ь к о г о  ж и т т я  п ід п р и є м с т в а »  [1 ] .

П р о т е , іс н у ю т ь  в и п а д к и , к о л и  п л а т н и к и  п о д а т к у  м а ю т ь  п р а в о  

в к л ю ч а т и  с у м у  П Д В  д о  п о д а т к о в о г о  к р е д и т у  б е з  о т р и м а н н я  п о д а т к о ­

в о ї  н а к л а д н о ї. С е р е д  п е р е л ік у  д о к у м е н т ів  ( т а к  з в а н и х  з а м ін н и к ів  п о ­

д а т к о в о ї  н а к л а д н о ї) ,  в и з н а ч е н и х  п. 2 0 1 .1 1  ст. 201  П К У , з а  я к и м и  

н а р а х о в а н а  в  н и х  с у м а  П Д В  м о ж е  б у т и  в к л ю ч е н а  д о  с к л а д у  к р е д и т у , 

в и з н а ч е н о  в  т а б л . 1.

Т а б л и ц я  1

Документи, які є підставою для відображення суми податкового 
кредиту без податкової накладної

Форма документа Реквізити
Гранична

сума
постачання

Норма
ПКУ

Транспортний
квиток

Загальна сума платежу, 
сума ПДВ, податковий 

номер продавця (крім тих, 
форма яких встановлена 

міжнародними 
стандартами)

Без
обмежень

Пп. «а» 
п. 

201.11 
ПКУ

Г отельний рахунок
Загальна сума платежу, 
сума ПДВ, податковий 

номер продавця
Без

обмежень

Пп. «а» 
п. 

201.11 
ПКУ

Рахунок, який 
виставляється 

платнику ПДВ за 
послуги зв'язку

Загальна сума платежу, 
сума ПДВ, податковий 

номер продавця

Без
обмежень

Пп. «а» 
п. 

201.11 
ПКУ

Рахунок за 
послуги, вартість 
яких визначається 

за показниками 
приладів обліку

Загальна сума платежу, 
сума ПДВ, податковий 

номер продавця

Без
обмежень Пп. «а» 

п. 
201.11 
ПКУ

Касовий чек

Загальна сума коштів, що 
підлягає сплаті покупцем з 
урахуванням податку, сума 

ПДВ, що сплачується у 
складі загальної суми (з 

визначенням фіскального 
номера та податкового 
номера постачальника)

200 грн. (без 
урахування 

ПДВ) за 
день

Пп. «б» 
п. 

201.11 
ПКУ

Джерело: сформовано за [2]
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З  д а н и х  т а б л . 1 в и д н о , щ о  у с і  « д о к у м е н т и  п о в и н н і о б о в ’я з к о в о  

м іс т и т и  з а г а л ь н у  с у м у  в а р т о с т і  о т р и м а н и х  т о в а р ів  (п о с л у г ) , с у м у  

П Д В  т а  п о д а т к о в и й  н о м е р  п р о д а в ц я . К р ім  т о г о , у с і  д о к у м е н т и , к р ім  

к а с о в о г о  ч е к у , н е  м а ю т ь  г р а н и ч н о г о  о б м е ж е н н я  в  с у м і п о с т а ч а н н я . 

О т ж е , м о ж н а  с т в е р д ж у в а т и , щ о  н е  к о ж е н  к а с о в и й  ч е к  м о ж е  в и с т у п а т и  

з а м ін н и к о м  п о д а т к о в о ї  н а к л а д н о ї,  о с к іл ь к и  у  н ь о м у  п о в и н н о  б у т и  

в и з н а ч е н о  ф іс к а л ь н и й  т а  п о д а т к о в и й  н о м е р  п о с т а ч а л ь н и к а »  [5].
« П л а т н и к  п о д а т к у  з о б о в ’я з а н и й  в е с т и  р е є с т р  д о к у м е н т ів , я к і  

з а м ін я ю т ь  п о д а т к о в і  н а к л а д н і,  і з г о д о м  в ід о б р а ж а т и  ін ф о р м а ц ію  у  п о ­

д а т к о в ій  д е к л а р а ц і ї  з  П Д В  (п п . 2 0 1 .1 1 .1  п. 2 0 1 .1 1  ст. 201  П К У ) . П р и  

ц ь о м у , ф о р м у  р е є с т р у  т а к и х  д о к у м е н т ів  н е  в и з н а ч е н о  т а  н е  з а т в е р ­

д ж е н о . О д н а к , н е в е д е н н я  р е є с т р у  т я г н е  з а  с о б о ю  н а к л а д е н н я  ш т р а ф у  

у  р о з м ір і  в ід  5 д о  10 н е о п о д а т к о в у в а н и х  м ін ім у м ів  д о х о д ів  г р о м а д я н  

(8 5  гр н . -  1 70  г р н .) , а  у  р а з і  п о в т о р н о г о  в и я в л е н н я  т а к о г о  п о р у ш е н н я  

п о д а т к о в о г о  о б л ік у  п р о т я г о м  р о к у  -  в ід  10 д о  15 н е о п о д а т к о в у в а н и х  

м ін ім у м ів  д о х о д ів  г р о м а д я н  (1 7 0  гр н . -  2 5 5  г р н .)»  [2].

Т о м у , п о д а т к о в і  е к с п е р т и  з  ц ь о г о  п р и в о д у  п р о п о н у ю т ь  с а м о ­

с т ій н о  р о з р о б л я т и  р е є с т р  д о к у м е н т ів  ( з а м ін н и к ів  п о д а т к о в и х  н а к л а д ­

н и х )  т а  ф о р м у в а т и  їх  в  е л е к т р о н н о м у  в и г л я д і  (т а б л . 2 ).

Т а б л и ц я  2

Реєстр документів, перерахованих 
в пп. «а» - «в» п. 201.11 ст. 201 ПКУ

в
в
%

Касовий чек, транспортний квиток, 
готельний рахунок, рахунок за 

послуги зв’язку, рахунок за 
послуги, які визначаються за 

показниками приладів обліку, 
бухгалтерська довідка, складена 
відповідно до п.36 підрозділу 2 

розділу ХХ ПКУ
Загальна 

сума, 
включаю­
чи ПДВ

Придбання товарів, 
придбання послуг за:

да
та

 
от

ри
ма

нн
я

да
та

 
ск

ла
да

нн
я

но
ме

р 
до

ку
ме

нт
а

ви
д 

до
ку

ме
нт

а постачальник основною
ставкою ставкою 7%

найменуван 
ня (ПІБ -  

для фізичної 
особи- 

підприємця)

ІПН

ва
рт

іст
ь 

бе
з 

П
Д

В

су
ма

 П
Д

В

ва
рт

іст
ь 

бе
з 

П
Д

В

су
ма

 П
Д

В

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

Всього за звітний період
Джерело: сформовано за [2]
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З  2 0 1 5  р о к у  в  У к р а їн і  п о ч а л а  п р а ц ю в а т и  с и с т е м а  е л е к т р о н н о г о  
а д м ін іс т р у в а н н я  з  м е т о ю  з а б е з п е ч е н н я  а в т о м а т и ч н о г о  о б л ік у  п о д а т к у  

в  р о з р із і  п л а т н и к ів , а  с ам е : с у м  П Д В  в  в и д а н и х  т а  о т р и м а н и х  п о д а т ­

к о в и х  н а к л а д н и х , п о д а т к ів  с п л а ч е н и х  п р и  в в о з і  т о в а р ів  н а  м и т н у  т е ­

р и т о р ію , з а л и ш к у  к о ш т ів  н а  р а х у н к а х  с и с т е м и  е л е к т р о н н о г о  а д м ін іс т ­

р у в а н н я , л ім іт у  р е є с т р а ц і ї  н а к л а д н и х  в ід п о в ід н о  ф о р м у л і р о з р а х у н к у .

Т о м у , « п л а т н и к  п о д а т к у  м о ж е , з  м е т о ю  о т р и м а н н я  п о д а т к о в о ї  
н а к л а д н о ї  ч и  р о з р а х у н к у , н а д іс л а т и  в  е л е к т р о н н о м у  в и г л я д і  з а п и т  д о  

є д и н о г о  р е є с т р у  п о д а т к о в и х  н а к л а д н и х . З а  з а п и т о м  п л а т н и к  в ід п о ­

в ід н о  в  е л е к т р о н н о м у  в и г л я д і  о т р и м у є  п о в ід о м л е н н я  п р о  р е є с т р а ц ію . 

В и я в л е н н я  р о з б іж н о с т е й  м іж  д а н и м и  п о д а т к о в о ї  д е к л а р а ц і ї  ( с ф о р м о ­
в а н о ї  з а  п о д а т к о в и м и  н а к л а д н и м и )  і д а н и м и  є д и н о г о  р е є с т р у  п о д а т к о ­

в и х  н а к л а д н и х  м о ж е  с т а т и  п іс т а в о ю  д л я  п р о в е д е н н я  к о н т р о л ю ю ч и м и  

о р г а н а м и  д о к у м е н т а л ь н о ї  п о з а п л а н о в о ї  в и їз н о ї  п е р е в ір к и »  [3].
Т а к , в  2 0 1 7  р . в  Є д и н о м у  р е є с т р і  п о д а т к о в и х  н а к л а д н и х  з а р е є с т ­

р о в а н о  2 1 9  7 0 0  ти с . П Н /Р К , з  н и х  у  р о б о ч і д н і з а  п р о м іж о к  ч а с у  з  8 год . 

0 0  х в . д о  2 0  го д . 0 0  х в . з а р е є с т р о в а н о  п о н а д  9 0 %  з а г а л ь н о ї  к іл ь к о с т і  
з а р е є с т р о в а н и х  П Н /Р К . У  в и х ід н і т а  с в я т к о в і д н і  2 0 1 7  р. з а р е є с т р о ­

в а н о  б л и з ь к о  4 %  П Н /Р К  [4].
У  р о б о ч і д н і  з а  с іч е н ь  2 0 1 8  р. з а р е є с т р о в а н о  17 7 5 0  т и с . П Н /Р К , з 

н и х  15 7 6 2  т и с . у  п е р іо д  ч а с у  з  8 го д . 0 0  х в . д о  2 0  го д . 0 0  х в ., щ о  
с т а н о в и т ь  8 9 %  з а г а л ь н о ї  к іл ь к о с т і  з а р е є с т р о в а н и х  П Н /Р К  [4].

У  с е р е д н ь о м у  п р о т я г о м  р о б о ч о г о  д н я  р е є с т р у є т ь с я  8 0 0  ти с . 
П Н /Р К , у  в и х ід н і т а  с в я т к о в і  -  5 0 - 7 0  т и с . П Н /Р К . Щ о д е н н о  у  р о б о ч і 

д н і  з а  п е р іо д  ч а с у  з  8 го д . 0 0  х в . д о  2 0  го д . 0 0  х в . б л и з ь к о  100  т и с . 
п л а т н и к ів  п о д а т к у  з д ій с н ю ю т ь  р е є с т р а ц ію  П Н /Р К , у  в и х ід н і і с в я т к о в і  

д н і  -  2 - 3  т и с . п л а т н и к ів  [4].

А н а л із у ю ч и  р е ф о р м и  2 0 1 8  р о к у  у  с ф е р і е л е к т р о н н о г о  а д м ін іс т ­
р у в а н н я  П Д В  м о ж н а  в и д іл и т и  з м ін и  п о зи т и в н о г о  т а  н е г а т и в н о г о  х а р а к ­

тер у . С е р е д  п о з и т и в н и х  ч и н н и к ів  є  в п р о в а д ж е н н я  н о в о г о  а л г о р и т м у  д л я  

е л е к т р о н н и х  к а м е р а л ь н и х  п е р е в ір о к ; в в е д е н н я  к а м е р а л ь н и х  п е р е в ір о к  у  

Е л е к т р о н н и й  к а б ін е т  п л а т н и к а  п о д а т к ів , щ о  д а с т ь  м о ж л и в іс т ь  п л а т н и к у  

п о д а т к у  о п е р а т и в н о  о т р и м у в а т и  ін ф о р м а ц ію  с т о с о в н о  з а п о в н е н о ї д е ­
к л а р а ц ії о н -л а й н , а  с е р е д  н а г а т и в н и х  с т о р ін  є  р о з р о б к а  н о в и х  к р и т е р іїв  

б л о к у в а н н я  п о д а т к о в и х  н а к л а д н и х , п е р е в е д е н н я  іс н у ю ч о ї С М К О Р  у  т е ­

с т о в и й  р е ж и м  з  0 1 .0 1 .2 0 1 8  р ., з а с т о с у в а н н я  ш т р а ф ів  з г ід н о  пп . 120 -1 .3  

П К У  з а  п о м и л к и , д о п у щ е н і в  п о д а т к о в ій  н а к л а д н ій  п ід  ч а с  з а зн а ч е н н я  

к о д у  т о в а р у  з г ід н о  з  У К Т  З Е Д  т а /а б о  к о д у  п о с л у г и  з г ід н о  з  Д К П П ; у  
п е р іо д  з  0 1 .1 2 .2 0 1 7  р. т а  д ії  т е с т о в о г о  р е ж и м у  у  п о к у п ц я  с к а с о в у є т ь с я  

« б е зу м о в н е »  п р а в о  н а  п о д а т к о в и й  к р е д и т  (п . 2 0 1 .1 0  П К У ).
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Т а к и м  ч и н о м , д л я  п ід п р и є м с т в  в  У к р а їн і  в а ж л и в е  м іс ц е  з а й м а ­

ю т ь  п о в н о т а  н а р а х у в а н н я  й  с в о є ч а с н іс т ь  р о з р а х у н к ів  п ід п р и є м с т в  із  

б ю д ж е т о м  з а  П Д В , щ о  з а л е ж и т ь , п е р е д у с ім , в ід  н а я в н о с т і  т а  п р а в и л ь ­

н о с т і з а п о в н е н н я  в с іх  п е р в и н н и х  д о к у м е н т ів , я к і  є  п ід с т а в о ю  д л я  в і ­

д о б р а ж е н н я  в  п о д а т к о в ій  н а к л а д н ій  п о д а т к о в о г о  к р е д и т у  т а  п о д а т к о ­

в о г о  з о б о в ’я з а н н я , а  т а к о ж  р ів н я  о б л ік о в о г о -а н а л іт и ч н о г о  з а б е з п е ч е н ­

н я  ц ь о г о  п о д а т к у .

Н а я в н іс т ь  п р о б л е м  о б л ік о в о г о  в ід о б р а ж е н н я  й  з а б е з п е ч е н н я  р о ­

з р а х у н к ів  із  б ю д ж е т о м  з а  П Д В , р із н і  м е т о д и  о б ч и с л е н н я  П Д В  д л я  ц і ­

л е й  б у х г а л т е р с ь к о г о  т а  п о д а т к о в о г о  о б л ік у , ч а с т і  з м ін и  п о д а т к о в о г о  й  

о б л ік о в о г о  з а к о н о д а в с т в а  в и з н а ч а ю т ь  н е о б х ід н іс т ь  п о ш у к у  с п о с о б ів  

у д о с к о н а л е н н я  ц іє ї  д о с и т ь  с к л а д н о ї т а  н е о д н о з н а ч н о ї  д іл я н к и  р о б о т и  

о б л ік о в о г о  п е р с о н а л у .
Висновки. Р е з у л ь т а т и  п р о в е д е н о г о  д о с л ід ж е н н я  д а ю т ь  п ід с т а в и  

з р о б и т и  в и с н о в к и  п р о  т е , щ о  д о ц іл ь н и м  с п р о щ е н н я  й  д о к у м е н т а л ь н е  

з а б е з п е ч е н н я  в и з н а н н я  п о д а т к о в о г о  к р е д и т у  т а  п о д а т к о в о г о  з о ­

б о в ’я з а н н я ; у н е с е н н я  д о  Н а к а з у  п р о  о б л ік о в у  п о л іт и к у  о к р е м о г о  п у н к ­

т у  й  в ід п о в ід н о г о  д о д а т к а  д о  н ь о г о  з  п и т а н ь  р о з р а х у н к у  П Д В ; у н е с е н ­

н я  з м ін и  д о  П К У  щ о д о  с к а с у в а н н я  м е т о д у  « п е р ш о ї п о д ії»  н а  к о р и с т ь  

п е р е х о д у  д о  п о в н о г о  з а с т о с у в а н н я  н о р м  б у х г а л т е р с ь к о г о  з а к о н о д а в ­

с т в а  т о щ о . З а в д я к и  ц ь о м у  н а  в іт ч и з н я н и х  п ід п р и є м с т в а х  б у д у т ь  с т в о ­

р е н і н е о б х ід н і  п е р е д у м о в и  д л я  ч іт к о ї  р е г л а м е н т а ц і ї  о б л ік о в о -а н а л і­

т и ч н о г о  з а б е з п е ч е н н я  р о з р а х у н к ів  п ід п р и є м с т в  із  б ю д ж е т о м  з а  П Д В .
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УПРАВЛІННЯ ОБОРОТНИМИ АКТИВАМИ 
ПІДПРИЄМСТВА: ТЕОРЕТИЧНИЙ АСПЕКТ

Анотація. Статтю присвячено дослідженню теоретичних ас­
пектів управління оборотними активами підприємства. Проаналізо­
вано різні підходи вітчизняних та зарубіжних учених до визначення 
економічної сутності оборотних активів. Розглянута система 
управління оборотними активами підприємства. Систематизовано 
основні напрями підвищення ефективності використання оборотних 
засобів підприємства в сучасних умовах. У роботі обгрунтовано не­
обхідність планування оборотних активів підприємств як однієї із 
важливіших умов їх ефективного функціонування.

Ключові слова. Оборотні активи, методи планування, управлін­
ня, оборотні кошти, оборотний капітал.

Актуальність. В іт ч и з н я н а  е к о н о м ік а , в  с у ч а с н и х  у м о в а х , п о т ­

р е б у є  н о в и х  п ід х о д ів  д о  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и . С и с т е м а  

у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  є  в а ж л и в и м  е л е м е н т о м  п ід в и щ е н н я  

е ф е к т и в н о с т і  ф у н к ц іо н у в а н н я  п ід п р и є м с т в  і н а б у в а є  о с о б л и в о ї  а к ­

т у а л ь н о с т і .

Р о з в и т о к  р и н к о в и х  в ід н о с и н  в  У к р а їн і  в и м а г а є  н о в и х  р о з р о б о к  

д л я  у п р а в л ін н я  е к о н о м ік о ю  я к  н а  м а к р о р ів н і ,  т а к  і н а  р ів н і  о к р е м и х  

п ід п р и є м с т в . О с о б л и в о г о  з н а ч е н н я  н а б у в а ю т ь  п р о б л е м и  с т в о р е н н я  

т а к и х  м е х а н із м ів  у п р а в л ін н я  ф ін а н с а м и  п ід п р и є м с т в , я к і  б  в ід п о в ід а ­

л и  р и н к о в и м  у м о в а м  г о с п о д а р ю в а н н я  т а  з а б е з п е ч у в а л и  д о с т а т н ій  р і ­

в е н ь  п р и б у т к о в о с т і .

У  с у ч а с н и х  у м о в а х  д л я  б іл ь ш о с т і  в іт ч и з н я н и х  п ід п р и є м с т в  

н а с л ід к о м  к р и з о в и х  я в и щ  с т а л а  г о с т р а  н е с т а ч а  н е о б х ід н о г о  о б с я г у  

о б о р о т н и х  а к т и в ів , щ о  іс т о т н о  п о з н а ч а є т ь с я  н а  е ф е к т и в н о с т і  їх н ь о г о  
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г о с п о д а р ю в а н н я . Р а з о м  із  ц и м , н е д о с т а т н я  з а б е з п е ч е н іс т ь  в и р о б н и ч и х  

п ід п р и є м с т в  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и , с у п р о в о д ж у є т ь с я  н и з ь к и м  р ів н е м  

їх  в и к о р и с т а н н я . Д л я  з а б е з п е ч е н н я  ф ін а н с о в о ї с т ій к о с т і  в іт ч и з н я н и х  

п ід п р и є м с т в  а к т у а л ь н и м  з а в д а н н я м  є  с у т т є в е  в д о с к о н а л е н н я  м е х а н із ­

м у  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и .

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Д о с л ід ж е н н я м и  п р о ­

б л е м и  м е т о д и к и  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  за й м а л и с я  т а к і з а р у ­

б іж н і т а  в іт ч и зн я н і в ч е н і як : С л а в 'ю к  Р .А .[2 ] , Н а ш к е р с ь к а  Г .В .[3 ] , Д е м ­

ч е н к о  Т. А .[4 ], Б л а н к  І. О . [5], Б іл и к  М .Д . [6], З в і Б о д і [7], Б р е й л і Р. [8] т а  

інш і. Р а зо м  з  т и м , іс н у є  р я д  н ед о л ік ів  в  п и т а н і у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  

ак т и в а м и , с ер е д  н и х  є  п р о б л е м а  в  н ая в н о с т і, т о ч н іш е  у  в ід с у т н о с т і ч ітк о  

в и зн а ч е н о ї м е т о д и к и , я к о ї н е о б х ід н о  д о т р и м у в а т и с ь  п ід п р и є м с т в а м  д л я  

п р и й н я т т я  с в о їх  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь  з  п и т а н ь  в и к о р и с т а н н я  о б о р о т н и х  

а к ти в ів , і т о м у  я к  р е зу л ь т а т  к о ж н е  п ід п р и є м с т в о  зм у ш е н е  р о зр о б л я т и  

в л а с н у  м е т о д и к у  в и р іш е н н я  ц іє ї п р о б л е м и  сам о ст ій н о .

Мета статті. Р о з г л я н у т и  р із н і  п ід х о д и  н а у к о в ц ів  щ о д о  в и з н а ­

ч е н н я  е к о н о м іч н о ї  с у т н о с т і  о б о р о т н и х  а к т и в ів  п ід п р и є м с т в а ;  у з а г а л ь ­

н е н н я  ч и н н и к ів , щ о  з д ій с н ю ю т ь  в п л и в  н а  е ф е к т и в н іс т ь  в и к о р и с т а н н я  

о б о р о т н и х  а к т и в ів ; ф о р м у в а н н я  ш л я х ів  і с п о с о б ів  п о е т а п н о г о  у п р а в ­

л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  п ід п р и є м с т в а .

Постановка задачі. В  у м о в а х  р и н к о в о ї  е к о н о м ік и  о с о б л и в о г о  

з н а ч е н н я  н а б у в а ю т ь  п и т а н н я  е ф е к т и в н о г о  в и к о р и с т а н н я  о б о р о т н и х  

а к т и в ів , щ о  п о в ’я з а н е  з  ф ін а н с о в и м  м е н е д ж м е н т о м  п ід п р и є м с т в а , 

а д ж е  о б ґ р у н т о в а н а  й  в и в а ж е н а  п о л іт и к а  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и ­

в а м и  ф о р м у є  ід е о л о г ію  у п р а в л ін н я  ф ін а н с а м и . Іс н у в а н н я  р я д у  н е г а т и ­

в н и х  е к о н о м іч н и х  я в и щ  в  У к р а їн і  п р и з в о д я т ь  д о  т о г о , щ о  з а б е з п е ч е н ­

н я  в и р о б н и ч о ї  д ія л ь н о с т і  о б о р о т н и м и  з а с о б а м и  с т а є  п р о б л е м о ю . Н а  

о с н о в і  д а н и х  а с п е к т ів  м о ж л и в о  с ф о р м у л ю в а т и  д о с л ід ж е н н я , я к е  п о л я ­

г а є  в  у з а г а л ь н е н н і  з а с а д  е ф е к т и в н о г о  в и к о р и с т а н н я  о б о р о т н и х  з а с о б ів  

п ід п р и є м с т в , д о с л ід ж е н н я  т а  п о ш у к  н а п р я м ів  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о ­

с т і в и к о р и с т а н н я  о б о р о т н и х  а к т и в ів  н а  п ід п р и є м с т в а х .

Виклад основного матеріалу дослідження. О б о р о т н і  а к т и в и  

р о з г л я д а ю т ь с я  я к  с у к у п н іс т ь  м а т е р іа л ь н и х  і ф ін а н с о в и х  а к т и в ів , я к і  

ш л я х о м  с т р у к т у р н о ї  т р а н с ф о р м а ц ії  з д ій с н ю ю т ь  б е з п е р е р в н и й  к р у г о ­

о б іг  ф о р м  в а р т о с т і  з  м е т о ю  п о с т ій н о г о  в ід н о в л е н н я  п р о ц е с у  в и р о б н и ­

ц т в а , о д е р ж а н н я  п р и б у т к у , п ід т р и м к и  н о р м а л ь н о ї  л ік в ід н о с т і  п ід п р и ­

є м с т в а  і п о в и н н і п о в н іс т ю  в и к о р и с т о в у в а т и с ь  п р о т я г о м  о д н о г о  к а л е ­

н д а р н о г о  р о к у  а б о  о п е р а ц ій н о г о  ц и к л у . А н а л із  п о н я т т я  « о б о р о т н і 

а к т и в и »  в ід о б р а ж е н о  в  т а б л и ц і  1.
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П р о в е д е н і  т е о р е т и ч н і  д о с л ід ж е н н я  п о н я т т я  о б о р о т н и х  а к т и в ів  т а  

о т р и м а н е  у т о ч н е н е  в и з н а ч е н н я  ц іє ї  к а т е г о р ії ,  в и з н а ч а ю т ь  к л ю ч о в і а с ­

п е к т и  в  ф о р м у в а н н і їх  д е ф ін іц ії ,  я к  е к о н о м іч н о ї  к а т е г о р ії .  Ч іт к е  р о з у ­

м ін н і с у т н о с т і  о б о р о т н и х  а к т и в ів  м а є  в е л и к е  п р а к т и ч н е  з н а ч е н н я , 

а д ж е  п р а в и л ь н е  с п р и й н я т т я  е к о н о м іч н о ї  т е р м ін о л о г і ї ,  с п р о щ у є  р о б о ­

т у  к о ж н о г о  п ід п р и є м с т в а , д о п о м а г а є  п р о с л ід к о в у в а т и  т а  в и я в и т и  в з а ­

є м о з а л е ж н іс т ь  м іж  р із н и м и  ф а к т о р а м и  в и р о б н и ч о -г о с п о д а р с ь к о ї  д ія ­

л ь н о с т і ,  щ о  у  п о д а л ь ш о м у  д о з в о л и т ь  н е  л и ш е  р а ц іо н а л ь н о  с п о ж и в а т и  

н а я в н і ф ін а н с о в і  р е с у р с и , а  й  б у д у в а т и  о б ґр у н т о в а н і  е к о н о м іч н і п р о ­

г н о з и  щ о д о  д о ц іл ь н о с т і  в и к о р и с т а н н я  т а  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к ­

т и в а м и  п ід п р и є м с т в а .

П е р ш о ч е р г о в и м и  п р о б л е м а м и  в  у п р а в л ін н і  о б о р о т н и м и  а к т и в а ­

м и  є: у п р а в л ін н я  з а п а с а м и , д е б іт о р с ь к о ю  з а б о р г о в а н іс т ю , г р о ш о в и м и  

к о ш т а м и , в и з н а ч е н н я  д ж е р е л  ф ін а н с у в а н н я .

Т а б л и ц я  1

Визначення поняття «оборотних активів»

Автор/ Джерело Визначення
НП(С)БО 1 «за­
гальні вимоги до 
фінансової звіт­
ності»

«Оборотні активи - грошові кошти та їх еквіваленти, 
що не обмежені у використанні, а також інші активи, 
призначені для реалізації чи споживання протягом 
операційного циклу чи протягом дванадцяти місяців з 
дати балансу. Значну частку оборотних активів на пі­
дприємствах складають запаси» [1, с.67].

Слав'юк Р.А. «Оборотні активи - ресурси, які належать підприємст­
ву і які напевно буде перетворено на гроші чи викори­
стано іншим чином протягом року з дати складання 
бухгалтерського балансу» [2, с.4]

Нашкерська Г.В. «Оборотні активи - це грошові кошти, що вкладені 
для створення оборотних виробничих фондів та фон­
дів обігу з метою забезпечення безперервного процесу 
виробництва і реалізації продукції» [3, с.317]

Демченко Т.А. «Оборотні активи - сукупність оборотних фондів і 
фондів обігу, які використовуються для фінансування 
поточної господарської діяльності і виражені в грошо­
вій формі» [4, с.179].

Бланк І.О. «Оборотні активи -  сукупність майнових цінностей 
підприємства, що забезпечують поточну виробничо- 
комерційну діяльність підприємства та, що повністю 
споживаються у процесі одного виробничо- 
комерційного циклу» [5, с.162].
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Білик М.Д. «Оборотні активи -  група мобільних активів із періо­
дом використанні до одного року, що безпосередньо 
обслуговують операційну діяльність підприємства і 
внаслідок високого рівня їх ліквідності мають забез­
печувати його платоспроможність за поточними фі­
нансовими зобов’язаннями» [6, с.161].

Зві Боді, 
Роберт Мертон

«Оборотні активи -  суми грошових коштів компанії та 
всі інші статті балансу, які протягом року передбача­
ється перетворити в гроші» [7, с.114].

БрейліР., 
Майєр С.

«Оборотні активи -  це такі активи, які компанія в 
найближчому майбутньому збирається перетворити в 
грошові кошти» [8, с.740].

Джерело: узагальнено автором на основі [1-8]

С и с т е м а  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  п р е д с т а в л я є  с о б о ю  ч а ­

с т и н у  з а г а л ь н о ї ф ін а н с о в о ї с т р а т е г ії  п ід п р и є м с т в а , щ о  п о л я г а є  у  ф о р м у ­

в а н н я  н е о б х ід н о г о  о б с я г у  і с к л а д у  о б о р о т н и х  а к т и в ів , р а ц іо н а л із а ц ії  й  

о п т и м із а ц і ї  с т р у к т у р и  д ж е р е л  їх  ф ін а н с у в а н н я  т а  в к л ю ч а є  н а с т у п н і 

е т ап и :

« н а  п е р ш о м у  е т а п і  в ід б у в а є т ь с я  а н а л із  о б о р о т н и х  а к т и в ів  п ід п ­

р и є м с т в а . Р е з у л ь т а т и  а н а л із у  д о з в о л я ю т ь  в и з н а ч и т и  з а г а л ь н и й  р ів е н ь  

е ф е к т и в н о с т і  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  н а  п ід п р и є м с т в і  т а  

в и я в и т и  о с н о в н і н а п р я м к и  їх  п ід в и щ е н н я . Д р у г и й  е т а п  х а р а к т е р и з у ­

є т ь с я  в и б о р о м  п о л іт и к и  ф о р м у в а н н я  о б о р о т н и х  а к т и в ів  п ід п р и є м с т в а . 

Т р е т ій  е т а п  п е р е д б а ч а є  о п т и м із а ц ію  о б с я г ів  о б о р о т н и х  а к т и в ів . Н а  

ч е т в е р т о м у  е т а п і  в ід б у в а є т ь с я  о п т и м із а ц ія  с п ів в ід н о ш е н н я  п о с т ій н о ї  

т а  з м ін н о ї  ч а с т и н  о б о р о т н и х  а к т и в ів . П ’я т и й  е т а п  х а р а к т е р и з у є т ь с я  

з а б е з п е ч е н н я м  н е о б х ід н о ї  л ік в ід н о с т і  о б о р о т н и х  а к т и в ів . Н а  ш о с т о м у  

е т а п і  р о з г л я д а є т ь с я  з а б е з п е ч е н н я  п ід в и щ е н н я  р е н т а б е л ь н о с т і  о б о р о т ­

н и х  а к т и в ів . С ь о м и й  е т а п  з а б е з п е ч у є  м ін ім із а ц ію  в т р а т  о б о р о т н и х  а к ­

т и в ів  у  п р о ц е с і  їх  в и к о р и с т а н н я . В о с ь м и й  е т а п  п о л я г а є  в  ф о р м у в а н н і 

п р и н ц и п ів , щ о  в и з н а ч а ю т ь  ф ін а н с у в а н н я  о к р е м и х  в и д ів  о б о р о т н и х  

а к т и в ів . О с т а н н ій  е т а п  п е р е д б а ч а є  о п т и м із а ц ію  с т р у к т у р и  д ж е р е л  ф і­

н а н с у в а н н я  о б о р о т н и х  а к т и в ів »  [9].

« П о ш у к  ш л я х ів  п о л іп ш е н н я  е ф е к т и в н о г о  в и к о р и с т а н н я  о б о р о т ­

н и х  а к т и в ів  п е р е д б а ч а є  т а к о ж  в п р о в а д ж е н н я  с у ч а с н и х  т е х н о л о г ій , щ о  

з а б е з п е ч у ю т ь  е к о н о м ію  р е с у р с ів , з д е ш е в л е н н я  в и р о б н и ц т в а  і з р о с ­

т а н н я  я к о с т і  п р о д у к ц ії .  В а ж л и в у  р о л ь  у  ц ь о м у  в ід іг р а є  у д о с к о н а л е н н я  

в ід н о с и н  з  ін ш и м и  г о с п о д а р ю ю ч и м и  с у б 'є к т а м и , к о н т р а г е н т а м и  д а н о ­

го  п ід п р и є м с т в а . М о в а  й д е  п р о  у д о с к о н а л е н н я  у м о в  м а т е р іа л ь н о -  

т е х н іч н о г о  о б с л у г о в у в а н н я . К р ім  т о г о , п о к р а щ а н н я  с в о г о  с т а н о в и щ а
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н а  р и н к у  п е р е д б а ч а є  с т а б іл ь н іс т ь  у  в ід н о с и н а х  з  п о к у п ц я м и , в и б ір  

ф о р м  р о з р а х у н к ів , щ о  г а р а н т у ю т ь  п л а т е ж і і з а б е з п е ч у ю т ь  п р и с к о р е н ­

н я  з а в е р ш е н н я  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії  і н а д х о д ж е н н я  к о ш т ів  н а  р а х у н к и  

п ід п р и є м с т в а . Ц е  н е  т іл ь к и  с п р и я є  п о л іп ш е н н ю  ф ін а н с о в о г о  с т а н у  

к о н к р е т н о г о  п ід п р и є м с т в а , а  й  з а б е з п е ч у є  з а к р іп л е н н я  г о с п о д а р с ь к и х  

з в 'я з к ів , п о л іп ш е н н я  ф ін а н с о в о ї і п л а т іж н о ї  д и с ц и п л ін и »  [9].

« О с н о в н и м и  н а п р я м а м и  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  в и к о р и с т а н н я  

о б о р о т н и х  з а с о б ів  є:

з м е н ш е н н я  м а т е р іа л ь н и х  з а п а с ів  н а  с к л а д а х  п ід п р и є м с т в а  з а  р а ­

х у н о к  з н и ж е н н я  н а д н о р м а т и в н и х  з а п а с ів  м а т е р іа л ів , п а л и в а , ін с т р у ­

м е н т у , в н а с л ід о к  п о л іп ш е н н я  п о с т а ч а н н я , з а  р а х у н о к  з н и ж е н н я  н о р м  

в и т р а т  м а т е р іа л ів  н а  о д и н и ц ю  п р о д у к ц ії ;

з м е н ш е н н я  т р и в а л о с т і  ц и к л у  в и р о б н и ц т в а  о с н о в н о ї  п р о д у к ц ії  з а  

р а х у н о к  з а с т о с у в а н н я  н о в о ї  т е х н ік и  і т е х н о л о г ії ,  п ід в и щ е н н я  п р о д у к ­

т и в н о с т і  п р а ц і, н о р м  в и т р а т  р е с у р с ів , з м е н ш е н н я  ч а с у  п е р е б у в а н н я  в 

з а д іл а х  д е т а л е й , с к л а д а л ь н и х  о д и н и ц ь ;

с к о р о ч е н н я  з а л и ш к ів  н е р е а л із о в а н о ї  п р о д у к ц ії  ч е р е з  п р и с к о р е н ­

н я  р е а л із а ц і ї ,  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  р о б о т и  с л у ж б и  м а р к е т и н г у , 

у д о с к о н а л е н н я  р о з р а х у н к ів , п о л іп ш е н н я  к о м п л е к т н о с т і  п о с т а ч а н ь ;

п ід в и щ е н н я  р и т м іч н о с т і  в и р о б н и ц т в а  в н а с л ід о к  р ів н о м ір н о с т і  

в и п у с к у  і в ід в а н т а ж е н н я  п р о д у к ц ії ,  у д о с к о н а л е н н я  п л а н у в а н н я  і о р г а ­

н із а ц і ї  в и р о б н и ц т в а ;

р о з в и т о к  к о н ц е н т р а ц ії ,  с п е ц іа л із а ц і ї  і к о о п е р у в а н н я ;  

у д о с к о н а л е н н я  а с о р т и м е н т у  п р о д у к ц ії  і п ід в и щ е н н я  я к о с т і  в и ­

р о б ів »  [10].

У  в іт ч и з н я н ій  і з а к о р д о н н ій  п р а к т и ц і п р и  у п р а в л ін н і  о б о р о т н и ­

м и  а к т и в а м и  в и к о р и с т о в у ю т ь  р із н і  м е т о д и  т а к і  як : м е т о д  А В С , м е т о д  

н о р м у в а н н і,  о п т и м із а ц і ї  т а  м е т о д  к о е ф іц іє н т ів .

« Т а к  п е р ш и й  м е т о д , м е т о д  А В С , п е р е д б а ч а є  р о з п о д іл  ф а к т о р ів  

щ о  в п л и в а ю т ь  н а  в и т р а т и  н а  п р о д у к ц ію , в и т р а т  н а  р е а л із а ц ію  а б о  ін ­

ш и х  п р о б л е м  з а  п и т о м о ю  в а г о ю . І п ід п р и є м с т в о  т а к и м  ч и н о м  р о з г л я ­

д а є  я к и й  з  ф а к т о р ів  в а р т о  з н и з и т и , д л я  з н и ж е н н я  п р о б л е м и  н а  я к і  в а р ­

т о  з о с е р е д и т и  у в а г у »  [11].

« М е т о д  н о р м у в а н н я  п о л я г а є  у  р о з г л я д і  л и ш е  т и х  о б о р о т н и х  а к ­

т и в ів , я к і  п ід л я г а ю т ь  н о р м у в а н н ю , з а  ц и м  м е т о д о м  п ід п р и є м с т в о  м о ­

ж е  р о з р а х у в а т и  н е о б х ід н и й  р о з м ір  о б о р о т н и х  а к т и в ів »  [11].

« М е т о д  к о е ф іц іє н т ів  р о з г л я д а є  п о к а з н и к и  т р и в а л о с т і  о б е р т а н н я  

о б о р о т н и х  а к т и в ів , с п ів в ід н о ш е н н я  т р и в а л о с т і  п л а н о в о г о  п е р іо д у  д о  

к о е ф іц іє н т а  о б е р т а н н я , р о з р а х у н о к  к о е ф іц іє н т у  о б е р т а н н я  о б о р о т н и х
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к о ш т ів , в ід н о ш е н н я  о б с я г у  п р о д а ж у  п р о д у к ц ії  д о  с е р е д н ь о р іч н о ї  с у м и  

о б о р о т н и х  а к т и в ів , р е н т а б е л ь н іс т ь  о б о р о т н и х  к о ш т ів  т о щ о . Ц е  в  с в о ю  

ч е р г у  п р и з в е д е  д о  п о к р а щ е н н я  п р о ц е с у  в и р о б н и ц т в а  т а  р е а л із а ц і ї  

п р о д у к ц ії»  [11].

З а б е з п е ч е н н я  я к іс н о г о  т а  е ф е к т и в н о г о  у п р а в л ін с ь к о г о  п р о ц е с у  

щ о д о  о б о р о т н и х  а к т и в ів  п ід п р и є м с т в а  с ф о р м у є  к о м п л е к с  п е р е в а г  у  

п ід в и щ е н н і р е з у л ь т а т и в н о с т і  й о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  у  п е р с п е к т и в і.

П о -п е р ш е , ц е  с п р и я т и м е  б е з п е р е б ій н о м у  ф у н к ц іо н у в а н н ю  п ід п ­

р и є м с т в а , з н и ж е н н ю  р и з и к ів  щ о д о  з а т р и м к и  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і.

П о -д р у г е , б у д е  о п т и м із о в а н о  р о з м ір  о б о р о т н и х  а к т и в ів , щ о  в 

с в о ю  ч е р г у  п р и з в е д е  д о  з н и ж е н н я  в и т р а т  н а  з а б е з п е ч е н н я  ( ф о р м у в а н ­

н я )  у м о в  щ о д о  їх  ф ін а н с у в а н н я  т а  з б е р іг а н н я .

П о -т р е т є , ц е  с п р и ч и н и т ь  з б іл ь ш е н н я  о б о р о т н о с т і  о б іг о в и х  к о ш ­

т ів , а  т о м у  -  с п р и я т и м е  з р о с т а н н ю  р е з у л ь т а т и в н о с т і  ф у н к ц іо н у в а н н я  

д а н о г о  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’єк т а .

П о -ч е т в е р т е , б у д е  д о с я г н у т о  к ін ц е в о г о  р е з у л ь т а т у  д ія л ь н о с т і  п і ­

д п р и є м с т в а  -  о п т и м із а ц ії  р ів н я  й о г о  п р и б у т к о в о с т і  з а  о д н а к о в о ї  л ік в і ­

д н о с т і.

Е ф е к т и в н е  в и к о р и с т а н н я  о б о р о т н и х  з а с о б ів  м а є  в е л и к е  е к о н о м і­

ч н е  і с о ц іа л ь н е  з н а ч е н н я  д л я  п ід п р и є м с т в а  в  с у ч а с н и х  у м о в а х  г о с п о ­

д а р ю в а н н я . О с н о в н и м и  н а п р я м к а м и  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  

є: с к о р о ч е н н я  м а т е р іа л ь н и х  з а п а с ів  н а  с к л а д а х  з а  р а х у н о к  з н и ж е н н я  

н а д н о р м а т и в н и х  з а п а с ів  м а т е р іа л ів , п а л и в а , ін с т р у м е н т у , в н а с л ід о к  

п о л іп ш е н н я  п о с т а ч а н н я , з а  р а х у н о к  з н и ж е н н я  н о р м  в и т р а т  м а т е р іа л ів  

н а  о д и н и ц ю  п р о д у к ц ії ;  з м е н ш е н н я  т р и в а л о с т і  ц и к л у  в и р о б н и ц т в а  о с ­

н о в н о ї  п р о д у к ц ії  з а  р а х у н о к  з а с т о с у в а н н я  н о в о ї  т е х н ік и  і т е х н о л о г ії ,  

п ід в и щ е н н я  п р о д у к т и в н о с т і  п р а ц і, н о р м  в и т р а т  р е с у р с ів , з м е н ш е н н я  

ч а с у  п е р е б у в а н н я  в  з а д іл а х  д е т а л е й , с к л а д а л ь н и х  о д и н и ц ь ; с к о р о ч е н ­

н я  з а л и ш к ів  н е р е а л із о в а н о ї  п р о д у к ц ії  ч е р е з  п р и с к о р е н н я  р е а л із а ц і ї ,  

п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  р о б о т и  с л у ж б и  м а р к е т и н г у , у д о с к о н а л е н н я  

р о з р а х у н к ів , п о л іп ш е н н я  к о м п л е к т н о с т і  п о с т а ч а н ь ; п ід в и щ е н н я  р и т ­

м іч н о с т і  в и р о б н и ц т в а  в н а с л ід о к  р ів н о м ір н о с т і  в и п у с к у  і в ід в а н т а ж е н ­

н я  п р о д у к ц ії ,  у д о с к о н а л е н н я  п л а н у в а н н я  і о р г а н із а ц і ї  в и р о б н и ц т в а ;  

р о з в и т о к  к о н ц е н т р а ц ії ,  с п е ц іа л із а ц і ї  і к о о п е р у в а н н я ;  у д о с к о н а л е н н я  

а с о р т и м е н т у  п р о д у к ц ії  і п ід в и щ е н н я  я к о с т і  в и р о б ів .

Висновки. В  п ід с у м к у  н е о б х ід н о  з а з н а ч и т и , щ о  у п р а в л ін н я  о б о ­

р о т н и м и  а к т и в а м и  н а  п ід п р и є м с т в і  с т а н о в и т ь  о д и н  з  г о л о в н и х  т а  в а ж ­

л и в и х  к о м п о н е н т ів  ф о р м у в а н н я  в д а л о ї у п р а в л ін с ь к о ї с и с т е м и  в  ц іл о м у .
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О к р ім  т о г о , в ід  я к о с т і  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  б у д е  з а л е ж а ­

т и  п л а т о с п р о м о ж н іс т ь  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’є к т а , р ів е н ь  й о г о  р е н т а ­

б е л ь н о с т і ,  ф о р м у в а н н я  м о ж л и в о с т е й  щ о д о  р о б о т и  у  н е п е р е д б а ч у в а -  

н и х  с и т у а ц ія х , м а с ш т а б н іс т ь  т а  р ів е н ь  в и р о б н и ц т в а  і к ін ц е в о ї  р е а л із а ­

ц ії  п р о д у к ц ії . З а  у м о в и  з а б е з п е ч е н н я  в д а л о г о  у п р а в л ін н я  о б о р о т н и м и  

а к т и в а м и  н а  п ід п р и є м с т в і  в д а є т ь с я  д о с я г т и  д е я к о г о  в и в іл ь н е н н я  а к т и ­

в ів , я к і  м о ж н а  з а с т о с у в а т и  д л я  з а б е з п е ч е н н я  з р о с т а н н я  п р и б у т к о в о с т і  

й о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я , п р и ш в и д ш е н н я  о б іг о в о с т і  о б о р о т н и х  а к т и в ів , 

з а б е з п е ч е н н я  б е з п е р е б ій н о ї  в и р о б н и ч о ї  д ія л ь н о с т і  т а  м а к с и м із а ц і ї  

п р и б у т к о в о с т і ,  щ о  б е з з а п е р е ч н о  є  п е р ш о ч е р г о в о ю  м іс іє ю  д л я  к о ж н о г о  

с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я . Р а ц іо н а л ь н е  й  е ф е к т и в н е  в и к о р и с т а н н я  

о б о р о т н и х  к о ш т ів  с п р и я є  з б іл ь ш е н н ю  ф ін а н с о в о ї с т ій к о с т і  п ід п р и є м ­

с т в а  т а  й о г о  п л а т о с п р о м о ж н о с т і .
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ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ ОБЛІКОВОЇ 
ПОЛІТИКИ ЩОДО БАЛАНСОВИХ ОБ’ЄКТІВ

Анотація. В статті представлено роль та структуру обліко­
вої політики балансових активів, а також її роль в процесі контролю 
за балансовими об ’єктами і прийняття раціональних управлінських 
рішень. Обгрунтовані теоретичні основи обліку і контролю на різних 
ланках облікових процедур. Сформульовано рекомендації складання 
облікової політики балансових о б ’єктів на підприємстві.

Ключові слова: облікова політика, господарські процеси, етапи 
формування облікової політики, необоротні активи, оборотні активи 
амортизація, облікові процедури.

Актуальність тематики дослідження. В  е к о н о м іч н о  р о з в и н е ­

н и х  к р а їн а х  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  п о к л и к а н и й  в и к о н у в а т и  р о л ь  в с е б і­

ч н о г о  ін ф о р м а т о р а  п р о  г о с п о д а р с ь к у  д ія л ь н іс т ь  п ід п р и є м с т в  і о р г а н і­

за ц ій . Ц я  ін ф о р м а ц ія  п о в и н н а  б у т и  н а д а н а  п е в н и м  к о р и с т у в а ч а м  д л я  

ф о р м у в а н н я  у  н и х  у я в л е н ь  п р о  ф ін а н с о в о - м а й н о в и й  с т а н  п ід п р и є м с т ­

в а , й о г о  д о х о д и , в и т р а т и  т а  ф ін а н с о в и й  р е з у л ь т а т .

П ід п р и є м с т в а  в  У к р а їн і з а р а з  п е р е б у в а ю т ь  н а  ш л я х у  а д а п т а ц ії д о  
є в р о п е й с ь к и х  і с в іт о в и х  у м о в  го с п о д ар ю в а н н я . С к л а д н і м ік р о е к о н о м іч н і 

п р о ц е с и  щ о  в ід б у в а ю т ь с я  н а  п ід п р и є м с т в а х  у с к л а д н ю ю т ь с я  у м о в а м и  

г л о б а л ь н о ї ф ін а н с о в о ї к р и зи  і п е в н и м и  п о л іт и ч н и м и  п р о б л е м а м и .

229



Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

П о т р е б а  п е р е о с м и с л е н н я  і п е р е б у д о в и  с т р а т е г і ї  г о с п о д а р с ь к о г о  
о б л ік у  б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів  д л я  їх  р а ц іо н а л ь н о г о  в и к о р и с т а н н я  в  у м о ­

в а х  к р и з и  с т о їт ь  п е р е д  о б л ік о в ц я м и  в с іх  с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ю в а н н я  

н е з а л е ж н о  в ід  г а л у з і  д ія л ь н о с т і. У  т а к и х  у м о в а х  н е о б х ід н і в ід п о в ід н і 

к р о к и  щ о д о  в и в ч е н н я  п о з и т и в н о г о  є в р о п е й с ь к о г о  д о с в ід у  й  о п е р а т и в ­

н о г о  в п р о в а д ж е н н я  й о г о  в  п р а к т и к у  н а ц іо н а л ь н о г о  о б л ік у .

В а ж л и в о ю  о р г а н із а ц ій н о ю  п е р е д у м о в о ю  г р а м о т н о г о  в и к о р и с ­
т а н н я  б а л а н с о в и х  з а с о б ів , а  с а м е  о б о р о т н и х  і н е о б о р о т н и х  а к т и в ів  є 

в д а л а  р о з р о б к а  в н у т р іш н ь о ї  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и , я к а  з а б е з п е ч у є  зб ір , 
п е р е д а ч у , з б е р е ж е н н я  і ф о р м у в а н н я  ін ф о р м а ц ії  д л я  в и к о р и с т а н н я  в 

п р о ц е с і  у п р а в л ін н я .
П е р ш о ч е р г о в и м  і а к т у а л ь н и м  з а в д а н н я м  д л я  ф а х ів ц ів  в  г а л у з і 

о б л ік у , а н а л із у , а у д и т у  і у п р а в л ін н я  є  п о ш у к  н а п р я м к ів  р а ц іо н а л ь н о г о  

ф о р м у в а н н я  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  п ід п р и є м с т в а  н а  о с н о в і  в и к о р и с т а н н я  

а л ь т е р н а т и в н и х  м е т о д ів  о б л ік у  д л я  б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів , щ о  п е р е д б а ­
ч е н о  ч и н н и м  з а к о н о д а в с т в о м .

Ступінь наукового вивчення проблеми. О ф іц ій н о  п о н я т т я  

“ о б л ік о в а  п о л іт и к а ” у  м іж н а р о д н у  п р а к т и к у  о б л ік у  в в е д е н о  М іж н а р о ­
д н и м  с т а н д а р т о м  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  1 “ Р о з к р и т т я  о б л ік о в о ї  п о л і­
т и к и ” у  1 9 7 5  р.

В а г о м и й  в н е с о к  у  р о з в и т о к  т е о р е т и к о - м е т о д и ч н и х  з а с а д  і д е ф і­

н іц ій  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  з д ій с н и л и  В . Б р о в к о , В . К л е в е ц ь , В . Н о в о д -  

в о р с ь к а , Т . Р о з іт , К . Ш е в ч у к  т а  ін . Р о з г л я д  п и т а н ь  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  
б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів  і т а  її з а с т о с у в а н н я  в  с и с т е м і м е н е д ж м е н т у  д о с ­

л ід ж у в а л и  т а к і  е к о н о м іс т и : Д . Л а з а р е н к о , В . Л у к ін , Т . Ч о р н я в с ь к а , 

С . Л я ш е н к о , Я . О л ій н и к , Н . К о р и ш к о , Л . Т я г н и р я д н о  т а  ін .
П р о те , н и зк а  о р г а н із а ц ій н о -м е т о д и ч н и х  п р о б л е м н и х  а с п е к т ів  о б л і­

к о в о ї п о л іт и к и  в  с у ч а с н и х  у м о в а х  е к о н о м ік и  п о т р е б у ю т ь  к о м п л е к с н о го  
в д о с к о н а л е н н я  з  о гл я д у  н а  їх  п р и к л а д н и й  х а р а к т е р  т а  н е о б х ід н іс т ь  у р а ­

х у в а н н я  г а л у зе в и х  о с о б л и в о с т е й  с и с т е м и  о б л ік у  п ід п р и єм ств .

Мета дослідження. М е т о ю  с т а т т і  є  в и с в іт л е н н я  о с н о в н и х  п ід ­

х о д ів  д л я  в и р іш е н н я  з а в д а н ь  ф о р м у в а н н я  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  б а л а н с о ­
в и х  о б ’є к т ів  д л я  їх  р а ц іо н а л ь н о г о  в и к о р и с т а н н я  і з а д о в о л е н н я  ін ф о р ­

м а ц ій н и х  п о т р е б  е ф е к т и в н о г о  у п р а в л ін н я  г о с п о д а р с ь к о ю  д ія л ь н іс т ю  
п ід п р и є м с т в .

Викладення основного матеріалу. С т у п ін ь  с в о б о д и  п ід п р и є м с ­

т в а  у  р о з р о б ц і  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  о б м е ж е н и й  д е р ж а в н о ю  р е г л а м е н т а ­
ц іє ю  о б л ік у , а л е  с е р е д  м е т о д и к  і о б л ік о в и х  п р о ц е д у р  з  о б о р о т н и м и  і 

н е о б о р о т н и м и  а к т и в а м и  д о п у с т и м і а л ь т е р н а т и в н і  в а р іа н т и , я с і  є  

б іл ь ш  с п р и я т л и в і с  в р а х о в у ю т ь  с п е ц и ф ік у  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а .
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К о ж н и й  с у б ’є к т , щ о  з д ій с н ю є  п е в н у  г о с п о д а р с ь к у  д ія л ь н іс т ь , 

с ь о г о д н і в и г л я д а є  я к  а в т о н о м н а  м ік р о е к о н о м іч н а  г о с п о д а р с ь к а  о д и ­

н и ц я  з і  с п е ц и ф іч н и м и , т іл ь к и  їй  в л а с т и в и м и  е к о н о м іч н и м и  х а р а к т е ­

р и с т и к а м и  т а  ю р и д и ч н и м и  ф о р м а м и . О д н іє ю  з  т а к и х  ф о р м  є  м о д е л ь  

о р г а н із а ц і ї  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у , я к а  ф о р м у є т ь с я  н а  п ід п р и є м с т в і  і 

з а т в е р д ж у є т ь с я  в л а с н и к о м  а б о  у п о в н о в а ж е н о ю  о с о б о ю .

О р г а н із а ц ія  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів , а  с а м е  

о б о р о т н и х  і н е о б о р о т н и х  а к т и в ів  б у д у є т ь с я  н а  п ід с т а в і  о б р а н и х  і з а ­

т в е р д ж е н и х  п р а в и л , м е т о д ів  і п р о ц е д у р , я к і  в  с у к у п н о с т і  ф о р м у ю т ь  

с к л а д о в і о б л ік о в о ї  п о л іт и к и .

« Р о з п о р я д ч и й  в н у т р іш н ій  д о к у м е н т  « Н а к а з  п р о  о б л ік о в у  п о л і­

т и к у »  с т р у к т у р н о  с к л а д а є т ь с я  з  д в о х  а б о  т р ь о х  с т р у к т у р н и х  ч а с т и н . 

Д л я  з а б е з п е ч е н н я  с и с т е м н о с т і  о б л ік у  б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів  п а р а м е т р и  

о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  д е я к і  а в т о р и  с х и л ь н і р о з д іл я т и  н а  о р г а н із а ц ій н і т а  

м е т о д и ч н і»  [1 1 ; с. 125].

Ч а с т и н а  а в т о р ів  р о з д іл я є  їх  н а  о р г а н із а ц ій н і,  м е т о д и ч н і т а  т е х н і ­

ч н і [12 ; с. 16].

Ін о д і  ф а х ів ц і  в  г а л у з і о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  о б ’є д н у ю т ь  о р г а н із а ­

ц ій н і т а  т е х н іч н і  п а р а м е т р и  в  о р г а н із а ц ій н о -т е х н іч н і .  Н а  н а ш у  д у м к у  з 

м е т о ю  р а ц іо н а л ь н о г о  р о з п о д іл у  п о в н о в а ж е н ь  з  о б л ік у  о б о р о т н и х  і н е ­

о б о р о т н и х  а к т и в ів  в  п р о ц е с і  ф о р м у в а н н я  о б л ік о в о ї  с и с т е м и  д о ц іл ь н о  

в и д іл я т и  о р г а н із а ц ій н і,  т е х н іч н і  і м е т о д и ч н і п а р а м е т р и  о б л ік о в о ї  п о ­

л іт и к и .

У  п е р ш ій  р е д а к ц ії  м іж н а р о д н о г о  с т а н д а р т у  о б л ік у  1 (М С Б О  1) 

« Р о з к р и т т я  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и »  о б л ік о в а  п о л іт и к а  в и з н а ч а л а с я  т а к и м  

ч и н о м : « О б л ік о в і  р іш е н н я , я к і  в к л ю ч а ю т ь  п р и н ц и п и , о с н о в и , у г о д и , 

п р а в и л а , п р о ц е д у р и , я к і  з а т в е р д ж у ю т ь с я  к е р ів н и ц т в о м  п р и  п ід г о т о в ц і 

т а  п о д а н н і ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і .  [5; с. 3 8 ].

М С Б О  8 « О б л ік о в і  п о л іт и к и , з м ін и  в  о б л ік о в и х  о ц ін к а х  т а  п о ­

м и л к и » , в и з н а ч а є , « о б л ік о в і  п о л іт и к и  -  к о н к р е т н і п р и н ц и п и , о с н о в и , 

д о м о в л е н о с т і ,  п р а в и л а  т а  п р а к т и к а , з а с т о с о в а н і  с у б ’є к т о м  г о с п о д а р ю ­

в а н н я  п р и  с к л а д а н н і т а  п о д а н н і ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і»  [6].

Ф о р м у в а н н я  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  з г ід н о  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  

б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  ґр у н т у є т ь с я  п е р е д у с ім  н а  з а г а л ь н о п р и й н я т и х  

п р и н ц и п а х .

Р а д о ю  з  р о з р о б к и  с т а н д а р т ів  ф ін а н с о в о г о  о б л ік у  (F A S B )  у н іф і ­

к о в а н о  і з б е р е ж е н о  т е о р е т и ч н і  п р и н ц и п и  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у , 

н а в е д е н о  їх  в и з н а ч е н н я  п р и н ц и п ів  і д а н о  р о з ’я с н е н н я : « п р и н ц и п и  - 

« п о л о ж е н н я , щ о  л е ж а т ь  в  о с н о в і в и з н а ч е н н я  р о з м ір ів  (о ц ін о к )  ф а к т ів
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г о с п о д а р с ь к о г о  ж и т т я  і р о з к р и в а ю т ь  їх  в  т а к ій  ф о р м і, в  я к ій  в о н и  м а ­

ю т ь  с е н с  д л я  к о р и с т у в а ч ів  о б л ік о в о ї  ін ф о р м а ц ії  ...»  [7; с. 83].

Н а ц іо н а л ь н і с т а н д а р т и  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  (Н П (С )Б О  1), в и ­

з н а ч а ю т ь  к л ю ч о в і т е р м ін и  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  т а к : « п р и н ц и п  б у х г а л ­

т е р с ь к о г о  о б л ік у  -  п р а в и л о , я к и м  с л ід  к е р у в а т и с я  п р и  в и м ір ю в а н н і,  

о ц ін ц і т а  р е є с т р а ц ії  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій  і п р и  в ід о б р а ж е н н і їх  р е ­

з у л ь т а т ів  у  ф ін а н с о в ій  з в іт н о с т і»  [8 , п. 3].

П р о ф е с о р  М .С . П у ш к а р , в и з н а ч а ю ч и  ін ф о р м а ц ій н у  р о л ь  о б л ік о ­

в о ї  п о л іт и к и  в и д іл я є  п ’я т ь  н а п р я м ів  її п р и з н а ч е н н я  « у п о р я д к у в а н н я  

о б л ік о в о г о  п р о ц е с у  т а  л іб е р а л із а ц ія  с и с т е м и  о б л ік у  о б о р о т н и х  і н е ­

о б о р о т н и х  а к т и в ів  н а  п ід п р и є м с т в і;  ф о р м у в а н н я  м е т о д и к и  о б л ік у  б а ­

л а н с о в и х  о б ’є к т ів , я в и щ  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  т а  р е з у л ь т а т ів  д ія ­

л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  н а  о с н о в і  з а г а л ь н о п р и й н я т и х  п р и н ц и п ів  т а  п р а ­

в и л ; з а б е з п е ч е н н я  п о в н о ю , с в о є ч а с н о ю , д о с т о в ір н о ю  т а  н е у п е р е д ж е -  

н о ю  ін ф о р м а ц іє ю  м е н е д ж м е н т у  з  м е т о ю  з д ій с н е н н я  е ф е к т и в н о г о  

у п р а в л ін н я  ф ін а н с о в о - г о с п о д а р с ь к о ю  д ія л ь н іс т ю  п ід п р и є м с т в а  т а  в и ­

з н а ч е н н я  с т р а т е г і ї  п о д а л ь ш о г о  й о г о  р о з в и т к у  в  м а й б у т н ь о м у ; з а б е з ­

п е ч е н н я  ф о р м у в а н н я  т а  с в о є ч а с н о г о  н а д а н н я  в н у т р іш н ім  т а  з о в н іш н ім  

к о р и с т у в а ч а м  ін ф о р м а ц ії  п р о  б а л а н с о в і о б ’є к т и , я к а  м іс т и т ь с я  у  ф і­

н а н с о в ій  з в іт н о с т і;  р о з ’я с н е н н я  к о р и с т у в а ч а м  в н у т р іш н ь о ї  і з о в н іш ­

н ь о ї  з в іт н о с т і  к о н к р е т н и х  п р а в и л  т а  п р о ц е д у р  в е д е н н я  о б л ік у  т а  с к л а ­

д а н н я  з в іт н о с т і;  н а д а н н я  о б л ік о в о м у  п р о ц е с у  с и с т е м н о с т і ,  п л а н о м ір ­

н о с т і  т а  п о с л ід о в н о с т і;  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  в е д е н н я  о б л ік у  б а ­

л а н с о в и х  о б ’є к т ів  н а  п ід п р и є м с т в і»  [9 ; с. 3 0 -3 1  ].

П р и  ф о р м у в а н н і о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  і в и б о р і а л ь т е р н а т и в н и х  о б ­

л ік о в и х  м е т о д ів  д л я  б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів  н е о б х ід н о  в р а х о в у в а т и  в п л и в  

н и з к и  ф а к т о р ів , я к і  м о ж н а  п о д іл и т и  н а  з о в н іш н і т а  в н у т р іш н і. Д о  з о в ­

н іш н іх  ф а к т о р ів  н а л е ж а т ь : ін ф р а с т р у к т у р а  р и н к у ; о с о б л и в о с т і  с и с т е ­

м и  о п о д а т к у в а н н я ;  в п л и в  ін ф л я ц ій н и х  п р о ц е с ів ;  з а к о н о д а в ч і  а к т и  т а  

н о р м а т и в н і  д о к у м е н т и  з  п и т а н ь  п ід п р и є м н и ц т в а  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б ­

л ік у  і о п о д а т к у в а н н я  т а  п е р с п е к т и в и  їх  з м ін  т о щ о .

Н а  в и б ір  і о б ґр у н т у в а н н я  о б л ік о в о ї п о л іт и к и  п ід п р и є м с т в а  т а к о ж  

в п л и в а є  б а г а т о  в н у т р іш н іх  ф а к т о р ів : ф о р м а  в л а с н о с т і  п ід п р и є м с т в а ;  

о р г а н із а ц ій н о -п р а в о в а  ф о р м а  п ід п р и є м с т в а ;  г а л у з е в а  п р и н а л е ж н іс т ь  

а б о  в и д  д ія л ь н о с т і;  о б с я г и  д ія л ь н о с т і;  ч и с е л ь н іс т ь  п р а ц ів н и к ів  т о щ о .

О б л ік о в а  п о л іт и к а  п ід п р и є м с т в а  п о в и н н а  в ід п о в ід а т и  п р и н ц и ­

п а м  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  У к р а їн и , з  о д н о г о  б о к у , і ц іл я м  д ія л ь н о с т і  

п ід п р и є м с т в а  п о  д о с я г н е н н ю  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  -  з  ін ш о г о .
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Р о з б о р к у  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  п ід п р и є м с т в а , д о ц іл ь н о  р о з р о б л я т и  

з а  т а к и м и  е т а п а м и : о р г а н із а ц ій н и й ; п ід г о т о в ч и й ; е т а п  в и в ч е н н я  ф а к ­

т о р ів , щ о  в п л и в а ю т ь  н а  д ія л ь н іс т ь  п ід п р и є м с т в а ;  е т а п  в и б о р у  п о т р іб ­

н и х  е л е м е н т ів  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  п ід п р и є м с т в а , р о з р о б к а  п о р я д к у  ін ­

ф о р м а ц ій н о г о  з а б е з п е ч е н н я  п р о ц е с у  ф о р м у в а н н я  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и ; 

з а к л ю ч н и й .

Ф о р м у в а н н я  о б л ік о в и х  п р а в и л  і м е т о д и к и  п р о в е д е н н я  о б л ік о в и х  

п р о ц е д у р  д о р е ч н о  р о з д іл и т и  т а  д іл я н к и , я к і  в ід п о в ід а ю т ь  д іл я н к а м  

р о б о т и  б у х г а л т е р с ь к о ї  с л у ж б и  н а  п ід п р и є м с т в і .

А н а л із  м е т о д ів  о б л ік у  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів  д а є  м о ж л и в іс т ь  п р и ­

с т о с у в а т и  а м о р т и з а ц ій н і  в ід р а х у в а н н я  д о  ін т е н с и в н о с т і  їх  е к с п л у а т а ­

ц ії с а м е  д л я  т и х  о б ’є к т ів , з н о с  я к и х  з а л е ж и т ь  в ід  в и р о б н и ч и х  п о к а з ­

н и к ів  (в и р о б н и ч и й  м е т о д  а м о р т и з а ц ії) .  Я к щ о  т а к у  з а л е ж н іс т ь  в и з н а ­

ч и т и  н е м о ж л и в о , д о р е ч н о  о б р а т и  м е т о д  н а р а х у в а н н я  а м о р т и з а ц ії ,  щ о  
з а л е ж и т ь  в ід  т е р м ін у  п е р е б у в а н н я  о б ’є к т у  н а  б а л а н с і  п ід п р и є м с т в а  

(п р я м о л ін ій н и й , з м е н ш е н н я  з а л и ш к о в о ї  в а р т о с т і , п р и с к о р е н о г о  з м е ­

н ш е н н я  з а л и ш к о в о ї  в а р т о с т і ,  к у м у л я т и в н и й ) . Т а к и м  ч и н о м  д у ж е  в а ж ­

л и в о  з г р у п у в а т и  о с н о в н і з а с о б и  в ід н о с н о  ц и х  к р и т е р і їв  і п р и  ф о р м у ­

в а н н і Н а к а з у  п р о  о б л ік о в у  п о л іт и к у  р е г л а м е н т у в а т и  д л я  н и х  р із н і  м е ­

т о д и  н а р а х у в а н н я  а м о р т и з а ц і ї  (т а б л .1 ) .

Т а б л и ц я  1.

Критерії визначення інтенсивності експлуатації основних засобів

Об'єкти
Функціональна

роль

Показник, що характеризує 
ступінь інтенсивності 

експлуатації
Вимірник

Транспортні
засоби

Перевезення
вантажу

Кількість пройденого шляху 
Ступінь завантаженості

Абсолютний (км) 
Відносний (%)

Перевезення
пасажирів

Кількість пройденого шляху 
Кількість перевезених пасажирів

Абсолютний (км) 
Абсолютний (од.)

Спеціалізовані
функції

Кількість виконаних робіт 
Кількість маніпуляцій 
Кількість пройденого шляху

Абсолютний (шт.) 
Абсолютний (од.) 
Абсолютний (км)

Обладнання Виробництво
продукції

Кількість виготовлених виробів 
Час роботи
Ступінь завантаженості

Абсолютний (од.) 
Абсолютний (год) 
Відносний (%)

Реалізація
продукції
(охолодження)

Час роботи
Кількість споживчої енергії

Абсолютний (год) 
Абсолютний (кВт)

Енергозабезпечення Кількість переданої енергії 
Кількість споживчої енергії

Абсолютний (кВт)

Д о  о б ’є к т ів , щ о  м а ю т ь  р із н у  г о с п о д а р с ь к у  р о л ь  в а ж л и в о  в и з н а ­

ч и т и  в ід п о в ід н і п о к а з н и к и  (а б с о л ю т н і ч и  в ід н о с н і) ,  щ о  х а р а к т е р и з у ­

ю т ь  с т у п ін ь  ін т е н с и в н о с т і  їх  е к с п л у а т а ц ії .
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Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

Т а к и м  ч и н о м  в и б ір  м е т о д у  а м о р т и з а ц ії  м а є  б а з у в а т и с ь  з  у р а х у ­

в а н н я м  з а л е ж н о с т і  с п о с о б у  їх  в и к о р и с т а н н я  в ід  м ір и  ін т е н с и в н о с т і  

е к с п л у а т а ц ії  а б о  в р а х о в у ю ч и  ч а с  к о р и с н о г о  в и к о р и с т а н н я  о б ’є к т ів  

н е о б о р о т н и х  а к т и в ів .

П р и  ц ь о м у  п о т р іб н о  п а м ’я т а т и  п р о  в а р т іс н у  м е р е ж у  с у т т є в о с т і  

д л я  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів , я к а  р о з м е ж о в у є  м а л о ц ін н і н е о б о р о т н и х  м а ­

т е р іа л ь н и х  а к т и в ів  (М Н М А ) в ід  о с н о в н и х  за с о б ів . Іс н у ю т ь  п е в н і р е ­

к о м е н д а ц ії  щ о д о  м е р е ж и  с у т т є в о с т і  д л я  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів , я к і  п о т ­

р іб н о  в р а х о в у в а т и  п р и  в и з н а ч е н і і з а т в е р д ж е н н і  її р о з м ір у .

С у т т є в іс т ь  о б л ік о в о ї  ін ф о р м а ц ії  м о ж е  б у т и  з а д а н а  н е  л и ш е  к іл ь ­

к іс н и м и  к р и т е р ія м и , а л е  і я к іс н и м и  о з н а к а м и , щ о  в о н и  м о ж у т ь  м а т и  

з н а ч е н н я  д л я  п р и й н я т т я  р іш е н н я  к о р и с т у в а ч а м и . З  т о ч к и  з о р у  б у х г а л ­

т е р с ь к о г о  о б л ік у , т а  в и м о г  Н П (С )Б О  1, с у т т є в іс т ь  с л ід  р о з г л я д а т и  я к  

я к іс н у  х а р а к т е р и с т и к у  г о с п о д а р с ь к о ї  ін ф о р м а ц ії .

В  я к о с т і  о б 'є к т ів  з а с т о с у в а н н я  с у т т є в о с т і  м о ж н а  в и д іл и т и  4  р ів ­

н я  к р и т е р іїв :  д ія л ь н іс т ь  п ід п р и є м с т в а  в  ц іл о м у ; о к р е м і г о с п о д а р с ь к і  

о п е р а ц ії;  о к р е м і о б 'є к т и  о б л ік у  (а к т и в и , з о б о в ’я з а н н я , в л а с н и й  к а п і ­

т а л ) ;  с т а т т і  ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і.

З а с т о с у в а н н я  к р и т е р і їв  с у т т є в о с т і  д о  п ід п р и є м с т в а  в  ц іл о м у  і д о  

о к р е м и х  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій  п е р е д б а ч а є  м о ж л и в іс т ь  в и к о р и с т а н ­

н я  с п р о щ е н о ї  с и с т е м и  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  т а  з в іт н о с т і  п ід п р и є м с ­

т в о м , о б с я г и  д ія л ь н о с т і  я к о г о  н и ж ч е  в с т а н о в л е н о г о  п о р о г у  с у т т є в о с т і  

[1 0 ; с .1 1 ].

В ід н о с н о  в и б о р у  а л ь т е р н а т и в н и х  в а р іа н т ів  о ц ін к и  о б л ік у  з а п а с ів  

( с к л а д с ь к и й  о б л ік )  іс н у є  б а г а т о  п р а к т и ч н и х  р е к о м е н д а ц ій  я к і  в р а х о ­

в у ю т ь  о с о б л и в о с т і  г о с п о д а р с ь к и х  з а с о б ів , їх  ф із и к о -х ім іч н і  в л а с т и в о ­

с т і, т а  р о л ь , я к у  в о н и  в ід іг р а ю т ь  в  г о с п о д а р с ь к о м у  с е р е д о в и щ і. В и ­

з н а ч а л ь н а  р о л ь  д л я  р о з р о б к и  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  с к л а д с ь к о г о  о б л ік у  

з а п а с ів  в ід іг р а є  м о ж л и в іс т ь  в е д е н н я  п а р т ій н о г о  о б л ік у . П а р т ій н и й  о б ­

л ік  д о з в о л я є  д л я  к о ж н о ї  п а р т ії  з а п а с ів  ( т о в а р н и х  а б о  в и р о б н и ч и х )  

о т р и м а т и  о б л ік о в и й  я р л и к  з  н о м е р о м . В  т а к о м у  р а з і , в  в и т р а т н і д о к у ­

м е н т и  в н о с я т ь с я  н о м е р и  п а р т ій , а  в  я р л и к у  п а р т ії  з а з н а ч а ю т ь с я  н о м е ­

р и  д о к у м е н т ів  і к іл ь к іс т ь  в ід п у щ е н и х  з а п а с ів .

П а р т ій н и й  о б л ік  д о з в о л я є  з а р е є с т р у в а т и  н а с т у п н у  ін ф о р м а ц ію : 

д а т у , ч а с , м іс ц е , п о с т а ч а л ь н и к , к іл ь к іс т ь  з а п а с ів . Ц я  ін ф о р м а ц ія  є  к о ­

р и с н и м  з н а р я д д я м  д л я  м е н е д ж е р ів  п р и  н а с т у п н и х  з а к у п ів л я х  і р е а л і­

з а ц і ї  з а п а с ів .
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Я к щ о  в л а с т и в о с т і  з а п а с ів  д о з в о л я ю т ь  в е с т и  п а р т ій н и й  о б л ік , д о ­

р е ч н о  в  о б л ік о в ій  п о л іт и ц і з а с т о с о в у в а т и  м е т о д  F IF O  (б у д ів е л ь н і м а ­

т е р іа л и , п р о д у к т и  х а р ч у в а н н я ) . Я к щ о  п а р т ій н и й  о б л ік  з а с т о с о в у в а т и  

н е м о ж л и в о  (п а л и в о , ф а р б и )  д л я  т а к и х  г р у п  з а п а с ів  д о р е ч н о  з а с т о с о ­

в у в а т и  м е т о д  с е р е д н ь о з в а ж е н о ї  с о б ів а р т о с т і.

Висновки. Р о з р о б к а  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  в и з н а ч а є т ь с я  м о ж л и в іс ­

т ю  а л ь т е р н а т и в н и х  м е т о д ів  т а  с п о с о б ів  і о б м е ж у ю т ь с я  д е р ж а в н о ю  р е ­

г л а м е н т а ц іє ю  о б л ік у  б а л а н с о в и х  о б ’є к т ів . О р г а н із а ц ія  б у х г а л т е р с ь к о ­

го  о б л ік у  о б о р о т н и х  і н е о б о р о т н и х  а к т и в ів  б у д у є т ь с я  н а  п ід с т а в і  о б ­

р а н и х  і з а т в е р д ж е н и х  п р а в и л , м е т о д ів  і п р о ц е д у р , я к і  в  с у к у п н о с т і  

ф о р м у ю т ь  с к л а д о в і о б л ік о в о ї  п о л іт и к и .

Р о з п о р я д ч и й  в н у т р іш н ій  д о к у м е н т  « Н а к а з  п р о  о б л ік о в у  п о л іт и ­

к у »  с т р у к т у р н о  с к л а д а є т ь с я  з  п е в н и х  с т р у к т у р н и х  ч а с т и н .

К о м п л е к с н и й  п ід х ід  д о  ф о р м у в а н н я  а м о р т и з а ц ій н о ї  п о л іт и к и  п і ­

д п р и є м с т в а  в  р а м к а х  ін в е с т и ц ій н о - ін н о в а ц ій н о ї  п р о г р а м и  в и з н а ч а ­

є т ь с я  р ів н е м  ін т е н с и в н о с т і  е к с п л у а т а ц ії  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів  т а  р ів ­

н е м  к а п іт а л ь н о г о  в ід н о в л е н н я  о к р е м и х  г р у п  н е о б о р о т н и х  а к т и в ів .

Ф о р м у в а н н я  с к л а д с ь к о г о  о б л ік у  м а є  в р а х о в у в а т и  о с о б л и в о с т і  

г о с п о д а р с ь к и х  з а с о б ів , їх  ф із и к о -х ім іч н і  в л а с т и в о с т і ,  т а  р о л ь , я к у  в о ­

н и  в ід іг р а ю т ь  в  г о с п о д а р с ь к о м у  с е р е д о в и щ і. В и з н а ч а л ь н а  р о л ь  д л я  

р о з р о б к и  о б л ік о в о ї  п о л іт и к и  с к л а д с ь к о г о  о б л ік у  з а п а с ів  в ід іг р а є  м о ж ­

л и в іс т ь  в е д е н н я  п а р т ій н о г о  о б л ік у .
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БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛІК ТА КОНТРОЛЬ 
РОЗРАХУНКІВ З БЮДЖЕТОМ З ПОДАТКУ 

НА ПРИБУТОК

Анотація. Розглянуто порядок організації та ведення бухгал­
терського обліку розрахунків із бюджетом з податку на прибуток 
компанії. Визначено мету та завдання контролю за  розрахунками із 
податку на прибуток. Виокремлено типові порушення за розрахунка­
ми з податку на прибуток, що мають місце на підприємствах.
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Ключові слова та поняття: прибуток, розрахунки із податку 
на прибуток, податкові різниці, контроль розрахунків з податку на 
прибуток.

Постановка проблеми. Д л я  б іл ь ш о с т і  г о с п о д а р ю ю ч и х  с у б ’є к т ів  

п р и б у т о к  є  к л ю ч о в и м  р е з у л ь т а т и в н и м  п о к а з н и к о м  д ія л ь н о с т і .  С а м е  

й о г о  о т р и м а н н я  в и с т у п а є  о с н о в н о ю  м е т о ю  с т в о р е н н я  к о м п а н ії .  Ц е й  

п а р а м е т р  є  в а ж л и в и м  д л я  в л а с н и к ів , д е р ж а в н и х  о р г а н ів , п о т е н ц ій н и х  

ін в е с т о р ів , а  т а к о ж  с п ів р о б іт н и к ів  т а  в и щ о г о  к е р ів н о г о  п е р с о н а л у , 

к р е д и т о р ів , т а  ін ш и х  к о р и с т у в а ч ів  ф ін а н с о в о ї ін ф о р м а ц ії .  Д о х о д и , 

о т р и м а н і в ід  о п о д а т к у в а н н я  п р и б у т к у  у с т а н о в  в  У к р а їн і  с к л а д а ю т ь  

з н а ч н у  ч а с т к у  у  з а г а л ь н ій  в е л и ч и н і д о х о д ів  б ю д ж е т у . К р ім  ц ь о г о , 

о п о д а т к у в а н н я  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  б із н е с -с у б 'є к т ів  д а є  з м о г у  ф о ­

р м у в а т и  с и с т е м у  е к о н о м іч н и х  с т и м у л ів  д л я  р о з в и т к у  н а ц іо н а л ь н о ї  

е к о н о м ік и . Н е з в а ж а ю ч и  н а  в е л и к у  к іл ь к іс т ь  н а п р а ц ю в а н ь  щ о д о  п о ­

д а т к у  н а  п р и б у т о к , п и т а н н я  о б л ік у  т а  к о н т р о л ю  р о з р а х у н к ів  з  б ю д ­

ж е т о м  з а  ц и м  п о д а т к о м  п о т р е б у ю т ь  п о г л и б л е н о г о  д о с л ід ж е н н я .

Аналіз останніх досліджень та публікацій. П р о б л е м а м  т е о р е ­

т и ч н и х  з а с а д  о б л ік у  т а  к о н т р о л ю  а н а л із у  р о з р а х у н к ів  із  п о д а т к у  н а  

п р и б у т о к  п р и с в я ч е н о  п р а ц і в ід о м и х  у к р а їн с ь к и х  е к о н о м іс т ів  В . А н д -  

р у щ е н к а , В . В и ш н е в с ь к о г о , Ю . Г о р о х о в с ь к о ї,  В . Ч и г р и н , Н . Д є є в а ,

Н . Р е д ін а , А . К р и с о в а т о г о , О . Н е п о ч а т е н к о , П . Б о р о в и к , Б . Щ е п е л ю к а  

т а  ін ш и х .

Метою н а п и с а н н я  с т а т т і  є  п о г л и б л е н н я  т е о р е т и ч н и х  з н а н ь  щ о д о  

б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  т а  к о н т р о л ю  р о з р а х у н к ів  з  б ю д ж е т о м  з  п о д а т ­

к у  н а  п р и б у т о к .

Виклад основного матеріалу. В  у м о в а х  с ь о г о д е н н я  в а ж л и в е  

м іс ц е  п о с ід а є  о п о д а т к у в а н н я  п р и б у т к ів  п ід п р и є м с т в . О п о д а т к у в а н н я  

п р и б у т к у  б із н е с - с у б ’є к т ів  з д ій с н ю є  в п л и в  н а  їх  ф ін а н с о в о - г о с п о д а р с ь ­

к у  д ія л ь н іс т ь . О к р ім  ц ь о г о , с и с т е м а  о п о д а т к у в а н н я  п р и б у т к у  ф ір м и  

в п л и в а є  н а  с т и м у л ю в а н н я  і р е г у л ю в а н н я  д ія л ь н о с т і  т а  р о з в и т к у  п ід ­

п р и є м н и ц т в а  [1 ]. П о т р е б а  у  в е д е н н і о б л ік у  у  с и с т е м і о п о д а т к у в а н н я  

о б у м о в л е н а  з а б е з п е ч е н н я м  у м о в  д л я  з д ій с н е н н я  д е р ж а в н о г о  к о н т ­

р о л ю  з а  д о д е р ж а н н я м  п о д а т к о в о г о  з а к о н о д а в с т в а  г о с п о д а р ю ю ч и м и  

с у б ’є к т а м и .

З -п о м іж  п р я м и х  п о д а т к ів  п о д а т о к  н а  п р и б у т о к  п ід п р и є м с т в  є  г о ­

л о в н и м  д л я  г о с п о д а р ю ю ч и х  с у б ’є к т ів . П р и б у т о к  я в л я є т ь с я  п р іо р и т е т ­

н о ю  ц іл л ю  у с т а н о в  у с іх  ф о р м  в л а с н о с т і  в  у м о в а х  р и н к у .
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П р и б у т о к  є  у з а г а л ь н ю ю ч и м  п о к а з н и к о м , щ о  г о в о р и т ь  п р о  е ф е к ­

т и в н іс т ь  в и р о б н и ц т в а , с т ій к е  ф ін а н с о в е  п о л о ж е н н я  і к о н к у р е н т о с ­

п р о м о ж н іс т ь  ф ір м и , її п л а т о с п р о м о ж н іс т ь , д о т р и м а н н я  з о б о в ’я з а н ь  

п е р е д  д е р ж а в о ю  і ін ш и м и  г о с п о д а р ю ю ч и м и  с у б ’є к т а м и . М о ж л и в о с т і  

о д е р ж а н н я  п р и б у т к у  к о м п а н ії ,  я к  п р а в и л о , о б м е ж е н і в и р о б н и ч и м и  

в и т р а т а м и  т а  п о п и т о м  н а  в и г о т о в л е н у  п р о д у к ц ію . К р ім  ц ь о г о , н а  

с т у п ін ь  п р и б у т к у  в п л и в а ю т ь  з о в н іш н і і в н у т р іш н і ч и н н и к и  г о с п о ­

д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  о р г а н із а ц ії .

В и с в іт л е н н я  р о з м ір у  в и т р а т  із  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  н а  р а х у н к а х  

б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  я в л я є т ь с я  о д н и м  із з а в е р ш а л ь н и х  е т а п ів  п р о ­

ц е д у р  із  о б л ік у  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к . П е р е д  н и м  в и к о н у є т ь с я  с к л а д ­

н и й  к о м п л е к с  д ій  в ід н о с н о  о б ч и с л е н н я  п о д а т к о в о г о  п р и б у т к у  а б о  

з б и т к у . Ін ш и м и  с л о в а м и , п р и б у т о к  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я  п р е д ­

с т а в л я є  с о б о ю  й о г о  д о х о д и  з а  в и р а х у в а н н я м  в и т р а т . І п е р е д  т и м , я к  

б у х г а л т е р  п о ч н е  в и з н а ч а т и  с у м у  і о б л ік о в е  в ід о б р а ж е н н я  п о д а т к у  н а  

п р и б у т о к , п о т р іб н о  ч іт к о  в с т а н о в и т и  я к і  д о х о д и  і в и т р а т и  у т в о р ю в а ­

л и с я  в  в ід п о в ід н о м у  з в іт н о м у  п е р іо д і  [2].

В ід н о с н о  б е з п о с е р е д н ь о ї  о р г а н із а ц і ї  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  р о ­

з р а х у н к ів  з а  п о д а т к о м  н а  п р и б у т о к  в  к о м п а н ії ,  в ід п о в ід а л ь н о ю  о с о ­

б о ю  я в л я є т ь с я  к е р ів н и к  у с т а н о в и  ч и  у п о в н о в а ж е н и й  н и м  о р г а н  (п о с а ­

д о в а  о с о б а ) , щ о  з д ій с н ю є  у п р а в л ін н я  к о м п а н іє ю  у  в ід п о в ід н о с т і  з 

у с т а н о в ч и м и  т а  ін ш и м и  р о з п о р я д ч и м и  д о к у м е н т а м и , т а  г о л о в н и й  б у ­

х г а л т е р  (ч и  о с о б а , я к ій  в ід в е д е н о  о б о в 'я з к и  із в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о ­

го  о б л ік у )  ф ір м и .

Б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  в и т р а т  із  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  в е д е т ь с я  з а  

р а х у н к о м  9 8  « П о д а т о к  н а  п р и б у т о к » . « З а  д е б е т о м  р а х у н к у  в ід о б р а ­

ж а ю т ь с я  н а р а х о в а н і  с у м и  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к , в ід р а х у в а н ь  д о  Д е р ­

ж а в н о г о  б ю д ж е т у  У к р а їн и  в ід  д о х о д ів , в ід  п р о в е д е н н я  д е р ж а в н и х  

г р о ш о в и х  л о т е р е й  і п о д а т к у  н а  д о х о д и  в ід  с т р а х о в о ї д ія л ь н о с т і ,  з а  

к р е д и т о м  -  в к л ю ч е н н я  д о  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  н а  р а х у н к у  7 9  

« Ф ін а н с о в і  р е з у л ь т а т и » »  [3 ]. Д а н и й  р а х у н о к  н е  п е р е д б а ч а є  а н а л іт и ч н і 

р а х у н к и , т о м у  іс н у є  н е о б х ід н іс т ь  з а п р о в а д ж е н н я  н о в и х  с у б р а х у н к ів  в 

з а л е ж н о с т і  в ід  в и д у  д ія л ь н о с т і ,  я к и й  п р о в о к у є  в и н и к н е н н я  т а к и х  в и т ­

р а т , ч и  з а  с т а в к а м и  п о д а т к у , в  р а з і  з а с т о с у в а н н я  н а  п ід п р и є м с т в і  к іл ь ­

к о х  т а к и х .

В ід о м о с т і  р а х у н к у  9 8  « П о д а т о к  н а  п р и б у т о к »  в и с в іт л ю ю т ь с я  у  

Ж у р н а л і  5 (5 А )  і у  р іч н ій  ф ін а н с о в ій  з в іт н о с т і .  К р ім  т о г о , в  к о м п а н ії  

м о ж у т ь  іс н у в а т и  ф о р м и  в н у т р іш н ь о ї  з в іт н о с т і  щ о д о  н а р а х у в а н н я  і
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с п л а т и  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  з  м е т о ю  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  к е ­

р у в а н н я  н е ю  і п о д а т к о в о ї  о п т и м із а ц ії .

Н а  р и с . 1 п о к а з а н о  п о р я д о к  о б л ік у  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  і в и з н а ­

ч е н н я  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я .

Рис. 1. Порядок обліку податку на прибуток та визначення 
фінансового результату

М е т о ю  к о н т р о л ю  з а  р о з р а х у н к а м и  із  б ю д ж е т о м  з  п о д а т к у  н а  

п р и б у т о к  є  в с т а н о в л е н н я  к о р е к т н о с т і  п ід с у м к у  д о х о д ів  с у б ’є к т а  г о с ­

п о д а р ю в а н н я  т а  її  с к л а д о в и х , в и т р а т  т а  її с к л а д о в и х , в е л и ч и н и  п р и б у ­

т к у , я к и й  п ід л я г а є  о п о д а т к у в а н н ю  і б е з п о с е р е д н ь о  п о д а т к у  н а  п р и б у ­

т о к , а  т а к о ж  с в о є ч а с н о с т і  й о г о  с п л а т и  д о  д е р ж а в н о г о  б ю д ж е т у .

В  п р о ц е с і  к о н т р о л ю  о п е р а ц ій  з а  с п л а т о ю  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  

п о т р іб н о  в и р іш и т и  т а к і  о с н о в н і з а д а ч і:

д о т р и м а н н я  д ію ч о г о  з а к о н о д а в с т в а  в  ч а с т и н і  у т в о р е н н я  о п о д а т ­

к о в у в а н о г о  п р и б у т к у  т а  р о з р а х у н к ів  з  б ю д ж е т о м  з а  п о д а т к о м  н а  п р и ­

б у т о к ;

п р а в и л ь н іс т ь  о ф о р м л е н н я  п е р в и н н о ї  д о к у м е н т а ц ії ,  н а  о с н о в і 

я к о ї  н а р а х о в у є т ь с я  п о д а т о к  н а  п р и б у т о к , в с т а н о в л е н н я  н е о п о д а т к о ­

в у в а н и х  с у м , п о д а т к о в и х  в ід р а х у в а н ь  т а  в ід п о в ід н и х  п іл ь г  із  п о д а т к у  

н а  п р и б у т о к ;

к о р е к т н іс т ь  в и з н а ч е н н я  п о д а т к о в о ї  б а зи , н а я в н іс т ь  н е п р а в о м ір н о  

в к л ю ч е н и х  с т а т е й ;

в ір н іс т ь  в ід о б р а ж е н н я  з а б о р г о в а н о с т і  п е р е д  б ю д ж е т о м  із  п о д а т ­

к у  н а  п р и б у т о к  у  о б л ік у  т а  з в іт н о с т і;

п р а в и л ь н іс т ь  о б ч и с л е н н я  су м , щ о  п р и з н а ч е н і д о  с п л а т и  в  б ю д ж е т . 

Д ж е р е л а м и  в ід о м о с т е й  д л я  к о н т р о л ю  в и с т у п а ю т ь : д е к л а р а ц ії  

п р о  п р и б у т о к , я к і  ф о р м у ю т ь с я  з а  в и д а м и  в а л о в и х  д о х о д ів  т а  в а л о в и х
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в и т р а т , к о ж е н  із  я к и х  в ід о б р а ж а є т ь с я  о к р е м о  і д е т а л ь н о  р о з ш и ф р о ­

в у є т ь с я  в  в ід п о в ід н и х  д о д а т к а х ;  ін ф о р м а ц ія  п о д а т к о в о г о  о б л ік у  с т о ­

с о в н о  в и д ів  в а л о в и х  д о х о д ів  т а  в а л о в и х  в и т р а т ; в ід о м о с т і  б у х г а л т е р ­

с ь к о г о  о б л ік у  з а  р а х у н к а м и  6 4 , р а х у н к а м и  7 , 9  к л а с у  т а  ін .

Т и п о в и м и  п о р у ш е н н я м и , я к і  м о ж у т ь  б у т и  в с т а н о в л е н і  в  х о д і  к о ­

н т р о л ю  р о з р а х у н к ів  із  б ю д ж е т о м  з  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к , м о ж у т ь  б у т и  

та к і:

1. « В ід н е с е н н я  в и т р а т , н е  п ід т в е р д ж е н и х  р о з р а х у н к о в и м и , 

п л а т іж н и м и  т а  ін ш и м и  д о к у м е н т а м и , д о  в а л о в и х  в и т р а т . Н е о б х ід н о  

з а б е з п е ч и т и  н а я в н іс т ь  т а  н а л е ж н е  з б е р іг а н н я  в с іх  д о к у м е н т ів , щ о  

п ід т в е р д ж у ю т ь  в и т р а т и , а  т а к о ж  н е  в ід н о с и т и  д о  с к л а д у  в а л о в и х  в и т ­

р а т  в и т р а т и , н е  п ід т в е р д ж е н і  д о к у м е н т а л ь н о .

2. Н е в к л ю ч е н н я  д о  в а л о в и х  д о х о д ів  д о х о д ів  з  ін ш и х  д ж е р е л . 

Н е о б х ід н о  з а б е з п е ч и т и  о к р е м е  в ід о б р а ж е н н я  н а  б у х г а л т е р с ь к и х  

р а х у н к а х  с у м  ф ін а н с о в о ї  д о п о м о г и , о т р и м а н о ї  в ід  п л а т н и к а  п о д а т к у  

н а  п р и б у т о к .

3. Н е д о т р и м а н н я  о б м е ж е н ь  щ о д о  в ід н е с е н н я  д о  в а л о в и х  в и т р а т  

в и т р а т , я к і  п ід л я г а ю т ь  а м о р т и з а ц ії .  Н а  1 -е  ч и с л о  з в іт н о г о  п е р іо д у  

н е о б х ід н о  в и з н а ч а т и  с у м у , у  м е ж а х  я к о ї  в и т р а т и  н а  р е м о н т  м о ж н а  

в ід н о с и т и  д о  в а л о в и х  в и т р а т »  [4 , с. 15].

Висновок. Т а к и м  ч и н о м , у  с у ч а с н и х  у м о в а х  р о з в и т к у  н а ц іо н а ­

л ь н и х  е к о н о м іч н и х  в ід н о с и н  р о з р а х у н о к  п о д а т к о в о г о  з о б о в ’я з а н н я  із 

п о д а т к у  н а  п р и б у т о к  м а є  п р о в о д и т и с я  в  с и с т е м і б у х г а л т е р с ь к о г о  о б ­

л ік у  п р и  д о п о м о з і  п о д а т к о в и х  р о з р а х у н к ів , щ о  т р а н с ф о р м у ю т ь  о б л і­

к о в і  д а н і ш л я х о м  в и к о р и с т а н н я  к о р и г у в а н н я  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  

д о  о п о д а т к у в а н н я . О д н и м  з  в а ж л и в и х  к р о к ів  г а р м о н із а ц і ї  п о д а т к о в о г о  

і ф ін а н с о в о г о  о б л ік у  є  в з а є м о у з г о д ж е н н я  д а н и х  ф ін а н с о в о ї  і п о д а т к о ­

в о ї  з в іт н о с т і. В ід  п р а в и л ь н о с т і  р о з р а х у н к у  о п о д а т к о в а н о г о  п р и б у т к у  

к о м п а н ії ,  п о в н о т и  т а  с в о є ч а с н о с т і  п е р е р а х у в а н н я  д о  б ю д ж е т у  з а я в л е ­

н и х  к о ш т ів  з а л е ж и т ь  її п е р с п е к т и в а  у  м а й б у т н ь о м у . В и з н а ч н у  р о л ь  

т у т  в ід іг р а є  к о н т р о л ь  з а  р о з р а х у н к а м и  із  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к . К о н т ­

р о л ь  н а п р а в л я є т ь с я  н а  в и я в л е н н я  п о р у ш е н ь  р е г л а м е н т о в а н и х  н о р м , 

н е д о л ік ів  у  о р г а н із а ц і ї  р о б о т и  г о с п о д а р ю ю ч и х  с у б ’є к т ів , з а к о н о д а в с т ­

в а  із  п о д а т к у  н а  п р и б у т о к , в с т а н о в л ю є  т а  л ік в ід у є  в ід х и л е н н я  в ід  з а ­

к р іп л е н и х  с т а н д а р т ів  т а  п о р у ш е н ь  п р и н ц и п ів  о п о д а т к у в а н н я .
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Постановка проблеми. Р о з в и т о к  р и н к о в и х  в ід н о с и н  с т а є  п ід ґ ­
р у н т я м  д л я  з р о с т а н н я  в ід п о в ід а л ь н о с т і  і а в т о н о м н о с т і  с у б ’є к т ів  г о с ­

п о д а р ю в а н н я  в  х о д і  р о з р о б к и  і у х в а л е н н я  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь . Р е ­

з у л ь т а т и  в и р о б н и ч о г о , к о м е р ц ій н о г о , ф ін а н с о в о г о  т а  ін ш и х  н а п р я м ів  

р о з в и т к у  б із н е с - с у б ’є к т а  п ід д а ю т ь с я  в п л и в у  р із н о м а н іт н и х  ф а к т о р ів , 

щ о  п е р е б у в а ю т ь  у  в з а є м о з а л е ж н о с т і  і в ід  п ід с у м к о в и х  п о к а з н и к ів  б у ­

х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  у с т а н о в и . З о к р е м а , у  с и с т е м і б у х г а л т е р с ь к о г о  
о б л ік у  п р о в о д и т ь с я  н а к о п и ч е н н я  в ід о м о с т е й  с т о с о в н о  о т р и м а н и х  д о ­

х о д ів  з  м е т о ю  р о з р а х у н к у  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  д ія л ь н о с т і  п ід п р и ­

є м с т в а  в  м а й б у т н ь о м у . Т о м у  о б л ік  д о х о д ів  в и м а г а є  о с о б л и в о ї  у в а г и  і 

д о д а т к о в и х  н а у к о в и х  д о с л ід ж е н ь .
Аналіз останніх досліджень та публікацій. В и в ч е н н я м  н а у к о ­

в и х  о с н о в  о б л ік у  т а  а н а л із у  д о х о д ів  д ія л ь н о с т і  з а й м а л и с я  б а г а т о  в ід о ­

м и х  в ч е н и х  і е к о н о м іс т ів , т а к и х  я к  М е л е н ь  О .В . [1 ], Г у б а р и к  О .М . [2 ], 

М я г к и х  І .М . [3 ], К а р п е н к о  Є .А . [4 ], С т р іш е н е ц ь  О . М . [5 ], Д е р ій  В .А . 
[6 ], Б л а н к  И .А . [7] т а  ін ш и х . О з н а й о м л е н н я  з  д о с л ід ж е н н я м и  т а  н а у ­

к о в и м и  п р а ц я м и  ф а х ів ц ів  п о к а з а л о , щ о  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  і а н а л із  

д о х о д ів  д ія л ь н о с т і  ф ір м и  я в л я є т ь с я  о д н и м  із  н а й в а ж л и в іш и х  д л я  о б ­

г о в о р е н н я  п и т а н ь , т а к  я к  с а м е  п р и б у т о к  ( з б и т о к )  в и с т у п а є  к ін ц е в и м  

р е з у л ь т а т о м  у с п іш н о с т і  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’є к т а  і с л у г у є  о д н и м  із 
г о л о в н и х  о р іє н т и р ів  с т о с о в н о  о б ґр у н т у в а н н я  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь .

Метою н а п и с а н н я  с т а т т і  є  п о ш у к  ш л я х ів  з б іл ь ш е н н я  д о х о д ів  п і ­

д п р и є м с т в а  П А Т  « Г Р Е Т А »  з а  д о п о м о г о ю  м о д е л ю в а н н я  ф а к т о р ів  
в п л и в у  т а  н а д а н н я  п р о п о з и ц ій  щ о д о  у д о с к о н а л е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  

о б л ік у  д о х о д ів  б із н е с -с у б ’є к т ів  .

Виклад основного матеріалу. П о н я т т я  « д о х о д у »  є  о д н и м  із
W  T-V  •   • ..

н а й с к л а д н іш и х  в  е к о н о м іч н ій  н а у ц і. В  з а г а л ь н о м у , д о х ід  к о м п а н ії  

м о ж н а  в и з н а ч и т и  я к  о д е р ж а н н я  е к о н о м іч н и х  в и г ід , я к  в  г р о ш о в ій , т а к  
і в  м а й н о в ій  ф о р м і, я к і  є  б а з о ю  д л я  з р о с т а н н я  а к т и в ів  а б о  з н и ж е н н я  

з о б о в 'я з а н ь  у с т а н о в и , з а  в и к л ю ч е н н я м  в н е с к ів  в л а с н и к ів  з а  к о н к р е т ­

н и й  п е р іо д .
О р г а н із а ц ія  о б л ік у  д о х о д ів  я в л я є т ь с я  в а ж л и в о ю  ч а с т и н о ю  о б л і­

к у  в  к о м п а н ії ,  о к іл ь к и  с а м е  в о н а  в ід о б р а ж а є , в  я к ій  ф а з і з н а х о д и т ь с я  

г о с п о д а р с ь к а  д ія л ь н іс т ь  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’єк та : р о з в и т к у  ч и  з а н е ­
п а д у  [1]. « Н а  в с іх  е т а п а х  р о з в и т к у  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  в и з н а ч е н н я  

ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь т а т у  м а й ж е  б е з з а п е р е ч н о  в и з н а в а л о с я  о с н о в н о ю  

м е т о ю  о б л ік у . Г о л о в н о ю  м е т о ю  с т в о р е н н я  т а  п о д а л ь ш о ї д ія л ь н о с т і  

б у д ь -я к о г о  г о с п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’є к т у  н е з а л е ж н о  в ід  в и д у  й о г о  д ія л ь ­

н о с т і  ч и  ф о р м и  в л а с н о с т і  є  о т р и м а н н я  к ін ц е в о г о  ф ін а н с о в о г о  р е з у л ь ­

т а т у , т о б т о  п р и б у т к у »  [2].
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В  с и с т е м і м е н е д ж м е н т у  с у б ’є к т а  г о п о д а р ю в а н н я  о б ґр у н т у в а н н я  

ф ін а н с о в и х  в ід о м о с т е й , з д ій с н е н и х  ф ін а н с о в и х  о п е р а ц ій  і р е з у л ь т а т и ­

в н іс т ь  п е р е в а ж н о г о  ч и с л а  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь  д о с я г а ю т ь с я  з  в р а х у ­

в а н н я м  п ід с у м к ів  ф ін а н с о в о г о  п р о г н о з у в а н н я  т а  п л а н у в а н н я . Ц і п о к а ­

з н и к и  в и с т у п а ю т ь  в а ж л и в и м и  с к л а д о в и м и  к е р у в а н н я  ф ір м о ю  і її  п ід ­

р о з д іл а м и  у  н а п р я м і п о ш у к у  м о ж л и в о с т е й  т а  з а г р о з , м ір и  п л а т о с п р о ­

м о ж н о с т і  у с т а н о в и . Н а  б а з і  п р о г н о з н и х  п о к а з н и к ів  п р и б у т к о в о с т і ,  

п л а т о с п р о м о ж н о с т і ,  л ік в ід н о с т і ,  р а ц іо н а л ь н о г о  р о з м іщ е н н я  о б іг о в и х  

к о ш т ів  м о ж н а  р о з р о б л я т и  п о д а л ь ш у  с т р а т е г ію  р о з в и т к у  б із н е с -  

с у б ’є к т у  т а  к о р и г у в а т и  к о р о т к о т е р м ін о в і  п л а н и  ш л я х о м  з м ін и  т а к т и ч ­

н и х  з а д а ч  т а  ц іл е й .

Ш л я х о м  о ц ін ю в а н н я  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і  о р г а н із а ц і ї  м о ж н а  

з д ій с н и т и  к о м п л е к с н и й  а н а л із  р е з у л ь т а т и в н о с т і  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с ­

т і, з а с т о с о в у ю ч и  м е т о д  п а р н и х  п о р ів н я н ь  з а  іт е р а ц ія м и . « П е р ш а  іт е ­

р а ц ія  м а є  н а  м е т і о б р а х у н о к  ін д е к с ів  п о к а з н и к ів  е ф е к т и в н о с т і  о п е р а ­

ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  к о м п а н ії  з а  п е р іо д , щ о  а н а л із у є т ь с я . Д р у г и й  е т а п  -  

р о з р а х у н о к  ін д е к с у  з м ін и  (І )  з а  к о ж н о ю  п о з и ц іє ю »  [5]. Т а к і в ід о м о с т і  

д а ю т ь  з м о г у  п о б у д у в а т и  м а т р и ц ю  ін д е к с ів  е ф е к т и в н о с т і  г о с п о д а р с ь ­

к о ї  д ія л ь н о с т і  ф ір м и  (т а б л . 1).

Т а б л и ц я  1

Матриця індексів ефективності операційної діяльності 
ПАТ «Грета» за 2017 р.

Показники Ін­
декси Матриця індексів

Су­
куп­
ний
ін­

декс

юі

Прибуток від опе­
раційної діяльності 1,09 0,880,93 1,03 2,66 1,10 5,50 0,18

Чистий дохід від 
реалізації продукції 1,24 1,14 1,06 1,17 3,02 1,25 6,39 0,21

Витрати опе­
раційної діяльності 1,17 1,07 0,94 1,10 2,85 1,18 5,97 0,20

Власний капітал 1,06 0,97 0,85 0,91 2,59 1,07 5,32 0,174
Вартість чистих 

активів 0,41 0,38 0,33 0,35 0,39 0,41 1,44 0,05

Середня кількість 
працівників 0,99 0,91 0,800,85 0,93 2,41 5,90 0,193

Узагальненний індекс ефективності 30,53 1,00
Джерело: розраховано за даними компанії
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З а с т о с у є м о  м а т р и ч н и й  м е т о д  о к р е м о  і д л я  п о к а з н и к ів  е ф е к т и в ­

н о с т і  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  з а  2 0 1 8  р. ( т а б л  2).

Т а б л и ц я  2

Матриця індексів ефективності операційної діяльності 
ПАТ «Грета» за 2018 р.

Показники
Ін-
дек
си

Матриця індексів

Сукуп
куп-
ний

індекс

юі

Прибуток від 
операційної діяльності 0,51 0,42 0,51 0,98 1,05 0,87 3,32 0,105

Чистий дохід від 
реалізації продукції 1,14 1,00 1,10 1,17 2,65 1,75 6,53 0,21

Витрати операційної 
діяльності 1,19 1,17 0,99 1,28 3,65 2,19 8,09 0,22

Власний капітал 1,00 0,87 0,95 1,07 2,74 1,19 5,82 0,18
Вартість чистих 

активів 0,51 0,41 0,48 0,51 0,81 0,61 2,31 0,105

Середня кількість 
працівників 1,00 0,91 0,86 0,89 0,96 1,78 4,40 0,18

Узагальненний індекс е( ективності 30,47 1,00
Джерело: розраховано за даними компанії

О т р и м а н и й  п о к а з н и к  б у д е  х а р а к т е р и з у в а т и  у з а г а л ь н е н и й  ін д е к с  

е ф е к т и в н о с т і  к е р у в а н н я  у т в о р е н н я м  д о х о д ів  із  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  

к о м п а н ії . Т а к , у  2 0 1 7  р. ін д е к с  с т а н о в и в  3 0 ,5 3 , а  у  2 0 1 8  -  3 0 ,4 7 , т о б т о  

в ід б у л о с ь  н е з н а ч н е  з н и ж е н н я  е ф е к т и в н о с т і  н а  0 ,0 6 .

Н а  о с н о в і а н а л ізу  т а б л и ц ь  1 і 2 , м о ж н а  п ід су м у в ат и , щ о  н а й б іл ь ш  

в п л и в а є  н а  ф о р м у в а н н я  д о х о д ів  з  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  П А Т  « Г р е т а »  

в  2 0 1 7  р . м а є  ч и с т и й  д о х ід  в ід  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії ,  д л я  я к о г о  ю ї =  

0 ,2 1 , у  2 0 1 8  р . - ц е  в и т р а т и  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  д л я  я к и х  ю ї =  0 ,2 2 .

К р ім  т о г о , д л я  в и з н а ч е н н я  іс т и н н и х  ф а к т о р ів  в п л и в у  н а  з м ін у  

е ф е к т и в н о с т і  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я , п о т р і ­

б н о  п р о в е с т и  д е т а л ь н е  д о с л ід ж е н н я  с и л и  в п л и в у . З а з в и ч а й , ф а к т о р и  

в п л и в у  р о з п о д іл я ю т ь  н а  д в і  г р у п и , щ о  д а є  з м о г у  в с т а н о в и т и  т е н д е н ц і ї  

р о з в и т к у  с и т у а ц ій  і е ф е к т и в н о  в ід р е а г у в а т и  н а  н и х  [7]:

« 1 )  з о в н іш н і (н е з а л е ж н і) :  з а к о н о д а в ч о - н о р м а т и в н і  з м ін и ; р ів е н ь  

ін ф л я ц ії  в  к р а їн і;  к о н ’ю н к т у р а  р и н к у ; р ів е н ь  ц ін  н а  с п о ж и в ч і м а т е р іа ­

л ь н о -с и р о в и н н і  і п а л и в н о -е н е р г е т и ч н і  р е с у р с и ; н о р м и  а м о р т и з а ц ій ­

н и х  в ід р а х у в а н ь ;  у м о в и  т р а н с п о р т у в а н н я  п р о д у к ц ії ;  ц ін и , т а р и ф и , 

с т а в к и  н а  м а т е р іа л ь н і  в и т р а т и  і п о с л у г и  ін ш и х  п ід п р и є м с т в ;
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2 )  в н у т р іш н і (з а л е ж н і) :  о б с я г  д ія л ь н о с т і  і к іл ь к іс т ь  р е а л із о в а н о ї  

п р о д у к ц ії ;  ц ін о в а  п о л іт и к а ;  р ів е н ь  ц ін  з а к у п ів л і  т о в а р ів  і в е л и ч и н и  в и ­

т р а т ; у п р а в л ін с ь к и й  о б л ік ;  р ів е н ь  г о с п о д а р ю в а н н я ; к о м п е т е н т н іс т ь  

к е р ів н и ц т в а  і м е н е д ж е р ів , к в а л іф ік а ц ія  і п р о д у к т и в н іс т ь  п р а ц і п р а ц ів ­

н и к ів ; к о н к у р е н т о с п р о м о ж н іс т ь  п р о д у к ц ії ;  с т а н  і е ф е к т и в н іс т ь  в и р о б ­

н и ч о г о  т а  ф ін а н с о в о г о  п л а н у в а н н я »  [7].

П ід с у м о в у ю ч и  с л ід  з а з н а ч и т и , щ о  к о ж н е  у п р а в л ін с ь к е  р іш е н н я  

в ід н о с н о  у т в о р е н н я  п р и б у т к у  в п л и в а є  н а  й о г о  в е л и ч и н у . Т о м у  н е о б ­

х ід н о  м а т и  п о в н і д а н і  в ід н о с н о  ч и н н и к ів  я к  з о в н іш н ь о г о , т а к  і в н у т ­

р іш н ь о г о  с е р е д о в и щ а , щ о  з д ій с н ю ю т ь  в п л и в  н а  в е л и ч и н у  о п е р а ц ій н о ­

го  п р и б у т к у  т а  н а  р е з у л ь т а т  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  к о м п а н ії ,  д о п о в ­

н ю в а т и  їх  ф ін а н с о в о - е к о н о м іч н и м и  р о з р а х у н к а м и , к о р и с т у в а т и с я  м е ­

т о д а м и  і м о д е л я м и  е к о н о м іч н о г о  а н а л із у  і п л а н у в а н н я  д о х о д у , о р г а н і­

з у в а т и  е ф е к т и в н и й  в з а є м о з в 'я з о к  с т р у к т у р н и х  п ід р о з д іл ів  у с т а н о в и , 

щ о  б у д у т ь  б р а т и  у ч а с т ь  у  р о з р о б ц і  і п р и й н я т т і  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь .

Д л я  п ід в и щ е н н я  р е з у л ь т а т и в н о с т і  ф у н к ц іо н у в а н н я  П А Т  « Г р е т а »  

і її с т р а т е г іч н о г о  р о з в и т к у  в  п е р с п е к т и в і,  п о с т а є  п о т р е б а  в  р о з р о б ц і  

с т р а т е г і ї  у п р а в л ін н я  П А Т  « Г р е т а » , я к а  н а п р а в л е н а  н а  у д о с к о н а л е н н я  

м е х а н із м у  у т в о р е н н я  і в и к о р и с т а н н я  д о х о д ів . У п р а в л ін с ь к і  р іш е н н я  

щ о д о  о б л ік у  д о х о д ів  с п р я м о в а н і  н а  с т в о р е н н я  е к о н о м іч н и х  о с н о в , щ о  

з а б е з п е ч у ю т ь  в ід ш к о д у в а н н я  п о с т ій н и х  в и т р а т  ф ір м и , п о к р и т т я  з м ін ­

н и х  в и т р а т , щ о  з а л е ж а т ь  в ід  в е л и ч и н и  р е а л із а ц і ї  т о в а р ів , п о в н о ї  т а  

с в о є ч а с н о ї с п л а т и  у с іх  в и д ів  п о д а т к ів , о б о в 'я з к о в и х  п л а т е ж ів  і з а б е з ­

п е ч е н н я  о д е р ж а н н я  ц іл ь о в о г о  п р и б у т к у .

Висновок. О т ж е , в  р е з у л ь т а т і  д о с л ід ж е н н я  в с т а н о в л е н о , щ о  ф у ­

н к ц іо н у в а н н я  у с т а н о в и  п о т р е б у є  з б іл ь ш е н н я  д о х о д ів , к о р е к т н о г о  їх  

в и з н а н н я , о ц ін к и  т а  р о з п о д іл у . Д о х о д и  з д ій с н ю ю т ь  в п л и в  н а  в е л и ч и н у  

ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  б із н е с -с у б ’є к т а  і п о к а з у ю т ь  в ід п о в ід н і  д а н і в і ­

д н о с н о  й о г о  с т а н у  н а  в и з н а ч е н у  д а т у . В и з н а ч е н о , щ о  у  2 0 1 8  р о ц і з н и ­

з и л а с я  е ф е к т и в н іс т ь  у п р а в л ін н я  д о х о д а м и  П А Т  « Г р е т а »  н а  0 ,0 6  п у н к ­

ти . Т о м у  в  я к о с т і  у п р а в л ін с ь к о г о  р іш е н н я , н а п р а в л е н о г о  н а  п ід в и ­

щ е н н я  т а к о ї  е ф е к т и в н о с т і  к о м п а н ії  п р о п о н у є т ь с я  р о з р о б и т и  с т р а т е г ію  

у п р а в л ін н я , щ о  н а ц іл е н а  н а  в д о с к о н а л е н н я  м е х а н із м у  у т в о р е н н я  т а  

в и к о р и с т а н н я  д о х о д ів . К р ім  т о г о , н е о б х ід н о  а н а л із у в а т и  у с і  ч и н н и к и  

я к  з о в н іш н ь о г о , т а к  і в н у т р іш н ь о г о  с е р е д о в и щ а , я к і  в п л и в а ю т ь  н а  р о ­

з м ір  о п е р а ц ій н о г о  п р и б у т к у  т а  н а  р е з у л ь т а т  о п е р а ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  

о р г а н із а ц ії .
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НА ПРАТ «КИЇВСЬКЕ СПЕЦІАЛІЗОВАНЕ РБТ»

Анотація. Статтю присвячено особливостям організації облі­
ку та аналізу основних засобів на підприємствах переробної галузі. 
Систематизовано особливості ведення облікового та аналітичного 
процесів у  ПрАТ «Київське спеціалізоване РБТ». Сформульовано про­
позиції, спрямовані на підвищення ефективності організації обліку та 
аналізу основних засобів.

Ключові слова: аналіз, амортизація, облік, основні засоби, оцін­
ка, підприємство.

Постановка проблеми. У  с у ч а с н о м у  с в іт і  д л я  з д ій с н е н н я  в и р о ­

б н и ч о -г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  т а  у с п іш н о г о  к о н к у р у в а н н я  н а  р и н к у  

п ід п р и є м с т в а  п о в и н н і б у т и  з а б е з п е ч е н і  п о в н о ю  м ір о ю  н е  т іл ь к и  п р е ­

д м е т а м и  п р а ц і, л ю д с ь к и м и  т а  ф ін а н с о в и м и  р е с у р с а м и , а  й  з а с о б а м и  

п р а ц і. Ї х  с к л а д  і с т р у к т у р а  в и з н а ч а ю т ь  в и д  д ія л ь н о с т і  т а  в и р о б н и ч у  

п о т у ж н іс т ь  п ід п р и є м с т в а . З о к р е м а , д о с и т ь  з н а ч н у  ч а с т к у  у  в и р о б н и ц ­

т в і  с т а н о в л я т ь  о с н о в н і з а с о б и .

Д л я  о п т и м а л ь н о ї  о р г а н із а ц і ї  т а  з а б е з п е ч е н н я  е ф е к т и в н о г о  в и к о ­

р и с т а н н я  о с н о в н и х  з а с о б ів  у п р а в л ін с ь к и й  п е р с о н а л  п ід п р и є м с т в а  

п о в и н е н  в о л о д іт и  п о в н о ю  т а  д о с т о в ір н о ю  ін ф о р м а ц іє ю  п р о  с т а н  у к а ­

з а н и х  а к т и в ів . Т а к у  ін ф о р м а ц ію  м о ж л и в о  о т р и м а т и  л и ш е  з а  у м о в и  

о р г а н із а ц і ї  н а  п ід п р и є м с т в і  д о с т о в ір н о г о  о б л ік у  й  а н а л із у  о с н о в н и х  

з а с о б ів .

Аналіз останніх досліджень і публікацій. П р о б л е м н і а с п е к т и  

о б л ік у  о с н о в н и х  з а с о б ів  т а  а н а л із у  їх  р у х у  н е о д н о р а з о в о  с т а в а л и  п р е ­

д м е т о м  д о с л ід ж е н н я  н а у к о в ц ів  У к р а їн и  т а  з а р у б іж н и х  к р а їн , с е р е д  

н и х : З .В . Г р и г о р о в а , В .В . Ж у к , К ін д р а ц ь к а , Л .О . Л е о н о в а , Л .Г . Л о в ін -  

с ь к а , Г .В . С а в и ц ь к а , І .Б . С а д о в с ь к а , І .В . С ім е н к о , Г .І . т а  ін . О д н а к
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д о н и н і  н и з к а  п р и н ц и п о в и х  п и т а н ь  щ о д о  п ід в и щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  о б ­

л ік о в о г о  т а  а н а л іт и ч н о г о  п р о ц е с ів  н а  п ід п р и є м с т в і  з а л и ш а є т ь с я  д и с ­

к у с ій н о ю  т а  п о т р е б у є  у т о ч н е н н я .

Виділення невирішених раніше частин загальної проблеми. 
К е р ів н и ц т в о  п ід п р и є м с т в а  п о в и н н о  б у т и  п о в н о ю  м ір о ю  ін ф о р м о в а ­

н и м  п р о  н а я в н іс т ь  т а  р у х  о с н о в н и х  з а с о б ів , н а я в н іс т ь  в ід х и л е н ь  т а  

п р и ч и н , щ о  їх  с п р и ч и н и л и , д л я  п р и й н я т т я  о б ґ р у н т о в а н и х  у п р а в л ін с ь ­

к и х  р іш е н ь . У  с у ч а с н и х  е к о н о м іч н и х  у м о в а х  з б іл ь ш у є т ь с я  з н а ч е н н я  

с а м е  р а ц іо н а л ь н о ї  о р г а н із а ц і ї  а н а л із у  н а я в н о с т і ,  р у х у  т а  з а б е з п е ч е н о с ­

т і  о с н о в н и м и  з а с о б а м и  н а  п ід п р и є м с т в і  я к  о с н о в н о г о  д ж е р е л а  о т р и ­

м а н н я  і п е р е д а ч і ін ф о р м а ц ії .

Д о с л ід ж е н н я  о р г а н із а ц і ї  о б л ік у  т а  а н а л із у  р у х у  о с н о в н и х  з а с о б ів  

у  П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  д а л о  з м о г у  в и з н а ч и т и  н и з к у  

о с о б л и в о с т е й  т а  п р о б л е м , щ о  б е з п о с е р е д н ь о  в п л и в а ю т ь  н а  в и р о б н и ­

ч о -г о с п о д а р с ь к у  д ія л ь н іс т ь  п ід п р и є м с т в а .

Мета статті п о л я г а є  у  п о г л и б л е н н і  п р а к т и ч н и х  з а с а д  о б л ік у  о с ­

н о в н и х  з а с о б ів  т а  а н а л із у  їх  р у х у  в  П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  

Р Б Т »  з  в и з н а ч е н н я м  ш л я х ів  їх  а д а п т а ц і ї  д о  с у ч а с н и х  у м о в  т а  в и р і­

ш е н н я м  н а я в н и х  п р о б л е м н и х  а с п е к т ів .

Виклад основного матеріалу дослідження. У  п р о ц е с і  д о с л і­

д ж е н н я  о р г а н із а ц і ї  і в е д е н н я  о б л ік у  о с н о в н и х  з а с о б ів  у  П р А Т  « К и їв ­

с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  в и о к р е м л е н о  т а к і  о с о б л и в о с т і:

о б л ік  о с н о в н и х  з а с о б ів  у  П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  

п ід п о р я д к о в а н и й  п о л о ж е н н я м  П о д а т к о в о г о  к о д е к с у  У к р а їн и  , З а к о н у  

У к р а їн и  « П р о  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  т а  ф ін а н с о в у  з в іт н іс т ь » , М С Б О  

16 т а  в н у т р іш н ім  р е г л а м е н т а м  (С т а т у т у , Н а к а з у  « П р о  о б л ік о в у  п о л і­

т и к у  п ід п р и є м с т в а » ) ;

р о з р о б л е н о  р о б о ч и й  п л а н  р а х у н к ів  щ о д о  о б л ік у  о с н о в н и х  з а с о ­

б ів , я к и й  д а є  з м о г у  о р г а н із у в а т и  е ф е к т и в н и й  к о н т р о л ь  о б л ік у  о п е р а ­

ц ій  із  к у п ів л і , р е м о н т у  т а  м о д е р н із а ц і ї  о с н о в н и х  з а с о б ів  (м іс т и т ь  а н а ­

л іт и ч н і  р а х у н к и  1091 « Ін ш і о с н о в н і з а с о б и »  т а  1 0 9 2  « Ін ш і з а с о б и , 

п р и з н а ч е н і д л я  п р о д а ж у ; 1521 « П р и д б а н н я  о с н о в н и х  з а с о б ів »  т а  1 5 2 2  

« В и г о т о в л е н н я  т а  м о д е р н із а ц ія  о с н о в н и х  за с о б ів » ;

о ц ін к а  о с н о в н и х  з а с о б ів  п р о в о д и т ь с я  в ід п о в ід н о  д о  ш л я х ів  їх  

н а д х о д ж е н н я  н а  п ід п р и є м с т в о ;

п е р е о ц ін к у  о с н о в н и х  з а с о б ів  п р о в о д я т ь , я к щ о  їх  з а л и ш к о в а  в а р ­

т іс т ь  (б іл ь ш  я к  н а  1 0 % ) в ід р із н я є т ь с я  в ід  с п р а в е д л и в о ї в а р т о с т і  н а  д а ­

т у  б а л а н с у .
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П р о ц е с  д о к у м е н т а л ь н о г о  о ф о р м л е н н я  о п е р а ц ій  з  о б л ік у  о с н о в ­

н и х  з а с о б ів  у  П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  з д ій с н ю є т ь с я  в ід ­

п о в ід н о  д о  в и м о г  ч и н н о г о  з а к о н о д а в с т в а .

Д л я  п р о в е д е н н я  ін в е н т а р и з а ц ій н о ї  р о б о т и  (п л а н о в и х  т а  н е з а п л а -  

н о в а н и х  ін в е н т а р и з а ц ій  а к т и в ів  т а  з о б о в ’я з а н ь , с п и с а н н я  о с н о в н и х  з а ­

с о б ів , м а л о ц ін н и х , ін ш и х  м а т е р іа л ь н и х  ц ін н о с т е й  т о щ о )  у  П р А Т  « К и ­

їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  о ф іц ій н о  з а т в е р д ж е н а  п о с т ій н о  д ію ч а  ін ­

в е н т а р и з а ц ій н а  к о м іс ія

З а г а л о м  м о ж н а  з р о б и т и  в и с н о в о к , щ о  о р г а н із а ц ія  о б л ік у  о с н о в ­

н и х  з а с о б ів  у  П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  є  д о с т а т н ь о  т и п о ­

в о ю  д л я  б іл ь ш о с т і  у к р а їн с ь к и х  п ід п р и є м с т в . Р а з о м  із  т и м  н а  п ід п р и ­

є м с т в а х  д а н о ї  г а л у з і  н а я в н і п е в н і н е д о л ік и , п о в ’я з а н і  з  в е д е н н я м  б у х ­

г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  о с н о в н и х  з а с о б ів . Д о  о с н о в н и х  п р о б л е м н и х  а с п е ­

к т ів  м о ж н а  в ід н е с т и  т а к е :

с в о є ч а с н о  н е  п р о в о д и т ь с я  п е р е о ц ін к а  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о  є  в і ­

д х и л е н н я м  в ід  п о л о ж е н ь  М С Б О  16;

н а я в н іс т ь  п р о б л е м н и х  п о л о ж е н ь  щ о д о  в и з н а ч е н н я  іс т о р и ч н о ї 

в а р т о с т і  д е я к и х  о б 'є к т ів  о с н о в н и х  з а с о б ів , в к л ю ч е н и х  у  ф ін а н с о в у  з в і ­

т н іс т ь  з г ід н о  з  М С Ф З  з а  б а л а н с о в о ю  в а р т іс т ю  н а  31 г р у д н я  2 0 1 8  р .;

н а  б а л а н с і  о б л ік о в у ю т ь с я  о с н о в н і з а с о б и , щ о  п о в н іс т ю  а м о р т и ­

з о в а н і,  а л е  п р о д о в ж у ю т ь  в и к о р и с т о в у в а т и с я  в  г о с п о д а р с ь к ій  д ія л ь н о ­

с т і с т а н о м  н а  3 1 .1 2 .2 0 1 8 , щ о  є  в ід х и л е н н я м  в ід  М С Б О  16, п р о  щ о  з а ­

з н а ч е н о  в  а у д и т о р с ь к о м у  в и с н о в к у .

Н а я в н і п р о б л е м и  о б л ік у  о с н о в н и х  з а с о б ів  з д е б іл ь ш о г о  с п р и ч и ­

н е н і р із н о м а н іт н іс т ю  т р а к т у в а н ь  о с н о в н и х  п о л о ж е н ь  М С Б О  16, п е в -  

н о ю  в ід с у т н іс т ю  п р а к т и ч н о г о  д о с в ід у  в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  

в ід п о в ід н о  д о  в и м о г  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  т а  в ід м ін н іс т ю  т р а к т у ­

в а н ь  к л ю ч о в и х  п о л о ж е н ь  П (С )Б О  7 т а  М С Б О  16 щ о д о  о ц ін к и  в а р т о с т і  

о с н о в н и х  з а с о б ів , з а  п е р в іс н о г о  в и з н а н н я , п о д а л ь ш о ї о ц ін к и  т а  п о р я д ­

к у  п е р іо д и ч н о с т і  п р о в е д е н н я  п е р е о ц ін к и  д а н и х  а к т и в ів .

О к р е с л е н і п р о б л е м и  о б л ік у  о с н о в н и х  з а с о б ів  м о ж у т ь  б у т и  в и р і­

ш е н і ч е р е з  р о з р о б л е н н я  т а  в п р о в а д ж е н н я  н и з к и  р іш е н ь . Н е о б х ід н о :

1. П р о в е с т и  п е р е о ц ін к у  о с н о в н и х  з а с о б ів , з о к р е м а  т и х  а к т и в ів , 

д е  с п р а в е д л и в а  в а р т іс т ь  с у т т є в о  в ід р із н я є т ь с я  в ід  б а л а н с о в о ї.

2 . П р о в о д и т и  п е р е о ц ін к у  о с н о в н и х  з а с о б ів  н е  р ід ш е  о д н о г о  р а з у  

н а  р ік  д л я  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о  з а з н а ю т ь  з н а ч н и х , а л е  н е  п о с т ій н и х  

з м ін  с п р а в е д л и в о ї  в а р т о с т і  [1].
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Д л я  о б ’є к т ів  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о  з а з н а ю т ь  н е з н а ч н и х  з м ін  

с п р а в е д л и в о ї  в а р т о с т і ,  п р о в о д и т и  п е р е о ц ін к у  к о ж н і т р и  а б о  п ’я т ь  р о ­

к ів  в ід п о в ід н о  д о  в и м о г  М С Б О  і п р о  щ о  н е о б х ід н о  з а з н а ч и т и  в  о б л і ­

к о в ій  п о л іт и ц і.

3. В ід о б р а з и т и  у  Н а к а з і  п р о  о б л ік о в у  п о л іт и к у , я к у  с а м е  м о д е л ь  

б у д е  з а с т о с о в у в а т и  у п р а в л ін с ь к и й  п е р с о н а л  д л я  о ц ін к и  п іс л я  в и з н а н ­

н я  -  м о д е л ь  с о б ів а р т о с т і  а б о  м о д е л ь  п е р е о ц ін к и , -  і з а с т о с о в у в а т и  ц ю  

п о л іт и к у  д о  в с ь о г о  к л а с у  о с н о в н и х  з а с о б ів .

4. П е р е г л я н у т и  п о р я д о к  т а  п р а в и л ь н іс т ь  в и з н а ч е н н я  іс т о р и ч н о ї  

в а р т о с т і  ( с о б ів а р т о с т і)  о б ’є к т ів  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о д о  я к и х  в и н и к л и  

р о з б іж н о с т і  у  т л у м а ч е н н і  м іж  у п р а в л ін с ь к и м  п е р с о н а л о м  п ід п р и є м с т ­

в а  т а  а у д и т о р а м и , щ о  з д ій с н ю в а л и  а у д и т о р с ь к у  п е р е в ір к у .

5. З д ій с н и т и  д о о ц ін к у  в а р т о с т і  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о  п о в н іс т ю  

а м о р т и з о в а н і,  а л е  п р о д о в ж у ю т ь  в и к о р и с т о в у в а т и с я  в  г о с п о д а р с ь к ій  

д ія л ь н о с т і  с т а н о м  н а  3 1 .1 2 .2 0 1 8 , щ о  п р и з в е д е  д о  з б іл ь ш е н н я  в а р т о с т і  

о с н о в н и х  з а с о б ів  у  б а л а н с і  о д н о ч а с н о  з і  з б іл ь ш е н н я м  с у м и  в л а с н о г о  

к а п іт а л у  т а  д о с т о в ір н о г о  в ід о б р а ж е н н я  д а н и х  а к т и в ів  у  о б л ік у .

6. С т в о р и т и  д о д а т к о в и й  п е р в и н н и й  д о к у м е н т , у  я к о м у  б у л о  б  в і ­

д о б р а ж е н о  р е з у л ь т а т  п е р е о ц ін к и  о с н о в н и х  з а с о б ів , із  о б о в ’я з к о в о ю  

н а я в н іс т ю  н е о б х ід н и х  р е к в із и т ів , в и з н а ч е н и х  ч и н н и м и  н о р м а т и в н и м и  

д о к у м е н т а м и .

7. Р о з р о б и т и  в л а с н у  ф о р м у  в н у т р іш н ь о г о  п е р в и н н о г о  д о к у м е н т у  

з  о б л ік у  н а р а х у в а н н я  а м о р т и з а ц ії ,  я к и й  с к л а д а в с я  б  п іс л я  о ф о р м л е н н я  

т и п о в о ї  ф о р м и  О З -1 . Д а н а  ф о р м а  б у х г а л т е р с ь к о ї  д о в ід к и  п о в и н н а  

в м іщ у в а т и  т а к і  р я д к и , як : « Ф а к т и ч н е  м іс ц е з н а х о д ж е н н я  о б ’є к т а » , 

« П е р в іс н а  в а р т іс т ь  (С о б ів а р т іс т ь )» , « Д е б е т » , « К р е д и т » , « М е т о д  а м о р ­

т и з а ц ії» , « С т р о к  к о р и с н о г о  в и к о р и с т а н н я » , « Н о р м и  а м о р т и з а ц ій н и х  

в ід р а х у в а н ь » , « Л ік в ід а ц ій н а  в а р т іс т ь » , « Д а т а  п о ч а т к у  ф а к т и ч н о г о  в и ­

к о р и с т а н н я »  т а  « Р ік  в и п у с к у » .

« Ф о р м у в а н н я  р и н к о в и х  в ід н о с и н  п е р е д б а ч а є  к о н к у р е н т н у  б о р о ­

т ь б у  м іж  р із н и м и  в и р о б н и к а м и , п е р е м о г т и  в  я к ій  з м о ж у т ь  т і, х т о  н а й ­

б іл ь ш  е ф е к т и в н о  в и к о р и с т о в у є  в с і в и д и  н а я в н и х  р е с у р с ів . Б іл ь ш  п о в ­

н е  т а  р а ц іо н а л ь н е  в и к о р и с т а н н я  о с н о в н и х  з а с о б ів  і в и р о б н и ч и х  п о т у ­

ж н о с т е й  п ід п р и є м с т в а  с п р и я є  п о л іп ш е н н ю  в с іх  й о г о  т е х н ік о -е к о н о -  

м іч н и х  п о к а з н и к ів : з р о с т а н н ю  п р о д у к т и в н о с т і  п р а ц і,  п ід в и щ е н н ю  ф о ­

н д о в ід д а ч і ,  з б іл ь ш е н н ю  в и п у с к у  п р о д у к ц ії ,  з н и ж е н н ю  її с о б ів а р т о с т і ,  

е к о н о м ії  к а п іт а л ь н и х  в к л а д е н ь »  [3].
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С а м е  т о м у  в а ж л и в и м  а с п е к т о м  д ія л ь н о с т і  б у д ь -я к о г о  п ід п р и є м с ­

т в а  є  о р г а н із а ц ія  н а л е ж н о ї  а н а л іт и ч н о ї  р о б о т и  з  о с н о в н и м и  з а с о б а м и , 

щ о  з н а х о д я т ь с я  у  й о г о  р о з п о р я д ж е н н і.

О д н и м  з і с к л а д н и к ів  а н а л іт и ч н о ї  р о б о т и  є  п р о в е д е н н я  а н а л із у  

н а я в н о с т і  т а  р у х у  о с н о в н и х  за с о б ів . Ц е й  а н а л із  п р о в о д и т ь с я  д л я  в и ­

з н а ч е н н я  я к іс н и х  і к іл ь к іс н и х  п о к а з н и к ів  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о  н а д ій ­

ш л и  т а  в и б у л и  з  р із н и х  п р и ч и н . У  П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  

Р Б Т »  д л я  п р о в е д е н н я  а н а л із у  р у х у  о с н о в н и х  з а с о б ів  в и к о р и с т о в у ю т ь  

т а к і  п о к а з н и к и : к о е ф іц іє н т  о н о в л е н н я ; к о е ф іц іє н т  в и б у т т я ; к о е ф іц іє н т  

п р и р о с т у  о с н о в н и х  з а с о б ів ; к о е ф іц іє н т  ін т е н с и в н о с т і  о н о в л е н н я . 

К о м п л е к с н е  в и к о р и с т а н н я  з а з н а ч е н и х  п о к а з н и к ів  р у х у  о с н о в н и х  з а ­

с о б ів  д а є  з м о г у  п р о с л ід к у в а т и  д и н а м ік у  з м ін н о с т і  о с н о в н и х  з а с о б ів  у  

П р А Т  « К и їв с ь к е  с п е ц іа л із о в а н е  Р Б Т »  п ід  в п л и в о м  з о в н іш н іх  т а  в н у т ­

р іш н іх  ф а к т о р ів . М е т о д и к а  п р о в е д е н н я  а н а л із у  н а я в н о с т і  т а  р у х у  о с ­

н о в н и х  з а с о б ів , щ о  з а с т о с о в у є т ь с я  н а  п ід п р и є м с т в і ,  м а є  н и з к у  п е р е в а г  

т а  н е д о л ік ів .

Н а  н а ш у  д у м к у , д л я  з м е н ш е н н я  в п л и в у  н е г а т и в н и х  я в и щ  н а  п р о ­

в е д е н н я  а н а л із у  н а я в н о с т і  т а  р у х у  о с н о в н и х  з а с о б ів  н е о б х ід н о  р о з р о ­

б и т и  к о м п л е к с  з а х о д ів  щ о д о  в д о с к о н а л е н н я  н а я в н о ї  м е т о д и к и .

У з а г а л ь н ю ю ч и  о т р и м а н і р е з у л ь т а т и  і п о г о д ж у ю ч и с ь  з  п о з и ц іє ю  

н а у к о в ц ів , о с н о в н и м и  н а п р я м а м и  в д о с к о н а л е н н я  м е т о д и к и  а н а л із у  

н а я в н о с т і  т а  р у х у  о с н о в н и х  з а с о б ів  м а є  б у ти :

1. Н е о б х ід н іс т ь  у р а х у в а н н я  п ід  ч а с  а н а л із у  д и н а м ік и  п о к а з н и к ів  

(б іл ь ш е  т р ь о х  р о к ів )  ін ф л я ц ій н и х  п р о ц е с ів , т о б т о  з а б е з п е ч е н н я  п о р ів ­

н я н н о с т і  з а  в а р т іс н и м  п о к а з н и к о м  т а  в ід о б р а ж е н н я  їх  в п л и в у  н а  ф і­

н а н с о в у  с т ій к іс т ь  о р г а н із а ц ії .

2 . П р о в е д е н н я  а н а л із у  с к л а д у  і с т р у к т у р и  о с н о в н и х  з а с о б ів  з 

у р а х у в а н н я м  їх  ж и т т є в о г о  ц и к л у , в к л ю ч а ю ч и  к о р и г у в а н н я  ф ін а н с о в и х  

р е з у л ь т а т ів  з а  м о р а л ь н о г о  с т а р ін н я  о б л а д н а н н я , т е х н ік и  і т е х н о л о г і ї  

в и р о б н и ц т в а .

3. Е к о н о м іч н е  о б ґр у н т о в у в а н н я  в к л а д е н ь  в  о с н о в н і з а с о б и , з а ­

б е з п е ч е н н я  їх  н е о б х ід н и м и  р е с у р с а м и  і в и з н а ч е н н я  п р о г н о з н и х  з н а ­

ч е н ь  в п л и в у  р е з у л ь т а т ів  у п р о в а д ж е н н я  у  в и р о б н и ч ій  т а  р е а л із а ц ій н ій  

с ф е р а х .

П о д іл я ю ч и  д у м к у  О .М . С л е д ь , « у в а ж а є м о , щ о  к о е ф іц іє н т  о н о в ­

л е н н я  п о в и н е н  х а р а к т е р и з у в а т и  н е  п р о с т о  ч а с т к у  о с н о в н и х  з а с о б ів , 

щ о  н а д ій ш л и  у  з а г а л ь н ій  в а р т о с т і ,  у  к іл ь к іс н о м у  в и р а ж е н н і,  а  й  їх н і 

я к іс н і  х а р а к т е р и с т и к и , т о б т о  п ід л я г а л и  в о н и  п о п е р е д н ь о м у  в и к о р и с ­

т а н н ю  ч и  в и к о р и с т о в у ю т ь с я  в п е р ш е »  [4 , с. 2 0 6 ] .
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« Д о ц іл ь н и м  є  р о з м е ж у в а н н я  р о з р а х у н к у  к о е ф іц іє н т ів  л ік в ід а ц ії  

т а  в и б у т т я  о с н о в н и х  з а с о б ів , щ о  п ід в и щ и т ь  е ф е к т и в н іс т ь  а н а л іт и ч н о ­

го  п р о ц е с у . З а  о с т а н н і р о к и  р із к о  с п о в іл ь н и л и с я  т е м п и  о н о в л е н н я  о с ­

н о в н и х  з а с о б ів , щ о  п р и з в е л о  д о  з б іл ь ш е н н я  їх  ф із и ч н о г о  т а  м о р а л ь н о ­

го  з н о с у  і н е г а т и в н о  в ід б и л о с я  н а  г о с п о д а р с ь к ій  д ія л ь н о с т і  п ід п р и ­

є м с т в »  [2 , с. 129].

В а ж л и в и м  п о к а з н и к о м  п ід  ч а с  п р о в е д е н н я  а н а л із у  н а я в н о с т і ,  з а ­

б е з п е ч е н о с т і  т а  е ф е к т и в н о с т і  в и к о р и с т а н н я  о с н о в н и х  з а с о б ів  п о в и н н о  

с т а т и  в р а х у в а н н я  п и т а н н я  з н о с у  о с н о в н и х  за с о б ів . П р и  ц ь о м у  ф із и ч ­

н и й  з н о с  о с н о в н и х  з а с о б ів  н е  м о ж е  б у т и  о ц ін е н и й  з а  д о п о м о г о ю  в а р ­

т іс н о г о  п ід х о д у  н а  о с н о в і  в и з н а ч е н н я  а м о р т и з а ц ій н и х  в ід р а х у в а н ь , 

т о м у  щ о  т а к и й  п ід х ід  з н а ч н о  з а в и щ у є  ц е й  п о к а з н и к . П р и  ц ь о м у , б е з у ­

м о в н о , в и б ір  м е т о д у  а м о р т и з а ц ії  о с н о в н и х  з а с о б ів  і, в ід п о в ід н о , р о з ­

р а х у н о к  р іч н о ї  с у м и  ц и х  в ід р а х у в а н ь  п о в и н н і з д ій с н ю в а т и с я  н а  о с н о в і 

п р о г н о з н о ї  о ц ін к и  ф із и ч н о г о  т а  м о р а л ь н о г о  з н о с у  о с н о в н и х  з а с о б ів .

Висновки. Т а к и м  ч и н о м , о с н о в н і з а с о б и  з а л и ш а ю т ь с я  о д н и м  із 

н а й г о л о в н іш и х  ч и н н и к ів  у с п іш н о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  б у д ь -я к о г о  п ід п ­

р и є м с т в а , о с к іл ь к и  в ід  с т у п е н я  їх  н а я в н о с т і ,  з а б е з п е ч е н о с т і  т а  в ід п о ­

в ід н о с т і  с ь о г о д е н н и м  в и м о г а м  н а п р я м у  з а л е ж а т ь  в и р о б н и ч а  п о т у ж ­

н іс т ь  п ід п р и є м с т в а , п р о д у к т и в н іс т ь  п р а ц і р о б іт н и к ів  т а  с о б ів а р т іс т ь  

в и г о т о в л е н о ї  п р о д у к ц ії .  О р г а н із а ц ія  д о с т о в ір н о г о  о б л ік у  о с н о в н и х  з а ­

с о б ів  т а  а н а л із у  їх  р у х у  я к  о д н о г о  з  н а п р я м ів  о б л ік о в о ї  т а  а н а л іт и ч н о ї  

д ія л ь н о с т і  є  д о с т а т н ь о  в а ж л и в и м  з а в д а н н я м  д л я  а д м ін іс т р а ц і ї  п ід п р и ­

є м с т в а .
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Анотація. В статті представлені деякі аспекти створення ін­
формаційних даних про наявність та рух грошових коштів підприєм­
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Актуальність тематики дослідження. Е ф е к т и в н іс т ь  г о с п о д а р ­

с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  с у ч а с н о г о  п ід п р и є м с т в а  з а л е ж и т ь  в ід  е ф е к т и в н о г о  

у п р а в л ін н я  г р о ш о в и м и  п о т о к а м  н а  п ід п р и є м с т в і .  З  о д н о г о  б о к у  д е ф і­

ц и т  г р о ш о в и х  к о ш т ів  с у т т є в о  о б м е ж у є  м о ж л и в о с т і  о п е р а ц ій н о ї  т а  ін ­

в е с т и ц ій н о ї  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а , з  ін ш о г о , їх  в и в е д е н н я  з  о б о р о т у  

в е д е  д о  н е р а ц іо н а л ь н о г о  г о с п о д а р с ь к о г о  п р о ц е с у .

А к т у а л ь н и м  п и т а н н я м  н а  с у ч а с н о м у  е т а п і  є  м а к с и м а л ь н е  з а д о ­

в о л е н н я  ін ф о р м а ц ій н и х  п о т р е б  к о р и с т у в а ч ів , я к і  п р и й м а ю т ь  р іш е н н я  

с т о с о в н о  ін в е с т у в а н н я , н а д а н н я  к р е д и т ів  т а  з д ій с н е н н я  т о в а р н о -  

м а т е р іа л ь н и х  і р о з р а х у н к о в и х  о п е р а ц ій .

Ступінь наукового вивчення проблеми. М е т о д о л о г іч н і  т а  

п р и к л а д н і з а с а д и  у п р а в л ін н я  г р о ш о в и м и  п о т о к а м и  п ід п р и є м с т в  д о с ­

л ід ж у в а л и  О . Я . Б а р д и н  [1, с .1 0 5 -1 0 9 ] , В .І . Г о л о в к о , О .О . Б е з к о р о в а й -  

н а  [2 ; С . 6 9 1 -6 9 4 .] .

П р о б л е м и  ф о р м у в а н н я  о б л ік о в о ї  ін ф о р м а ц ії  п р о  т о в а р н о -  

р о з р а х у н к о в і  о п е р а ц ії  з  в и к о р и с т а н н я м  г р о ш о в и х  к о ш т ів  т а  їх  е к в ів а ­

л е н т ів  б у л и  о б ’є к т а м и  н а у к о в и х  д о с л ід ж е н ь  т а к и х  е к о н о м іс т ів :  

Т .Є . Д у г а р  [3 ; С . 1 4 5 -1 4 8 ] , Д .О . Л а з а р е н к а  [4 -7 ] , М .В . Є р м о л а є в а  [8; 

С . 2 1 5 -2 2 2 ] , М .О . А н а н с ь к а  [9 ; С . 7 8 -8 3 ] , Т .В . М о м о н т  [1 0 ; С . 8 1 -8 9 ] ,

Н .О .Д у г іє н к о  [1 1 ; С . 8 6 -9 2 .]  т а  ін . О д н а к , н а  с у ч а с н о м у  е т а п і  д а н е
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п и т а н н я  п о т р е б у є  р о з к р и т т я  з  у р а х у в а н н я м  в и м о г  д о  н а д а н н я  ін ф о р ­

м а ц ії  щ о д о  г е н е р у в а н н я  г р о ш о в и х  п о т о к ів  я к  у  п о т о ч н о м у  т а к  і у  м а й ­

б у т н іх  п е р іо д а х .

Мета дослідження. М е т о ю  с т а т т і  є  в и с в іт л е н н я  о с н о в н и х  м е т о ­

д ів  т а  п ід х о д ів  д л я  в и р іш е н н я  з а в д а н ь  ф о р м у в а н н я  ін ф о р м а ц ій н о ї  б а ­
з и  д л я  у п р а в л ін н я  г р о ш о в и м и  п о т о к а м и , а  т а к о ж  о б ґр у н т у в а н н я  р е к о ­

м е н д а ц ій  п р а к т и ч н о г о  х а р а к т е р у  щ о д о  с т а н у  о б л ік у  г р о ш о в и х  к о ш т ів  

т а  м е т о д о л о г іч н и х  о с н о в  ф о р м у в а н н я  ін ф о р м а ц ій н о г о  з а б е з п е ч е н н я  

д л я  п р и й н я т т я  р іш е н ь .
Викладення основного матеріалу. Г о с п о д а р с ь к а  д ія л ь н іс т ь  

с у ч а с н о г о  п ід п р и є м с т в а  в и м а г а є  с т р ім к и х  з м ін  в  о р г а н із а ц і ї  р о з р а х у н ­
к ів  м іж  р із н и м и  с у б ’є к т а м и . Ш в и д к іс т ь  р о з р а х у н к о в и х  о п е р а ц ій  д л я  

з а б е з п е ч е н н я  г о с п о д а р с ь к о г о  п р о ц е с у  з м ін ю є т ь с я  в ід  к іл ь к о х  м іс я ц ів , 
я к  ц е  б у л о  р а н іш е , д о  д е к іл ь к о х  х в и л и н , щ о  с т а л о  м о ж л и в и м  з а в д я к и  

в в е д е н н ю  с и с т е м и  е л е к т р о н н и х  п л а т е ж ів . Ч и м  ш в и д ш е  з д ій с н ю є т ь с я  

п р о ц е с  р о з р а х у н к ів , т и м  е ф е к т и в н іш е  п р а ц ю є  е к о н о м ік а . У к р а їн с ь к а  
б а н к ів с ь к а  с и с т е м а  з  5 в е р е с н я  в ж е  п е р е й ш л а  н а  м іж н а р о д н и й  с т а н ­

д а р т  р а х у н к ів  IB A N , щ о  с п р и я є  п р и с к о р е н н ю  ін т е г р а ц ій н и х  п р о ц е с ів  
в  м іж н а р о д н ій  т о р г ів л і . С у б ’є к т и  г о с п о д а р ю в а н н я  м а ю т ь  д о т р и м у в а ­

т и с ь  д ію ч и х  п р а в и л  р о з р а х у н к ів , н е  д о п у с к а т и  їх  п р о с т р о ч е н н я , с п р и ­

я т и  з м е н ш е н н ю  д е б іт о р с ь к о ї  і к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і .  У  п е р е ­

х ід н о м у  п е р іо д і  з  5 с е р п н я  п о  31 ж о в т н я  2 0 1 9  р о к у  а б о н е н т и  б а н к ів  

з м о ж у т ь  в к а з у в а т и  в  п л а т іж н и х  д о к у м е н т а х  я к  д ію ч и й  р а х у н о к , т а к  і 

р а х у н о к  з а  с т а н д а р т о м  IB A N .

О р г а н із а ц ія  р о з р а х у н к о в и х  о п е р а ц ій  м а є  в ід п о в ід а т и  к о н к р е т ­

н и м  в и м о г а м , я к і  о б у м о в л е н і  ін т е р е с а м и  р о з в и т к у  е к о н о м ік и . Г о л о в н а  
з  н и х  - з а б е з п е ч е н н я  с в о є ч а с н о г о  о т р и м а н н я  к о ж н и м  п ід п р и є м с т в о м  

п л а т іж н и х  з а с о б ів  ( г р о ш о в и х  к о ш т ів )  з а  п о с т а в л е н у  н и м  п р о д у к ц ію  т а  

н а д а н і п о с л у г и , ч и м  с п р и я т и  п р и с к о р е н н ю  о б іг у  о б о р о т н и х  к о ш т ів  у  

р о з р а х у н к а х .
М е х а н із м  р о з р а х у н к ів  є  п о х ід н и м  в ід  т о в а р н о г о  м е х а н із м у . В  

о с н о в і  я к  п е р ш о г о , т а к  і д р у г о г о , л е ж и т ь  п р а г н е н н я  п ід п р и є м ц я  о д е р ­

ж у в а т и  п р и б у т о к  в ід  е к о н о м іч н о ї  д ія л ь н о с т і. В  з в 'я з к у  з  ц и м  о б и д в а  

м е х а н із м и  н е  с л ід  р о з г л я д а т и  із о л ь о в а н о  о д и н  в ід  о д н о г о .
Р о з р а х у н к а м и  з а в е р ш у є т ь с я  о б о р о т  в т іл е н о ї в  г о т о в у  п р о д у к ц ію  

в а р т о с т і а к т и в ів  п ід п р и є м с т в а  і с т в о р ю ю т ь с я  у м о в и  д л я  п о ч а т к у  н о в о го  

е к о н о м іч н о г о  о б о р о т у . Г р о ш о в і к о ш т и , о д е р ж а н і в  р е з у л ь т а т і ц ь о г о  о б і­

гу , д о з в о л я ю т ь  с в о є ч а с н о , н а  н о в ій  ін ф о р м а ц ій н ій , т е х н іч н ій  і т е х н о л о ­

г іч н ій  о с н о в і ф о р м у в а т и  т а  в и к о р и с т о в у в а т и  в  н о в о м у  в и р о б н и ч о м у  
ц и к л і ф а к т о р и  в и р о б н и ц т в а , р о з р а х о в у в а т и с ь  п о  з о б о в 'я з а н н я х  з 
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д е р ж а в о ю , п о с т а ч а л ь н и к а м и , б а н к а м и , п р а ц ів н и к а м и  п ід п р и є м с т в а , 

а к ц іо н е р а м и . Т о м у  о б л ік о в а  ін ф о р м а ц ія  п р о  г р о ш о в і к о ш т и  і р о з р а х у н ­

к о в і о п е р а ц ії  є  д у ж е  к о р и с н о ю  д л я  п р и й н я т т я  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь .

С к л а д о в и м и  м е х а н із м у  р о з р а х у н к ів  є  т а к о ж  о р г а н із а ц ій н о -  

т е х н іч н і  ф а к т о р и  і в ід п о в ід н і  к о м у н ік а ц ій н і  т а  ін ш і с т р у к т у р и , д ія л ь ­

н іс т ь  я к и х  п о в 'я з а н а  із  з а б е з п е ч е н н я м  р о з р а х у н к ів  і р е г л а м е н т у є т ь с я  

п е в н и м и  п р а в о в и м и  н о р м а м и .
В ід п о в ід н о  д о  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і  в с і 

п ід п р и є м с т в а  ін ф о р м а ц ію  п р о  р е а л із а ц ію  с в о є ї  п р о д у к ц ії  (р о б іт , п о с ­
л у г )  м а ю т ь  з а р е є с т р у в а т и  (о б л ік у в а т и )  в  м о м е н т  в ід в а н т а ж е н н я  т о в а ­

р ів  (п ід п и с а н н я  а к т ів  н а  в и к о н а н і р о б о т и , з р о б л е н і  п о с л у г и ) . Ф о р м у ­
в а н н я  ін ф о р м а ц ій н о ї  б а з и  п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів  в  с и н т е т и ч н о м у  

о б л ік у  в ід б у в а є т ь с я  н а  с и н т е т и ч н и х  р а х у н к а х  3 , 5 і 6 -г о  к л а с ів .

Н а й б іл ь ш е  ін ф о р м а ц ій н е  з н а ч е н н я  д л я  у п р а в л ін н я  д е б іт о р с ь к о ю  
з а б о р г о в а н іс т ю  м а є  ф о р м у в а н н я  о б л ік о в и х  д а н и х  з  р о з р а х у н к ів  з  п о к у ­
п ц я м и  (с п о ж и в а ч а м и )  т о в а р ів , р о б іт , п о с л у г . Д л я  о б л ік у  р о з р а х у н к ів  із 

с п о ж и в а ч а м и  в е д е т ь с я  р а х у н о к  3 6  “ Р о з р а х у н к и  з  п о к у п ц я м и  т а  з а м о в ­

н и к а м и ” . Ц е й  р а х у н о к  м а є  т а к і  с у б р а х у н к и : 361  “ Р о з р а х у н к и  з  в іт ч и з ­

н я н и м и  п о к у п ц я м и ” , 3 6 2  “Р о з р а х у н к и  з  ін о з е м н и м и  п о к у п ц я м и ” .
З а  д е б е т о м  р а х у н к у  3 6  “Р о з р а х у н к и  з  п о к у п ц я м и  т а  з а м о в н и к а ­

м и ” в ід о б р а ж а є т ь с я  в а р т іс т ь  р е а л із о в а н о ї п р о д у к ц ії ,  т о в а р ів , р о б іт , н а ­

д а н и х  п о с л у г  (у  т о м у  ч и с л і н а  в и к о н а н н я  б а р т е р н и х  к о н т р а к т ів ) , я к а  

в к л ю ч а є  п о д а т о к  н а  д о д а н у  в а р т іс т ь , а к ц и з и  т а  ін ш і п о д а т к и , з б о р и  

( о б о в я з к о в і  п л а т е ж і) , щ о  п ід л я г а ю т ь  п е р е р а х у в а н н ю  д о  б ю д ж е т ів  т а  
п о з а б ю д ж е т н и х  ф о н д ів  т а  в к л ю ч е н і у  в а р т іс т ь  р е а л із а ц ії ,  з а  к р е д и т о м -  

с у м а  п л а т е ж ів , я к і  н а д ій ш л и  н а  р а х у н к и  п ід п р и є м с т в а  в  б а н к ів с ь к и х  

у с т а н о в а х , у  к а с у , т а  ін ш і в и д и  р о зр а х у н к ів . С а л ь д о  р а х у н к у  в ід о б р а ­

ж а є  з а б о р г о в а н іс т ь  п о к у п ц ів  т а  з а м о в н и к ів  з а  о д е р ж а н у  п р о д у к ц ію  
(р о б о т и , п о с л у г и ). Н а  с у б р а х у н к у  3 6 2  “ Р о з р а х у н к и  з  ін о з е м н и м и  п о к у ­

п ц я м и ” а н а л іт и ч н и й  о б л ік  в е д е т ь с я  в  н а ц іо н а л ь н ій  т а  ін о з е м н ій  в а л ю т і.

А н а л іт и ч н и й  о б л ік  р о зр а х у н к ів  із  с п о ж и в а ч а м и  в е д е т ь с я  з а  к о ж н и м
\

п о к у п ц е м  т а  за м о в н и к о м  з а  к о ж н и м  п р е д  я в л е н и м  д л я  с п л а т и  р а х у н к о м .
У с і  р о з р а х у н к и  із  с п о ж и в а ч а м и  б у д у ю т ь с я  н а  п ід с т а в і  д о г о в о ­

р ів , д е  в к а з а н і  с т р о к и  т а  у м о в и  п о с т а в к и  п р о д у к ц ії ,  з д ій с н е н н я  т а  

п о р я д о к  о п л а т и  т а  ін ш е . Н а  р а х у н к у  3 6  " Р о з р а х у н к и  з  п о к у п ц я м и  т а  

з а м о в н и к а м и "  в е д е т ь с я  у з а г а л ь н е н н я  ін ф о р м а ц ії  п р о  р о з р а х у н к и  з  п о ­
к у п ц я м и  т а  з а м о в н и к а м и  з а  в ід в а н т а ж е н у  п р о д у к ц ію , т о в а р и , в и к о н а н і 

р о б о т и  й  п о с л у г и  С х е м у  р а х у н к у  3 6  “ Р о з р а х у н к и  з  п о к у п ц я м и  т а  з а ­

м о в н и к а м и ” н а в е д е н о  н и ж ч е  (р и с . 1).
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Д т  36 "Розрахунки з покупцями та замовниками” К т
З а б о р г о в а н іс т ь  п о к у п ц ів  і 
з а м о в н и к ів  п ід п р и є м с т в у  н а  
п о ч а т о к  з в іт н о г о  п е р іо д у

Н а я в н іс т ь  з а б о р г о в а н о с т і  п о к у п ц я м  і 
з а м о в н и к а м  н а  п о ч а т о к  зв іт н о го  п ер іо д у  
з а  т о в а р и , р о б о т и  ч и  п о с л у ги  (п е р ед п л ат а )

- з б іл ь ш е н н я  з а б о р г о в а н о с т і  
п о к у п ц ів  з а  п р и д б а н у  п р о ­
д у к ц ію  ч и  н а д а н і п о с л у г и

-о п л а т а  п о к у п ц я м и  і з а м о в н и к а м и  з а  
п р о д у к ц ію  (р о б о т и  і п о с л у г и )  н а  р о з р а ­
х у н к о в и й  р а х у н о к
-н а д х о д ж е н н я  г р о ш о в и х  к о ш т ів  в  к а с у  

з а  п р о д а н у  п р о д у к ц ію
-о д е р ж а н н я  в е к с е л я  в ід  п о к у п ц ів  з а  р е ­

а л із о в а н у  їм  п р о д у к ц ію
-п р е д 'я в л е н н я  п р е т е н з ій  п о  в ід ш к о д у ­

в а н н ю  з б и т к ів
З а б о р г о в а н іс т ь  п о к у п ц ів  і 
з а м о в н и к ів  п ід п р и є м с т в у  н а  
к ін е ц ь  з в іт н о г о  п е р іо д у

Н а я в н іс т ь  з а б о р г о в а н о с т і  п о к у п ц я м  і 
з а м о в н и к а м  н а  к ін ец ь  зв іт н о го  п е р іо д у  за  
т о в а р и , р о б о т и  ч и  п о с л у ги  (п е р е д п л а т а )

Рис. 1. Схема рахунку 36 “Розрахунки з покупцями та замов­
никами”

Н а  р а х у н к у  3 6  “ Р о з р а х у н к и  з  п о к у п ц я м и  т а  з а м о в н и к а м и ” о б л і­

к о в у ю т ь с я  н а с т у п н і  г о с п о д а р с ь к і  о п е р а ц і ї  (т а б л .1 .) :

Т а б л и ц я  1

Журнал господарських операцій

№
з/п

Кореспонденція
Зміст бухгалтерського запису рахунків Сума

Дт Кт

1 Отримано дохід від реалізації продукції з 36 701 60000гарантією
2 Нараховано ПДВ 701 641 10000

3 Зараховано кошти на поточний рахунок в 
національній валюті 311 361 60000

4 Зараховано кошти на поточний рахунок в 
іноземній валюті 312 362 20000

5 Одночасно (з погашенням бор- 
гу)визначено курсову різницю 362 714 500

6 Списана дебіторська заборгованість поку­
пців, що визнана безнадійною 38 36 1000

7
В результаті зміни фінансового становища 
покупця відновлюється сума його забор­
гованості, що раніше визнана безнадійною

36 38 500
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В ід п о в ід н о  д о  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і  в с і 

п ід п р и є м с т в а  п о в и н н і ф о р м у в а т и  т а  п р е д с т а в л я т и  у  в ід к р и т о м у  д о с ­

т у п і  ф ін а н с о в у  ін ф о р м а ц ія  у  Б а л а н с і  (З в іт і  п р о  ф ін а н с о в и й  с т а н ) , З в і ­

т і  п р о  п р и б у т к и  і з б и т к и  і ін ш і с у к у п н і д о х о д и  (З в іт  п р о  ф ін а н с о в і  р е ­

з у л ь т а т и )  і З в іт і  п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів . Ін ф о р м а ц ія  ф ін а н с о в и х  

з в іт ів  т а  її ін т е р п р е т а ц ія  є  в а ж л и в и м  д ж е р е л о м  я к  д л я  п о т о ч н о г о  т а к  і 

д л я  м а й б у т н ь о г о  у п р а в л ін н я  ф ін а н с о в и м и  п о т о к а м и .

О с о б л и в о ю  в и м о г о ю  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  є  в и м о г а  д о  З в іт у  
п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів , у  я к о м у  п о в и н н а  в  о б о в ’я з к о в о м у  п о р я д к у  

в ід о б р а ж а т и с я  ін ф о р м а ц ія  п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів  в ід  о п е р а ц ій н о ї,  

ін в е с т и ц ій н о ї  і ф ін а н с о в о ї д ія л ь н о с т і .  Д а н и й  з в іт  ін ф о р м у є  з а ц ік а в л е ­

н и х  к о р и с т у в а ч ів , о с о б л и в о  ін в е с т о р ів , п р о  п о т е н ц ій н у  з д а т н іс т ь  г о с ­

п о д а р ю ю ч о г о  с у б ’є к т а  г е н е р у в а т и  г р о ш о в і  п о т о к и  у  м а й б у т н ь о м у .

Р е з у л ь т а т о м  р а ц іо н а л ь н о г о  у п р а в л ін н я  г р о ш о в и м и  п о т о к а м и  є 

в ід с у т н іс т ь  ф ін а н с о в о г о  д е ф іц и т у , с в о є ч а с н е  ін в е с т у в а н н я  т и м ч а с о в о  

в іл ь н и х  а к т и в ів , з р о с т а н н я  п л а т о с п р о м о ж н о с т і ,  з б іл ь ш е н н я  п о к а з н и ­

к ів  о б о р о т н о с т і  к а п іт а л у , з н и ж е н н я  с у м н ів н и х  б о р г ів  т о щ о .

З а  р е з у л ь т а т а м и  о б р о б к и  о б л ік о в и х  д о к у м е н т ів  ф о р м у є т ь с я  ін ­

ф о р м а ц ія  п р о  р у х  г р о ш о в и х  к о ш т ів  д л я  у п р а в л ін н я . Ін ф о р м а ц ія  п р о  

г р о ш о в і п о т о к и  к л а с и ф ік у є т ь с я  з а  п е в н и м и  х а р а к т е р н и м и  о з н а к а м и  

(т а б л .2 ) .

Т а б л и ц я  2

Класифікація грошових потоків підприємства

№ Ознака
класифікації Види грошових потоків

Масштаби
обслуговування
господарського
процесу

грошові потоки за окремими господарськими 
операціями;
грошові потоки за окремими структурними 
підрозділами;
грошові потоки по підприємству в цілому

Вид господарської 
діяльності

грошові потоки від операційної діяльності; 
грошові потоки від інвестиційної діяльності; 
грошові потоки від фінансової діяльності

Напрям руху коштів позитивні (вхідні) грошові потоки; 
негативні (вихідні) грошові потоки

Метод обчислення 
обсягу

валові грошові потоки; 
чисті грошові потоки; 
вільні грошові потоки.

Рівень достатності 
обсягу

надлишкові грошові потоки; 
дефіцитні грошові потоки

Метод оцінки в часі поточні грошові потоки; 
майбутні грошові потоки
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Д л я  б іл ь ш  п о в н о ї  у н іф ік а ц ії  г р о ш о в и х  п о т о к ів  т а  н а о ч н о г о  р е г у ­

л ю в а н н я  х р о н о л о г іє ю  о п е р а ц ій  з  г р о ш о в и м и  к о ш т а м и  п р о п о н у є м о  

в и к о р и с т о в у в а т и  м е х а н із м  о б л ік о в о г о  х р о н о г р а ф у  (р и с .2 ) .

П о с т а ч а н н я  т о в а р н и х  з а п а с ів  о д н іє ю  с т о р о н о ю  (п о с т а ч а л ь н и к )  

п е р е д б а ч а є  їх  о п л а т у  ін ш о ю  с т о р о н о ю  (п о к у п е ц ь ) . В  р о з р а х у н к а х , щ о  

п о в ’я з а н і  із  б із н е с -п р о ц е с о м  п о с т а ч а н н я  Т М Ц  а б о  о д е р ж а н н я м  р о б іт , 

п о с л у г  к о н т р о л ь н о -л о г іс т и ч н і  г р о ш о в і п о т о к и  м о ж н а  п р е д с т а в и т и  з а  

д о п о м о г о ю  м е х а н із м у  о б л ік о в о г о  х р о н о г р а ф у  tA (р и с .2 ) .

* с кладено автором.

Рис. 2. Контрольно-логістичний хронограф грошових пото­
ків в процесі постачання (А) і збуту (В) [7]

В и к о р и с т а н н я  з а п р о п о н о в а н о г о  м е х а н із м у  х р о н о г р а ф у  t A в  о б л і­

к о в ій  п о л іт и ц і д о з в о л я є  к о н т р о л ю в а т и  п о с л ід о в н іс т ь  б із н е с -п р о ц е с ів  і 

ф о р м у в а т и  с в о є ч а с н і у п р а в л ін с ь к і  р іш е н н я .

Д л я  р е а л ь н о ї  г о с п о д а р с ь к о ї  ін ф о р м а ц ії  о б л ік о в и й  х р о н о г р а ф  н а ­

п о в н ю є  в ід п о в ід н і б л о к и  о б л ік о в о ю  ін ф о р м а ц іє ю  п р о  ч а с , з м іс т  і с у м у  

г р о ш о в и х  п о т о к ів .

Висновки. С к л а д о в и м и  м е х а н із м у  у п р а в л ін н я  г р о ш о в и м и  п о т о ­

к а м и  є  о р г а н із а ц ій н о -т е х н іч н і  ф а к т о р и  і в ід п о в ід н і к о м у н ік а ц ій н і 

с т р у к т у р и , д ія л ь н іс т ь  я к и х  п о в 'я з а н а  із  з а б е з п е ч е н н я м  р о з р а х у н к о в и х  

о п е р а ц ій  і р е г л а м е н т у є т ь с я  п е в н и м и  н о р м а м и .
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Ін ф о р м а ц ія  п р о  г р о ш о в і п о т о к и  г р у п у є т ь с я  і к л а с и ф ік у є т ь с я  з а  

п е в н и м и  е к о н о м іч н и м и  о з н а к а м и . В а ж л и в и м  г р у п у в а н н я м  г р о ш о в и х  

п о т о к ів  з  т о ч к и  з о р у  в и м о г  м іж н а р о д н и х  с т а н д а р т ів  ф ін а н с о в о ї з в іт ­

н о с т і є  г р у п у в а н н я  з а  в и д а м и  д ія л ь н о с т і  -  о п е р а ц ій н о ю , ін в е с т и ц ій ­

н о ю  і ф ін а н с о в о ю .

Д л я  у н іф ік а ц і ї  г р о ш о в и х  п о т о к ів  т а  н а о ч н о г о  р е г у л ю в а н н я  х р о ­

н о л о г іє ю  о п е р а ц ій  з  г р о ш о в и м и  к о ш т а м и  п р о п о н у є т ь с я  в и к о р и с т о в у ­

в а т и  м е х а н із м  о б л ік о в о г о  х р о н о г р а ф у .
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ВЛАСНИЙ КАПІТАЛ ЯК ВАЖЛИВИЙ ЕЛЕМЕНТ 
У СТРУКТУРІ ФІНАНСОВИХ РЕСУРСІВ СУБ’ЄКТА 

ГОСПОДАРЮВАННЯ: ПРОБЛЕМАТИКА 
ФОРМУВАННЯ ТА ШЛЯХИ ЇЇ ВИРІШЕННЯ

Анотація. У статті наведено деякі аспекти формування влас­
ного капіталу як складової фінансової системи підприємства станом 
на сьогоднішній день в Україні, висвітлено основні проблемні питання 
теоретичного та практичного характеру, що існують у  такій 
ділянці обліку, як власний капітал, а також визначено певні проблеми 
та запропоновано шляхи їх вирішення, які спрямовані на удосконален­
ня ведення обліку власного капіталу з метою найбільш ефективного 
використання ресурсів, що його формують.

Ключові слова: власний капітал, підприємство, бухгалтерський 
облік, фінансові ресурси, прибуток.
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ННІ обліку, аналізу та аудиту

Постановка проблеми. Е ф е к т и в н е  у п р а в л ін н я  п ід п р и є м с т в о м  

п е р е д у с ім  п о л я г а є  в  я к іс н о м у  у п р а в л ін н і  й о г о  к а п іт а л о м , т о м у  в и з н а ­

ч е н н я  п о н я т т я  « в л а с н и й  к а п іт а л »  є  в а ж л и в и м  е л е м е н т о м  у  с т р у к т у р і 

ф ін а н с о в и х  р е с у р с ів  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я  н а  в с іх  е т а п а х  ж и т т є в о ­

го  ц и к л у  п ід п р и є м с т в а , о с к іл ь к и  о п т и м а л ь н а  с т р у к т у р а  к а п іт а л у  

в п л и в а є  н а  з а г а л ь н и й  ф ін а н с о в и й  с т а н  п ід п р и є м с т в а , й о г о  к о н к у р е н ­

т о с п р о м о ж н іс т ь  т а  к р е д и т о с п р о м о ж н іс т ь  [1 , с. 12].

А к т у а л ь н іс т ь  т е м и  п о л я г а є  в  т о м у , щ о  п о м ір н е  й  у с п іш н е  з н а ­

ч е н н я  У к р а їн и  в  р и н к о в ій  е к о н о м іц і  м о ж л и в а  т іл ь к и  з а  у м о в и  е ф е к ­

т и в н о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  п ід п р и є м с т в . П ід в и щ е н н я  р е з у л ь т а т и в н о с т і  

їх  д ія л ь н о с т і  з а б е з п е ч у є  з р о с т а н н я  е к о н о м іч н о г о  п о т е н ц іа л у  д е р ж а в и . 

С а м е  п ід п р и є м с т в а  п о в и н н і с т а т и  у  ц е н т р і п о д а л ь ш и х  е к о н о м іч н и х  

р е ф о р м  з  м е т о ю  с т в о р е н н я  ф у н к ц іо н а л ь н о  е ф е к т и в н о ї,  с т р а т е г іч н о  

з о р іє н т о в а н о ї  т а  д е м о к р а т и ч н о ї  е к о н о м ік и .

В  с и с т е м і у п р а в л ін н я  р із н о м а н іт н и м и  а с п е к т а м и  д ія л ь н о с т і  

б у д ь -я к о г о  п ід п р и є м с т в а  в  с у ч а с н и х  у м о в а х  н а й б іл ь ш  с к л а д н о ю  і 

в ід п о в ід а л ь н о ю  л а н к о ю  є  у п р а в л ін н я  к а п іт а л о м . К а п іт а л  п ід п р и є м с т в а  

я к  с к л а д о в а  ч а с т и н а  ф ін а н с о в о ї с и с т е м и  о б ій м а є  в и з н а ч а л ь н е  м іс ц е  в 

с т р у к т у р і ф ін а н с о в и х  в ід н о с и н  с у с п іл ь с т в а . В ін  ф у н к ц іо н у є  у  с ф е р і 

с у с п іл ь н о г о  в и р о б н и ц т в а , д е  с т в о р ю є т ь с я  в а л о в и й  в н у т р іш н ій  п р о ­

д у к т , м а т е р іа л ь н і т а  н е м а т е р іа л ь н і б л а г а , н а ц іо н а л ь н и й  д о х ід  - о с ­

н о в н і д ж е р е л а  ф ін а н с о в и х  р е с у р с ів . В л а с н и й  к а п іт а л  є  о д н іє ю  з  г о ­

л о в н и х  с к л а д о в и х  п а с и в у  б а л а н с у , т а  в п л и в а є  н а  ф ін а н с о в и й  с тан . 

О д н а к  н а  с ь о г о д н іш н ій  ч а с  н а  ш л я х у  р о з в и т к у  т а  ф у н к ц іо н у в а н н я  с у ­

ч а с н о г о  п ід п р и є м с т в а  іс н у є  р я д  п р о б л е м н и х  т а  н е в и р іш е н и х  п и т а н ь , 

з о к р е м а , в  о б л ік у  в л а с н о г о  к а п іт а л у , я к і  п о т р е б у ю т ь  з н а ч н о ї  у в а г и  я к  

н а у к о в ц ів , т а к  і п р а к т и к у ю ч и х  с п е ц іа л іс т ів  у  ц ій  с ф е р і [2 , с. 55 ].
А • • • • ^  • • 4J Т  Т  W  /■—  *Аналіз останніх досліджень і публікацій. Н а й б іл ь ш  в а г о м і д о ­

с л ід ж е н н я  з  п и т а н ь  в л а с н о г о  к а п іт а л у  п р и с в я ч е н о  б а г а т о  п р а ц ь  в іт ­

ч и з н я н и х  і з а р у б іж н и х  у ч е н и х . У  з в 'я з к у  з  ц и м  н а у к о в ц і  п р и д іл я ю т ь  

д о с и т ь  п е в н у  у в а г у  ц ь о м у  п и т а н н ю , з о к р е м а : В .В . Б а б іч , С .В . Б и ч и к ,

І.А . Б л а н к , М .І. Б о н д а р , А .Б . Б о р и с о в , Ф .Ф . Б у т и н е ц ь , Б .Д . Г а в р и л и ш и н , 

Т .В . Г о л о в к о , В .М . Д о б р о в с ь к и й , В .І. Є ф ім е н к о , А .Г . З а г о р о д н ій , 

М .В . К у ж е л ь н и й , Л .А . Л а х т іо н о в а , О .А . П е т р и к , А .М . П о д д є р ь о г ін , 

М .С . П у ш к а р , Є .І. С в ід е р с ь к и й , В .В . С о п к о  т а  ін ш і. В и щ е за з н а ч е н і 

а в т о р и  д о с и т ь  з м іс т о в н о  й  г л и б о к о  о п р а ц ю в а л и  т а  д е т а л ь н о  в ід о б р а ­

з и л и  о с н о в н і з а в д а н н я , п р о б л е м и  т а  н а п р я м и  п о д а л ь ш о г о  у д о с к о н а ­

л е н н я  о б л ік у , з о к р е м а , в  ч а с т и н і  в л а с н о г о  к а п іт а л у .
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Метою статті є  у з а г а л ь н е н н я  т е о р е т и ч н и х  з а с а д  в и з н а ч е н н я  

в л а с н о г о  к а п іт а л у  п ід п р и є м с т в а  т а  й о г о  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у , а  т а ­

к о ж  т е , щ о  н а  о с н о в і  д о с л ід ж е н н я  о б л ік у  в л а с н о г о  к а п іт а л у  т а  а н а л із у  

з м ін  д е я к и х  с к л а д о в и х  в  й о г о  с т р у к т у р і,  н е о б х ід н о  р о з к р и т и  н а й в а ж ­

л и в іш і п р о б л е м н і п и т а н н я  т а  в и з н а ч и т и  ш л я х и  їх  в и р іш е н н я .

Виклад основного матеріалу. З а  с у ч а с н и х  у м о в  н е с т а б іл ь н о ї  

е к о н о м ік и , я к а  с к л а л а с я  н и н і й  я к а  п о р о д и л а  к р и з у  н е п л а т е ж ів , д о ­

р о ж н е ч у  к р е д и т н и х  р е с у р с ів , у т р а т у  д о в ір и  ін в е с т о р ів , в л а с н и й  

к а п іт а л  п ід п р и є м с т в а  -  ц е  о с н о в н е  д ж е р е л о , н а  я к о м у  б а з у є т ь с я  о с ­

н о в н а  ф ін а н с о в а  т а  ін в е с т и ц ій н а  д ія л ь н іс т ь  п ід п р и є м с т в а . О т ж е , 

я к іс н и й  ф ін а н с о в и й  м е н е д ж м е н т  у  с ф е р і в л а с н о г о  к а п іт а л у  -  з а п о р у к а  

й о г о  у с п іш н о ї  д ія л ь н о с т і. В л а с н и й  к а п іт а л  —  ч а с т и н а  в  а к т и в а х  

п ід п р и є м с т в а , щ о  з а л и ш а є т ь с я  п іс л я  в и р а х у в а н н я  й о г о  з о б о в 'я з а н ь  [3].

С у т н іс т ь  в л а с н о г о  к а п іт а л у , я к и й  є  о с н о в о ю  д л я  п о ч а т к у  і п р о д о в ­

ж е н н я  г о с п о д а р с ь к о ї д ія л ь н о с т і, п р о я в л я є т ь с я  ч е р е з  й о го  о с н о в н і ф у н к ­

ц ії. В и х о д я ч и  з  р е з у л ь т а т ів  д о с л ід ж е н н я  ф у н к ц ій  в л а с н о г о  к а п іт а л у  в іт ­

ч и з н я н и м и  т а  з а р у б іж н и м и  в ч е н и м и , в и д іл я ю т ь  т а к і о с н о в н і ф у н к ц ії, як: 

в ід п о в ід а л ь н о с т і т а  га р а н т ії; р о з п о д іл у  д о х о д ів  і а к т и в ів ; о с н о в о п о л о ж ­

н у ; з а с н у в а н н я  т а  в в е д е н н я  в  д ію  п ід п р и є м с т в а ; к р е д и т о с п р о м о ж н о с т і; 

ф ін а н с у в а н н я  р и зи к у ; р е г у л я т и в н у ; о р га н іза ц ій н у ; д о в г о т е р м ін о в о г о  

к р е д и т у в а н н я ; за х и с н у ; у п р а в л ін н я  т а  к о н т р о л ю . П р о т е , б іл ь ш  д е т а л ь н о  

о с н о в н і ф у н к ц ії т а  їх  з м іс т  н а в е д е н о  в  т а б л и ц і 1[1, с. 93 ].

Т а б л и ц я  1

Функції власного капіталу

Основні функції 
власного капіталу Прояв функцій власного капіталу

1 2
Функція заснування та 
введення в дію підпри­

ємства

Власний капітал у частині пайового є фінансо­
вою основою для запуску в дію нового суб'єкта 

господарювання

Функція відповідально­
сті та гарантії

Пайовий капітал є кредитним забезпеченням 
для кредиторів підприємства. Чим більший 

власний капітал підприємства зокрема пайо­
вий, тим вищою є його кредитоспроможність.

Захисна функція

Чим більший власний капітал, тим краще за­
хищеним підприємство від впливу загрозливих 
для його існування факторів, оскільки саме за 

рахунок власного капіталу можуть покриватися 
збитки підприємство
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1 2

Функція фінансування 
та забезпечення 

ліквідності

Внески у власний капітал можуть використо­
вуватися для фінансування операційної та інве­
стиційної діяльності підприємства, а також для 
погашення заборгованості по позичках. Це під­
вищує ліквідність підприємства, з одного боку, 
та потенціал довгострокового фінансування, з

іншого.

База для нарахування 
дивідендів і розподілу 

майна

Прибуток або розподіляється та виплачується 
власникам корпоративних прав у вигляді диві­
дендів, або спрямовується на збільшення пайо­

вого чи резервного капіталу.

Функція управління та 
контролю

Згідно із законодавством власники підприємст­
ва можуть брати участь в його управлінні. 

Найвищим органом управління в товаристві 
(ВАТ, ТОВ, ЗАТ) є збори учасників, які приз­
начають керівні органи та ревізійну комісію. 

Пайовий капітал забезпечує право на управлін­
ня майном підприємства.

Репрезентативна
функція

Солідний власний капітал підприємства ство­
рює підґрунтя для довіри інвесторів, контраге­

нтів, споживачів.

Н а  р и с . 1 п р е д с т а в л е н о  а н а л із  п о н я т т я  « в л а с н и й  к а п іт а л  п ід ­

п р и є м с т в а »  з а  р із н и м и  п ід х о д а м и .

Рис. 1. Оцінка поняття «власний капітал підприємства» за 
різними підходами
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Н е з в а ж а ю ч и  н а  з н а ч н у  к іл ь к іс т ь  д о с л ід ж е н ь  у  ц ь о м у  н а п р я м і, й  

н и н і іс н у є  п о т р е б а  в д о с к о н а л е н н я  м е т о д о л о г і ї  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  

в л а с н о г о  к а п іт а л у . Д о с и т ь  в а ж л и в и м  є  п и т а н н я  в и з н а ч е н н я  д ж е р е л  

ф о р м у в а н н я  в л а с н о г о  к а п іт а л у , с т р у к т у р и  в л а с н о г о  к а п іт а л у , й о г о  

ф у н к ц ій , а  т а к о ж  в р е г у л ю в а н н я  с п ір н и х  м о м е н т ів  і н е т о ч н о с т е й  в 

о б л ік у  в л а с н о г о  к а п іт а л у . З н а ч и м іс т ь  ц ь о г о  п и т а н н я  о б у м о в л ю є т ь с я  

т и м , щ о  в л а с н и й  к а п іт а л  з а б е з п е ч у є  ф ін а н с о в у  с т а б іл ь н іс т ь  п ід п р и є м ­

с т в а , т а  є  о с н о в о ю  д л я  п о ч а т к у  т а  п р о д о в ж е н н я  й о г о  д ія л ь н о с т і.

Н а  с у ч а с н о м у  е т а п і  п р и  д о с л ід ж е н н і  с т р у к т у р и  в л а с н о г о  к а п іт а ­

л у  я к  в іт ч и з н я н и м и , т а к  і з а р у б іж н и м и  д о с л ід н и к а м и  в ід м іч а є т ь с я , щ о  

у  ф із и ч н о м у  т а  а б с т р а к т н о м у  а с п е к т а х  в л а с н и й  к а п іт а л  м іс т и т ь  у  с о б і 

т а к і  е л е м е н т и , я к і  н е  в ід о б р а ж а ю т ь  р е а л ь н о ї  й о г о  в а р т о с т і ,  а  з  д р у г о г о  

б о к у , т і  с т р у к т у р и , щ о  н е  б е р у т ь  у ч а с т ь  у  в и р о б н и ч о м у  п р о ц е с і, м а ­

ю т ь  н е п р о д у к т и в н и й  х а р а к т е р . З в ід с и  в и н и к а ю т ь  с у м и , я к і  н е  з а б е з ­

п е ч е н і г р о ш о в и м и  р е с у р с а м и . Т а к и м  ч и н о м , ч а с т и н а  в л а с н о г о  к а п іт а ­

л у  п р о с т о  о с ід а є  я к  « м е р т в и й  к а п іт а л » , я к и й  п ід п р и є м с т в о  н е  м о ж е  

в и к о р и с т а т и , п р и  ц ь о м у  с у м а  в л а с н о г о  к а п іт а л у  з а в и щ е н а , ч е р е з  щ о  

в а ж к о  в и з н а ч и т и  р е а л ь н и й  с т а н  п ід п р и є м с т в а  [4 , с. 3 4 3 ].

Т а к о ж  в и н и к а є  т е н д е н ц ія  н а  п ід п р и є м с т в а х , щ о  р е а л ь н а  в а р т іс т ь  

к а п іт а л у  п р и х о в у є т ь с я  а б о  д у ж е  ч а с т о  є  з а в и щ е н о ю , а л е  д а н у  п р о б л е ­

м у  в и р іш и т и  в а ж к о , н е о б х ід н о  д о л а т и  ф а л ь с и ф ік а ц ії  з с е р е д и н и  п ід ­

п р и є м с т в а .

Ф о р м у в а н н я  в л а с н о г о  к а п іт а л у  м а є  п е в н у  с п е ц и ф ік у , з у м о в л е н у  

о р г а н із а ц ій н о -п р а в о в о ю  ф о р м о ю  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в , у  в ід п о в ід ­

н о с т і  д о  ч и н н о г о  з а к о н о д а в с т в а  У к р а їн и . Ц ю  с п е ц и ф ік у  с л ід  в р а х о в у ­

в а т и  я к  п р и  з а с н у в а н н і  т о г о  ч и  ін ш о г о  в и д у  п ід п р и є м с т в а , т а к  і д л я  

з а б е з п е ч е н н я  е ф е к т и в н о ї  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  д а н о г о  п ід п р и є м с ­

т в а  у  м а й б у т н ь о м у . З б іл ь ш е н н я  в л а с н о г о  к а п іт а л у  м о ж л и в е  з а  у м о в и  

р о с т у  в е л и ч и н и  с к л а д о в и х , я к і  п о з и т и в н о  в п л и в а ю т ь  н а  й о г о  р о з м ір  т а  

м ін ім із а ц і ї  т и х  е л е м е н т ів , я к і  с п р и ч и н ю ю т ь  н а  н ь о г о  н е г а т и в н и й  

в п л и в .

Висновки. П ід с у м о в у ю ч и , м о ж н а  с т в е р д ж у в а т и , щ о  в л а с н і ф і­

н а н с о в і  р е с у р с и  д л я  к о ж н о г о  п ід п р и є м с т в а  є  т и м  ж и т т є в о  н е о б х ід н и м  

е л е м е н т о м , б е з  я к о г о  н е м о ж л и в а  а н і р о б о т а , а н і п о д а л ь ш е  іс н у в а н н я  

б у д ь -я к о г о  п ід п р и є м с т в а . А д ж е  н а я в н іс т ь  в л а с н и х  к о ш т ів  д о з в о л я є  

в и к о р и с т о в у в а т и  їх  я к  н а  с в ій  п о г л я д , т а к  і в  о к р е м и х  в и п а д к а х  п о  з а ­

к о н о д а в ч о  в с т а н о в л е н и м  н а п р я м а м . В с е  з а л е ж и т ь  в ід  д ж е р е л а  т а к о г о  

ф ін а н с у в а н н я  з а  р а х у н о к  е л е м е н т ів  в л а с н о г о  к а п іт а л у . В л а с н и й
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к а п іт а л  с л у ж и т ь  ф а к т о р о м , щ о  в п л и в а є  н а  у п р а в л ін н я  т о в а р и с т в о м , 

а д ж е  ч е р е з  н ь о г о  в и з н а ч а є т ь с я  о р г а н із а ц ій н а  с т р у к т у р а  п ід п р и є м с т в а  і 

т и м  с а м и м  р е а л із у є т ь с я  о р г а н із а ц ій н а  ф у н к ц ія , а  т а к о ж  ф у н к ц ія  

у п р а в л ін н я  т а  к о н т р о л ю . В в а ж а є м о , щ о  д а н і ф у н к ц ії  в ж е  є  о п о с е р е д ­

к о в а н и м и , а л е  в а ж л и в и м и  д л я  е ф е к т и в н о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  п ід ­

п р и є м с т в а  [1 1 , с. 153].

Е ф е к т и в н е  в и к о р и с т а н н я  в л а с н о г о  к а п іт а л у  п о л я г а є , з  о д н о г о  

б о к у , в  т о м у , щ о б  о т р и м а т и  я к  н а й б іл ь ш и й  п р и б у т о к , т о б т о  м а к -  

с и м із у в а т и  р е н т а б е л ь н іс т ь  в л а с н о г о  к а п іт а л у , а  з  ін ш о г о  —  н е  в т р а т и ­

т и  ф ін а н с о в о ї  с т ій к о с т і ,  т о б т о  з а л и ш и т и с я  п л а т о с п р о м о ж н и м . В и к о ­

р и с т а н н я  л и ш е  в л а с н о г о  к а п іт а л у  п ід п р и є м с т в а  р о б и т ь  й о г о  с т а н  а б ­

с о л ю т н о  с т ій к и м , а л е  з в о д и т ь  д о  м ін ім у м у  р е н т а б е л ь н іс т ь  в л а с н о г о  

к а п іт а л у , а  о т ж е , і д о х о д и  в л а с н и к ів  п ід п р и є м с т в а .
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КРЕДИТОРСЬКА ЗАБОРГОВАНІСТЬ: 
СУТНІСТЬ ТА КЛАСИФІКАЦІЯ

Анотація. У статті було досліджено й узагальнено економічну 
сутність кредиторської заборгованості та систематизовано її види, 
посилаючись на нормативно-законодавчі акти та думки науковців. 
Запропоновано комплекс заходів, використання яких дасть можли­
вість підвищити рівень ефективності управління кредиторською за­
боргованістю.

Ключові слова: зобов ’язання, кредиторська заборгованість, кла­
сифікація кредиторської заборгованості, суб’єкт господарювання.

Постановка проблеми. У  п р о ц е с і  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  у  

с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ю в а н н я  в и н и к а ю т ь  п е в н і в з а є м о в ід н о с и н и : з  п ід ­

п р и є м с т в а м и , у с т а н о в а м и , о р г а н із а ц ія м и , ф із и ч н и м и  о с о б а м и  т о щ о . 

Т а к і в з а є м о в ід н о с и н и  є  п е р е д у м о в о ю  в и н и к н е н н я  к р е д и т о р с ь к о ї  з а ­

б о р г о в а н о с т і .  Т о б т о , к р е д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь  є  в а ж л и в и м  ч и н н и ­

к о м , я к а  в п л и в а є  н а  ф ін а н с о в и й  с т а н  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я . Д іл о в а  

р е п у т а ц ія  с у б ’є к т а  г о с п о д а р с ь к о ї  д ія л ь н о с т і  н а п р я м у  з а л е ж а т ь  в ід  ч і ­

т к о ї  т а  п о с л ід о в н о ї  о р г а н із а ц і ї  о б л ік у , в н у т р іш н ь о г о  к о н т р о л ю  й  а н а ­

л із у  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і .  О т ж е , в р а х о в у ю ч и  в и щ е з а з н а ч е н е , 

в и в ч е н н я  е к о н о м іч н о ї  с у т н о с т і  т а  к л а с и ф ік а ц ії  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р ­

г о в а н о с т і  в и м а г а є  д е т а л ь н о г о  т а  д о с к о н а л о г о  р о з г л я д у .

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Д о с л ід ж е н н ю  е к о ­

н о м іч н о ї  с у т н о с т і  т а  к л а с и ф ік а ц ії  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  с в о ї 

н а у к о в і п р а ц і п р и с в я т и л и  т а к і  н а у к о в ц і,  як : М .Т . Б іл у х а , І. А . Б л а н к , 

Ф .Ф . Б у т и н е ц ь , С .Ф . Г о л о в , . О . В л а с о в а , С .Я . З у б іл е в и ч , В .В . С о п к о ,

В . М . К о с т ю ч е н к о , Н .М . М а л ю г а , Л .Г . Л о в ін с ь к а , В .Г . Л ін н и к , 

Є .В . К а л ю г а , В .Ф . П а л ій , Р .С . К у ж е л ь н и й , Я .В . С о к о л о в а , В .Г . Ш в е ц ь .
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Мета статті п о л я г а є  в  у т о ч н е н н і  е к о н о м іч н о ї  с у т н о с т і  к р е д и ­

т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  т а  у з а г а л ь н е н н я  її к л а с и ф ік а ц ій н и х  о з н а к , я к е  

с п р и я т и м е  п ід в и щ е н н ю  д о с т о в ір н о с т і  о т р и м а н о ї  о б л ік о в о ї  ін ф о р м а ц ії ,  

я к а  в и к о р и с т о в у є т ь с я  д л я  п р и й н я т т я  у п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь .

Викладення основного матеріалу дослідження. Г о с п о д а р с ь к а  

д ія л ь н іс т ь  б у д ь -я к о г о  п ід п р и є м с т в а  н е м о ж л и в а  б е з  в и н и к н е н н я  к р е ­

д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  у  р е з у л ь т а т і  в з а є м о д ії  з  р із н и м и  с у б ’є к т а м и  

п ід п р и є м н и ц ь к о ї  д ія л ь н о с т і .  О с к іл ь к и  к р е д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь  

х а р а к т е р и з у є т ь с я  в и с о к и м  р ів н е м  п и т о м о ї  в а г и  п р о с т р о ч е н о ї  з а б о р г о ­

в а н о с т і, т о м у  у  с у ч а с н и х  у м о в а х  г о с п о д а р ю в а н н я  в ід  к е р ів н и ц т в а  п ід ­

п р и є м с т в  в и м а г а є т ь с я  з д ій с н ю в а т и  е ф е к т и в н е  у п р а в л ін н я  її р о з м ір а м и  

т а  к о н т р о л ю в а т и  т е р м ін  п о г а ш е н н я .

З а к о н  У к р а їн и  « П р о  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  т а  ф ін а н с о в у  з в іт н іс т ь  

в  У к р а їн і»  в и з н а ч а є , щ о  « з о б о в ’я з а н н я  -  ц е  з а б о р г о в а н іс т ь  п ід п р и є м с ­

т в а , я к а  в и н и к л а  в н а с л ід о к  м и н у л и х  п о д ій  і п о г а ш е н н я  я к о ї  в  м а й б у т ­

н ь о м у , я к  о ч ік у є т ь с я , п р и з в е д е  д о  з м е н ш е н н я  р е с у р с ів  п ід п р и є м с т в а , 

щ о  в т іл ю ю т ь  у  с о б і е к о н о м іч н і  в и г о д и »  [4].

В ч е н і п о -р із н о м у  т р а к т у ю т ь  п о н я т т я  « к р е д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а ­

н іс т ь » . Т а к і н а у к о в ц і я к  Б е р е з а  С .Л ., Б у т и н е ц ь  Т .А ., Б у т и н е ц ь  Ф .Ф ., 

К у н д р я -В и с о ц ь к а  О .П ., П а л ій  В .В ., П а л ій  В .Ф ., Ч и ж е в с ь к а  Л .В ., 

Ш в е ц ь  В .Г ., к р е д и т о р с ь к у  з а б о р г о в а н іс т ь , у  б іл ь ш о с т і  в и п а д к ів , о т о ­

т о ж н ю ю т ь  із п о н я т т я м  « з о б о в ’я з а н н я »  т а  « з а б о р г о в а н іс т ь » . П р о т е , 

п р о а н а л із у в а в ш и  е к о н о м іч н о -ю р и д и ч н и й  з м іс т  ц и х  п о н я т ь , н е о б х ід н о  

з а у в а ж и т и  п р о  т е , щ о  в о н и  н е  є  т о т о ж н и м и , о с к іл ь к и  к а т е г о р ія  « з о ­

б о в ’я з а н н я »  з а  с в о їм  з м іс т о м  з н а ч н о  ш и р ш а  з а  к а т е г о р ію  « к р е д и т о р ­

с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь » , т о м у  щ о  л и ш е  о к р е м і в и д и  з о б о в ’я з а н ь  (ю р и ­

д и ч н і т а  к о н с т р у к т и в н і)  м о ж у т ь  р о з г л я д а т и с ь  я к  к р е д и т о р с ь к а  з а б о р ­

г о в а н іс т ь .

С у р н ін а  К . С . т р а к т у є  к р е д и т о р с ь к у  з а б о р г о в а н іс т ь  як : « ц е  с у м а , 

я к у  п о в и н н о  с п л а т и т и  п ід п р и є м с т в о  (о р г а н із а ц ія )  в  у с т а н о в л е н и й  т е ­

р м ін  ю р и д и ч н и м  а б о  ф із и ч н и м  о с о б а м  (к р е д и т о р а м )  в н а с л ід о к  о т р и ­

м а н н я  н и м  к о ш т ів  в  г р о ш о в ій  а б о  ін ш и х  ф о р м а х »  [8 , с. 6].

Г о н ч а р у к  Р . П . р о з г л я д а є  к р е д и т о р с ь к у  з а б о р г о в а н іс т ь  я к  « с к л а ­

д о в у  к р у г о о б іг у  к а п іт а л у , к о т р а  в и с т у п а є  п р е д м е т о м  о б о в ’я з к о в и х  

п р а в о в ід н о с и н  м іж  б о р ж н и к о м  і й о г о  к р е д и т о р о м , щ о  в и н и к л и  н а  с т а ­

д і ї  п о с т а ч а н н я  і м а ю т ь  г р и в н е в и й  е к в ів а л е н т »  [3 , с. 4 9 ].

Н а  д у м к у  Б у т и н ц я  Ф .Ф . т а  Г о р е ц ь к о ї  Л .Л . к р е д и т о р с ь к а  з а б о р ­

г о в а н іс т ь  -  ц е  « ф о р м а  р о з р а х у н к у  з а  т о в а р и  і п о с л у г и , я к і  п р и д б а ю т ь
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у  п р о ц е с і  о п е р а ц ій  к о м п а н ії ,  щ о  п е р іо д и ч н о  п о в т о р ю ю т ь с я  і в и к о р и с ­

т о в у ю т ь с я  у  в и р о б н и ц т в і  (в  я к о с т і  с и р о в и н и )  ч и  д л я  п е р е п р о д а ж у  ( ін ­

а к ш е  її н а з и в а ю т ь  р а х у н к а м и  д о  с п л а т и  ч и  т о р г о в и м и  р а х у н к а м и  д о  

с п л а т и )»  [1 , с. 3 8 7 ].

Н а у к о в ц і П а р т и н  Г . О . т а  З а г о р о д н ій  А . Г . з а з н а ч а ю т ь , щ о  к р е ­

д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь  —  ц е  « з а б о р г о в а н іс т ь  п ід п р и є м с т в а  ін ш и м  

ю р и д и ч н и м  і ф із и ч н и м  о с о б а м , щ о  в и н и к л а  у  р е з у л ь т а т і  з д ій с н е н и х  

р а н іш е  д ій  (п о д ій ) , о ц ін е н а  в  г р и в н я х  і щ о д о  я к о ї  у  п ід п р и є м с т в а  іс ­

н у ю т ь  з о б о в ’я з а н н я  її п о г а ш е н н я  в  п е в н и й  с т р о к »  [6 , с. 112].

У  т о й  ж е  ч а с  Ц а л ь -Ц а л к о  Ю . С . р о з г л я д а є  к р е д и т о р с ь к у  з а б о р ­

г о в а н іс т ь  я к  « т и м ч а с о в е  з а л у ч е н н я  а к т и в ів  у  г о с п о д а р с ь к у  д ія л ь н іс т ь  

п ід п р и є м с т в а  у  р е з у л ь т а т і  б е з о п л а т н о г о  о д е р ж а н н я  м а й н а  ін ш и х  

с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ю в а н н я  [1 0 , с. 2 6 0 ] .

Т к а ч е н к о  Н . М . в и з н а ч а є  к р е д и т о р с ь к у  з а б о р г о в а н іс т ь  я к  « т и м ­

ч а с о в о  з а л у ч е н і  с у б ’є к т о м  у  в л а с н е  к о р и с т у в а н н я  г р о ш о в і к о ш т и , я к і  

п ід л я г а ю т ь  п о в е р н е н н ю  ю р и д и ч н ій  а б о  ф із и ч н ій  о с о б і»  [9 , с. 6 8 3 ].

О т ж е , у  р е з у л ь т а т і  п р о в е д е н о г о  а н а л із у , м о ж н а  с п о с т е р іг а т и , щ о  

б іл ь ш іс т ь  в ч е н и х  о т о т о ж н ю ю т ь  к р е д и т о р с ь к у  з а б о р г о в а н іс т ь  з  г р о ­

ш о в и м и  к о ш т а м и , а  д е я к і  р о з г л я д а ю т ь  її я к  ч а с т и н у  м а й н а  а б о  ф о р м у  

р о з р а х у н к ів  з а  о т р и м а н і т о в а р и  т а  п о с л у г и .

О т о т о ж н е н н я  п о н я т ь  « к р е д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь »  т а  « з о ­

б о в ’я з а н н я »  п о я с н ю є  в ід с у т н іс т ь  у  в іт ч и з н я н и х  н а у к о в и х  п р а ц я х  д о с ­

л ід ж е н ь  щ о д о  к л а с и ф ік а ц і ї  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і .

В л а с о в а  І. О . к л а с и ф ік у є  з о б о в ’я з а н н я  з а  н а с т у п н и м и  о з н а к а м и : 

« з а  т е р м ін о м  в и к о н а н н я  —  д о в г о т е р м ін о в і т а  к о р о т к о т е р м ін о в і» ; 

« з а  в и д а м и  з а б е з п е ч е н н я  —  н е з а б е з п е ч е н і  т а  з а б е з п е ч е н і ,  я к і  т а ­

к о ж  п о д іл я є  н а  з а с т а в н і,  з а с т р а х о в а н і  і г а р а н т о в а н і» ;

« з а  к о р е с п о н д е н т а м и  —  з о б о в ’я з а н н я  к р е д и т н и х  ін с т и т у т ів , п о с ­

т а ч а л ь н и к ів , п о д а т к о в и х  о р г а н ів , з а л е ж н и х  і д о ч ір н іх  о р г а н із а ц ій , 

п р и в а т н и х  о с іб »  [2 , с. 2 2 ].

У  П о л о ж е н н і  (с т а н д а р т і)  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  11 « З о б о в ’я ­

з а н н я »  у с і  з о б о в ’я з а н н я  п ід п р и є м с т в а  п о д іл е н і  н а  д о в г о с т р о к о в і ,  п о ­

т о ч н і  т а  д о х о д и  м а й б у т н іх  п е р іо д ів  [7]. П ід т р и м у є м о  д у м к у  О .Б . Ч о р ­

н е н ь к о ї, щ о  « д о  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  м о ж у т ь  н а л е ж а т и  л и ш е  

д о в г о т е р м ін о в і  т а  п о т о ч н і  з о б о в ’я з а н н я , б о  н е п е р е д б а ч е н і  з о б о в ’я ­

з а н н я , з а б е з п е ч е н н я  т а  д о х о д и  м а й б у т н іх  п е р іо д ів  є  у м о в н и м и  з о б о ­

в ’я з а н н я м и , к о т р і  н е  м а ю т ь  в и з н а ч е н о ї  с у м и  ч и  т е р м ін у  п о г а ш е н н я »  

[1 1 , с. 2 1 1 ] .
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С е р е д  ч и с л а  п о т о ч н и х  з о б о в ’я з а н ь  у  П (С )Б О  11 « З о б о в ’я з а н н я »  [7] 

в и о к р е м л е н о  н ас т у п н і: к о р о т к о с т р о к о в і к р е д и т и  б а н к ів , п о т о ч н а  з а б о р ­

г о в а н іс т ь  з а  д о в г о с т р о к о в и м и  з о б о в ’я за н н я м и , к о р о т к о с т р о к о в і в е к с е л і 

в и д ан і, к р е д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а н іс т ь  з а  т о в а р и , р о б о т и , п о с л у г и , п о т о ч н і 

з о б о в ’я з а н н я  з а  р о з р а х у н к а м и  (з  о д е р ж а н и х  а в а н с ів , з  б ю д ж е т о м , з  п о ­

з а б ю д ж е т н и х  п л а т е ж ів , з і с т р а х у в а н н я , з  о п л а т и  п р ац і, з  у ч а с н и к а м и , із 

в н у т р іш н іх  р о з р а х у н к ів )  т а  ін ш і п о т о ч н і з о б о в ’я з а н н я  [7].

О т ж е , я к  б а ч и м о , о с о б л и в е  м іс ц е  у  с к л а д і  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р ­

г о в а н о с т і  з а й м а ю т ь  р о з р а х у н к и  з  п о с т а ч а л ь н и к а м и  й  п ід р я д н и к а м и , 

о с к іл ь к и  к е р ів н и ц т в о  п ід п р и є м с т в о м , я к  п р а в и л о , с а м о с т ій н о  в и р іш у є  

п и т а н н я  щ о д о  о б с я г ів , а  т а к о ж  с т р о к ів  і ф о р м и  п л а т е ж ів  п о с т а ч а л ь н и ­

к ам . А л е , щ о  с т о с у є т ь с я  р о з р а х у н к ів  з  б ю д ж е т о м  і у с т а н о в а м и  б а н к ів , 

т у т  п ід п р и є м с т в а  н а м а г а ю т ь с я  в и к о н у в а т и  с в о ї  ф ін а н с о в і з о ­

б о в ’я з а н н я  с в о є ч а с н о  т а  у  п о в н о м у  о б с я з і, о с к іл ь к и  б у д ь -я к і  п о р у ­

ш е н н я  ф ін а н с о в о ї  д и с ц и п л ін и  т я г н у т ь  з а  с о б о ю  ш т р а ф н і с а н к ц ії  т а  

в п л и в а ю т ь  н а  р е п у т а ц ію  с у б ’є к т а  г о с п о д а р ю в а н н я  т а  п о д а л ь ш у  с п ів ­

п р а ц ю  з  н и м .

Н а  н а ш у  д у м к у , н а я в н іс т ь  з н а ч н о ї  с у м и  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о ­

в а н о с т і  с в ід ч и т ь  п р о  п е р е к л а д а н н я  с в о їх  ф ін а н с о в и х  т р у д н о щ ів  н а  п о ­

с т а ч а л ь н и к ів  т а  п ід р я д н и к ів . З  м е т о ю  у н и к н е н н я  п о д іб н и х  с и т у а ц ій  

з а п р о п о н о в а н о  н а с т у п н и й  к о м п л е к с  д ій  п о  з н и ж е н н ю  р и з и к у  з р о с т а н ­

н я  р ів н я  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і:

« Д о ц іл ь н іс т ь  у к л а д а н н я  п и с ь м о в и х  д о г о в о р ів  к у п ів л і-п р о д а ж у  із 

ч іт к о  в и з н а ч е н и м  т е р м ін о м  в и к о н а н н я  з о б о в ’я з а н н я  з  о п л а т и  т о в а р ів  

(р о б іт , п о с л у г ) . Т о д і п о з о в н а  д а в н іс т ь  в и р а х о в у в а т и м е т ь с я  в ід  т е р м і­

н ів , в с т а н о в л е н и х  у  д о г о в о р і»  [5 ];

« Ф о р м у в а н н я  к е р ів н и ц т в о м  т а  б у х г а л т е р іє ю  п ід п р и є м с т в а  р е з е ­

р в у  с у м н ів н и х  б о р г ів , п о р я д о к  й о г о  в и з н а ч е н н я  в  о б л ік о в ій  п о л іт и ц і 

п ід п р и є м с т в а »  [5];

« К о н т р о л ь  с т а н у  р о з р а х у н к ів  з  к р е д и т о р а м и , з о к р е м а  з а  п р о ­

с т р о ч е н и м и  з о б о в ’я з а н н я м и »  [5];

« С и с т е м а т и ч н е  п р о в е д е н н я  ін в е н т а р и з а ц ії  з а б о р г о в а н о с т і .  Т а к , 

п ід п р и є м с т в у  д о ц іл ь н о  р о з р о б и т и  с х е м у  з а х о д ів  д л я  ін в е н т а р и з а ц ії  

р о з р а х у н к ів  з  п о с т а ч а л ь н и к а м и  т а  п ід р я д н и к а м и , в р а х у в а в ш и  с п е ц и ­

ф ік у  с в о є ї  д ія л ь н о с т і»  [5 ];

« Ф о р м у в а н н я  к о ж н и м  п ід п р и є м с т в о м  с а н к ц ій н о г о  с п и с к у  н е н а ­

д ій н и х  к р е д и т о р ів , п о с т а ч а л ь н и к ів  з  м е т о ю  у н и к н е н н я  п р о б л е м  у  

м а й б у т н ь о м у »  [5].
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Висновки. У  р е з у л ь т а т і  п р о в е д е н о г о  д о с л ід ж е н н я  б у л о  в и я в л е ­

н о  р із н і  п о г л я д и  т а  т р а к т у в а н н я  п о н я т т я  « к р е д и т о р с ь к а  з а б о р г о в а ­

н іс т ь »  т а  в ід с у т н іс т ь  є д н о с т і  п о г л я д ів  щ о д о  її к л а с и ф ік а ц ії .  Т а к о ж  у  

с т а т т і  а в т о р о м  з а п р о п о н о в а н о  к о м п л е к с  з а х о д ів , я к и й  д о ц іл ь н о  в и к о ­

р и с т о в у в а т и  п ід п р и є м с т в а м  з  м е т о ю  п о к р а щ е н н я  с в о є ї  п л а т о с п р о м о ­

ж н о с т і ,  з о к р е м а : д о ц іл ь н іс т ь  с т в о р е н н я  р е з е р в у  с у м н ів н и х  б о р г ів , 

п р о в е д е н н я  п о с т ій н о г о  м о н іт о р и н г у  п о т е н ц ій н и х  к р е д и т о р ів , с и с т е ­

м а т и ч н о г о  т а  с в о є ч а с н о г о  п р о в е д е н н я  ін в е н т а р и з а ц і ї  з о б о в ’я з а н ь  т о ­

щ о . К р ім  т о г о , р о з г л я н у т і  у  с т а т т і  п ід х о д и  д о  к л а с и ф ік а ц і ї  к р е д и т о р ­

с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  н а д а ю т ь  м о ж л и в іс т ь  п ід п р и є м с т в у  у з а г а л ь н ю в а ­

т и  ін ф о р м а ц ію  щ о д о  к р е д и т о р с ь к о ї  з а б о р г о в а н о с т і  з а л е ж н о  в ід  п о т р е б  

к о р и с т у в а ч ів  з  м е т о ю  п р и й н я т т я  е ф е к т и в н и х  п р а в л ін с ь к и х  р іш е н ь .
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СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ В ОБЛІКУ 
І УПРАВЛІННІ ВИТРАТАМИ НА ВИРОБНИЦТВІ 

ТА ПРОБЛЕМИ ЇХ ВПРОВАДЖЕННЯ

П р о ц е с  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  є  н а й в а ж л и в іш о ю  с к л а д о в о ю  

д ія л ь н о с т і  б у д ь -я к о ї  к о м е р ц ій н о ї  о р г а н із а ц ії .  « Н а у к о в о  р о з р о б л е н а  

с и с т е м а  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  д о з в о л я є  з н и ж у в а т и  п о н е с е н і в и т р а т и  

в и р о б н и ц т в а  і р и з и к и  к о м п а н ії  і г а р а н т у є  о т р и м а н н я  б іл ь ш  в и с о к о ї 

ч а с т к и  п р и б у т к у  б е з  з б іл ь ш е н н я  в а р т о с т і  р е а л із а ц і ї  п р о д у к ц ії ,  щ о  

о с о б л и в о  в а ж л и в о , в  у м о в а х  р о б о т и  н а  к о н к у р е н т н о м у  р и н к у »  [4 , с. 

19]. А л е  н а  ж а л ь , в  р е а л ія х  в іт ч и з н я н о г о  б із н е с у  к о м п а н ії  н е  

п р и д іл я ю т ь  н а л е ж н о ї  у в а г и  р о з р о б ц і  с и с т е м и  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  і 

с о б ів а р т іс т ю , я к а  в ід п о в ід а є  с п е ц и ф іц і  в и р о б н и ч о г о  п р о ц е с у .

М е т о ю  с т а т т і  є  о б ґр у н т у в а н н я  с у ч а с н и х  т е н д е н ц ій  в  о б л ік у  і 

у п р а в л ін н і  в и т р а т а м и  н а  в и р о б н и ц т в і  д л я  в и я в л е н н я  м о ж л и в о с т е й  їх  

з а с т о с у в а н н я  в  У к р а їн і.

О р г а н із а ц ія  о б л ік у  н а  п ід п р и є м с т в а х  У к р а їн и  з д ій с н ю є т ь с я  

з г ід н о  з  з а к о н о м  У к р а їн и  « П р о  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  т а  ф ін а н с о в у  

з в іт н іс т ь »  [1 ], я к и й  в и з н а ч а є  й о г о  п р а в о в і  з а с а д и  щ о д о  р е г у л ю в а н н я , 

о р г а н із а ц ії ,  в е д е н н я  т а  с к л а д а н н я  ф ін а н с о в о ї з в іт н о с т і. Д л я  в е д е н н я
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бухгалтерського обліку на підприємствах самостійно організовується 
система обліку в межах чинного законодавства з врахуванням органі­
заційно-технологічних особливостей діяльності підприємства та запитів 
користувачів інформації з метою прийняття управлінських рішень.

Методологічні засади формування в бухгалтерському обліку 
підприємства інформації про його витрати та розкриття її у фінансо­
вій звітності регламентуються П(С)БО № 16 «Витрати» [2]. У вказа­
ному положенні визначені значення основних термінів та склад вит­
рат і критерії їх визнання витрат, а також порядок розкриття інформа­
ції про витрати у примітках до фінансової звітності.

На підставі норм П(С)БО 16 «Витрати» [2] кожне підприємство 
будує власну систему обліку витрат виробництва, складові якої 
відображає у обліковій політиці як основні її елементи. Необхідність 
прийняття вірного рішення для вибору цих складових щодо порядку 
обліку витрат викликана тим, що існують альтернативні варіанти, а 
це, у свою чергу, суттєво впливає на величину показників собівар­
тості, прибутку та податку на прибуток, показників фінансового стану 
підприємства.

Складною проблемою на підприємствах є й прийняття рішень 
щодо вибору методу калькулювання для розрахунку собівартості 
конкретного виду продукції, адже «у вітчизняній та зарубіжній прак­
тиці фінансового та управлінського обліку утворились і викорис­
товуються більше десятка методів калькулювання і обліку витрат 
виробництва» [5], кожен з яких має низку як переваг, так і недоліків 
(табл. 1).

Таблиця 1
Характеристика методів обліку витрат 

та калькулювання собівартості продукції

Метод Переваги Недоліки
За

замовленнями
Всі витрати враховують 

по замовленням, 
незалежно від 

складності виробничого 
процесу

Незбіжність 
калькуляційного періоду з 

звітнім, що заважає 
контролю за витратами у 

кожному звітному періоду
За процесами Забезпечує контроль за 

рухом і збереженням 
напівфабрикатів. Значно 

зменшує кількість 
облікових записів, що 

спрощує облік 
виробничих витрат

Включає напівфабрикати у 
собівартість готової 
продукції, послабляє 
контроль за рухом і 

зберіганням 
напівфабрикатів власного 

виробництва
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П р о д о в ж е н н я  т а б л . 1

Калькулювання 
повних витрат

Ґрунтується на розподілі 
всіх витрат, що 
включають до 

собівартості за видами 
продукції. Непрямі 

витрати розподіляють за 
видами продукції за 

визначеною у обліковій 
політиці бази.

Неможливість аналізу, 
контролю та планування 
витрат через відсутність 

поділу їх залежно від 
обсягів виробництва. 

Спотворюється реальна 
собівартість окремих видів 
продукції, що призводить 

до необгрунтованої ціни та 
втрати 

конкурентоспроможності
Калькулювання 
змінних витрат

Простота і об’єктивність 
калькулювання 

часткової собівартості. 
Можливість оптимізації 
структури виробництва 
за рахунок виявлення 
більш рентабельних 
виробів, здійснення 
ефективної цінової 
політики на основі 
вибору найбільш 

вигідної комбінації ціни 
і обсягу. Можливість 
проводити аналіз в 
умовах обмеження 

ресурсу

Труднощі у розподіли 
витрат на постійні та змінні. 

Деякі труднощі при 
формування зовнішньої 

звітності

Калькулювання
фактичних

витрат

Дозволяє визначити 
фактичну собівартість

Виключає можливість 
оперативного контролю за 
використанням ресурсів, 
виявленням перевитрат, 

порушень технологічного 
процесу тощо

Калькулювання
стандартних

витрат

Використовують для 
прийняття рішень, адже 
на підставі стандартів 
можна визначити суму 
очікуваних витрат на 

виробництво і 
реалізацію виробів. Є 

можливість скласти звіт 
про прибутки та збитки

Важко складати стандарти 
згідно з технологічною 

картою виробництва. Зміна 
цін у зв’язку з 

конкуренцією на ринку 
збуту та інфляція 

ускладнюють обчислення 
незавершеного виробництва 
і готових виробів на складі

Джерело: складено автором на підставі [6]
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З а с т о с у в а н н я  п е в н о г о  м е т о д у  к а л ь к у л ю в а н н я  д а є  з м о г у  в и д іл и т и  

п р іо р и т е т и  в и р о б н и ц т в а  т а  п р и й м а т и  у п р а в л ін с ь к і  р іш е н н я  щ о д о  

н е р е н т а б е л ь н о ї  п р о д у к ц ії .  « П р о т е  н е с и с т е м а т и з о в а н е  в и к л а д е н н я  

с у т н о с т і  ц и х  м е т о д ів  у  н а у к о в ій  і с п е ц іа л ь н ій  л іт е р а т у р і  н е  д а є  

м о ж л и в о с т і  ч іт к о  р о з іб р а т и с я  в  о с о б л и в о с т я х  к о ж н о г о  з  н и х »  [5]. 

Т о м у  н а  п ід п р и є м с т в і  с а м о с т ій н о  о б р а т и  м е т о д  о б л ік у  в и р о б н и ч и х  

в и т р а т  і к а л ь к у л ю в а н н я  с о б ів а р т о с т і  п р о д у к ц ії ,  я к и й  н а й б іл ь ш  п о в н о  

з а д о в о л ь н я в  б и  й о г о  ф у н к ц іо н у в а н н я  н е  в и х о д я ч и  з а  м е ж і П (С )Б О  16 

« В и т р а т и »  [6 ], д о в о л і  с к л а д н о .

Д л я  о б л ік у  в е л и ч и н и  в и т р а т  н а  п ід п р и є м с т в а х  т а  у п р а в л ін н я  

н и м и  ін о з е м н і к о м п а н ії  з а с т о с о в у ю т ь  м е т о д  d ire c t-c o s t in g  у п р а в л ін н я  

в и т р а т а м и , з а с н о в а н и й  н а  к а л ь к у л ю в а н н і  ф а к т и ч н о ї  с о б ів а р т о с т і  

п р о д у к ц ії  і п о с л у г . П о с т ій н і в и т р а т и  з а  д а н и м  м е т о д о м  з б и р а ю т ь с я  н а  

о к р е м и х  р а х у н к а х  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у . А л е  н а  У к р а їн і  « с и с т е м а  

d ire c t-c o s t in g  м а є  н е  т а к е  ш и р о к е  п о ш и р е н н я , о с к іл ь к и  с у ч а с н і п ід ­

п р и є м ц і з в и к л и  о ц ін ю в а т и  е ф е к т и в н іс т ь  д ія л ь н о с т і  к о м п а н ії ,  в и х о д я ­

ч и  в и к л ю ч н о  з  ф ін а н с о в и х  р е з у л ь т а т ів  (п р и б у т к у )  в  а н а л із о в а н о м у  

п е р іо д і»  [3 , с. 2 2 4 ] .К р ім  ц ь о г о , д а н и й  м е т о д  н е  в к л ю ч а є  о б л ік  у м о в н о -  

п о с т ій н и х  і н а к л а д н и х  в и т р а т , щ о  т я г н е  з а  с о б о ю  с п о т в о р е н н я  ф ін а н ­

с о в о г о  р е з у л ь т а т у  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  в  р е з у л ь т а т і  з а в и щ е н н я  

а б о  з а н и ж е н н я  в е л и ч и н , в и к о р и с т о в у в а н и х  у  в и р о б н и ч о м у  п р о ц е с і  

р е с у р с ів . Т а к о ж  в ід б у в а є т ь с я  с п о т в о р е н н я  п р и б у т к у  з а  з в іт н и й  п е р іо д  

в  з в ’я з к у  з  в ід н е с е н н я м  з а л и ш к ів  н е з а в е р ш е н о г о  в и р о б н и ц т в а  і г о т о ­

в о ї  п р о д у к ц ії  в и к л ю ч н о  н а  в е л и ч и н у  з м ін н и х  в и т р а т [3 ] .

« Н а й б іл ь ш  ш и р о к е  п о ш и р е н н я  в  у к р а їн с ь к ій  п р а к т и ц і о т р и м а в  

м е т о д  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  і с о б ів а р т іс т ю  п р о д у к ц ії  -  

A c t iv i ty b a s e d c o s t in g  (A B C -к а л ь к у л я ц ія  н а  о с н о в і о п е р а ц ій )»  [7 , с. 2 6 ]. 

« М е т о д  A B C - c o s t in g  д о з в о л я є  д и ф е р е н ц ію в а т и  о б л ік о в і  с т а т т і  н а  

б іл ь ш  і м е н ш  з н а ч у щ і, а  т а к о ж  в и з н а ч а т и  п р о б л е м н і  з о н и , я к і  т я г н у т ь  

з а  с о б о ю  н а й б іл ь ш і з б и т к и  к о м п а н ії»  [3 , с. 2 2 7 ] .С у м а р н а  в е л и ч и н а  

в и т р а т  н а  в и р о б н и ц т в о  о д и н и ц і п р о д у к ц ії  п іс л я  з а к ін ч е н н я  п е в н о г о  

п е р іо д у  ч а с у  з а  д а н и м  м е т о д о м  в и з н а ч а є т ь с я  н а  п ід с т а в і  п о н е с е н и х  

в и т р а т  н а  з д ій с н е н н я  в ід п о в ід н и х  п р о ц е с ів  а б о  о п е р а ц ій . У с п іш н е  

ф у н к ц іо н у в а н н я  м е т о д у  с п р и я є  б іл ь ш  т о ч н о м у  к а л ь к у л ю в а н н ю  с о б і ­

в а р т о с т і  п р о д у к ц ії ,  а л е  в и м а г а є  з н а ч н и х  з м ін  в  с и с т е м і б у х  га л - 

т е р с ь к о г о  о б л ік у  т а  в д о с к о н а л е н н я  с и с т е м  ін ф о р м а ц ій н о ї  п ід т р и м к и .

В  у м о в а х  а к т и в н о  з р о с т а ю ч о г о  в и р о б н и ц т в а  б іл ь ш іс т ь  в и с о к о -  

т е х н о л о г іч н и х  с у ч а с н и х  к о м п а н ій  з а  к о р д о н о м  в и к о р и с т о в у ю т ь  м е т о д
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у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  -  ta rg e t-c o s t in g  (T C  -  ц іл ь о в і  в и т р а т и ) . В  р а м к а х  

д а н о ї  к о н ц е п ц і ї  с о б ів а р т іс т ь  в и р о б л е н о ї  п р о д у к ц ії  ф о р м у є т ь с я  в и х о ­

д я ч и  з  ц ін о в и х  о ч ік у в а н ь  к л іє н т а  і м а р ж и н а л ь н и х  о ч ік у в а н ь  к о м е р ц ій ­

н о ї  о р г а н із а ц ії .  В  о с т а н н ій  м а є  б у т и  п р и с у т н ім  т іс н и й  к о н т а к т  м іж  

ф у н к ц іо н а л ь н и м и  п ід р о з д іл а м и , д е  р ів е н ь  п о н е с е н и х  в и т р а т  п ід л я г а є  

р е г у л я р н о м у  к о н т р о л ю [3 ] .

Н а  ж а л ь , в  с у ч а с н и х  р е а л ія х  у к р а їн с ь к о г о  б із н е с у  б іл ь ш іс т ь  

к о м п а н ій  н е  м а ю т ь  д о с т а т н ь о г о  о с н а щ е н н я  д л я  в с е б іч н о г о  к о н т р о л ю  

п о н е с е н и х  в и т р а т . Т о м у  т е х н о л о г іч н и й  п р о ц е с  н е  м о ж е  з а б е з п е ч у в а ­

т и с я  в с е б іч н и м  к о н т р о л е м  н а д  в и р о б н и ч и м и  в и т р а т а м и , щ о  н е о б х ід н о  

щ е  н а  с т а д ії  р о з р о б к и  п р о д у к ц ії .

Щ е  о д н и м  з  м е т о д ів  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  н а  п ід п р и є м с т в і  є  м е ­

т о д  s ta n d a r t- c o s t in g » , я к и й  « п е р е д б а ч а є  р о з р а х у н о к  в е л и ч и н и  в и т р а т , 

я к і  п о в и н н і б у т и  п о н е с е н і к о м п а н іє ю  н а  к о ж н о м у  е т а п і  в и р о б н и ч о г о  

п р о ц е с у . В  р а м к а х  д а н о г о  м е т о д у  в и з н а ч а є т ь с я  в ід х и л е н н я  ф а к т и ч н о  

п о н е с е н и х  в и т р а т  в ід  н о р м а т и в н и х  (с т а н д а р т у )» [3 , с. 2 2 4 ].

Ц е й  м е т о д  м а є  ш и р о к е  п о ш и р е н н я  в  п о т о ч н ій  д ія л ь н о с т і  с у ч а с ­

н и х  к о м е р ц ій н и х  о р г а н із а ц ій , а д ж е  є  д о с и т ь  п р о с т и м  у  р о з р а х у н к у  

п р и  є д и н и х  н е з м ін н и х  п о к а з н и к а х . О с н о в н і т р у д н о щ і й о г о  з а с т о с у ­

в а н н я  п о л я г а ю т ь  у  в и б о р і п о к а з н и к ів  д л я  с т а н д а р т и з а ц ії .  К р ім  ц ь о г о , 

в ін  н е  м о ж е  о х о п и т и  в с і а с п е к т и  д ія л ь н о с т і  п ід п р и є м с т в а  д л я  п ід в и ­

щ е н н я  е ф е к т и в н о с т і  в и р о б н и ч о г о  п р о ц е с у . В и к о р и с т а н н я  ц ь о г о  

м е т о д у  є  р а ц іо н а л ь н и м  в и к л ю ч н о  п р и  з а с т о с у в а н н і  с у ч а с н и х  ін ф о р ­

м А ц ій н и х  т е х н о л о г ій , в  у м о в а х  ж е  д и н а м іч н и х  р и н к ів  і п о с т ій н о г о  

з р о с т а н н я  к о н к у р е н ц ії  й о г о  з а с т о с у в а н н я  в  б іл ь ш о с т і  в и п а д к ів  є  

н е е ф е к т и в н и м , о с к іл ь к и  в и т р а т и  с т р у к т у р н и х  п ід р о з д іл ів  м о ж у т ь  

в а р ію в а т и  з  п л и н о м  ч а с у  п р и  з м ін і  ж и т т є в и х  ц и к л ів  к о м п а н ії ,  е к о ­

н о м іч н о ї  с и т у а ц ії  я к  в н у т р іш н іх , т а к  і з о в н іш н іх  ч и н н и к ів  н а  р и н к у .

Н а й б іл ь ш  д о с к о н а л о ю  с и с т е м о ю  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и , 

« в п е р ш е  з г а д а н о ї  к о м а н д у в а н н я м  в ій с ь к о в о - м о р с ь к и х  с и л  С Ш А , є 

to ta lq u a l i ty m a n a g e m e n t  (T Q M  -  п о в н е  у п р а в л ін н я  я к іс т ю )» [3 , с. 2 2 5 ]. 

Д а н а  с и с т е м а  п о в н іс т ю  о р іє н т о в а н а  н а  к ін ц е в и х  с п о ж и в а ч ів , з а б е з ­

п е ч у ю ч и  з р о с т а н н я  р ів н я  їх  з а д о в о л е н о с т і  я к  я к іс т ю  п р о д у к ц ії ,  т а к  і її 

в а р т іс т ю .

С и с т е м а  п о в н о г о  у п р а в л ін н я  я к іс т ю  а к т и в н о  р о з в и в а є т ь с я  в 

у м о в а х  ш в и д к о  з р о с т а ю ч о ї  к о н к у р е н ц ії  н а  р и н к а х  т о в а р ів  і п о с л у г . 

Б е з  з а д о в о л е н н я  к л ю ч о в и х  п о т р е б  к о ж н о г о  с п о ж и в а ч а  ж о д н а  к о м ­

п а н ія  н е  м а є  ш а н с у  н а  в и ж и в а н н я  н а  с у ч а с н и х  е к о н о м іч н и х  р и н к а х .
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Ч іл ь н и м  н а п р я м к о м  с к о р о ч е н н я  в и т р а т  в  н ій  в и с т у п а є  з н и ж е н н я  

с и с т е м н и х  в и т р а т  в и р о б н и ц т в а : н а д л и ш к и  з а п а с ів , ч е р г и  н а  в и р о б н и ­

ч о м у  о б л а д н а н н і,  н а д л и ш к о в а  п р о д у к ц ія , п р о с т о ї  т о щ о . В  р а м к а х  

д а н о г о  п ід х о д у  н а  п ід п р и є м с т в і  в и д іл я ю т ь с я  к л ю ч о в і б із н е с -п р о ц е с и , 

в  я к и х  з д ій с н ю є т ь с я  р е с т р у к т у р и з а ц ія  р е с у р с ів  в и к л ю ч н о  н а  н а й н е о б -  

х ід н іш і з  н и х . Т а к и м  ч и н о м , п ід п р и є м с т в о  п о з б а в л я є т ь с я  в ід  « з а й в и х »  

в и р о б н и ч и х  р е с у р с ів . В с е  ц е  д о з в о л я є  с к о р о ч у в а т и  в и т р а т и  і п о к р а ­

щ у в а т и  я к іс т ь  п р о д у к ц ії ,  щ о  в и р о б л я є т ь с я  о д н о ч а с н о .

О д н а к , з  у р а х у в а н н я м  а к т и в н о г о  в п р о в а д ж е н н я  з а р у б іж н о ї  п р о ­

д у к ц ії  н а  в іт ч и з н я н і р и н к и , у к р а їн с ь к и  в и р о б н и к и  н е  з а в ж д и  м о ж у т ь  в 

п о в н ій  м ір і к о н к у р у в а т и  із  з а р у б іж н и м и  в и р о б н и к а м и  в н а с л ід о к  е к о  - 

н о м іч н о ї  с и т у а ц ії  в  к р а їн і , р ів н я  т е х н о л о г іч н о г о  п р о г р е с у , о с н а щ е н н я  

в и р о б н и ц т в а  т о щ о .

О т ж е , з а с т о с у в а н н я  п е в н о г о  м е т о д у  к а л ь к у л ю в а н н я  д а є  з м о г у  

в и д іл и т и  п р іо р и т е т и  в и р о б н и ц т в а  т а  п р и й м а т и  в ір н і у п р а в л ін с ь к і  

р іш е н н я  щ о д о  в и п у с к у  р е н т а б е л ь н о ї  п р о д у к ц ії  у  з в ’я з к у  із с к л а д н іс т ю  

в и б о р у  м е т о д ів к а л ь к у л ю в а н н я , т о м у  м и  в в а ж а є м о , щ о  н а  з а к о н о д а в ­

ч о м у  р ів н і  п о в и н н а  б у т и  р о з р о б л е н а  є д и н а  ін с т р у к ц ія  ч и  м е т о д и ч н і 

р е к о м е н д а ц і ї  щ о д о  м е т о д ів  к а л ь к у л ю в а н н я . Ц е  д а с т ь  м о ж л и в іс т ь  н а  

п ід п р и є м с т в а х  о б и р а т и  т а к и й  м е т о д  к а л ь к у л ю в а н н я , я к и й  б и  н а й ­

б іл ь ш  в ід п о в ід а в  с т р у к т у р і у п р а в л ін н я , т е х н о л о г і ї  в и р о б н и ц т в а , т а  

д о з в о л я в  к о р и г у в а т и  у п р а в л ін с ь к і  р іш е н н я  у  з а л е ж н о с т і  в ід  з м ін и  

р и н к о в о ї  к о н ’ю н к т у р и .

« Д л я  п ід в и щ е н н я  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  к о м п а н ії  з а  д о п о ­

м о г о ю  п ід в и щ е н н я  я к о с т і  п р о д у к ц ії  з  о д н о ч а с н и м  з н и ж е н н я м  в и т р а т  

н е о б х ід н і в и с о к і  к а п іт а л ь н і в к л а д е н н я  в  т е х н о л о г іч н е  п е р е о с н а щ е н н я  

в и р о б н и ц т в »  [4 , с. 3 4 ] і в п р о в а д ж е н н я  м е т о д ів  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  

н а  в и р о б н и ц т в і ,  м а к с и м а л ь н о  в ід п о в ід н и х  о с о б л и в о с т я м  їх  д ія л ь н о с т і  

в  с у ч а с н и х  у м о в а х . О д н а к  о с н о в н о ю  с к л а д н іс т ю  з а с т о с у в а н н я  з а р у ­

б іж н и х  с и с т е м  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  в  У к р а їн і  є  в ід с у т н іс т ь  н е о б ­

х ід н о г о  р ів н я  т е х н о л о г іч н о г о  о с н а щ е н н я  в и р о б н и ц т в а  і м а к с и м а л ь н о  

в ід п о в ід н и х  о с о б л и в о с т я м  їх  д ія л ь н о с т і  м е т о д ів  у п р а в л ін н я  в и т р а т а м и  

н а  в и р о б н и ц т в і  в  с у ч а с н и х  у м о в а х , щ о  н е  с п р и я є  с к о р о ч е н н ю  в и т р а т  

т а  п ід в и щ е н н ю  я к о с т і  п р о д у к ц ії  в іт ч и з н я н и х  п ід п р и є м с т в  в  у м о в а х  

ш в и д к о г о  з р о с т а н н я  с п о ж и в ч и х  р и н к ів  т о в а р ів  і п о с л у г  в  р е з у л ь т а т и  

г л о б а л із а ц ій н и х  п р о ц е с ів .

276



ННІ обліку, аналізу та аудиту

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ
1. П р о  б у х г а л т е р с ь к и й о б л ік  т а  ф ін а н с о в у з в іт н іс т ь :  З а к о н  У к р а ї ­

н и . U R L : h t tp s : / /z a k o n .ra d a .g o v .u a / la w s /s h o w /9 9 6 -1 4 .

2 . П р о  з а т в е р д ж е н н я П о л о ж е н н я  (с т а н д а р т у )  б у х г а л т е р с ь к о г о  

о б л ік у . U R L : h t tp s : / /z a k o n .ra d a .g o v .u a / la w s /s h o w /z 0 0 2 7 -0 0 .

3. Т у м а ш о в а А . В ., Ф іл ін С .А . С у ч а с н і к о н ц е п ц і ї  м е т о д ів  у п р а в ­

л ін н я  в и т р а т а м и н а в и р о б н и ц т в іт а п р о б л е м и їх в п р о в а д ж е н н я  / /  М о л о д и й  

в ч е н и й . - 2 0 1 9 . -  № 1 5 . -  С . 2 2 3 -2 2 5 . -  U R L  h t tp s : / /m o lu c h .ru /a r c h iv e /  

2 5 3 /5 7 8 8 9 /  (д а т а з в е р н е н н я : 0 3 .1 0 .2 0 1 9 ) .

4 . Ф іл ін  С ., П а н к р а т о в а  Ю . П р о г н о з у в а н н я  п р и б у т к у  в е н ч у р н и х  

п р о е к т ів  /  С . Ф іл ін , Ю . П а н к р а т о в а  / /  Р И З И К : Р е с у р с и , ін ф о р м а ц ія , 

п о с т а ч а н н я , к о н к у р е н ц ія . -  2 0 0 1 . -  №  2. -  С . 1 9 -2 8 .

5. Х м е л ю к  А .В . М е т о д и к а л ь к у л ю в а н н я с о б ів а р т о с т іп р о д у к ц і ї :  

с у ч а с н іп ід х о д и  т а  т е н д е н ц іїр о з в и т к у  /  А .В . Х м е л ю к , К .П . М а к о в и ц ь к а  / /  

С в іт е к о н о м іч н о ї  н а у к и . -  В и п у с к  17. -  U R L : h t tp : / /w w w .e c o n o m y -  

c o n fe r .c o m .u a /fu l l- a r t ic le /2 6 2 1 /.

6 . Х м е л ю к  А .В . О р г а н із а ц ія о б л ік у в и т р а т :  н о р м а т и в н о -п р а в о ­

в и й  а с п е к т , в іт ч и з н я н а  п р а к т и к а  /  А .В . Х м е л ю к , К .С . С а р а н ч а . -  

U R L : h t tp : / /w w w . e c o n o m y -c o n fe r .  c o m .u a /fu l l-a r t ic le /2 6 2 3 /.

7 . Ч а й к о в с ь к а  Л .А ., Ф іл ін  С .А ., Х о р ш и к я н  С .В . Ін в е с т у в а н н я  

п р о д у к т о в и х  і т е х н о л о г іч н и х ін н о в а ц ій  н а  п ід п р и є м с т в а х  л іс о п р о м и с ­

л о в о г о  к о м п л е к с у  я к  ф а к т о р  п ід в и щ е н н я  їх  к о н к у р е н т о с п р о м о ж н о с т і  

т а  д о х о д у  /  Л .А . Ч а й к о в с ь к а ,  С .А . Ф іл ін , С .В . Х о р ш и к я н  / /  Е к о н о м ік а  

і у п р а в л ін н я : п р о б л е м и , р іш е н н я . -  2 0 1 7 . -  Т . 3. -  №  2 . -  С . 2 5 -3 5 .

277

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0027-00
https://moluch.ru/archive/
http://www.economy-confer.com.ua/full-article/2621/
http://www.economy-confer.com.ua/full-article/2621/
http://www.economy-confer.com.ua/full-article/2623/


Збірник статей здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня

Мошківська Марина Олександрівна,
студентка групи ОМОз-18-1 
ННІ обліку, аналізу та аудиту 
Науковий керівник:
Чернишук Володимир Романовч,
к.е.н., доцент

ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ ОБЛІКУ 
ТА СКЛАДАННЯ ЗВІТНОСТІ СУБ’ЄКТІВ 

МАЛОГО ПІДПРИЄМНИЦТА

Анотація. У даній статті проведено аналіз матеріалів чинного 
законодавства щодо особливостей організації бухгалтерського обліку 
суб’єктами малого підприємництва, досліджено основні фактори 
впливу на організацію обліку підприємствами і з ’ясовано, що важли­
вим фактором впливу є система оподаткування. Розглянуто переваги 
та недоліки діючих систем оподаткування підприємств.

Ключові слова: бухгалтерський облік, мале підприємство, звіт­
ність, податковий облік, особливості організації, фактори впливу.

Актуальність. У зв’язку з тим, що в даний час ринкові відно­
сини досить стрімко розвиваються, виникає необхідність суб’єктам 
господарювання своєчасно приймати управлінські рішення. Для цього 
потрібна правдива і точна інформація, яку можна отримати, маючи 
добре налагоджений на підприємстві бухгалтерський облік.

Для успішної діяльності малих підприємств дуже важливо сфо­
рмувати ефективну облікову систему, причому обмеженість фінансо­
вих і трудових ресурсів визначає специфіку побудови і роботи бухга­
лтерської служби організації, а також визначає форму ведення обліку, 
яка залежить від застосовуваної системи оподаткування [1].

Аналіз наукових досліджень та публікацій. Дослідженню тео­
ретичних і практичних аспектів організації бухгалтерського обліку та 
складанню звітності присвячені праці багатьох вчених, а саме таких 
як М. Огійчук, Т. Гоголь [1], М. Айзатова [4], Б. Засадний, О. Мазіна, 
Ю. Труш [6], Л. Городянська, М. Кобзева, Н. Малюга, В. Сопко та ін. 
Проте, у зв'язку із законодавчими змінами, що відбуваються у сфері 
бухгалтерського та податкового обліку, залишається наявним коло 
важливих питань щодо організації обліку суб’єктів малого підприєм­
ництва, які потребують вдосконалення наукових підходів до обґрун­
тування та оперативного уточнення.
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Метою дослідження є розробка організаційно-методичних та 
теоретичних положень щодо удосконалення організації бухгалтерсь­
кого обліку та формування звітності суб’єктами малого підприємниц­
тва, спрямованих на підвищення ефективності їх діяльності.

Виклад основного матеріалу. Поняття «мале підприємство» 
було введене в Україні в 1991 році Законом України «Про підприємс­
тва в Україні». Проте з 1 січня 2004 року даний закон утратив свою 
дію у зв’язку з вступом в силу Господарського кодексу України.

Згідно Господарського кодексу України суб’єктами малого під­
приємництва є:

фізичні особи, зареєстровані в установленому законом порядку 
як фізичні особи - підприємці, у яких середня кількість працівників за 
звітний період (календарний рік) не перевищує 50 осіб та річний до­
хід від будь-якої діяльності не перевищує суму, еквівалентну 10 міль­
йонам євро, визначену за середньорічним курсом Національного бан­
ку України;

юридичні особи - суб’єкти господарювання будь-якої організа­
ційно-правової форми та форми власності, у яких середня кількість 
працівників за звітний період (календарний рік) не перевищує 50 осіб 
та річний дохід від будь-якої діяльності не перевищує суму, еквівале­
нтну 10 мільйонам євро, визначену за середньорічним курсом Націо­
нального банку України [2].

Організація обліку на малому підприємстві, як і на будь-якому 
іншому, вимагає чітко налагодженої системи бухгалтерського обліку, 
контролю і звітності. Проте суб’єкти малого підприємництва обумов­
лені рядом специфічних особливостей організації системи бухгалтер­
ського обліку, а саме:

-  вибір системи оподаткування (згідно із законодавством підп­
риємства, незалежно від розмірів та форм господарювання, можуть 
обирати як загальну систему оподаткування, так і спрощену систему, 
якщо відповідатимуть відповідним критеріям);

-  вибір форми організації бухгалтерського обліку (відповідно до 
законодавства існує чотири варіанти вибору ведення бухгалтерського 
обліку, кожен з яких може бути обраний власником);

-  вибір системи бухгалтерського обліку (залежно від обсягів 
здійснюваної діяльності та вимог законодавства, суб’єкти малого під­
приємництва можуть обирати загальну, спрощену та просту форми 
бухгалтерського обліку та складати на цій основі загальну, спрощену 
або просту фінансову звітність);
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-  в и к о р и с т а н н я  п л а н у  р а х у н к ів  (м а ю т ь  п р а в о  н а  в и б ір  я к  з а г а л ь ­

н о г о , т а к  і с п р о щ е н о г о  п л а н у  р а х у н к ів  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у , в  з а ­

л е ж н о с т і  в ід  ф о р м и  о р г а н із а ц і ї  т а  о б р а н о ї  с и с т е м и  о п о д а т к у в а н н я ) ;

-  м о ж л и в іс т ь  в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  б е з  в и к о р и с т а н н я  

п л а н у  р а х у н к ів  т а  п р и н ц и п у  п о д в ій н о г о  з а п и с у  (є  х а р а к т е р н и м  д л я  

с у б ’є к т ів  м ік р о п ід п р и є м н и ц т в а )  [4].

З а к о н  У к р а їн и  « П р о  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  т а  ф ін а н с о в у  з в іт н іс т ь  

в  У к р а їн і»  є  о с н о в н и м  н о р м а т и в н и м  а к т о м , щ о  в и з н а ч а є  п р а в о в і 

п р и н ц и п и  р е г у л ю в а н н я , о р г а н із а ц ії ,  в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  і 

с к л а д а н н я  ф ін а н с о в о ї  з в іт н о с т і  в  У к р а їн і  т а  п о ш и р ю є т ь с я  н а  в с іх  

ю р и д и ч н и х  о с іб , н е з а л е ж н о  в ід  о р г а н із а ц ій н о -п р а в о в и х  ф о р м  і ф о р м  

в л а с н о с т і ,  а  т а к о ж  н а  п р е д с т а в н и ц т в а  ін о з е м н и х  с у б ’є к т ів  г о с п о д а р ­

с ь к о ї  д ія л ь н о с т і ,  я к і  з о б о в ’я з а н і  в е с т и  б у х г а л т е р с ь к и й  о б л ік  т а  п о д а ­

в а т и  ф ін а н с о в у  з в іт н іс т ь  з г ід н о  із ч и н н и м  з а к о н о д а в с т в о м  [5].

В р а х о в у ю ч и  п о з и ц ії  н а у к о в ц ів , м о ж н а  в и з н а ч и т и , щ о  ф а к т о р а м и  

в п л и в у  н а  о р г а н із а ц ію  о б л ік у  н а  п ід п р и є м с т в а х  м а л о г о  б із н е с у  є:

-  ф о р м а  о р г а н із а ц і ї  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  (в в е д е н н я  д о  ш т а т у  

п ід п р и є м с т в а  п о с а д и  б у х г а л т е р а  а б о  с т в о р е н н я  б у х г а л т е р с ь к о ї  с л у ж ­

б и , с а м о с т ій н е  в е д е н н я  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  б е з п о с е р е д н ь о  в л а с ­

н и к о м  а б о  к е р ів н и к о м  п ід п р и є м с т в а  т о щ о );

-  ф о р м а  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  (ж у р н а л ь н о - о р д е р н а  ф о р м а  б у ­

х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у , п р о с т а , с п р о щ е н а  а б о  а в т о м а т и з о в а н а ) ;

-  о б р а н н я  с и с т е м и  о п о д а т к у в а н н я  з а л е ж н о  в ід  г р у п и  п л а т н и к а  

п о д а т к ів .

С у б ’є к т и  м а л о г о  п ід п р и є м н и ц т в а  м о ж у т ь  о б р а т и  о д н у  з  н а в е д е ­

н и х  н и ж ч е  ф о р м  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у :

-  ж у р н а л ь н у  ч и  ж у р н а л ь н о -о р д е р н у ;

-  п р о с т у  ф о р м а  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у ;

-  с п р о щ е н у  ф о р м у  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у :

-  а в т о м а т и з о в а н у  ф о р м у  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  -  к о м п ’ю т е р н а  

б у х г а л т е р с ь к а  п р о г р а м а , я к а  п е р е д б а ч а є  ф о р м у в а н н я  р е г іс т р ів  о б л ік у .

Ж у р н а л ь н о - о р д е р н а  ф о р м а  о б л ік у  п е р е д б а ч а є  ф о р м у в а н н я  ін ф о ­

р м а ц ії  у  ж у р н а л а х  т а  в ід о м о с т я х  д о  н и х  н а  п ід с т а в і  п е р в и н н и х  д о к у ­

м е н т ів  п ід  ч а с  н а д х о д ж е н н я  їх  д о  б у х г а л т е р і ї  а б о  з а  п ід с у м к а м и  з а  м і­

с я ц ь . Д а н а  ф о р м а  о б л ік у  в и к о р и с т о в у є т ь с я , я к щ о  с у б ’є к т  м а л о г о  п ід ­

п р и є м н и ц т в а  з д ій с н ю є  с к л а д н е  в и р о б н и ц т в о , щ о  з у м о в л ю є  в ід о б р а ­

ж е н н я  в е л и к о ї  к іл ь к о с т і  г о с п о д а р с ь к и х  о п е р а ц ій  т а  р о з р а х у н к ів  ( н а ­

п р и к л а д , у  с іл ь с ь к о м у  г о с п о д а р с т в і)  [6].
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П р о с т а  ф о р м а  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  б у д е  д о р е ч н о ю  н а  п ід п р и ­

є м с т в а х , д е  в и к о н у є т ь с я  н е в е л и к и й  о б с я г  р о б іт  т а  н е з н а ч н и й  д о к у м е н ­

т о о б іг  (н а п р и к л а д : с ф е р а  о б с л у г о в у в а н н я , н а д а н н я  п о с л у г  т о щ о ) . А л е  

о б о в ’я з к о в о  г о с п о д а р с ь к і  о п е р а ц ії  в ід о б р а ж а ю т ь с я  з  в и к о р и с т а н н я м  

м е т о д у  п о д в ій н о г о  за п и с у .

С п р о щ е н а  ф о р м а  о б л ік у  з а с т о с о в у є т ь с я , я к щ о  н е м о ж н а  в и к о р и ­

с т а т и  п р о с т у  ф о р м у  о б л ік у  а б о  з а  в л а с н и м  в и б о р о м  с у б ’є к т а  м а л о г о  

б ізн е с у . С п р о щ е н а  ф о р м а  о б л ік у  д о з в о л я є  в ід о б р а ж а т и  г о с п о д а р с ь к і  

о п е р а ц ії  д в о м а  с п о с о б а м и : б е з  з а с т о с у в а н н я  п о д в ій н о г о  з а п и с у  а б о  ж  

з  й о г о  в и к о р и с т а н н я м .

В п р о в а д ж е н н я  в  о б л ік о в и й  п р о ц е с  а в т о м а т и з о в а н о ї  ф о р м и  б у х ­

г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  п о в ’я з а н о  із  з а м ін о ю  п а п е р о в и х  н о с і їв  ін ф о р м а ц ії  

н а  е л е к т р о н н і  з  н а д а н н я м  їм  ю р и д и ч н о ї  с и л и .

А в т о м а т и з о в а н а  ( к о м п ’ю т е р н а )  ф о р м а  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у  

ґ р у н т у є т ь с я  н а  к о м п л е к с н о м у  в и к о р и с т а н н і  ш в и д к о д ію ч и х  е л е к т р о н ­

н о -о б ч и с л ю в а л ь н и х  м а ш и н  (Е О М ), я к і  з а б е з п е ч у ю т ь  а в т о м а т и з о в а н и й  

п р о ц е с  з б и р а н н я , р е є с т р а ц ії  й  о п р а ц ю в а н н я  о б л ік о в о ї  ін ф о р м а ц ії ,  н е ­

о б х ід н о ї  д л я  к о н т р о л ю  й  у п р а в л ін н я . О д н а к , к р ім  п е р е в а г  а в т о м а т и з о ­

в а н а  с и с т е м а  в е д е н н я  о б л ік у  н а  п ід п р и є м с т в і  м а є  р я д  н е д о л ік ів , д о  

я к и х  м о ж н а  в ід н е с т и : п р о б л е м и  з а г а л ь н о ї  о р г а н із а ц і ї  б із н е с у  й  о б л ік у ; 

в и с о к а  в а р т іс т ь  в п р о в а д ж е н н я  а в т о м а т и з о в а н о ї  с и с т е м и  в е д е н н я  о б л і­

к у ; в ід с у т н іс т ь  д о с к о н а л о г о  в о л о д ін н я  к о м п ’ю т е р о м  б у х г а л т е р а  п ід п ­

р и є м с т в а , а  т а к о ж  ін ш и х  п р а ц ів н и к ів  п ід п р и є м с т в а ;  н е н а д ій н іс т ь  

Е О М  (в и в е д е н н я  Е О М  з  л а д у , з б ій  у  п р о г р а м н о м у  з а б е з п е ч е н і ,  в ір у с и , 

н е в ір н е  к о р и с т у в а н н я  Е О М  м о ж у т ь  с п р и ч и н и т и  в т р а т у  ц ін н о ї  ін ф о р ­

м а ц ії)  [7].

В ід п о в ід н о  д о  П о д а т к о в о г о  к о д е к с у  У к р а їн и  с у б ’є к т и  м а л о г о  п і ­

д п р и є м н и ц т в а  м о ж у т ь  з а с т о с о в у в а т и  д в а  в а р іа н т и  о п о д а т к у в а н н я :  з а ­

г а л ь н у  с и с т е м у  о п о д а т к у в а н н я  т а  с п р о щ е н у  с и с т е м у  о п о д а т к у в а н н я .

Р о з г л я н е м о  п е р е в а г и  т а  н е д о л ік и  з а з н а ч е н и х  в и щ е  с и с т е м  о п о ­

д а т к у в а н н я  (т а б л . 1).
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Т а б л и ц я  1

Переваги і недоліки діючих систем оподаткування

Система опо­
даткування Переваги Недоліки

Загальна

відсутність обмежень у видах дія­
льності та обсягу доходу і кількос­
ті працівників; більш ширша мож­
ливість планування та оптимізації 
оподаткування (внаслідок впливу 
обсягу видатків на базу оподатку­
вання); розмір сплачуваного пода­
тку на прибуток прямо залежить 
від обсягу прибутку за звітний пе­
ріод

складність адмініс­
трування (більш су­
ворі вимоги до ве­
дення обліку та 
складання звітнос­
ті); досить високе 
податкове наванта­
ження, особливо за 
наявності найманих 
працівників тощо

Спрощена

простота нарахування єдиного по­
датку; спрощене ведення обліку і 
відносна простота заповнення зві­
тності; звільнення від сплати пла­
тником єдиного податку, низки 
податків і обов'язкових платежів; 
витрати на оплату продукції плат­
ників єдиного податку-юридичних 
осіб можуть бути віднесені на ви­
трати контрагентами-платниками 
податку на прибуток

базою оподатку­
вання є весь обсяг 
виручки від реалі­
зації продукції (то­
варів, робіт, пос­
луг), без вираху­
вання витрат підп­
риємства

Джерело: [8]

Я к  м и  б а ч и м о , с п р о щ е н а  с и с т е м а  о п о д а т к у в а н н я , о б л ік у  т а  з в іт ­

н о с т і  я в л я є  с о б о ю  о с о б л и в и й  м е х а н із м  с п р а в л я н н я  п о д а т к ів  і з б о р ів , 

п р и  я к о м у  с п л а т а  о к р е м и х  п о д а т к ів  і з б о р ів  з а м ін ю є т ь с я  н а  с п л а т у  

є д и н о г о  п о д а т к у  в  п о р я д к у , щ о  в и з н а ч е н и й  П о д а т к о в и м  к о д е к с о м  

У к р а їн и .

В  с в о ю  ч е р г у , з а г а л ь н а  с и с т е м а  о п о д а т к у в а н н я , о б л ік у  т а  з в іт н о ­
с т і п р е д с т а в л я є  б іл ь ш  с к л а д н у  с и с т е м у  в е д е н н я  о б л ік у  т а  з в іт н о с т і ,  

а д ж е  с к л а д а є т ь с я  з  с у к у п н о с т і  п о д а т к ів  і з б о р ів , щ о  н а р а х о в у ю т ь с я  т а  

с п л а ч у є т ь с я  д о  б ю д ж е т у  у  п о р я д к у , в с т а н о в л е н о м у  з а к о н о д а в с т в о м . 

П р о т е  д а н а  с и с т е м а  о п о д а т к у в а н н я  д а є  з м о г у  п ід п р и є м с т в а м  з а й м а т и ­

с я  б у д ь -я к и м  в и д о м  д ія л ь н о с т і  т а  н е  м а є  ін ш и х  о б м е ж е н ь .

З  м е т о ю  п о л е г ш е н н я  о б л ік у  н а  м а л и х  п ід п р и є м с т в а х  Н а к а з о м  

М ін іс т е р с т в а  ф ін а н с ів  У к р а їн и  в ід  19 к в іт н я  2 0 0 1  р. №  18 6  б у в  з а ­

т в е р д ж е н и й  с п р о щ е н и й  П л а н  р а х у н к ів  б у х г а л т е р с ь к о г о  о б л ік у . П р о т е  

м а л і п ід п р и є м с т в а  с а м о с т ій н о  в и р іш у ю т ь , я к и м  П л а н о м  р а х у н к ів  
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користуватись - загальним чи спрощеним. Спрощений План рахунків 
відрізняється тим, що складається з рахунків, в яких об’єднується де­
кілька рахунків загального Плану рахунків (наприклад, до рахунку 37 
«Розрахунки з різними дебіторами» включають рахунки 36 «Розраху­
нки з покупцями і замовниками», 37 «Розрахунки з різними дебітора­
ми» і 38 «Резерви сумнівних боргів»).

Порядок складання та подання фінансової звітності підприємст­
вами, які відповідно до чинного законодавства визнані суб'єктами ма­
лого підприємництва, регламентується П(С)БО 25 «Фінансовий звіт 
суб'єкта малого підприємництва», а також Постановою Кабінету мі­
ністрів України № 419-2000-п від 28.02.2000 р. «Порядок подання фі­
нансової звітності».

Згідно П(С)БО 25 встановлено два види форм фінансової звітності 
для суб’єктів малого бізнесу:

- Фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва, який включає 
Баланс (форма N 1-м) та Звіт про фінансові результати (форма N 2-м);

- Спрощений фінансовий звіт суб'єкта малого підприємництва у 
складі Балансу (форма N 1 -мс) та Звіт про фінансові результати (фор­
ма N 2-мс).

Висновки. Підприємства малого бізнесу динамічно розвива­
ються, адаптуючись до зовнішніх умов і нововведень. Грамотний, чі­
ткий і вдумливий підхід до організації бухгалтерського обліку 
суб’єктами малого підприємництва може забезпечити досить відчутне 
зниження трудомісткості облікових процесів, підвищення точності і 
оперативності обробки бухгалтерської інформації і внаслідок підви­
щення якості прийнятих управлінських рішень. Проте подальшого 
дослідження та вдосконалення потребує нормативна та правова база 
забезпечення обліку, розробка методики обліку на малому підприємс­
тві з урахуванням специфіки його функціонування.

Відмінності в організації облікового процесу на малих підприємст­
вах залежать від особливостей функціонування діяльності малих підпри­
ємств з позиції площини нормативного поля та інформаційних вимог ко­
ристувачів облікової інформації, а також завдань бухгалтерського обліку.

Одним із найважливіших організаційних питань бухгалтерсько­
го обліку суб’єктів малого підприємництва є вибір форми бухгалтер­
ського обліку, адже кожна форма обліку передбачає поєднання різних 
видів облікових регістрів, які повинні забезпечити оперативний конт­
роль, своєчасність, повноту і достовірність узагальнення у бухгалтер­
ському обліку всіх здійснюваних господарських операцій, які відбу­
вались у суб’єкта господарювання.
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Суб’єкти малого бізнесу на власний розсуд можуть використо­
вувати різні форми обліку, але обрану необхідно зафіксувати в Наказі 
про облікову політику та дотримуватися її протягом звітного року.
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РОЛЬ ОБЛІКОВОЇ ПОЛІТИКИ В СИСТЕМІ 
УПРАВЛІННЯ ВИТРАТАМИ

Анотація. У статті представлено економічну сутність вит­
рат діяльності. Розкрито роль обліково-інформаційного забезпечен­
ня в процесі управління витратами. Обгрунтовані теоретичні основи 
побудови облікової політики в частині витрат. Підкреслено роль си­
нтетичного та аналітичного обліку витрат у  формуванні звітної 
інформації для управлінських рішень.

Ключові слова: облікова політика, витрати, елементи витрат, 
операційні витрати, центри відповідальності.

Актуальність тематики дослідження. Облікова політика під­
приємства визначає основи інформаційного забезпечення управління і 
регламентує основні правила і процедури збору, реєстрації, узагаль­
нення і накопичення інформації про господарську діяльність. Обліко­
ва інформація є базою для вибору найкращого з альтернативних варі­
антів розвитку й управлінських рішень, орієнтиром встановлення ціни 
на продукцію та передумовою приросту капіталу підприємства. Ви­
трати, як об’єкт обліку займають важливе місце в управлінні підпри­
ємствами, діяльність яких характеризується значним рівнем витрато- 
місткості, та є визначальним якісним чинником і показником їх гос­
подарювання. Ефективність адаптивних реакцій підприємств на зміну 
економічної ситуації та їх здатність до стабільної роботи залежать від 
своєчасного забезпечення системи управління інформацією про стан і 
перспективи бізнесу, існуючі й потенційні проблеми, альтернативні 
напрями розвитку.

Важливим організаційним завданням для підприємств є вдала 
розробка внутрішньої облікової політики, яка забезпечує збір, переда­
чу, збереження і формування інформації про витрати для використан­
ня в процесі управління.
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Сучасні умови господарювання вітчизняних промислових підп­
риємств характеризуються рядом нагальних проблем, вирішення яких 
потребує застосування комплексних інструментів щодо підтримки та 
стимулювання їх діяльності. Різноманіття підходів щодо розуміння 
функцій і завдань облікової політики витрат, її місця у загальній сис­
темі управління підприємством обумовлює актуальність використан­
ня системи обліку.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Офіційно поняття 
«Облікова політика» у міжнародну практику обліку введено Міжна­
родним стандартом бухгалтерського обліку 1 «Розкриття облікової 
політики» у 1975 р. Відповідно до першої редакції цього нормативу, 
облікова політика -  це певні принципи, основи, домовленості, прави­
ла та практика, прийняті підприємством для складання та подання фі­
нансових звітів [60, с. 53].

Досягненню певних наукових результатів і науково-практичних 
здобутків сприяє доволі значна кількість наукових здобутків міжна­
родного рівня з метою сприяння встановленню та розвитку якісного 
науково-технологічного співробітництва в галузі розробки облікової 
політики.

Вагомий внесок у розвиток теоретико-методичних засад обліку і 
контролю витрат підприємства зробили наступні економісти: М. Т. Білу­
ха, І. О. Бланк, М. І. Бондар, Ф. Ф. Бутинець, Б. І. Валуєв, С. Ф. Голов, 
С. І. Головацька, К. Друрі, В. А. Дерій, В. М. Жук, П. М. Іванченко,
О. А. Зоріна, М. В. Корягін, Я. Д. Крупка, П. О. Куцик, О. П. Кундря- 
Висоцька, Л. В. Нападовська, Б. Нідлз, В. О. Озеран, М. С. Пушкар, 
К. І. Редченко, І. Б. Садовська, М. І. Скрипник, В. В. Сопко, В. Є. Шве­
ць, Ч. Хорнгрен, Л. В. Чижевська, І. Й. Яремко та інші.

Відомі економісти Е. С. Хендріксен та М. Ф. Ван Бреда зазна­
чають, що «витрати є несприятливим рухом ресурсів, який зменшує 
прибуток фірми. Більше того, витрати -  це використання або спожи­
вання товарів і послуг у процесі отримання доходу» [5, с. 34]. Сучасні 
американські вчені Ч. Т. Хорнгрен та Дж. Фостер під поняттям витрат 
розуміють використані ресурси або гроші, які потрібно заплатити за 
товари чи послуги [6, c. 641].

Мета дослідження. Метою статті є висвітлення основних під­
ходів для вирішення завдань розробки облікової політики для потреб 
ефективного управління витратами підприємств машинобудування.

286



ННІ обліку, аналізу та аудиту

Викладення основного матеріалу.
Ступінь свободи підприємства у розробці облікової політики 

обмежений державною регламентацією обліку, але серед методик і 
облікових процедур допустимі альтернативні варіанти, ясі є найбільш 
сприятливі, що враховують специфіку діяльності підприємства.

Управління витратами -  це процес цілеспрямованого регулю­
вання, контролю і оптимізації витрат відповідно до їх економічної су­
ті, ролі, доцільності, продуктивності за умов безперервної господар­
ської діяльності.

Процес управління витратами на підприємстві реалізується че­
рез систему функцій управління. На етапі реалізації функції «Плану­
вання діяльності з управління витратами підприємства» джерелом 
формування критеріїв планування є облікова політика і стратегічні 
плани розвитку підприємства. Основне завдання облікової політики -  
сформувати такі методі і правила, які дозволять у ході поточної дія­
льності підприємства сформувати інформаційну базу для задоволення 
інформаційних потреб користувачів фінансової звітності.

О. В. Крушельницька [4, с. 126] трактує управління витратами 
як «складний багатоаспектний та динамічний процес, що включає 
управлінські дії, метою яких є досягнення високого економічного ре­
зультату діяльності підприємства; система принципів та методів роз­
робки і реалізації управлінських рішень, заснованих на використанні 
об’єктивних економічних законів».

На думку В. А. Дерія, під обліковою політикою слід розуміти 
офіційно затверджене на підприємстві надане державою йому право 
вибору, з урахуванням його цілей, специфіки діяльності підприємства 
та чинних правових актів, відповідних методик та форм, техніки ве­
дення бухгалтерського обліку [2, с. 23].

Важливу роль в процесі розробки облікової політики відіграє 
класифікація витрат, яка є елементом системи управління витратами, 
основним принципом організації управлінського обліку, методом об­
робки і контролю інформації. Економічно обґрунтована класифікація 
витрат є базою для формування облікової політики та необхідна для 
правильного розуміння структури витрат, їх призначення, а також 
економічної ролі в господарському процесі.

Ми спробували систематизувати витрати і уніфікувати їх класи­
фікацію в залежності від різних ознак. Для уніфікації використання 
різних класифікаційних ознак в процесі розробки облікової політики 
пропонуємо застосовувати їх кодування (табл. 1).
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Таблиця 1

Ознаки
класифікації Г рупи витрат

По відношенню до 
виробничого процесу

Основні витрати (безпосередньо пов’язані з виро­
бництвом) (О)
Накладні витрати (пов’язані з організацією і 
управлінням) (Н)

По відношенню до 
обсягів виробництва

Умовно-постійні(ПС) 
Умовно-змінні (ЗМ)

За однорідністю 
складу

Одноелементні (Е) 
Комплексні (К):
- Загальновиробничі (ЗВ)
- Адміністративні (АВ)
- Витрати на збут (ВЗ)
- Інші (ІВ)

За способом відно­
шення до собівартос­

ті

Прямі (П) 
Непрямі (К)

За доцільністю Продуктивні (виправдані) (ПР) 
Непродуктивні (невиправдані) (НП)

За економічними 
елементами

Матеріальні (МВ) 
Трудові (ТВ) 
Соціальні (СВ) 
Амортизація (АВ)

За статтями кальку­
ляції (СК)

Сировина й матеріали (СМ)
Купівельні напівфабрикати, комплектуючі виро­
би (НК)
Енергетичні витрати (ЕВ)
Основна заробітна плата (ОЗ)
Додаткова заробітна плата (ДЗ)
Відрахування на соціальне страхування (СС) 
Витрати на утримання та експлуатацію (УЕ) 
Загальновиробничі витрати (ЗВ)
Витрати від браку (ВБ).
Інші виробничі витрати (ІВ)

За видами діяльності Витрати звичайної діяльності (ЗД)
- Операційні витрати (ОД)
- Фінансово-інвестиційні витрати (ФІ) 
Витрати надзвичайної діяльності (НВ)

З таблиці ми бачимо, що питанням класифікації витрат в еконо­
мічній теорії протягом довгого часу приділялася значна увага, однак, 
єдиної класифікації таких витрат, яка б задовольнила інформаційні
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потреби користувачів, досі не розроблено. Проблема полягає у тому, 
що важливо вибрати класифікацію витрат діяльності, яка найбільш 
повно відповідала б завданням формування грамотної облікової полі­
тики в системі управління.

Калькулювання має суттєве значення в обліку витрат й застосо­
вується, перш за все там, де безпосередньо відбувається виробничий 
процес. Виготовлення продукції, надання послуг або виконання робіт 
не можна розпочинати, доки попередньо не буде визначена політика 
обліку калькулювання витрат. Для цього потрібно знати які витрати 
складають структуру готової продукції.

Є різні методи складання калькуляції по закінченні звітного пе­
ріоду. В обліковій політиці доцільно визначити або позамовний або 
попереробний метод.

При позамовному методі об’єктом обліку витрат та об’єктом для 
складання калькуляції є окреме замовлення, яке може складатися з 
одного або декількох однакових виробів. Він застосовується підпри­
ємствами, що виробляють унікальні, експериментальні чи одиничні 
вироби.

Попереробний метод має два варіанти:
Однопереробний метод - коли технологічний процес не розподі­

ляється на стадії, а становить єдине ціле. За таких обставин калькуля­
ція останнього переробу містить усю суму витрат на виробництво 
продукції.

Багатопереробний метод -  коли технологічний процес поділя­
ють на декілька технологічних стадій (переробів) і наприкінці кожно­
го переділу одержують напівфабрикат, який визначають за кількістю 
й вартістю, тобто калькулюють собівартість напівфабрикатів. Готовий 
продукт одержують наприкінці останнього переробу. У такому випа­
дку калькуляція кожного переробу складається лише з витрат відпові­
дного переробу, і для визначення загальної суми витрат виникає не­
обхідність складання загальної калькуляції.

Міжнародні облікові положення (стандарти) носять рекоменда­
ційний характер, тому розробка облікової політики спирається на іс­
нуючі варіанти облікових процедур залежно від конкретних умов дія­
льності підприємства, видів готової продукції (робіт, послуг) управ­
лінських потреб та впливу зовнішніх факторів.

Облік витрат забезпечує інформаційну підтримку управління 
витратами із урахуванням тактичних і стратегічних цілей підприємст­
ва. Таке управління передбачає систематичний моніторинг фактичних
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витрат, їх структури під впливом як внутрішніх, так і зовнішніх фак­
торів (рис. 1).

Облікову політику витрат підприємства, доцільно розробляти за 
такими етапами:

1. Організаційний -  створення відповідного виконавчого орга­
ну та закріплення за його фахівцями обов’язків та повноважень;

2. Підготовчий -  визначення стратегічних і тактичних напрям­
ків господарської діяльності підприємства та об’єктів обліку;

3. Етап вивчення факторів, що впливають на діяльність підпри­
ємства;

4. Етап вибору потрібних елементів облікової політики підпри­
ємства, розробка порядку інформаційного забезпечення процесу фор­
мування облікової політики;

5. Заключний -  затвердження розпорядчого документа (Наказу) 
про облікову політику, впровадження та контроль за його дотриманням.
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Рис. 1. Механізм управління витратами підприємства

Методологічні засади формування в бухгалтерському обліку ін­
формації про витрати підприємства та її розкриття у фінансовій звіт­
ності визначає П(С)БО 16, за яким витрати відображаються в бухгал­
терському обліку одночасно зі зменшенням активів або збільшенням 
зобов'язань.

Підприємства в своїй обліковій політиці мають право вести об­
лік витрат одним з таких методів:
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1. У розрізі економічних елементів витрат з використанням ра­
хунків 8-го класу.

2. В розрізі видів діяльності з використанням рахунків 9-го кла­
су а також застосуванням калькуляційних рахунків 15, 23, 24, 39.

3. За розгорнутою схемою обліку витрат (з одночасним викорис­
танням рахунків 8 і 9 класу).

У разі вибору першого методу (за економічними елементами) 
витрати операційної діяльності групуються за такими економічними 
елементами:

• матеріальні витрати (Дт80 -  Кт 201, 201, 203...);
• витрати на оплату праці (Дт81 -  Кт 661);
• відрахування на соціальні заходи (Дт82 -  Кт 651);
• амортизація (Дт83 -  Кт 13);
• інші операційні витрати (Дт84 -  Кт 63...);.
+ Витрати фінансової та інвестиційної діяльності
• інші витрати (Дт85).
Схема облікової політики витрат в цьому випадку є найпрості­

шою і обмежується одою ітерацією в момент реєстрації відповідної 
господарської операції. Але цю методику можуть застосовувати лише 
підприємства малого бізнесу.

Решта підприємств, які не належать до числа «малих» або малі пі­
дприємства, які не бажають вести облік витрат за елементами формують 
облікову політику витрат в розрізі видів діяльності (на рахунках 9-го 
класу). Відповідні рахунки затверджуються, вказується в робочому пла­
ні рахунків, який додається до Наказу про облікову політику.

Згідно з цією методикою облік послідовно ведеться за наступ­
ною схемою:

1. Одноелементні витрати (ресурси) списуються на певні види 
діяльності.

2. Витрати розподіляються зв видами діяльності (калькулюють­
ся), утворюючи комплексні статті витрат діяльності (23, 90, 91,92, 93).

3. В кінці звітного періоду витрати спрямовуються на фінансові 
результати діяльності (Дт 79 -  Кт 90, 91, 92, 93).

Собівартість реалізованої продукції (робіт, послуг) складається з 
виробничої собівартості продукції (робіт, послуг), яка була реалізова­
на протягом звітного періоду (Кт26), нерозподілених постійних зага- 
льновиробничих витрат (Кт91) і наднормативних виробничих витрат.
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В обліковій політиці підприємства можуть застосовувати одно­
часно рахунки 8 і 9 класів. При цьому для систематизації інформації 
використовується наступна схема:

1. Витрати розподіляються за економічними елементами (тобто 
відносять спочатку на рахунки витрат класу 8).

2. Витрати перерозподіляються за видами діяльності (списують­
ся в дебет рахунків 23, 15, 24, 91,92, 93, 94).

3. Витрати збираються (калькулюються), утворюючи комплексні 
статті витрат діяльності (23, 90, 91,92, 93).

4. Наприкінці звітного періоду витрати відносяться на фінансові 
результати діяльності (Дт79).

5. Підсумкові обороти за рахунками класу 8 будуть давати інфо­
рмацію для заповнення другого розділу Звіту про фінансові результа­
ти (форма 2).

Окремим методом обліку є облік витрат за центрами відповіда­
льності. Такий спосіб формування облікової інформації про витрати 
забезпечує відображення, накопичення, аналіз і представлення інфор­
мації про витрати і дає змогу оцінювати діяльність окремих центрів 
відповідальності та їх керівників.

Центр витрат уявляє собою підрозділ підприємства, керівник 
якого відповідає за стан витрат. Такими центрами можуть бути виро­
бничі цехи, що не випускають кінцевих виробів, структурні підрозді­
ли підприємства, соціальні, матеріальні та інші служби. Як правило, 
центри витрат пов'язані з виконанням функцій, які не мають чітко 
встановленої сфери діяльності. Різновидом центру витрат є центр но­
рмативної собівартості, у якому встановлюють нормативи за елемен­
тами витрат.

Однім із етапів розробки облікової політики в контексті витрат 
має бути вибір методу розподілу загальновиробничих витрат (ЗВ).

Розподіл загальновиробничих витрат між виробами, що вигото­
вляються відбувається в розрізі окремих виробничих структурних 
підрозділів за місяць. Завдання аналітика визначити найбільш залеж­
ний виробничий показник і обрати пропорційну залежність від бази 
розподілу.

Як свідчить п. 16 П(С)БО 16 [8], в обліковій політиці постійні 
загальновиробничі витрати відносять до складу виробничої собівар­
тості шліхом розподілу в частині, що відповідає нормальній виробни­
чій потужності.
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З метою визначення суми загальновиробничих витрат (постій­
них), які включають до складу виробничої собівартості, потрібно зна­
ти норматив таких витрат на одиницю бази розподілу.

Цей показник визначається відношенням постійних загальнови- 
робничих витрат при нормальній потужності до бази розподілу зазна­
чених витрат, що відповідає нормальній потужності підприємства і 
визначається за формулою:

В обліковій політиці потрібно обрати формулу залежності роз­
поділених загальновиробничих витрат пропорційно базі розподілу. 
Аналізуєчі найбільш залежні показники в облікову політику ми про­
понуємо обрати базу розподілу серед наступних:

- розподіл загальновиробничих витрат пропорційно кількості 
витрачених запасів;

- розподіл загальновиробничих витрат пропорційно витрат на 
оплату плати основних виробничих працівників;

- розподіл загальновиробничих витрат пропорційно часу роботи 
устаткування;

- розподіл загальновиробничих витрат пропорційно обсягу ви­
готовленої продукції;

- розподіл загальновиробничих витрат пропорційно загальної 
суми прямих витрат.

Приймати в якості бази розподілу відпрацьовані людино-години 
або прямі витрати на оплату праці доцільно там, де застосовується 
переважно ручна праця. У свою чергу, на автоматизованому виробни­
цтві доречно використовувати за базу розподілу машино-години ро­
боти обладнання, а на матеріаломісткому виробництві -  прямі мате­
ріальні витрати.

Сума розподілених постійних загальновиробничих витрат (ЗВ) 
структурного підрозділу підприємства визначається за формулою:

Сума постійних Норматив постійних .

Норм атив постійних 
загальновиробничих витрат 
на оди ни цю  бази р о зп о д ілу

Розмір постійних загальновиробничих 
витрат при норм альній  потуж ності

Показник бази р о зп о д ілу  при норм альній 
потуж ності

розподілених
загальновиробничих

витрат

загальновиробничих 
витрат на одиницю  

бази р озпо ділу

База р озпо ділу постійних 
х загальновиробничих витрат звітного 

періоду при фактичній потуж ності
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Процедура розподілу загальновиробничих витрат в обліковій 
політиці закріплюється алгоритмом. Доцільно алгоритм розкрити і 
представити в якості додатку до облікової політики. В структурі дода­
тку доречно дотримуватись наступні стадії:

1) вибір бази розподілу загальновиробничих витрат;
2) визначення розміру бази розподілу при нормальній потужно­

сті виходячи із звичайних умов господарювання;
3) визначення загальної планової величини загальновиробничих 

витрат, з групуванням на змінні та постійні;
4) розрахунок нормативу постійних загальновиробничих витрат 

на одиницю бази розподілу;
5) визначення суми постійних загальновиробничих витрат;
6) визначення розрахункової величини постійних загальновиро­

бничих витрат, що включається до собівартості;
7) порівняння фактичної величини постійних загальновиробни­

чих витрат з нормативною; у разі перевищення фактичної величини 
над нормативною здійснити їх розподіл.

Висновки.
Процес управління витратами на підприємстві реалізується че­

рез систему функцій управління і має спиратися на достовірну інфор­
маційну базу.

Формування своєчасної, структурованої інформаційної бази про 
витрати підприємства має важливе значення для ефективного управ­
ління і раціонального прийняття рішень користувачами фінансової 
звітності.

З метою розробки облікової політики витрати потрібно система­
тизувати і уніфікувати їх класифікацію в залежності від різних ознак. 
Для уніфікації використання різних класифікаційних ознак для різних 
розділів облікової політики та різних господарських явищ запропоно­
вано застосовувати коди.

Облікову політику витрат підприємства, доцільно розробляти за 
такими етапами: організаційний, підготовчий, вивчення впливових 
факторів, вибір елементів, розробка інформаційного забезпечення, за­
ключний.

Існують різні методи складання калькуляції по закінченні звіт­
ного періоду. В обліковій політиці доцільно визначити або позамов­
ний або попереробний метод.
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У залежності від різних факторів (вид та обсяг діяльності, кіль­
кість працюючих, однорідність господарського процесу, тощо) під­
приємства в своїй обліковій політиці мають право обрати і вести об­
лік витрат в розрізі економічних елементів витрат або в розрізі видів 
діяльності.

Окремим методом обліку є облік витрат за центрами відповіда­
льності. Такий спосіб формування облікової інформації про витрати 
забезпечує відображення, накопичення, аналіз і представлення інфор­
мації про витрати і дає змогу оцінювати діяльність окремих центрів 
відповідальності та контролювати роботу відповідальних осіб.

Однім із етапів розробки облікової політики в контексті витрат 
має бути вибір методу і бази розподілу загальновиробничих витрат. 
Політика розподілу загальновиробничих витрат закріплюється розро­
бленням алгоритму розподілу і додається до Наказу про облікову по­
літику.
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ОБЛІК І КОНТРОЛЬ 
БУДІВЕЛЬНО-МОНТАЖНИХ РОБІТ

Анотація. На сьогоднішні день будівельна галузь досить широ­
ко розвивається. Ефективна система обліку та контролю будівель­
но-монтажних робіт є запорукою стабільного функціонування галузі. 
Розглянуто особливості обліку і основні законодавчо-нормативні до­
кументи, які регулюють діяльність будівельно-монтажних організа­
цій та проблематику субпідрядних організацій,. Визначені головні на­
прями постійного контролю та звітування про діяльність будівель­
но-монтажних підприємств.

Ключові слова: контроль, облік, будівельно-монтажні роботи, 
будівництво.

Актуальність тематики дослідження. Будівельна галузь має 
свої особливості. Організація обліку будівельно-монтажних робіт по­
требує контролю правильності документального оформлення за всіма 
етапами робіт. Важливо за яких умов витрати визнаються такими, що 
пов’язані з виконанням будівельно-монтажного контракту. Специфіка 
цих робіт передбачає особливості бухгалтерського обліку та оподат­
кування операцій з їх виконання. Актуальність теми дослідження 
статті набуває значимості в умовах постійних змін.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Дослідженням сутно­
сті обліку та контролю в будівництві присвячено наукові роботи Де­
рія В.А., Задорожного З.В, Ільяшенко В.А., Мужевича Н.В., Топорко­
ва О.А., Чалого І.Г., Шрубковської В.С., Юхновської Ю.О. та інших 
науковців. Хоча дослідники і внесли певну частку в розвиток контро­
лю, документування і облікового відображення витрат будівельно- 
монтажних організацій, ця тема все одно є малодослідженою і потре­
бує певних напрацювань.

Мета дослідження. Мета дослідження полягає в аналізі проблем 
і ризиків здійснення будівельно-монтажних робіт та нормативного
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регулювання, удосконалення обліку і контролю будівельно-монтаж­
них робіт.

Виклад основного матеріалу. «Будівництво являє собою галузь 
економіки, від якої залежить функціонування системи господарювання 
країни. Значення і роль будівельної галузі визначається її участю у ро­
зширеному відтворенні основних засобів усіх галузей національного 
господарства, удосконаленню галузевої структури та розміщенні підп­
риємств, залученні у виробництво заново відкритих природних ресур­
сів, комплексному розвитку економіки країни і економічних районів, 
реалізації програм у містобудуванні, забудові сіл, створенні бази для 
підвищення матеріального і культурного рівня життя населення»[1, 
с. 198]. Виходячи з теми дослідження статті, розглянуто два напрями - 
контроль та облік. Об’єктом контролю є правильність ведення будіве­
льно-монтажних робіт з позиції ліцензування та дозволів на роботи. 
Наявність ліцензій та дозволів є ключовим в роботі будівельно- 
монтажних робіт, оскільки специфіка роботи не дозволяє обходити, чи 
утримуватись від отримання цих документів. Складності обліку та ко­
нтролю виникають під час відображення витрат та співпраці з підряд­
никами і субпідрядниками. В більшості договорів підряду включають 
наявність установчих та дозвільних документів саме у головної органі­
зації. Облік співпраці з субпідрядниками має свої особливості. Якщо 
об’єкт будівництва охоплює багато різноманітних робіт, підрядна ор­
ганізація наймає субпідрядні організації та заключає договори на від­
повідні роботи. Г енпідрядні організації виступають замовниками перед 
субпідрядними. Субпідрядній організації необхідно своєчасно мати всі 
відповідні дозволи та ліцензії на виконання робіт. Облік виконаних 
будівельно-монтажних робіт здійснюється на основі довідки про вар­
тість виконаних будівельно -  монтажних робіт та витрати за формою 
№КБ-3, яка відноситься до документів, на підставі яких здійснюється 
первинний облік у сфері будівництва.

Основні нормативно-правові документи, що регламентують об­
лік на будівельно-монтажних підприємствах, це: Закон України «Про 
бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» [2] (визначає 
правові засади регулювання, організації, ведення бухгалтерського об­
ліку та складання фінансової звітності в Україні); Податковий кодекс 
України [3] (регулює відносини, які виникають під час справляння 
податків і зборів); НП(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітно­
сті» [4] (регулює правильність та своєчасність подачі звітності),
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П(С)БО 16 «Витрати» [5] (регулює правильний облік витрат); П(С)БО 
18 «Будівельні контракти» [6] (регулює коректний облік будівельних 
послуг та робіт, правильність відображення у поточній документації), 
Методичні рекомендації з формування собівартості будівельно- 
монтажних робіт №573 [7] (регулює правильно сформувати собівар­
тість на різні види будівельно-монтажних робіт) .

Визначення будівництва в основних документах, якими керу­
ються бухгалтери будівельних підприємств, відрізняються. Зокрема, 
добудова, розширення й виконання монтажних робіт як складові бу­
дівництва заявлені лише в П(С)БО 18 «Будівельні контракти»[6]. Згі­
дно з Правилами визначення вартості будівництва «ДСТУ Б Д. 1.1­
1:2013» [8] монтажні роботи є складовою будівельних робіт разом з 
ремонтно-будівельними, реставраційно-відновлювальними та пуско­
налагоджувальними роботами (п. 5.1.3). У Національному класифіка­
торі України «Класифікація видів економічної діяльності ДК 
009:2010» від 11.10.2010 № 457 (зі змінами) [9] в структурі секції F 
«Будівництво» монтажні роботи виокремлено як складову будівель­
них. У Методичних рекомендаціях з формування собівартості буді­
вельно-монтажних робіт [7] паралельно використовуються обидва 
поняття: «будівельні роботи» (розділ 7) та «будівельно-монтажні ро­
боти» (розділ 1).

У формі статистичної звітності «Структурне обстеження підп­
риємства» (№ 1-підприємництво (річна)), будівельні підприємства зо­
бов’язані відображати загальний обсяг будівельних робіт, що викона­
ні підрядником (розділ 5 «Інші показники», рядок 501 «Дохід від ви­
конання будівельних робіт на умовах підряду (без ПДВ)». Така ж ін­
формація має бути заявлена у Звіті про виконання будівельних робіт 
(№ 1-кб) [8], де в розділі 2 «Обсяг реалізованих будівельних робіт» 
зазначається обсяг реалізованих будівельних робіт, (ряд. 02), у тому 
числі за договорами субпідряду (ряд. 021). Отже, наведення у стати­
стичній звітності інформації про монтажні роботи будівельних 
підприємств не передбачено.

Вважаємо за необхідне внести зміни до перелічених документів 
і узгодити між собою їх норми з метою формування бухгалтерами 
належної і достовірної інформації в системі бухгалтерського обліку 
для об’єктивного забезпечення інформацією користувачів фінансової, 
податкової та статистичної звітності будівельних підприємств.
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Будівельна галузь характеризується довготривалістю виробничого 
процесу. Тривалість виробничого процесу в ринкових умовах господа­
рювання, в свою чергу, тягне за собою необхідність урахування інфляції 
цін на матеріали і послуги та можливість додаткових витрат, які не 
ввійдуть до кошторису. Виробничий процес здійснення будівельно- 
монтажних робіт відбувається на відкритому повітрі тому дуже зале­
жить від місцевості та природних умов регіону здійснення будівництва.

Кінцевий результат здійснення будівельних робіт одержуємо у 
вигляді нерухомого одного або декількох об’єктів основних засобів,

Vy У” 1 vy  У” 1 у *  vy  vy  vy  •який може бути новий, або добудований, реконструйований, модерні­
зований тобто змінений (поліпшений) старий. Крім того, виконання 
будівельно-монтажних робіт здійснює генеральний підрядник або де­
кілька субпідрядних по-різному підпорядкованих організацій. Це 
ускладнює управління фінансовими ресурсами, організацією вироб­
ництва і праці. Особливості будівельної діяльності накладають відпе- 
чаток на організацію бухгалтерського обліку. У зв’язку із цим і вини­
кають дві основні проблеми бухгалтерського обліку будівельно- 
монтажних робіт:

1) визнання суми доходів і витрат за кожний окремий обліковий 
період протягом усього тривалого терміну будівництва;

2) оцінка доходів і витрат, які отримані (здійснені) у результаті 
здійснення будівельної діяльності.

На організацію обліку в будівельних організаціях впливає кіль­
кість та різноманітність учасників будівельного процесу. Мова йде 
про субпідрядні організації та взаєморозрахунки між генпідрядником 
та субпідрядними організаціями.

Тому раціональна організація бухгалтерського обліку передба­
чає здійснення обліку всіх витрат здійснення будівельно-монтажних 
робіт окремо за кожним будівельним контрактом та кожним об’єктом 
протягом усього тривалого періоду будівництва.

Висновки. Своєчасний та правильний контроль договірних ві­
дносин генпідрядних організацій з супідрядними дозволяє організу­
вати правильний облік та своєчасне якісне виконання будівельно- 
монтажних робіт. Правильність складання та контролю документів 
будівельно-монтажного контракту дозволяє в майбутньому уникнути 
проблем при перевірці контролюючими органами України. Раціона­
льна організація обліку здійснення будівельно-монтажних робіт має 
забезпечити управлінський апарат інформацією для здійснення ефек­
тивного менеджменту.
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ПОСЛУГ АВТОТРАНСПОРТНИХ ПІДПРИЄМСТВ

Анотація: У статті подано коротко огляд документального 
оформлення та чинного бухгалтерського обліку послуг з автомобіль­
них перевезень з урахуванням діючого українського законодавства. 
Наведено бухгалтерські проведення з обліку доходів та витрат ав­
тотранспортних підприємств. Розглянуті певні документи, якими 
повинні в обов "язковому порядку супроводжуватись перевезення ав­
томобільним транспортом. Розглянуто певні документи, якими по­
винні в обов'язковому порядку супроводжуватись перевезенням ав­
томобільним транспортом.

Ключові слова: автотранспортні підприємства, автомобільні 
перевезення, облік, документування, автотранспорт, транспортні 
послуги, транспортно-експедиторська діяльність, облік транспорт­
них послуг, транспортна документація.

Актуальність теми дослідження. Маловивченим, наразі, залиша­
ється питання діяльності послуг автотранспортних підприємств - як 
одна з складових системи траспортних перевезень України. Автомо­
більний транспорт задовольняє потреби підприємств та організацій, 
як міського так й сільського населення у різноманітних перевезеннях, 
виконуючи, таким чином, переважну більшість обсягів векторів ван­
тажних і пасажирських перевезень. Автомобільний транспорт є також 
повноцінним учасником процесу діяльності всіх інших видів транс­
порту - зокрема залізничого, морського, річкового, повітряного. Тран­
спортні послуги - один з найперспективніших видів бізнесу. Праців­
ники сфери транспортних перевезень, як правило, розробляють до­
сить специфічну облікову політику і схеми документообігу. Вся справа
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в нормах законодавства, яким підвладний бухгалтерський облік тран­
спортних послуг, що регулюються Цивільним кодексом України. Зо­
крема, мова йде про укладання договору перевезення, згідно з яким, 
перевізник зобов’язується доставити певний вантаж в обумовлений 
пункт призначення і передати його там одержувачу.

На будь-якому діючому підприємстві -  транспортному, торговель­
ному чи промисловому, -  автомобіль наразі є особливим об’єктом обліку.

Аналіз останіх досліджень і публікацій. Питання організації бу­
хгалтерського обліку на автотранспортних підприємствах України ро­
зглядались наразі багатьма вітчизняними вченими та практиками у 
сфері бухгалтерського обліку. Діяльність автотранспортних підпри­
ємств та питання обліково-контрольного забезпечення управління 
ними, зокрема, розглядали такі автори, як І.А. Верховський, М.Т. Бі-

о
луха, Г.С. Григор’єв , В.П. Завгородній, В.О. Заставнюк, А.Я. Кова­
ленко, В.Ф. Палій, А.Л. Степанюк, В.І. Терлова та інші. Особливо слід 
відзначити праці таких видатних науковців, як Атамас П.Й., Базась 
М.Ф., Базилюк А.В12., Гура Н.О5., Даньків Й.А., Захожай В.Б., Левко- 
вець П.Р . та інші.

Автомобільний транспорт -  матеріальна основа вектору вироб­
ничого процесу, в якому переміщення вантажу є наразі одночасно й 
виробничим процесом, і продукцією.

Транспортна послуга являє собою, результат транспортної робо­
ти з переміщенням вантажу і пасажирів (предмет послуги), а також 
сукупність супутніх, доповнюючих перевізний процес операції, які 
виконуються наразі транспортним підприємством (суб’єкт послуги) за 
попередньо заявкою клієнта (об’єкт послуги)1.

Автомобільний транспорт є таким чином важливою галззю рин­
кової економіки в умовах ринкових віднносин в Україні, який займає 
певне місце в перевезеннях. Обсяги автотранспортних перевезень на­
разі значно перевищують обсяги залізничного транспорту в рази. 
Крім того, за сьогоденної відсутності у багатьох громадян особистого 
транспорту проблема своєчасного і якісного задоволення попиту на 
перевезення переростає таким чином в соціальну, тобто таку, що ви­
значає наразі ставлення людей до якості автотранспортних послуг.

Автомобільний транспорт як вид економічної діяльності харак- 
терезується спецефічним веденям бухгалтерського обліку, зокрема, 
виробничий процес автотранспортних підприємств відрізняєтьс від 
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виробничого процесу підприємств інших галузей економіки, основні
8 10ознаки - :

• осовним видом діяльсті АП є транспортні послуги;
• процес АП не пов’язаий з продуктом та його переробкою;
• основним є обслуговування і ремонт рухомого складу автот­

ранспортних засобів, також купівля та зберігання палива, шин, запча­
стин і т. ін.;

• перевезення вантажу (АП) реалізовується різними видами та 
типами автотранспортних засобів, тому облік витрат ефективності 
діяльності ведуть окремо як за типами транспортних засобів, так і за 
типами перевезень;

• робота автотранспорту є громадською, наразі, дуже важли­
вою і відповідальною, тому виробничий процес сумлінно оформлю­
ється відповідними документами і контролюється державними орга­
нами.

Операції та послуги з переробки й зберігання вантажів: паку­
вання (розпакування) вантажів; пломбування вантажів; зважування 
вантажу і транспортних засобів; маркування вантажів; організація ро­
біт по вивантаженню та завантаженню грузу; пакетування грузу; пе­
рерахунок ГМ; перегрупування вантажів; сортування вантажів; збері­
гання вантажів; надання складських приміщень або майданчиків для 
зберігання грузу; закріплення, укриття й ув'язування грузу.

Маніпуляції з прийому та здачі вантажу: прийом вантажу зі 
складу з перевіркою маси і кількості місць, а також стану вантажу, 
якщо це передбачено договором транспортної експедиції; здача ван­
тажу вантажоодержувачу; послуги з оформлення документації на пе­
ревезення: оформлення транспортних та інших супровідних докумен­
тів на вантаж, відповідно до міжнародних норм і правил; оформлення 
паперів, необхідних для проведення фіто санітарного та інших видів 
контролю з метою екологічної безпеки вантажу; оформлення паперів, 
необхідних для перевезення небезпечних вантажів (ОГ); оформлення 
угод на перевезення з транспортним підприємством; виконання мит­
них умов при міжнародних перевезеннях; оформлення та надання ми­
тним органам гарантій доставки груза або транзиту товарів; підготов­
ка документів та отримання ліцензій та інших дозволів для ввезення 
або вивезення товарів.

Інформаційно-довідкові послуги, які можуть включати: надання 
консалтингових послуг із різних питань доставки грузу; надання
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інформації про просування вантажу; може полягати в повідомленні 
про прибуття вантажу до виконавця того чи іншого етапу доставки 
(наприкад: в порт, склад і т.п.), повідомлення про відправку вантажу 
на адресу вантажоодержувача, повідомлення про точне місцезнахо­
дження вантажу та очікуваний час прибуття, швидкість доставки і т. 
д.; надання інформації про стан ринку ТЕП, послуги, тарифи і режи­
ми роботи інших експедиторів; надання консультацій з юридичних, 
адміністративних та інших питань, пов'язаних із ТЕП; надання інфо­
рмації про наявність вантажу у вантажовласників; виконання рекла­
ми послуг.

Комерційні послуги включають в себе виконання таких основ­
них робіт: виконання розрахунків із перевізниками від імені відправ­
ника вантажу або одержувача; ведення обліку та звітності для клієнта; 
страхування вантажу; продаж покупцю упаковки; виконання функцій 
фінансового посередництва між виробниками і покупцями, напри­
клад, викуп продукції оптом із подальшою реалізацією її покупцями; 
установка доставленого одержувачу обладнання; надання техніки в 
оренду (ТС, транспортного обладнання, ПЗМ і т. д.).

У відповідності до вимог чинних законодавчо-нормативних чин­
ників для виконання послуги укладається у письмовій формі договір 
автоперевезення (для одного або кількох перевезень). Перевізник та
відправник вантажу у випадку необхідності для здійснення система-

• 10тичних перевезень можуть укласти довгостроковий договір .
Відповідно до Правил перевезень вантажів автотранспортом в 

Україні, затверджених наказом Міністерства транспорту України, пі­
дставою для проведення розрахунків за виконані послуги є належним 
чином оформлені подорожні листи разом з товаротранспортними на­
кладними, а у випадку використання автомобіля, робота якого опла­
чується, виходячи з часу його роботи у замовника, — тільки подоро­
жні листи.

Перевезення вантажів супроводжується складанням товарно- 
транспортних накладних, квитанцій тощо, котрі оформляються відп­
равником вантажу. Підприємство автоперевізник виписує подорожній 
лист.

Важливими первинними документами, на підставі яких ведеться 
бухгалтерський облік, є товарно-транспортні накладні1.

Товарно-транспортна накладна (ТТН) оформляється окремо 
на кожну подорож автомобіля і для кожного одержуача. Наказом
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Мінстату та Мінтрансу України від 07.08.96 р. №222/253 була при­
йнята Інструкція з документального оформлення транспортних пос­
луг. Нині вказана інструкція втратила чинність, однак на практиці 
при оформленні транспортної документації все ще керуються п.2.4 
Інструкції, котрий передбачує складання товарно -транспортної на­
кладної. Виписують її на кожну партію вантажу в чотирьох екземп­
лярах. При цьому усі чотири екземпляри накладної завіряються під­
писами і печатками вантажовідправника. Перший екземпляр залиша­
ється у відправника і є підставою для списання товарно-матеріаль­
них цінностей.

Інші три екземпляра, передають водію-перевізнику, котрий діє 
таким чином:

- другий екземпляр є підставою для оприбуткування товарно- 
матеріальних цінностей, тому водій-перевізник віддає його вантажоо­
держувачу;

- третій і четвертий екземпляри, завірені підписами і печатками 
вантажоодержувача, водій повертає підприємству перевізнику.

Якщо підприємство перевозить значну кількість невеликих за 
обсягами вантажів, то оформляється загальна товарно-транспортна 
накладна на весь вантаж. Окремо, як додаток до неї, складаються ван-

~ 7тажні декларації на кожен перевезений вантаж .
Крім оформлення вантажних декларацій, на практиці перевізник 

і замовник застосовують такий документооборот:
- при безготівковій формі розрахунків сторони укладають дого­

вір, а після надання послуг складають акт їх приймання-передачі;
- при готівкових розрахунках перевізник видає замовнику чек 

РРО чи квитанцію до прибуткового касового ордера;
- перевізник видає замовнику податкову накладну.
Документальне оформлення перевезень вантажними автомобі­

лями особистих речей громадян на їх замовлення здійснюється за по­
дорожнім листом з доданням до нього квитанції (прибуткового касо­
вого ордера) про оплату транспортних послуг.

У залежності від маршруту -  по Україні чи за її межі, -  для пер­
винного обліку перевезених вантажів і транспортної роботи автомобі­
ля, а також для виконання виплат між замовником і перевізником ав­
тотранспорту передбачено дві типові форми подорожнього листа:

- подорожній лист вантажного автомобіля у міжнародному 
сполученні - типова форма № 1 (міжнародна). Його видають на час
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поїздки автомобіля і водія для перевезення грузу в міжнародному 
сполученні згідно з наказом або розпорядженням перевізника;

- подорожній лист вантажного автомобіля -  типова форма № 2 
(у межах України).

Облік розміру перевезень у тоннах ведуть у подорожніх листах 
на підставі ТТН незалежно від форми оплати послуг. Однак форма 
оплати -  відрядна, погодинна, впливає на оформлення реквізитів до­
кумента. При погодинній оплаті транспортних послуг на лицьовому 
боці подорожнього листа в правому верхньому кутку ставлять штамп 
«Погодинна». До такого подорожнього листа додають два екземпляри 
талона. Талони є підставою для розрахунків між перевізником і замо­
вником автотранспорту.

Окрім того, за умови використання автомобіля з погодинною 
формою оплати транспортних послуг до подорожнього листа вантаж­
ного автомобіля додають товарно-транспортну накладну і талон замо­
вника типової форми № 1-ТЗ, котрі є підставою:

- ТТН -  для визначення обсягів вантажних перевезень і вклю­
чення їх до листа;

- талон замовника -  для розрахунків перевізника із замовником 
автотранспорту за виконані послуги.

Міжміські вантажні перевезення оформляються двома докумен­
тами:

- подорожній лист;
- маршрутний лист.
При міжміських перевезеннях подорожній лист заповнюється за 

звичайними реквізитами. Однак до подорожніх листів не можна 
включати обсяги вантажних перевезень, які не підтверджені товарно­
транспортною накладною. Отже, до подорожнього листа повинна до­
даватись товарно-транспортна накладна5.

Реалізація послуг з перевезення вантажів супроводжується оде­
ржанням певних доходів. До яких включають нарахування:

- за тарифами за виконані перевезення вантажів;
- за порожній пробіг автомобілів до пункту пертого заванта­

ження або від пункту останнього розвантаження;
- за не запланований простій;
- у вигляді стягнень із замовників за пробіг автомобілів, викли­

каний нездійсненим прийомом або здачею вантажу.
У бухгалтерії автотранспортних підприємств дохід від реалізації 

послуг з перевезення вантажів відображається на субрахунку 703 
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«Доходи від реалізації наданих послуг».Для оцінки фінансово- 
господарської діяльності автотранспортних підприємств, визначення 
фактичної ефективності проведених організаційно-технічних заходів, 
проведення аналітичних розрахунків з метою виявлення резервів ско­
рочення витрат використовують облікову інформацію з доходів і 
витрат. Як зазначалось, при визначенні доходів АТП з перевезення 
вантажів, у бухгалтерському обліку доходи від реалізації послуг в ав­
тотранспортних підприємствах відображаються на субрахунку 703 
«Дохід від реалізації робіт і послуг».

Таблиця
Облік операцій з надання послуг автоперевезення вантажу 

на території України (Приклад)

Зміст господарської операції Дебет Кредит Сума,
грн

Отримано від замовника передоплату за транс­
портні послуги

311 681 12 000

Нараховано зобов’язання з ПДВ 643 641 2 000
Надано транспортні послуги 361 703 12 000
Закрито розрахунки з ПДВ 703 643 2 000
Відображено залік боргу 681 361 12 000
Нараховано заробітну плату водієві

23

661 3 000
Нараховано єдиний соціальний внесок на заробіт­
ну плату водія

651 660

Списано на використані ПММ 203 1 500
Списано на виробничу собівартість змінні та 
постійні розподілені загальновиробничі витрати

91 880

Списано виробничу собівартість автоперевезення 
на собівартість реалізованих послуг 
(3 000 + 660 + 1 500 + 880)

903 23 6 040

Джерело: Журнал Податки та бухгалтерський

Приклад2 . Підприємство надало транспортні послуги вартістю 
24000 грн. ( ПДВ — 4000 грн.). Собівартість послуги становила 16000 
грн., у тому числі: витрати на ПММ — 12000 грн.; амортизація авто­
мобіля — 950 грн.; заробітна плата водія — 2500 грн.; ЄСВ на заробі­
тну плату водія — 550 грн.
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Таблиця
Транспортні послуги в обліку перевізника

№
з/п Зміст господарської операції

Бухгалтерський облік Сума,
грн.Дт Кт

1 Отримано передоплату за транс­
портні послуги 311 681 24000

2 Відображено податкові зо­
бов’язання з ПДВ 643 641/НДС 4000

3 Надано транспортну послугу (скла­
дено акт) 361 703 24000

4 Відображено ПДВ 703 643 4000
5 Здійснено залік боргу 681 361 24000
6 Списано на витрати ПММ 23 203 12000

7 Нараховано амортизацію на авто­
мобіль 23 131 950

8 Нараховано заробітну плату водію 23 661 2500

9 Нараховано ЄСВ на заробітну плату 
водія 23 651 550

10 Списано витрати на собівартість ре­
алізованих послуг 903 23 16000

Джерело: ВІСНИК. ОФІЦІЙНО ПРО ПОДАТКИ (укр.). Журнал/видається 
державним підприємством «Сервісно-видавничий центр», заснованим Держав­
ною фіскальною службою України.

На основі викладеного можемо зробити такі ВИСНОВКИ:
1. Облік на автомобільному транспорті має свої особливості
2. За характером діяльності транспортно-експедиційного обслу­

говування поділяється на технологічну, інформаційно-довідкову, ко­
мерційну, сервісну та організаційну.

3. Транспортні послуги мають свою специфіку -  підприємства, 
що їх надають, дещо відрізняються від інших. Транспортники здійс­
нюють пере-везення вантажів, у них свій документообіг і особливе 
оподаткування. Їх відносять до сфери надання матеріальних послуг.

4. Головний документ для бухгалтерського обліку послуг транс­
порту -  договір про поставку. За умовами цього договору, витрати на 
транспортування мо-жуть бути віднесені на собівартість, а можуть і ні.

5. Бухгалтерський облік транспортних послуг включає в себе 
кілька важливих моментів. Одні з них пов'язані з розрахунками з 
контрагентами, інші -  з урахуванням витрат на транспорт, в яких ва­
жливу роль відіграють витрати на ПММ.
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6. Щодо бухгалтерського обліку розрахунків за надання транс­
портних послуг, тут теж є кілька нюансів. Так, сума передоплати за 
договором перевезення не визнається доходом, отже, вона повинна 
відображуватися окремо в складі кредиторської заборгованості (за­
звичай на рахунку 36, де відображуються всі розрахунки з покупця­
ми), у кореспонденції з іншим рахунком -  31, на якому відображуєть­
ся рух коштів по розрахункових рахунках. Щодо вартості вантажу, 
отриманого підприємством від відправника для подальшого переве­
зення, то її необхідно відобразити на позабалансовому рахунку 02 як 
ТМЦ, прийняті на відповідальне зберігання.

7. Як тільки транспортну накладну підпише вантажоодержувач, 
послуга вважається виконаною і її вартість буде відображена в складі 
доходів шляхом списання за д-м рахунка 36 на к-т рахунку 90. Витра­
ти, понесені у зв'язку з наданням цієї послуги, будуть списані на її со­
бівартість. Обчислення прибутку залежить від методу нарахування -  
прямого або касового.

ACCOUNTING, CONTROL AND ANALYSIS OF SERVICES 
OF MOTOR TRANSPORT ENTERPRISES

Abstract: The article presents a brief documentary and accounting o f  
road haulage services, taking into account current Ukrainian legislation. 
The accounting records on accounting o f  incomes and expenses o f motor 
transport enterprises are given. The documents, which must be 
accompanied by road transport, are considered.

Key words: motor transport enterprises, road transport, accounting, 
documentation, motor transport, transport services, freight forwarding 
activities, accounting o f transport services, transport documentation.

БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛІК, КОНТРОЛЬ І АНАЛІЗ ПОЛУГ  
АВТОТРАНСПОРТНИХ ПІДПРИЄМ СТВ

Анотація: У статті подано короткий огляд документального 
оформлення і бухгалтерського обліка послуг автомобільних переве­
зень з урахуванням діючого Українсько законодавства. Наведено бух­
галтерські проводки з обліку доходів і витрат автотранспортних пі­
дприємств. Розглянуті документи, якими повинні в обов'язковому по­
рядку супроводжуватися перевезення автомобільним транспорт.
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Ключові слова: автотранспортне підприємство, автомобільні 
перевезення, облік, документування, автотранспорт, транспортні 
послуги, транспортно-експедиторська діяльність, облік транспорт­
них послуг, транспортна документація.
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БУХГАЛТЕРСЬКИЙ ОБЛІК ВИРОБНИЧИХ ЗАПАСІВ: 
ПРОБЛЕМИ ТА НАПРЯМИ ЙОГО ВДОСКОНАЛЕННЯ 

НА ПІДПРИЄМСТВІ

Анотація. У статті розкрито значення бухгалтерського обліку 
виробничих запасів для підприємств, досліджено передумови та 
принципи його правильної організації. Проаналізовано існуючий поря­
док ведення обліку виробничих запасів на підприємстві, окреслено 
проблеми, що виникають при цьому, запропоновано шляхи їх вирішен­
ня. Визначено напрями підвищення ефективності використання та 
руху виробничих запасів підприємств, організації дієвого документо­
обігу щодо їх обліку і внутрішнього контролю.

Ключові слова: виробничі запаси, бухгалтерський облік, аналі­
тичний облік, управління запасами, облік виробничих запасів, конт­
роль запасів.

Актуальність тематики дослідження. У сучасних умовах гос­
подарювання виробничі запаси забезпечують постійність, безперерв­
ність та ритмічність діяльності кожного підприємства, гарантуючи 
його економічну безпеку. Виробничим запасам належить домінуюча 
роль у складі матеріальних витрат підприємств. Ефективне управлін­
ня запасами дає змогу знизити витрати на їх зберігання, вивільнити із 
поточного господарського обороту частину фінансових ресурсів. 
Оскільки до властивостей виробничих запасів відноситься те, що в
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процесі виробничого циклу вони повністю використовуються і здійс­
нюють повне перенесення своєї вартості на собівартість виробленої 
продукції, необхідність у обліково-аналітичному управлінні надхо­
дженням та рухом виробничих запасів є суттєвим важелем у забезпе­
ченні стабільного процесу виробництва, зменшенні собівартості і збі­
льшенні обсягів виробленої ї продукції.

Одним із найдієвіших інструментів виявлення резервів підви­
щення ефективності використання запасів та управління ними є чітка 
організація бухгалтерського обліку виробничих запасів.

Контроль за використанням виробничих запасів у сучасних умо­
вах дозволяє мінімізувати ризик банкрутства підприємства та підви­
щити ефективність обліку, контролю, аналізу та політики управління 
виробничими запасами з метою стабілізації, збереження та підвищен­
ня ефективності роботи підприємства.

Для забезпечення стабільного процесу виробництва на підпри­
ємстві, постійно мають бути запаси: сировина і матеріали, нафтопро­
дукти та інші запаси. При використання цих запасів на підприємстві 
збільшуються витрати на виробництво, результатом якого є створення 
готової продукції.

Ступінь наукового вивчення проблеми. Питаннями суті та 
раціонального використання виробничих запасів, механізму їх обліку 
та контролю займалися і займаються багато вітчизняних і зарубіжних 
вчених. Вагомий внесок у розробку теоретико-методологічних аспек­
тів організації обліку та аудиту виробничих запасів мають праці таких 
вітчизняних вчених як Г. Єрмоленко, Б. Шумляєв [1], В. Кононенко, 
Ж. Цупаленко [3], А. Криклива [4], А. Литвиненко [5], А. Малахова,
О. Мартиненко [6], О. Одношевна [7], Л. Очеретько, А. Федоряк [8],
О. Рибалко [10], Н. Сиротенко [11], В. Янчук, О. Кипоренко [12], 
Т.А.Демченко [13] та інших.

Мета дослідження. Головною метою дослідження є аналіз про­
блем в бухгалтерському обліку виробничих запасів та обґрунтування 
пропозиції щодо удосконалення управління виробничими запасами на 
підприємстві.

Виклад основного матеріалу. Сучасні умови господарювання, 
які ґрунтуються на дії законів ринку, тобто законів попиту і пропози­
ції та конкурентної боротьби примушують українські підприємства 
швидко адаптуватись до змін ринкового середовища та уникати необ- 
ґрунтованого ризику, приймаючи управлінські рішення щодо вико­
ристання всіх наявних виробничих ресурсів і, зокрема виробничих
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запасів. Виробничі запаси розглядають як частину матеріальних ресур­
сів, які не задіяні у виробничому процесі, але їх наявність на підприємс­
тві у передбачених розмірах є об’єктивною умовою ритмічної роботи.

Для формування ринкової економіки в Україні необхідне вироб­
ництво конкурентоспроможної продукції та її реалізація на внутріш­
ньому та зарубіжних ринках. Одночасно основною передумовою 
здійснення господарської діяльності більшості підприємств є достат­
ній обсяг та раціональне використання виробничих запасів. Вирішен­
ня проблеми ефективного розвитку та зростання виробничого потен­
ціалу господарських підприємств потребує створення системи управ­
ління виробництвом, в основу якої має бути покладено формування 
інформації про виробничі запаси підприємства. Розробка та впрова­
дження основних напрямів підвищення ефективності господарської 
діяльності підприємств передбачає вдосконалення обліку і контролю 
виробничих запасів, які забезпечують менеджерів і керівників належ­
ною інформацією для прийняття управлінських рішень.

«Від правильності ведення обліку запасів залежить достовір­
ність даних про отриманий підприємством прибуток та збереження 
самих запасів. За сучасних економічних умов при переході діяльності 
економічних суб’єктів на ринкові відносини, правильна організація 
бухгалтерського обліку виробничих запасів є необхідною умовою для 
діяльності підприємства» [2]. Для оцінки забезпечення виробничими 
запасами та визначення, який запас доцільно поповнювати і яким мо­
же бути обсяг замовлення, важливу роль виконує система управління 
запасами.

Малахова А. В. та Мартиненко О. В. стверджують, що: «система 
управління запасами характеризується великою кількістю факторів, 
які впливають на її ефективність. Загальні вимоги, що висуваються до 
такої системи, залежать від цілей, які:

орієнтовані на підприємство: швидкість отримання матеріалів, 
товарів та інформації;

орієнтовані на ринок: відповідність управління ринковій страте­
гії; здатність до адаптації; - пов’язані із системною інтеграцією: роз­
поділ завдань управління за видами продукції; цілісна система персо­
нальної відповідальності за виконання замовлення;

орієнтовані на виробничий потік: систематичність контролю 
процесі управління у виробництві; узгодження окремих процесів 
управління» [6].
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На думку Сиротенко Н. А., «сьогодні важлива роль приділяється 
різним аспектам оптимального споживання ресурсів. Вирішення цієї 
проблеми вимагає від системи управління нових підходів щодо орга­
нізації внутрішніх потоків інформації про рух запасів, які формуються 
функціями обліку та контролю задля задоволення різноманітних пот­
реб користувачів. За таких обставин, необхідна більш оперативна, 
гнучка, пристосована до ринкових умов, надійна обліково-контрольна 
система, яка б стала фундаментом оновленого управління матеріаль­
ним забезпеченням. Від зазначеного залежатиме підвищення економі­
чної ефективності виробництва і розвиток обліково-контрольної сис­
теми в цілому» [11].

Досягнення ефективного використання запасів можливе при 
правильній організації їх обліку та внутрішньому контролю над їх ви­
користанням та рухом.

Єрмоленко Г. С. та Шумляєв Б. О. «вважають, що необхідними 
передумовами правильної організації обліку запасів на підприємствах є: 

раціональна організація складського господарства; 
розробка номенклатури запасів; 
наявність інструкції з обліку виробничих запасів; 
правильне групування (класифікація) запасів; 
розробка норм витрачання запасів» [1].
Основні проблеми при організації та веденні обліку запасів Оче- 

ретько Л. М. виділяє наступні:
«відсутність необхідних реквізитів в первинних документах з 

обліку запасів, що ставить під сумнів правдивість та достовірність ін­
формації, що в них відображена;

порушення строків проведення інвентаризації, що ставить під 
сумнів факт наявності запасів на підприємстві;

порушення норм списання запасів, що тягне за собою завищен­
ня витрат підприємства;

порушення порядку відшкодування витрат та випадків крадіжок 
матеріально-відповідальними особами, що призводить до відобра­
ження неправильної суми витрат» [8].

Актуальною на сьогодні є проблема поновлення програмного 
забезпечення обліку, оскільки облік виробничих запасів неможливий 
без застосування комп’ютерних технологій.

Контроль запасів необхідно здійснювати у відповідності з таки­
ми принципами:
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завозити матеріали необхідно лише ті, що використовуються у 
виробництві;

розмір запасу кожного виду сировини та матеріалів встановлю­
вати з урахуванням середнього виробничого запасу, який містить по­
точну потребу, підготовчий та гарантійний запаси;

зберігання запасів організовувати за сучасними ресурсозберіга­
ючими технологіями;

запаси повинні підлягати повному обліку, маркуванню та ети­
кетуванню; - встановити єдиний принцип відпуску сировини та мате­
ріалів у виробництво за методом середніх цін [10].

На думку Янчук В. І., Кипоренко О. В., «вирішення обліку запа­
сів можливе при використанні нетрадиційних для вітчизняної обліко­
вої практики підходів щодо ефективного їх використання та оптимі- 
зації результатів діяльності підприємства через застосування принци­
пів і методів бухгалтерського обліку» [12].

Отже, бухгалтер підприємства самостійно вирішує як організу­
вати аналітичний облік виробничих запасів, проводить їх оцінку в за­
лежності від конкретних умов діяльності суб’єкта господарювання та 
ведення бухгалтерського обліку.

«Виробничі запаси є дуже важливим елементом діяльності будь- 
якого підприємства. Їх розглядають як частину матеріальних ресурсів, 
які не задіяні у виробничому процесі, але їх наявність на підприємстві 
у передбачених розмірах є об’єктивною умовою його діяльності. Ра­
ціональне використання виробничих запасів має велике економічне 
значення. Забезпеченість виробничими запасами є необхідною умо­
вою здійснення господарської діяльності підприємства, а ефективне 
використання виробничих запасів є передумовою прибуткового його 
функціонування» [13].

Висновки. Підсумовуючи здійснений аналіз проблем обліку ви­
робничих запасів та шляхів його удосконалення на підприємстві, зро­
бимо наступні висновки:

1. Для забезпечення стабільного процесу виробництва на підп­
риємстві, постійно мають бути запаси: сировина і матеріали, нафтоп­
родукти та інші запаси. При використання цих запасів на підприємст­
ві збільшуються витрати на виробництво, результатом якого є ство­
рення готової продукції.

2. Ефективності облікового процесу щодо виробничих запасів на 
підприємстві сприяє: впорядкування первинної документації; впрова­
дження типових уніфікованих форм; підвищення рівня комп’ютерної
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обробки облікової інформації; забезпечення суворого порядку прий­
мання, зберігання і витрачання виробничих запасів. Представляється 
доцільною розробка єдиної форми документа на списання виробни­
чих запасів, призначеної для комп’ютерної обробки.

3. Основними напрямками вдосконалення підвищення ефектив­
ності використання виробничих запасів на підприємстві є:

підвищення оперативності інформаційного забезпечення управ­
ління виробничими запасами суб’єкта господарювання, що забезпечу­
ється запровадженням інформаційних технологій обробки облікової 
інформації;

удосконалення системи автоматизації облікових робіт, що 
пов’язані з управлінням виробничими запасами та обґрунтування ра­
ціональних методів проведення інвентаризації виробничих запасів, 
тому, що успішне функціонування суб’єктів господарювання зале­
жить, не тільки від вдосконалення внутрішньої діяльності підприємс­
тва взагалі, а і від того, наскільки розвинута система автоматизації 
всієї діяльності;

узгодження механізмів бухгалтерського обліку та податкових 
розрахунків щодо обліку виробничих запасів;

обгрунтування системи обліку матеріальних витрат на освоєння 
нової техніки і технології виробництва;

чітка організація облікових процедур щодо руху виробничих за­
пасів суб’єкта господарювання.
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АНАЛІЗ ВИТРАТ НА ОПЛАТУ ПРАЦІ В ПрАТ 
«ДЕРЖАВНА ПРОДОВОЛЬЧО-ЗЕРНОВА 

КОРПОРАЦІЯ УКРАЇНИ»

Анотація. У статті досліджено важливість проведення аналі­
зу для управлінських та бухгалтерських цілей. Проаналізовано наукові 
погляди до підходу визначення та поняття аналізу загалом та аналізу 
фонду оплати праці, наголошено на актуальності даної теми, не­
зважаючи на різноманітний спектр наукових поглядів. Розкрито пос­
лідовність та основні етапи, що виділяють для проведення аналізу, 
взаємозв’язок витрат на оплату праці із результатами діяльності 
підприємства. Наведено структуру персоналу виробничого підприєм­
ства та надано характеристику кожного елемента структури. Дос­
ліджено основні завдання, які входять до аналізу фонду оплати пра­
ці. Проведено аналіз фонду оплати праці працівників виробничого пі­
дприємства, аналіз питомої ваги витрат на оплату праці у  загальній 
собівартості продукції, подано графічну інтерпретацію та зроблено 
актуальні висновки. Досліджено структуру та динаміку фонду 
оплати праці виробничого підприємства, виділено основні складові 
фонду оплати праці та розкрито їх сутність.

Ключові слова: аналіз, фонд оплати праці, працівники, діяльність 
підприємства, основна заробітна плата,додаткова заробітна плата.

Актуальність тематики дослідження. Управління витратами є 
складним і важливим питанням у діяльності керівників підприємства. 
Ринкова економіка передбачає господарську самостійність підпри­
ємств різних форм власності й господарювання, в тому числі в галузі 
оплати праці. Аналіз фонду оплати праці та його ув’язка з кінцевими 
результатами виробничо-господарської діяльності підприємства -  не­
обхідна міра. Для того щоб матеріальні стимули та важелі працювали 
в повну силу потрібно проводити аналіз витрат на оплату праці та за­
безпечувати ув'язку на всіх ієрархічних рівнях, аж до кожного робо­
чого місця.
318



ННІ обліку, аналізу та аудиту

Ступінь наукового вивчення проблеми. Розробка теоретичних 
та практичних засад аналізу витрат на оплату праці є предметом пос­
тійної уваги зарубіжних та вітчизняних науковців, зокрема таких вче­
них, як С.Барта, К.Пірсона, Г.Томсона, Д.Гарнетта, К.Хользінгера, 
А.Шеремета, Г.Савицької та інші. Незважаючи на велику кількість 
досліджень, актуальним залишається питання формування унікальної 
методики (підприємства) виявлення головних компонент, за допомо­
гою якої можна виділити фактори, які найбільшою мірою впливають 
на формування фонду оплати праці, планування витрат на оплату праці 
та яка б допомогла якісно планувати витрати на заробітну плату.

Мета дослідження. Метою статті є дослідження питання харак­
теристики фонду заробітної плати за категоріями персоналу та фор­
мами виплат, аналізу ефективності використання коштів, що спрямо­
вуються на оплату праці, факторів та вимірювання.

Виклад основного матеріалу. У системі управління підприємс­
твом важливе місце займає аналіз витрат з фонду заробітної плати. 
Своєчасний аналіз дозволяє попередити перевитрату фонду і дає ви­
хідний матеріал для розробки планів по заробітній платі. Метою ана­
лізу є також виявлення непродуктивних витрат по заробітній платі та 
причин перевитрат її фонду.

Аналіз використання коштів на оплату праці необхідно прово­
дити в такій послідовності:

вивчити виконання плану по праці;
виявити динаміку коштів, що спрямовуються на оплату праці; 
порівняти темпи зростання продуктивності праці працівників з 

ростом середньої заробітної плати.
перевірити співвідношення темпів зростання оплати праці і при­

бутку;
перевірити правильність використання фонду заробітної плати; 
розрахувати рівень витрат на оплату праці й порівняти фактич­

ний рівень витрат на заробітну плату з плановим рівнем;
розраховується сума відносної економії (перевитрати); 
встановлюється середня заробітна плата одного працівника, ви­

ходячи з коштів на оплату праці, що відносяться на витрати обігу, і з 
урахуванням премій та інших виплат, вироблених за рахунок прибут­
ку (середній дохід працівника);

при оцінці складу коштів слід порівняти плановий кошторис 
коштів, що спрямовуються на оплату праці, з фактичним кошторисом, 
визначивши відхилення в питомій вазі кожної статті. Слід враховувати,
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що основним елементом фонду заробітної плати, що виплачується у 
грошовій формі, є оплата праці за фактично виконану роботу [1].

При проведенні аналізу слід давати оцінку використання коштів 
на оплату праці, виходячи з подвійного положення оплати праці. З 
одного боку, заробітна плата входить до складу витрат обігу, з іншого 
- є доходами працівників підприємства. Суперечність, закладена тут, 
полягає в необхідності зростання доходів працівників і, одночасно, 
економії витрат обігу. Ця суперечність вирішується за умови забезпе­
чення випередження темпів зростання продуктивності праці в порів­
нянні з темпами зростання середньої заробітної плати.

Для цілей аналізу весь персонал слід розділити на промислово- 
виробничий і непромисловий персонал. До промислово-виробничого 
персоналу (ПВП) відносять осіб, зайнятих трудовими операціями, по­
в'язаними з основною діяльністю підприємства, а до непромислового 
персоналу відносять працівників установ культури, громадського ха­
рчування, медицини тощо, що належать підприємству.

Працівники ПВП поділяються на робітників і службовців. У 
складі службовців виділяють керівників, фахівців та інших службов­
ців (конторський обліковий і т.п. персонал). Робочих полягають на 
основних і допоміжних.

Усі працюючі на ПрАТ «Державної продовольчо-зерновій кор­
порації України» діляться на дві групи: промислово виробничий пер­
сонал (ПВП); персонал непромислових господарств і організацій.

Для аналізу продуктивності праці такий поділ персоналу просто 
необхідно.

До промислово-виробничого персоналу належать працівники, 
зайняті у виробництві та його обслуговуванні. Персонал непромисло­
вих організацій, які перебувають на балансі підприємства, складають 
працівники житлово-комунального господарства і т. д.

Промислово-виробничий персонал складається з: робітникіх 
(54,5%); керівників (4,9%); фахівців (34,4%); службовців (2,6%).

Аналізу господарської діяльності належить важлива роль в удо­
сконаленні організації заробітної плати, забезпечення її прямої залеж­
ності від кількості та якості праці, виробничих результатів. У процесі 
аналізу виявляються резерви для створення необхідних ресурсів зрос­
тання і вдосконалення оплати праці, запровадження прогресивних 
форм оплати праці, забезпечується систематичний контроль за мірою 
праці й споживання.
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До основних завдань аналізу заробітної плати входять: 
перевірка ступеня обґрунтованості застосовуваних форм і сис­

тем оплати праці;
визначення розмірів і динаміки середньої заробітної плати 

окремих категорій і професій працівників;
виявлення відхилень у чисельності працівників і в середній за­

робітній платі на витрату фонду заробітної плати;
вивчення ефективності застосовуваних систем преміювання; 
дослідження темпів росту заробітної плати, їх співвідношення з 

темпами продуктивності праці;
забезпечення випереджаючого зростання продуктивності праці в 

порівнянні з підвищенням його оплати;
виявлення та мобілізація резервів підвищення ефективності ви­

користання фонду заробітної плати.
Джерела інформації для аналізу: план економічного і соціально­

го розвитку підприємства, статистична звітність із праці форма № 1 - 
ПВ «Звіт з праці» до форми № 3-ПВ «Звіт про використання робочого 
часу», дані табельного обліку і відділу кадрів [2].

Витрати на оплату праці займають питому вагу в собівартості 
виготовленої продукції. Формування витрат на оплату праці залежить 
від категорій працівників, оскільки оплата праці робітників переваж­
но піддається впливу обсягу виконаних робіт та наданих послуг (при 
відрядній оплаті праці), або відпрацьованого часу (при погодинній 
оплаті праці).

Оплата праці службовців проводиться за встановленими посадо­
вими окладами, тобто безпосередньо пов'язана з обсягом виробництва.

Структура витрат у собівартості у відсотках розраховується за 
формулою 1.

Питома вага= витрати/ собівартістьх 100 (11)

Таблиця 1
Питома вага витрат у загальній собівартості у %  за 2017-2018 рр. 
на ПрАТ «Державна продовольчо-зернова корпорація України»

Роки Матеріальні
витрати

Витрати
на

оплату
праці

Відрахування 
на соціальні 

заходи
Амортизація

Інші
операційні

витрати

2017 63,67 14,86 5,45 6,32 9,7
2018 61,50 18,73 4,91 8,37 6,49

Джерело: узагальнено автором за даними підприємства
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На підставі даних таблиці, для проведення аналізу витрат на 
оплату праці простежимо графічну інтерпретацію таблиці. На рис.1. 
покажемо динаміку витрат підприємства за елементами.

Аналізуючи динаміку витрат ПрАТ «Державна продовольчо- 
зернова корпорація України» за елементами його витрат за 2018 рік 
(рис. 1), можна зробити такі висновки:

усі витрати підприємства у 2018 році порівняно з аналогічним 
періодом у 2017 році зменшилися, окрім витрат на оплату праці та 
амортизації;

найбільшу частину витрат займають матеріальні витрати 63,67% 
у 2017 роцї, а у 2018 році знизилися на 2,17%;

частка витрат на оплату праці зросла на 3,87%; 
відрахування на соціальні заходи у 2018 році змінились не сут­

тєва на 0,54%;
частка витрат на амортизацію зросла в 2018 році в порівняні з 

2017 роком на 2,05%;
частка інших операційних витрати знизились на 3,2% в порівня­

ні з минулим роком.

Рис.1. Динаміка витрат підприємства у %  за 2017-2018 рр. на 
ПрАТ «Державна продовольчо-зернова корпорація України»

Джерело: узагальнено автором за даними підприємства
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У процесі аналізу витрачання фонду заробітної плати встанов­
люють співвідношення в рівнях середньої заробітної плати за профе­
сіями і категоріями працюючих і залежно від умов праці та кваліфіка­
ції працівників.

За допомогою аналізу вивчають співвідношення між зростанням 
продуктивності праці та середньої заробітної плати і в разі випере­
дження зростання середньої заробітної плати розробляють заходи 
щодо підвищення продуктивності праці та впорядкування організації 
оплати праці [3].

Для аналізу складу витрат на оплату праці розділимо фонд опла­
ти праці на такі складові: основна заробітна плата; додаткова заробіт­
на плата; інші заохочення і компенсаційні виплати.

Структуру фонду заробітної плати ПрАТ «Державна продоволь­
чо-зернова корпорація України» наведено в таблиці 2.

Із табл. 2 можна зробити висновки, що величина фонду оплати 
праці штатних працівників збільшилася на 55510,4 тис. грн. за раху­
нок збільшення фонду основної заробітної плати на 38302,2 тис. грн. 
Питома вага фонду основної заробітної плати не змінилася за рік, во­
на становить 69% загального фонду оплати праці. Також за рахунок 
збільшення фонду додаткової заробітної плати на 16 098 тис грн, пи­
тома вага додаткової заробітної плати в загальному фонді оплати пра­
ці становить 29% у 2017 та 2018 роках.

Таблиця 2
Структура ФОП на ПрАТ «Державна продовольчо-зернова 

корпорація України» за 2017-2018 рр.

Показники 2017р.
(ірш)

2018р.
(гр н )

Абсолютні
відхилення

Темпи
росту
у %

ФОП штатних працівників, 
у т.ч. 1755163,3 1810673,7 +55510,4 103

ФОП основної 1211062,7 1249364,9 +38302,2 103
ФОП додаткової 508997,4 525095,4 +16098 103
В.т.ч.: Надбавки і доплати 
до тарифних ставок і поса­
дових окдладів

146263,6 150889,5 +4625,9 103

Премії за виробничі ре­
зультати 362733,8 374205,9 +11472,1 103

Заохочувальні та компен­
саційні виплати 35103,2 36213,4 +1110,2 103

У т.ч.: матеріальна допомога 10530,9 10864 +333,1 103
Соціальні пільги 24572,3 25349,4 +777,1 103

Джерело: узагальнено автором за даними підприємства
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Аналіз структури фонду додаткової заробітної плати показав по­
зитивну тенденцію, так, надбавки і доплати до тарифних ставок і по­
садових окладів збільшилися на 4625,9 тис. грн, а премії за виробничі 
результати зросли на 11472,1 тис. грн. Не змінилась питома вага зао­
хочувальних і компенсаційних виплат, яка становить 2%, проте вони 
зросли на 1110,2 тис. грн. Це відбулося значною мірою через зростан­
ня соціальних пільг на 777,1 тис. грн.

Для наочності на графіку покажемо питому вагу основної та до­
даткової заробітної плати, заохочувальних і компенсаційних виплат у 
загальному фонді (рис. 2).

Рис.2. Питома вага у загальному фонді оплати праці у 2018 році 
на ПрАТ «Державна продовольчо-зернова корпорація України»

Джерело: узагальнено автором за даними підприємства

Як видно з діаграми, основна заробітна плата займає близько 
70% усього фонду, що є нормальним явищем для кризової економіки 
України. Але в ринковій економіці питома вага основної заробітної 
плати повинна складати близько 90% усього фонду.

Висновки. Отже, аналіз дозволяє оцінити фонд оплати праці 
робітників виробничого підприємства, а також встановити причини 
приросту результативних показників за минулі періоди. У цьому 
зв’язку рекомендуємо активно використовувати факторний аналіз у 
практичній діяльності виробничих підприємств.

324



ННІ обліку, аналізу та аудиту

СПИСОК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ
1. Долюк А.В. Виплати на оплату праці та політика винагороди 

персоналу корпорації: економічний зміст. Бухгалтерський облік, ана­
ліз та аудит: проблеми теорії, методології, організації. Збірник науко­
вих праць, Київ : ПП «Рута», 2013. 85 с.

2. Економічний аналіз: теорія і практика: Підручник / За ред. 
А.Г. Загороднього. Львів : Магнолія плюс, 2006. 428 с.

3. Крищенко К. Удосконалення організаційно-економічного ме­
ханізму управління оплатою праці. Україна: аспекти праці, 2007. № 6. 
С. 32-38.

4. Корягін М.В., Попкова О.О. Структура фонду оплати праці як 
основа організації бухгалтерського обліку. Львівська комерційна ака­
демія, 2012. С. 18-25.

5. Клебанова Т.С., Кизимта М.О. Модели оценки, анализа и про­
гнозирования социально-экономических систем : монография. Харьков : 
ИД «ИНЖЭК», 2010. 2820 с.

Чикригін Г ригорій Віталійович,
студент групи ОМОз-18-1 
ННІ обліку, аналізу та аудиту 
Науковий керівник:
Островерха Рита Едуардівна,
к.е.н., доцент кафедри 
бухгалтерського обліку

СТРАТЕГІЧНЕ УПРАВЛІННЯ ВИТРАТАМИ 
СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИХ ПІДПРИЄМТВ 

У СУЧАСНИХ УМОВАХ ГОСПОДАРЮВАННЯ

Анотація. В статті розглядаються проблеми впровадження 
стратегічного управління витратами на сільськогосподарських підпри­
ємствах в сучасних умовах господарювання. Здійснено порівняння стра­
тегічного та поточного управління витратами, проаналізовано аспекти 
та проблеми управління витратами галузі сільського господарства, за­
пропоновано схему управління витратами галузі тваринництва.

Ключові слова: стратегічне управління, витрати, поточне управ­
ління, сільське господарство.

Актуальність тематики дослідження. В сучасних умовах гос­
подарювання неможливе управління підприємством без планування
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господарської діяльності на всіх рівнях: оперативному, тактичному й 
стратегічному. Найважливішим є стратегічний рівень, на якому прий­
маються життєво важливі управлінські рішення для подальшого роз­
витку підприємства.

Практичне вирішення проблем, пов’язаних з необхідністю за­
безпечення існування підприємства не тільки сьогодні, а й у перспек­
тиві, залежить від ступеня засвоєння методології і методів стратегіч­
ного управління. Стратегічне управління є концепцією інтегрального 
підходу до діяльності підприємства, що дозволяє вивчати зовнішнє 
оточення та потенціал підприємства, проводити процес формулюван­
ня стратегії відповідно до внутрішніх та зовнішніх можливостей роз­
витку підприємства в досягненні цілей, організовувати і стимулювати 
діяльність підприємства щодо досягнення цілей на основі забезпечен­
ня виконання розроблених стратегій.

Ступінь наукового вивчення проблеми. В розробку питань тео­
рії та методології обліку витрат виробництва та статегічного управління 
ними, вагомий внесок зробили вітчизняні вчені: Бородкін О.С., Бути­
нець Ф.Ф., Валуєв Б.І., Голов С.Ф., Пушкар М.С., Сопко В.В., Чумачен- 
ко М.Г. інші; зарубіжні дослідники: Аксененко А.Ф., Басманов І.А., 
Друрі К., Карпова Т.П., Хорнгрен Ч.Т, Яругова А та інші.

Мета дослідження. Метою дослідження у даній статті є розгляд 
впливу стратегічного управління витратами на сількогосподарських 
підприємствах на собівартість продукції.

Викладення основного матеріалу. «Управління витратами пі­
дприємства -  це процес цілеспрямованого формування оптимального 
рівня витрат підприємства відповідно до визначеної мети його діяль­
ності. Основним чинником, від якого залежать витрати підприємства, 
прийнято вважати обсяг його діяльності, тому достовірна й своєчасна 
інформація щодо поточних витрат, прогнозу їх змін, ринкової ситуації 
й адекватних коригувань щодо обсягів виробництва й збуту, цін тощо 
є надзвичайно важливою» [2].

«Стратегія управління витратами -  це визначена згідно з страте­
гією розвитку підприємства лінія його альтернативної поведінки що­
до формування оптимального рівня витрат та вибір найефективніших 
методів їх оптимізації» [3].

Застосування базових положень стратегічного менеджменту до 
системи управління витратами передбачає формування стратегії цього 
процесу. Так, стратегічними цілями функціонування підприємства є: 
максимізація прибутку; безризиковий розвиток і поступове нарощен­
ня обсягів діяльності; зростання ринкової вартості активів, що 
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реалізується у підвищенні вартості бізнесу на базі діючого підприєм­
ства для його власників (акціонерів).

Визначальними підходами до стратегічного управління витрат­
ами є націленість на скорочення витрат, в основі обліку лежить про­
дукт діяльності (товар, послуга), і практично не використовує прийо­
ми обліку на відміну від поточного управління витратами. Порівнян­
ня стратегічного та поточного управління витратами сільськогоспо­
дарських підприємств наведено в табл.1.

Таблиця 1
Порівняння стратегічного і поточного управління

витратами на сільськогосподарських підприємствах
Критерій

порівняння
Поточне управління 

витратами
Стратегічне управління 

витратами
Мета

управління
витратами

Максимізація прибутку 
підприємства за рахунок 

мінімізації витрат

Забезпечення стійкої конкурент­
ної переваги підприємства

Завдання
управління
витратами

Стримування зростання витрат, 
максимізація прибутку в корот­

костроковій перспективі

Створення довгострокових конку­
рентних переваг підприємства за 

рахунок лідерства за витратами
О б’єкт

управління
Витрати за видами товарів (то­

варних груп) і послуг
Витрати різних етапів загального 
ланцюжка цінностей, частиною 

якої є підприємство
Акцент

управління
Внутрішній стан 

підприємства
Підприємство розглядається в 

єдиному ланцюжку цінності з по­
стачальниками і споживачами 

(покупцями)
Орієнтири
управління

Чинник, що впливає на 
формування витрат -  обсяг реа­

лізації

Орієнтація на сукупність витрато- 
утворюючих чинників

Причина зміни 
витрат

Витрати є функцією обсягу реа­
лізації (товарообороту)

Витрати є функцією стратегічних 
виборів, що пов’язані з структур­
ними і функціональними чинни­

ками
Підстава управ­
лінських рішень

Кількісні показники 
діяльності підприємства

Загальна стратегія підприємства, 
кількісні та якісні показники 

діяльності
Характер

управління
Короткострокове управління, 

ситуаційний характер
Довгострокове управління, 

стратегічне планування
Інструменти
управління

виявлення резервів зниження ви­
трат; розробка програм скоро­

чення витрат; 
використання виявлених резер­

вів в цілях забезпечення економії 
витрат; бюджетування; контро- 
лінг; аналіз системи «витрати, 
обсяг реалізації -  прибуток»; 

аналіз відхилень; функціонально- 
вартісний аналіз

оптимізація витрат, що враховує 
життєвий цикл підприємства; ана­

ліз ланцюжка цінностей; аналіз 
витратоутворюючих чинників; 

процесно-орієнтоване управління; 
бенчмаркінг витрат; стратегічне 

позиціонування

*складено за [2].
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Як свідчить практика, на сільськогосподарських підприємствах 
України управління та планування носить локальний характер і потре­
бує удосконалення. Доповнення бюджетів виробництва окремими пока­
зниками та структуризація витрат в розрізі основних технологічних 
операцій підвищить ефективність організації планування на підприємс­
тві та сприятиме досягненню цільових показників його діяльності.

Ефективне управління витратами виробництва, їх оптимальний 
розподіл, а також раціональне використання дадуть змогу скоротити 
собівартість готової продукції. Ефективність функціонування під­
приємств багато в чому залежить від раціонального використання всіх 
видів ресурсів, що зумовлює потребу поступового переходу до єдиної 
системи управління витратами.

Рис. 1. Запропонована схема управління витратами на виро­
бництво продукції тваринництва [1].

Розробка ефективної системи управління витратами виробницт­
ва знижує можливість негативного впливу випадкових явищ на діяль­
ність підприємства, дає змогу вчасно передбачити дію негативних 
факторів. Розроблена схема управління витратами на виробництво 
продукції тваринництва представлена на рис. 1.
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Дані рис. 1 свідчать про те, що ефективне управління витратами 
виробництва, їх оптимальний розподіл, а також раціональне викорис­
тання дадуть змогу скоротити собівартість готової продукції.

Зниження собівартості продукції є важливою проблемою для 
сільськогосподарських підприємств, а також однією з основних умов 
підвищення економічної ефективності сільського господарства. Якщо 
перед підприємством стоїть проблема зниження витрат виробництва, 
то розробляється загальна програма щодо зниження витрат. У цій 
програмі повинні бути враховані всі фактори, що впливають на зни­
ження витрат виробництва.

В табл.2 систематизовано проблеми управління витратами на сіль­
ськогосподарських підприємствах, зумовлені дією внутрішніх і зовніш­
ніх чинників.

Таблиця 2
Узагальнююча характеристика системи управління витрата­

ми на сільськогосподарських підприємствах

Аспект Проблеми управління витратами
Облік 
витрат 

і калькулю­
вання 

собівартості 
продукції

Недосконалість розробки облікової політики. Відсутність 
облікової інформації про витрати, доходи і фінансові ре­
зультати структурних підрозділів. Використання застарі­
лих методів обліку витрат і калькулювання собівартості 
продукції. Різний підхід до складу витрат у бухгалтерсь­
кому та податковому обліку. Використання невідповідних 
баз розподілу непрямих витрат. Необгрунтоване вирівню­
вання дохідності продукції за допомогою довантаження 
іншими витратами. Облікова інформація не завжди є сво­
єчасною і достовірною. Заміна управлінського обліку об­
ліком податковим. Не сформовано цілісної системи облі­
кової інформації.

Прогнозу­
вання,

планування,
аналіз
витрат

Не проводиться прогнозування витрат. Послаблення уваги 
плануванню. Великі відхилення фактичних витрат від но­
рмативних. Не визначаються причини виникнення відхи­
лень фактичних витрат від планових. Не виділяються 
центри відповідальності за обсяг витрат. Недосконалість 
аналізу структури витрат і чинників, що впливають на їх 
рівень. Відсутність аналізу впливу непрямих витрат на за­
гальну суму витрат. Не проводиться аналіз динаміки ви­
трат. Не визначені ключові показники оцінки ефективнос­
ті витрат. Не розроблено форми внутрішньогосподарської 
звітності. Не виявляються і не аналізуються відхилення 
від заданих параметрів.
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Технологія 
виробництва 

і викорис­
тання виро­
бничих по­
тужностей

Значна частина витрат визначається погодними умовами 
та біологічними особливостями рослин і тварин. Висока 
питома вага застарілих і повністю зношених основних за­
собів. Велика трудомісткість, енергомісткість, матеріало­
місткість продукції. Необхідність значних одноразових 
витрат капітального характеру для підвищення рівня тех­
нічної оснащеності. Необхідність екологізації виробницт­
ва. Використання застарілих технологій та їх недотриман­
ня.

Організація
системи

управління
витратами

В організаційній структурі підприємства не виділяється 
окрема служба (відділ). Низький кваліфікаційний рівень 
працівників бухгалтерії та керівників структурних підроз­
ділів. Недостатня оперативність прийняття рішень щодо 
зміни витрат. Відсутність альтернативних варіантів при­
йняття управлінських рішень. Відсутність системи мора­
льного та матеріального заохочення працівників за зни­
ження витрат. Не виявляються конкретні відповідальні за 
реалізацію управлінських рішень. Недостатній рівень 
знань ринкової економіки менеджерським персоналом, 
управлінцями та спеціалістами. Орієнтація управління ви­
тратами на короткостроковий період.. Слабке матеріаль­
но-технічне забезпечення управління. Відсутність пого­
дженості планування, обліку і аналізу. Прийняття управ­
лінських рішень без виділення релевантних витрат.

Економічний Невизначеність і недієвість форм внутрішньогосподарсь­
ких відносин з урахуванням власності та принципів коме­
рційного розрахунку. Не закріплено за структурними під­
розділами майно і земля. Не формуються на рівні підпри­
ємства централізовані фонди і резерви. Не оформлено по­
рядок взаємовідносин між структурними підрозділами. Не 
використовується внутрішньогосподарське ціноутворен­
ня. Не розроблені госпрозрахункові претензії. Неповний 
обсяг проведення виплат на доходи і майно.

*складено за [1].

Нині, ведучи облік виробничих витрат, бухгалтери використо­
вують різні методи їх обліку, а саме: попередільний, попроцесний, по­
замовний, директ-кост, метод обліку фактичної собівартості.

Одним із шляхів удосконалення обліку витрат для сільськогоспо­
дарських підприєтств можна запропонувати впровадження одного з 
більш сучасних методів обліку витрат -  нормативного. Перевага даного 
методу полягає в зменшенні трудомісткості переходу. Він надає мож­
ливість порівнювати нормативні витрати з плановою собівартістю.
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«Нормативна калькуляція базується на підставі певних тех­
нічних норм на встановлену дату. Зміни норм витрат являють собою 
результат здійснення відповідних заходів, спрямованих на вдоскона­
лення технології та організації виробництва, тому організація обліку 
зміни норм впливу на собівартість конкретної продукції (послуги, ро­
боти) створює передумови для зниження собівартості» [1].

Можливим шляхом удосконалення обліку виробничих витрат є 
також перехід сільськогосподарських підприємств на Міжнародні 
стандарти бухгалтерського обліку, зокрема на МСФО 41 «Сільське 
господарство».

Таким чином, витрати є важливою економічною категорією, яка 
потребує ефективної системи управління, яка допоможе передбачити 
дію негативних заходів. Джерелами формування виробничих витрат є 
виробничі ресурси, які використовуються у виробничому процесі. Для 
оптимізації обліку витрат на виробництво сільськогосподарської про­
дукції доцільно запровадити такі рекомендації. Зокрема, удосконали­
ти первинний, синтетичний та аналітичний облік витрат продукції ро­
слинництва і тваринництва, а також налагодити його організацію; за­
провадити схему управління витратами на виробництво продукції, а 
також розробити напрями зниження рівня собівартості сільськогоспо­
дарської продукції. Сучасні методи оптимізації витрат мають бути 
гнучкими, простими у використанні, на- давати в оперативному по­
рядку необхідну для прийняття управлінських рішень інформацію.

Висновки. Таким чином, вивчивши проблеми сільськогоспо­
дарських підприємств, що стосуються обліку виробничих витрат, 
можна зробити висновок, що незважаючи на його стрімкий розвиток, 
підприємства не повністю використовують наявний потенціал.

Отже, перспективою подальшого дослідження може бути прак­
тичний аналіз обліку витрат, які застосовуються за кордоном, але не 
поширений в Україні. У процесі аналізу потрібно оцінити переваги та 
недоліки зарубіжного досвіду, а також розрахувати економічний 
ефект від його втілення на сільськогосподарському підприємстві 
України.
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АУДИТОРСЬКИХ ПРОЦЕДУР

Анотація. У статті розглянуто проблеми щодо існуючої ме­
тодики аудиту нематеріальних активів. Визначено можливості удо­
сконалення методики з метою покращення проведення перевірок. 
Проаналізовано взаємоз 'язок та послідовність різних етапів аудиту 
нематеріальних активів. Запропоновано удосконалений порядок про­
ведення перевірки саме для нематеріальних активів, з метою підви­
щення ефективності аудиторських перевірок.

Ключові слова: нематеріальні активи, аудиторські процедури, 
етапи аудиту, методики аудиту.

Актуальність тематики дослідження. В останні роки в Україні 
приділяється підвищена увага до обліку та аудиту нематеріальних ак­
тивів. Але під час наукового дослідження та аналізу практики були
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виявлені проблеми які потребують вирішення. Визначено необхід­
ність удосконалення класифікації нематеріальних активів. Виявлено 
відсутність досконалої методики саме для перевірки унікальності не­
матеріальних активів з позицій надання аудиторських послуг.

Ступінь наукового вивчення проблеми: Аудит нематеріаль­
них активів досліджували українські та іноземні вчені такі як, Бігдан
І. А., Бражна Л. В., Брукінг Е., Бутнік-Сіверський О. Б., Герасимович 
А. М., Козирєв А. М., Кужельний М. В., Кузьмінський Ю. А., Мних Є. В., 
Нарожний А. П., Нідлз Б., Польова Т. В., Романів Р.В., Самборський
О. В., Тарасова Л.О., та інші. Ці вчені внесли свій вагомий внесок у 
дослідження аудиту нематеріальних активів, але їх напрацювання по­
требує критичної оцінки, перевірки на практиці та більш глибокого 
дослідження на конкретних підприємствах.

Мета дослідження. Мета даної статті розглянути і проаналізу­
вати особливості проведення аудиту нематеріальних активів, та розг­
лянути способи удосконалення підвищення ефективності їх викорис­
тання. На основі аналізу етапів перевірки запропонувати удоскона­
лення методики аудиту та покращення систематизації результатів ау­
диторських перевірок.

Виклад основного матеріалу дослідження. Нематеріальний 
актив -  це специфічний актив. П(С)БО 8 «Нематеріальні активи»[1] 
визначає нематеріальний актив як немонетарний актив, який не має 
матеріальної форми та може бути ідентифікований. Особливість йо­
го в тому, що він часто унікальний. Підприємство використовує не­
матеріальні активи для реальної економічної вигоди більше року. 
Відображення нематеріальних активів у звітності регулює НП(С)БО 1 
«Загальні вимоги до фінансової звітності»[2]. Важливим пунктом 
аудиторської перевірки є аналіз прав на дані активи. Тому потрібне 
дослідження юридичних та бухгалтерських документів. Для до­
слідження юридичних документів виникає потреба залучення 
спеціальних консультантів та експертів (патентних повірених). Аудит 
проводять з метою визначення наявності та достовірності документів, 
наявності права власності і усіх форм його проявів (права володіння, 
права користування, право розпорядження) на такі активи у 
підприємства. Дальше перевіряють оцінку, своєчасність та повноту 
відображення нематеріальних активів в документах обліку: первин­
них документах, регістрах аналітичного та синтетичного обліку, фор­
мах звітності. При цьому для аудитора важливо визначити правильне
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відображення у документах обліку та звітності які права має 
підприємство на використання природних надр землі, авторські права 
на наукові дослідження, на мистецькі твори та інші види нематеріаль­
них активів.

Тому аудитор обов’язково визначає наскільки законною є мето­
дика, прийнята підприємством для обліку тих чи інших нематеріаль­
них активів, та аналізує порядок здійснення бухгалтерського обліку та 
відображення у фінансовій звітності різних видів нематеріальних 
активів.

Враховуючи особливість нематеріальних активів, на практиці в 
Україні прийняті певні етапи проведення процедур аудиту нематері­
альних активів [3,с.76-80]. У вітчизняній практиці сформувалася на­
ступна послідовність перевірки нематеріальних активів:

1) ідентифікація об'єктів нематеріальних активів (перевірка на­
явності - інвентаризація);

2) перевірка наявності прав у суб’єкта господарювання на такі 
нематеріальні активи (аудит документів, що підтверджують права 
власності підприємства на ці об'єкти);

3) аналіз вартості об'єктів нематеріальних активів (перевірка 
документів, що засвідчують вартість нематеріального активу);

4) перевірка ведення обліку нематеріальних активів та відобра­
ження у звітності (аудит документів бухгалтерського обліку та досто­
вірності показників звітності).

Не дивлячись на те, що прийнята послідовність, яка використо­
вується сьогодні в Україні є зваженою, вона не є ідеальною та доско­
налою. Вона має певні недоліки, а саме не відображає всю повноту та 
взаємозв'язок усіх етапів аудиту нематеріальних активів. Тому про­
понується власний погляд на послідовність етапів проведення аудиту 
наявності та руху нематеріальних активів в такій послідовності:

1) перевірка положень облікової політики щодо нематеріаль­
них активів;

2) аудит операцій з надання прав на використання нематеріаль­
них активів;

3) перевірка наявності нематеріальних активів (проведення ін­
вентаризації);

4) перевірка фінансової звітності (відповідність звітності пока­
зникам синтетичного та аналітичного обліку нематеріальних активів);

5) аудит операцій з надходження нематеріальних активів;
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6) аудит амортизації нематеріальних активів;
7) аудит операцій із вибуття нематеріальних активів;
На нашу думку, доцільно проводити аудит нематеріальних акти­

вів саме в такій послідовності, що дозволить підвищити його достові­
рність та ефективність.

Кожен з етапів включає в себе певні процедури. Перевірка по­
ложень облікової політики в частині нематеріальних активів передба­
чає перевірку визнання та оцінки нематеріальних активів у політиці 
підприємства в частині обліку; перевіряється як визначаються термі­
ни можливого корисного використання нематеріальних активів та ві­
дповідність чинному законодавству; перевіряється як нараховуються 
амортизаційні відрахування нематеріальних активів; перевіряється 
організація обліку нематеріальних активів.

Перевірка наявності нематеріальних активів передбачає перевір­
ку періодичності проведення інвентаризації нематеріальних активів; 
перевіряється відповідність порядку проведення законодавчим актам; 
врахування особливостей проведення інвентаризації таких активів, та 
перевіряється правильність оформлення результатів інвентаризації 
[4,с.41].

При перевірці відповідності показників фінансової звітності по­
казникам синтетичного та аналітичного обліку щодо нематеріальних 
активів перевіряється їх оцінка [5, с.205]. Крім того, перевіряють ор­
ганізацію аналітичного та синтетичного обліку, використання доку­
ментів та рахунків обліку; аналізують правильність нарахування амо­
ртизації та перевіряється відображення даних у звітності.

Аудит операцій по надходженню нематеріальних активів перед­
бачає перевірку правильності оформлення надходжень придбаних 
нематеріальних активів відповідно до їх економічної суті [6,с.81]. Ра­
зом з цим, перевіряють визначення та відображення в обліку подат­
кового кредиту з ПДВ, оприбуткування виготовлених власних сила­
ми, закріплення за матеріально-відповідальними особами тощо.

Проведення аудиту операцій із вибуття нематеріальних активів 
включає перевірку документів на продаж прав на об'єкти нематеріа­
льних активів (нормативні акти), перевірку оподаткування операцій з 
продажу; перевірку бухгалтерського обліку та оподаткування опера­
цій з передачі активів як внесок до зареєстрованого капіталу поло­
женням нормативних актів; перевірку відображення в бухгалтерсько­
му обліку операцій списання нематеріальних активів.
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Аудит операцій, які пов'язані з наданням права на користування 
нематеріальними активами передбачає перевірку наявності та правиль­
ність оформлення договорів на використання нематеріальних активів; 
перевіряється відповідність прав на використання нематеріальних ак­
тивів чинному законодавству.

Взагалі проведення аудиту нематеріальних активів має свої осо­
бливості, які необхідно враховувати під час перевірок [7, с.201-208]. 
Крім того аудит включає в себе і аналітичні процедури. Тому для пе­
ревірки обліку нематеріальних активів проводиться аналіз наявності, 
руху та ефективність використання нематеріальних активів, нараху­
вання амортизації тощо. Процес такої перевірки є досить трудоміст­
кий. А методика перевірки ефективності використання нематеріаль­
них активів не досить розроблена.

Але під час аудиторської перевірки потрібна програма аналізу, 
оскільки це передбачено договором про аудиторську перевірку. Для 
того щоб провести економічний аналіз використання нематеріальних 
активів необхідно забезпечити аналітиків всією необхідною інформа­
цією. Насамперед здійснюється аналіз структури та динаміки, ліквід­
ності нематеріальних активів, а також аналіз ефективності їх викорис­
тання. Визначається можливість використання нематеріальних акти­
вів на підвищення обсягів виробництва підприємства та покращення 
його діяльності в цілому.

Існують різні методи аналізу. Вибір визначається особою ауди­
тора в залежності від поставленої перед ним мети та специфіки діяль­
ності підприємства. Також важливо дотримуватись системного підхо­
ду, тому що саме системний підхід дозволить найоптимальніше за­
безпечити дослідження оптимальності забезпечення підприємства не­
матеріальними активами та їх ефективне використання. Саме систем­
не дослідження забезпечить розгляд матеріальних активів як множину 
елементів, і дослідження у взаємозв'язку з іншими елементами цієї 
множини, властивості всієї структури нематеріальних активів. Крім 
того, в результаті аналізу необхідно визначити шляхи та можливості 
для підвищення ефективності використання нематеріальних активів 
на підприємстві.

Висновки. Нематеріальні активи є специфічними активами під­
приємства, і проведення їх аудиту має свої особливості. Сьогодні від­
сутня досконала методика аудиту нематеріальних активів. Тому в 
даній статті запропоновано удосконалений порядок проведення ауди­
ту нематеріальних активів.
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