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ВИКОРИСТАННЯ СУЧАСНИХ ІНСТРУМЕНТІВ ПОПЕРЕДНЬОГО 

ІНФОРМУВАННЯ МИТНОЮ АДМІНІСТРАЦІЄЮ ЯПОНІЇ 

 

С.А. Попель, старший науковий співробітник, кандидат економічних наук 

Науково-дослідний інститут фінансової політики  

Університет державної фіскальної служби України  

(Державний податковий університет) 

Ірпінь, Україна 

 

З 7 листопада 2020 року в Україні обов’язковим стало подання загальної декларації 

прибуття під час ввезення товарів на митну територію України, які здійснюються авіаційним, 

водним, автомобільним, залізничним транспортом, що стало черговим кроком до 

впровадження в Україні міжнародних стандартів митного контролю. Загальна декларація 

прибуття – електронне повідомлення з набором попередньої інформації, сформоване 

перевізником, що дозволяє завчасно забезпечити аналіз ризиків.  

Впровадження такого інструменту митного контролю було передбачено Угодою про 

асоціацію між Україною та ЄС, Міжнародною конвенцією про спрощення та гармонізацію 

митних процедур (Кіотська конвенція), Рамковими стандартами безпеки та спрощення 

світової торгівлі Всесвітньої митної організації та Угодою про спрощення процедур торгівлі 

Світової організації торгівлі. А тому, вивчення міжнародного досвіду з питань застосування 

загальної декларації прибуття, як важливого елементу попереднього інформування в 

контексті виявлення безпекових ризиків, є особливо важливим для України. 

Цікавим, у використанні інструментів попереднього інформування митних органів, є 

досвід Японії. Так, з метою автоматизації та прискорення виконання митних процедур в 

країні було розроблено та впроваджено систему Nippon Automated Cargo and Port 

Consolidation (NACCS), яка забезпечує обмін інформацією між митною адміністрацією 

Японії, іншими адміністративними органами та транспортними компаніями, які бажають 

перевезти вантаж морем до Японії. Однією із основних складових вищезазначеної системи є 

такий інструмент, як Розширене правило подачі документів (Advance filing rules, далі – AFR) 

AFR – це правило попередньої подачі даних, яке передбачає подачу інформації необхідної 

для оцінювання ризиків щодо товарів, які ввозяться на митну територію Японії. 

Обов’язковість подання інформації через AFR запроваджено з березня 2014 року. Ця 

вимога застосовується до всіх морських вантажних перевезень. До AFR необхідно надати 

інформацію, що стосується вантажу, контейнера та відправлення, а саме: 

 Інформація про вантажовідправника – відомості про вантажовідправника – 

експортера: адреса, код країни та номер телефону. 

 Інформація про вантажоодержувача – відомості про вантажоодержувача: адреса, 

номер телефону та код країни. 

 Опис товару. Опис товару, задекларований у коносаменті. Деталі повинні збігатися 

з деталями на BL/SWB. 

 Кількість упаковок – загальна кількість упаковок у відправленні. 

 Класифікаційний код – 6-значний класифікаційний код відповідно до 

Гармонізованої системи опису та кодування товарів. 

 Загальна вага брутто – загальна вага брутто відправлення. 

 Обсяг – загальний обсяг (у кубічних метрах) відправлення, зазначений у 

коносаменті. 

 Знаки та номери – унікальні ідентифікатори відправлення. 

 Код перевізника – унікальний код судноплавного перевізника відповідно до вимог 

митниці Японії. 

 Код судна – код судна, що ідентифікує судно перевізника. 
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 Код рейсу – номер рейсу судна, що перевозить вантаж. 

 Порт завантаження – це порт, де вантаж завантажується на судно. 

 Дата і час відправлення – дата і час відправлення судна з порту навантаження. 

 Порт призначення – це порт, де вивантажується вантаж з судна. 

 Номер BL – унікальний номер коносаменту відправлення, який видає перевізник. 

 Інформація про контейнер – тип і розмір контейнера, зазначені в коносаменті. 

 Номер пломби – номер пломби кожного контейнера. 

 Номер класу IMDG – Міжнародний клас небезпечних морських вантажів (IMDG). 

Це має бути зазначено лише у разі необхідності, залежно від типу вантажу. 

 Ідентифікатор небезпечних вантажів Організації об’єднаних націй (UNDG) – якщо 

вантаж є небезпечним, необхідно вказати унікальний 4-значний ідентифікатор UNDG.  

Подання AFR здійснюється в електронному вигляді через портал NACCS. Подання 

може бути здійснено лише авторизованими операторами, які мають пряме підключення до 

системи. Є лише кілька авторизованих операторів із прямим підключенням до NACCS, які 

можуть подати AFR. Станом на 8 квітня 2022 року в перелік авторизованих операторів 

входять лише 18 суб’єктів.  

Вантажовідправники зазвичай працюють із звичайними перевізниками (NVOCC), які 

співпрацюють з авторизованими операторами в Японії. Тому перевізники надають оператору 

інформацію для AFR не менше ніж за 24 години до відправлення судна з порту відправлення. 

Потім уповноважений оператор подає AFR в електронному вигляді через систему NACCS, де 

митниця Японії оцінює ризики відповідно до поданої інформації про вантаж.  

Строки подання AFR: 

– для перевезень з Південної Кореї, Тайваню, Китаю та Росії AFR необхідно подавати 

безпосередньо перед відправленням судна з порту навантаження; 

– для всіх інших перевезень AFR необхідно подати принаймні за 24 години до 

відправлення судна в порту відправлення. 

Оскільки AFR для відправлень, що прямують до Японії морським фрахтом, є 

обов’язковим, недотримання вимог подання може призвести до того, що вантаж не буде 

завантажено на призначене судно, або до затримки чи відмови від митного оформлення. У 

гіршому випадку експортер або перевізник буде змушений сплатити штраф у розмірі 500 000 

єн або буде розглядатися питання щодо позбавлення волі строком на один рік. 

Отже, попри те, що вимога щодо подання загальної декларації прибуття є 

обов’язковою у кожному випадку ввезення товарів на митну територію України, існує ще 

багато суперечностей та невідповідностей міжнародному законодавству, які потребують 

додаткового законодавчого роз’яснення та нормативно-правового врегулювання. Тому 

вивчення досвіду митної адміністрації Японії в сфері попереднього інформування митних 

органів з метою виявлення безпекових ризиків може бути корисним для України, а саме з 

метою врегулювання процедури застосування загальної декларації прибуття. 
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