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ПРОБЛЕМИ ФОРМУВАННЯ ВЛАСНОГО КАПІТАЛУ 
ПІДПРИЄМСТВ ТА МОЖЛИВІ ШЛЯХИ ЇХ ВИРІШЕННЯ

Власний капітал є однією з найважливіших категорій в економі­
ці, що відіграє важливу роль у створенні та реалізації стратегії діяль­
ності підприємства. Формування достатнього обсягу власного капіта­
лу є основою для заснування та ефективного функціонування суб'єкта 
господарювання будь-якої форми власності. Рух власного капіталу 
вказує на якість фінансового менеджменту підприємства, що є осно­
вою механізму управління його фінансами [1, с. 26]. Тому, зважаючи 
на значення власного капіталу, питання визначення проблем його ре­
зультативного формування та пошук шляхів їх вирішення є особливо 
актуальне.

Найбільш ґрунтовно визначає сутність поняття «власний капітал» 
видатний учений-економіст Бланк І. О.: власний капітал - це «загальна 
вартість засобів підприємства, які належать йому на правах власності та 
використовуються ним для формування його активів» [2, с. 455].
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У сучасних умовах економічної нестабільності формування влас­
ного капіталу підприємства супроводжуються рядом проблем, що впли­
вають на управлінський аспект фінансових рішень на підприємстві:

1) визначення загального розміру статутного капіталу та величи­
ни кожного внеску, строку сплати внесків;

2) наявність проблем, безпосередньо пов'язаних з бухгалтерським 
обліком операцій з формування власного капіталу:

- недосконалість аналітичного обліку по окремих складниках 
власного капіталу;

- нерегламентованість обліку виплат (наказ про облікову політи­
ку підприємства) у разі виходу з товариства;

- невизначеність інформації про власний капітал у наказі про об­
лікову політику;

- відсутність конкретного стандарту для обліку власного капіта­
лу підприємства [3, с. 168];

3) неврахування впливу економічних чинників (наприклад, ін­
фляції) на величину власного капіталу;

4) недотримання допустимого співвідношення величини складни­
ків власного капіталу.

Таким чином, зазначені проблеми негативно впливають на фінан­
сову стійкість та ліквідності активів підприємства. У зв'язку з цим, доб­
робут його власників можливо підвищити на основі застосування таких 
заходів:

1) оптимізації структури капіталу на основі прийнятного рівня 
дохідності і ризику в діяльності, мінімізації середньозваженої вартості 
капіталу та максимізації ринкової вартості підприємства;

2) вирішення проблем, пов'язаних з бухгалтерським обліком опе­
рацій з формування власного капіталу;

3) підприємства повинні чітко визначати цілі, умови та порядок 
збільшення чи зменшення власного капіталу, порядок формування та 
використання резервного та додаткового капіталу, порядок оподатку­
вання операцій, які пов'язані із збільшенням чи зменшенням статутного 
капіталу.

Усунення окреслених проблем та ведення в дію запропонованих 
шляхів їх вирішення дозволить ефективно формувати та управляти у по­
дальшому власний капіталом підприємства.

Отже, власний капітал відіграє значну роль у створенні фінансових 
ресурсів підприємств та є одним із найголовніших джерел їх фінансування.
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Секція 4. Фінансовий менеджмент:
14 березня 2019 р. стан, проблеми, перспективи
Даний капітал організовує процес виробництва, дає змогу отримувати та 
підвищувати прибуток, зберігати платоспроможність і кредитоспромож­
ність в умовах різних рівнів ризику, а також гарантує фінансову стій­
кість і ліквідність. З метою забезпечення ефективності процесів форму­
вання і використання власного капіталу підприємства необхідно:

1. Оцінювати реальну ринкову вартість підприємства та результа­
тивність його фінансово-господарської діяльності.

2. Визначати оптимальну частку власного капіталу у структурі 
капіталу підприємства.

3. Створювати дієву концепцію збереження власного капіталу.
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МОНІТОРИНГ ФІНАНСОВИХ 
ПЕРЕДУМОВ НЕПЛАТОСПРОМОЖНОСТІ 

ТА БАНКРУТСТВА ПІДПРИЄМСТВА

Нестабільність економічного, політичного середовища в країні, не­
досконалість правового, податкового законодавства та низький рівень 
фінансового менеджменту призвели до збільшення кількості неплато­
спроможних підприємств, які прямують до банкрутства та ліквідації.
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